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GVENCESiz CALIMA

hepimizi etkiliyor



Japonya'da Ekim 2008 ile
Subat 2009 tarihleri arasinda

~158.000 giivencesiz gal;;an

.

7 is¢iigini kaybetti ) Lt

“2009 yili emek piyasasi ongoriileri issizlikte, yoksullukta ve

korumasiz istihdamda artisa isaret etmekte.”

Kiiresel Is Krizi

Kiresel finansal krizin yarattig

¢okistin ardindan gilivencesiz calisan
milyonlarca isci isini kaybetti. Patronlar
acisindan gecici ve glivencesiz
iscilerden vaz gegmek isgliciinii yeniden
yapilandirmanin en ucuz ve kolay
yoluydu. Fakat isciler acisindan bu, sikinti
ve ciddi glicliikler anlamina geliyordu,
dogal bir sonuc olarak karsilarina
glivensizlik ve ¢alisma hayatlarinda ciddi
bir denetim eksikligi ¢ikiyordu.

is giivencesi pazarlik

konusu degildir

Krizin ardindan emek piyasalarinda
donip etrafimiza baktigimizda
gecmiste siirekli ve kadrolu olan islerin
yerini glivencesiz ve gegici isler almig
oldugunu gorecegiz. Bu nedenle tim
diinyada sendikalar ve tyeleri givenli
isler ve bitun isciler icin esit haklar icin
harekete ge¢mekte, 6rglitlenmekte ve
toplu pazarlik yapmakta.

Devletler iscileri korumak zorundadir

Bizler kurtarma paketleri yoluyla
sermayeyi korumaya calisan hiikimetler
gordiik. Ancak hikimetler ayni zamanda
iscileri de korumak ve patronlarin onlara
istedikleri zaman alip satabilecekleri bir
mal gibi davranmalarini engellemek
zorundadir.Hikimetlere cagrimizdir:

Gercek ihtiyaclar dogrultusunda gegici
ve sozlesmeli isler daraltilsin

Guvencesiz iscilerin kadrolu iscilerle
ayni tcreti almasi saglansin ve
sendikaya Uye olma haklari olsun

Uzun dénemli gegici islerin bir sure
sonra kadrolu islere donlsmesi
saglansin

Onceligimiz kadrolu isler olsun!

Guvencesiz calismanin hizla buyimesi
her yerdeki iscilerin sosyal ve ekonomik
kosullarinda olumsuz sonuclar dogurdu.
Bu yiizden diinyanin her yerindeki isciler
glivencesiz calismaya karsi birlesiyorlar.

GUVENCESIZ CALISMA HEPIMIZI ETKILIYOR

Givencesiz calismaya karsi kiiresel eylem www.imfmetal.org/precariouswork

GUVENCESIZ CALISMA
TOPLUM ICIN KOTUDUR
»  Surekli istihdami zayiflatir

» Ailelerin gelecekleriigin plan
yapmasini imkansizlastirir

» Zengin ile fakir arasindaki
ugurumu arttirir

» En cok kadinlari, gé¢menleri
ve gengleri etkiler

ABD’de dzel istihdam
biirosuna bagh olarak ¢alisan
848.000 isci krizin bir sonucu
olarak islerini kaybettiler
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