[image: image1.png]



[image: image2.png]



BİRLEŞİK METAL-İŞ
BİRLEŞİK METAL İŞÇİLERİ SENDİKASI

UNITED METALWORKERS’ UNION

Genel Merkez: Tünel Yolu Cd. No.2 81110 Bostancı-İstanbul TEL: 0216-380 8590 FAX: 0216-410 6626
BASIN BÜLTENİ

15.08.2006

Değerli basın mensupları 

AL-CO ALÜMİNYUM BAKIR VE MADENCİLİK SAN. TİC. A.Ş. işyerinde uzun süren örgütlenme faaliyetleri sonucunda işçiler, Anayasal hakları olan sendikalaşma haklarını kullandılar ve Sendikamıza üye oldular. 
İşyerinde toplu iş sözleşmesi yapma yetkisi Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı’ndan 11/05/2006 tarihinde Sendikamıza çıktı ve hemen ardı sıra bir gün sonra işveren tarafından yetkimize itiraz edildi. 
İşyerinde sendikasız ve kölelik koşullarında işçi çalıştırmaya alışan ve işçilerin sendikamızda örgütlendikleri haberini alan işveren tarafından işçiler üzerinde baskı uygulanmaya başlandı. 
Öncelikle işçiler; sendikadan istifa etmeleri için bilinen yöntemlerle “ikna” edilmek istendi ve ardı sıra “ikna” olmayan ve haklarına sahip çıkan işçiler, göstermelik gerekçelerle biri ardı sıra işten atılmaya başlandı. Temmuz ayında 6 üyemiz ve en son 36 üyemiz işçi işten çıkarılmıştır.

Değerli basın mensupları 

Sendikamız üyesi işçiler, göstermelik gerekçelerle işsizliğe, sokağa atılırken diğer yandan işyerine 10-11 aylık sözleşmeli ve yevmiyeli yeni işçi alımlarına devam ediliyor. Adana, Erzincan ve Lüleburgaz’dan getirilen işçilere, ücretten ayrıca elden 100’er milyon “teşvik” verilerek işçiler karşı karşıya getirilmeye çalışılarak sendikal örgütlülüğümüz kırılmak isteniyor. İşverenin bu tutumu bile saldırının sendikal örgütlülüğe yönelik olduğunun somut göstergesidir. 

İşverenin işçileri bölüp-parçalama amaçlı uyguladığı taktikler, ayırımcı uygulama ve baskılara rağmen üyelerimiz, işverenin bu oyunlarına gelmedi. Sendikal örgütlülük mücadelesine başladıkları ilk günden bugüne daha bir kenetlenerek haklarına sahip çıkıyorlar.  
En son 7 Ağustos’ta yeni işten atılmaların yaşanması üzerine Al-CO Tencere işçileri, “birlik ve beraberlik” içinde atılan arkadaşlarına sahip çıktılar. Ve yine Hayyam Garipoğlu Şirketler Grubu’na ait ve yıllardır Sendikamızın örgütlü olduğu Trakya Sanayi ve Sega Bakır işçileri de Al-Co Tencere işçilerinin haklı mücadelesiyle “dayanışma” içinde birlikte bir mücadele örülmektedir. 
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Ülkemiz Anayasa’nın 51. Maddesi’nde “Sendikalara üye olmanın serbest” olduğu açıkça belirtiliyor. Türk Ceza Kanunu’nun 118. Maddesi’nde de, “sendikal hakların kullanılmasının engellenmesi” suç kabul ediliyor. Ve ayrıca Sendikalar Yasası’nın 22. Maddesi’ne göre, “Sendikaya üye olmak serbesttir. Hiç kimse sendikaya üye olmaya zorlanamaz”; 31. maddesine göre, “İşçiler, sendikaya üye olmalarından dolayı işten çıkarılamaz” gibi kanun maddelerin düzenlenmiş olmasına rağmen; her sözlerinde demokrasiden, insan haklarından bahseden işverenler; sıra işçi haklarına geldiğinde pervasızlaşıyorlar ve haklarına sahip çıkan işçileri sokağa, işsizliğe atıyorlar. 

Burada bir kez daha Hayyam Garipoğlu Şirketler Grubu yetkililerini uyarıyoruz. Açıkça Anayasayı ve yasaları tanımamakta ve suç işlemektedir. 
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Biz Birleşik Metal-İş Sendikası haklı mücadelemizi sonuna kadar sürdüreceğiz. Bundan kimsenin kuşkusu olmasın. Elbette sendikalı oldukları için haksız yere işten çıkartılan arkadaşlarımızın haklarına sahip çıkacağız, yasal girişimlerimizi yapıp hukuksal mücadelemizi sürdürürken bir yandan da meşru zeminlerde başlatılan mücadeleye de sonuna kadar sahip çıkacağız.
Burada kamuoyun önünde şirket yetkililerini uyarıyor; yasalara, hukuka ve işçi haklarına saygılı olmaya davet ediyoruz. 
Şayet işyerinde çalışma barışı isteniyorsa; işçilerin sendikalaşma hakkına saygı duyulmalı ve atılan işçiler geri alınmalıdır.

Al-Co Tencere işçilerinin yükselttiği mücadelenin, işçilerin tezgahları başına sendikalı olarak dönene kadar devam edeceğini basına ve kamuoyuna duyururuz. 
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