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Isci Recep

"Herkesin yaptigimi ben de yapacagim”

derse ne olur?

n i

“Herkes yapiyor...”,

Bu devirde isini bu sekilde yapmayan

mi var?..”, “Ben yapinca mi sorun oluyor?..”...
Herkeste de Var Sayin Bekan da yasamin gercegine

12 Eylil dénemi icin anlatilirdh.
Gergekten olmus mu yoksayakistirma
mu1 bilmiyorum ama durumu giizel
Ozetliyordu.

Hikayeye gore 12 Eylulin en
civcivli gunlerinde askerler bir kdya
basip arama yapmiglar. Aramada
birisinde uzun namlulu bir silah
Gikmug. Adam askerler ite kaka
arabaya bindirmigler. Askerler tam
kdyden ayrilacaklar kdyiin
yashlarindan birisi yiizbastyayaklasip,
yapmayin yiizbagim birakin o adam,
ondaki silah hepimizde devar...

Herkes Yapiyor

Isler iyice igirndan gikti. Kendine
gore hakli hukuken haksiz olduguna
kendisi de inanan biris hukuku
esneterek amacina ulasmayi sosyal
yagam bdyle yiriyor, yasamin
gercekligi bu diye agiklayarak
megrul astirabiliyor. Herkes yapiyor,
bu devirdeisini bu sekilde yapmayan
mi var ben yapinca mi sorun oluyor.

Kayit Disi Calismay
Kaldinrsak Issizlik Artar

DiinyaBankasi temsilcisi kayit chst
istihdamin %53 lere ulagtigin Sdyleyip
yakininca Caismave Sosya Givenlik
Bakani bu uzmana yanit verirken,
oncelikle rakamin abartildigin
sdyleyip ekliyor; biz devletin tim
denetim organlarini seferber eder ati
ay igerisinde kayit diginda galisan hig
kimseyi birakmaz kayit ierisineairiz
amabu durumdadaiki yiz bin insan
isinden olur.

isaret ederek hukukun bu gergeklik
karsindaislemedigini, isleyince iki
yUiz bin insanin isinden olacagini bu
durumun bagka acilara yol agacaginm
sdylemek zorunda kaliyor.

Yasamun gercekligi sayin bakamin bile
elini kolunu bagliyor.

Herkes Kaginyor

Sayin Bakan kay1t digiyla nasil
miicadel e edeceklerini ise, pazarlik
yapacagiz, her yil su kadar insam kayit
icerisine darak yeni sigortal1 sayisini
iki milyonun Uzerine gikartacagiz.

Bakan hakl1, adam nasil kayit dist
calistirmasin, gidin organize sanayi
bdlgel erinde gencecik ¢ocuklar tim
isyerlerinde kayit dig1. Bunlarin bir
¢ogu tedarikgi firmalar.

Yani bilylk fabrikalara parca bagi
mal Ureten adinayan sanayi denilen
kuruluglar. Blyuk firmalardan is
aabilmek igin birbirleriyle kiyasiya
bir rekabetin icerisindeler. Birde
komgusu bir kurug SSK primi
6demezken kendisi ddesin bir giin
calisamaz ya kapatir yaisgisini isten
atar.

Onlarindagerekges kdyllyleayn;
ne olmus yani bir ben mi kayit dist

calistirtyorum. Herkes yapiyor bana
gelince mi gézlinuz acilyor.

Herkes Kural Cigneyerek
Kendi Kuralini Koyuyor

Olaylara bu sekilde baktigimzda
adindakuralsizligi kurd kabul ederek
herkes yapiyor ben mi enayiyim
anlayisinin yasamin her danina

haklarimizi
bilelim

bize iletebilirsiz...

Yasalardan, yénetmeliklerden dogan
haklarimizi ne kadar biliyoruz?
Haklanmizi savunabilmemiz igin ne yapabiliriz¢ Tim sorunlarinizi

Sorulariniz Av. Murat Ozveri tarafindan yanitlanacakdr...

yayilmis oldugunu, sadece kayit
digtylasinirh kalmadigini da
goriyoruz.

Tersyolagiren, 1gik ihlai yapan,
imdat seridini kapatan, durakta
durmayip canin istedigi yerde duran
stirGicli de, rigvet yiyen memurda
herkes yapiyor gerekgesine siginiyor.

Herkesin yaptig: bir siire sonra
kural, bir siire sonraasil olan oluyar.
Yaslara gore kayitsiz isci ¢alistirmak
yasak, herkes yaptigi icin kayith
calistirmak enayilik. Yasayt uygularsan
isciler isinden olur.

Demek ki kayitl1 isGi calistirmaya
yonelik kuralar, yasalar yasamin
gercekligine uymuyor, yasamin
gercekligi bu kurallari bu yasalart
islemez hale getirip
kadiklestirilebiliyor.

Yasalar bir anlamda herkes
tarafindan kararl1 bir sekilde ve sug
olmadig inanciylagignenerek ortadan
kal dirilabiliyor.

Hukuk dilinde bir yasa kuralinin
artik uygulanamaz hale gelmesine
yasanin metrukiyete ugramasi
deniliyor.

Isi Recep Neden Kendi
Kurallarini Koyamiyor

Bu kura her yerde herkesigin
gecerliykenis kayit ciginda calisanlarin
yada kayitli ¢alisanlarin, bu tcretler
bu calisma kogullar bizi diri diri
topraga gémuiyor diyerek topluca
eylem yapmaya kalktiginda ne yazik
ki iglemiyor.
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Hic kimsenin uygulamadigi is
yasasindaki yasaklar yaptinmlar,
Iscilerin toplu is sbzlesmes yapmasini
engellemek igin gikartiimig toplu is
sizlesmes grev yasasindaki yasaklar
aklageliyor, yasa disi grev tespitleri
mahkemeler devreye giriyor, o giine
kadar trafigi bile diizenlemekten aciz
olan sistem hirden 18 yagindadelikanl
gibi cevallesip, panter gibi iscilerin
Uzerine atil abilecek refleks
gosterebiliyor.

Hatirlar misiniz Corum’ datugla
fabrikalarinda topluca galisan isciler
bir hafta eylem yapmiglard.

Ucretlerine zam istemiyorlardi,
Sendikali olmak istemiyorlardi,

Calismakogullar iyilestirilsin
demiyorlard.

Sadece Sosya sigorta primlerimiz
yatirilsin sigortali ¢aligalim diyorlard.

Ortalik yaga kalkti. Once basarir
gibi oldular. Sonrabirer birer tasfiye
edildiler diye duydum.

Simdi kilit soruyu soralim: Herkes
icin yasamin gerceklerine uygun
kuradlarinisletildigi, kuralsizligin kural
olmaktan ¢iktig: bir sistem ortada
yokken neden iscilerden herkesten
farkli davranip, Ustelik isverenlerinin
yasalarauymadigi kosullardayasdara
uygun caligmalart istenir, neden
iscilerde yabiz niye herkesin yaptigin
yapmiyoruz demezler.

Peki, isciler diyemiyor da
sendikalar neden bu soruyu énlerine
alip en azindan tartigmazlar?
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