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HOSGELDINIZ
Seri Is Metal Iscileri

izmir Subemiz Kemalpasa organize sanayi
bolgesi 27 Sok No.4 ULUCAK/IZMIR adresinde
faaliyet gosteren 240 is¢inin calistigt SERI IS
METAL SAN. LTD.STI isyerinde Nisan 2007
basinda baslattig1 orgiitlenme caligmalarimni
tamamlayip Mayis ay1 iginde Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanlig1'na tespit bagvurusunu yapti.

Ancak yetki tespiti istedigimiz giin fabrikadaki
orgiitliliigiimiizii duyan patron 9 is¢i arkadagimizi
isten atarak goz dagi vermeye ¢aligmustir.

Isten atilmalarin ertesi giinii sabah servisler
gelmeden fabrika 6niine gidip gece vardiyasmdan
¢ikan arkadaslarimizla ve sabah vardiyasma gelen
arkadaslarimizla fabrika girisi oniinde toplanip
patrona Orgiitlii gliclimiizii hissettirmek ve is¢i
arkadaslarimizi bilgilendirmek amaciyla
toplanmak istedigimizde, gece vardiyasmda
calisan arkadaglarimizmn igyerinden ¢ikmasma
izin verilmenmis, giindiiz vardiyasina gelen is¢i
arkadaslarimizin da servislerinin isyeri
yetkililerince yolda durdurulup isyerinin tatil
edildigi soylenerek evlerine geri gitmeleri
istenmigtir.

Servislerde bulunan kadro arkadaglarimizla
goriiserek servislerin sendikaya cekilmesi ve
gelismelerle ilgili toplanti yapilacagi séylenerek
bu arkadaslarimizla sendikada toplant1 yapilmustir.
Gece vardiyasinda bulunan arkadaslarimizla
telefonla goriiserek kararli davranmalar
gerektigini, sendikamiz yoneticilerinin fabrikanin
6niinde oldugunu, yapilan uygulamanimn yasal
olmadigni anlatarak disar1 gikmalari istenmistir.

Isciler kararli davranarak kapilari zorlamis
fabrika digina ¢ikmislardir. Sendika
yoneticilerimizin yanina gelen iye olan ve
olmayan is¢ilerimiz sloganlar atarak durumu
protesto etmisler ve kararliliklarimni
haykirmislardir.

Daha sonra gece vardiyasindan ¢ikanlar servis

tutularak sendikaya getirilmis her iki vardiyadan
iscilerle gelismeler degerlendirilmis, kararlilik
ortaya konulmus, tiye olmayanlar iiye yapilmis
daha sonraki giinlerde olas1 gelismeler lizerine

nasil davranilacagi ve neler yapilacagi konusunda
fikir birligine varilmigtir.

Bu arada izinde olan 11 arkadasimizin daha
is akitlerinin feshedildigi ve noter kanaliyla
evlerine bildirim yapildig1 dgrenilmistir. Bunun
sonucunda toplam 20 arkadasimizin is akdi
feshedilmistir.

Sonraki giinlerde vardiya amirleri araciligi
ile arkadaslarimiz tizerinde baski yapilmaya
baglanmis ancak vardiya amirleri ile sendikamizin
yaptig1 goriismeler ve arkadaslarimizin kararli
tutumlartyla bu uygulamalar simdilik son
bulmustur.

11.06.2007 pazartesi giinii sabah erken saatte
sube yoneticilerimiz ve isyeri temsilcilerimizle
fabrikanin oniine gidilmis isbas1 yapacak olan
gilindiiz vardiyasindaki arkadaslarimizla bir
goriisme yaparak sloganlarla igbasi yapilmustir.
Saat 10.00 da gay paydosu i¢in fabrika digma
¢ikmak isteyen arkadagslarimiza vardiya amirleri
tarafindan disar1 ¢ikmanm yasak oldugu
soylenmis ve kapilar kilitlenmistir.

Isci arkadaslarimiz kapilari yumruklayarak
disar1 ¢ikmak istediklerini kilitler agilmazsa
kapiy1 kiracaklarini sdyleyerek kapilar
agtirmislardir. Bu durumun iizerine digar1 ¢tkan
is¢i arkadaglarimiz sube bagkani ve yoneticilerle
gortistirken igyeri avukati sube bagkani ile
gorlismek istedigini igverenin baskanla konusma
talebinde bulundugunu iletmistir.

Isyeri Avukati ve igverenle yapilan goriismede
is¢i arkadaglarimizin haklarma saygi duyuldugu
hi¢ kimsenin onlara baski yapmayacagi
soylenerek bir mutabakat saglanmustir.

Tega iscileri

sendikamizla kucaklash

Ankara Sincan Organize Sanayi bolgesinde
bulunan isyerinde150 isci calismaktadir. Isyerinde
10 aydir siirdiiriilen 6rgiitlenme ¢alismalarimiz
isyerinin “organize sanayi bolgesin”de olmas1
nedeniyle, “kili kirk yararak” biiyiik gizlilik ve
Ozveri ile ytiriitiilmils igyerinde siirecin
olgunlagmast ile ig¢iler 01.06.2007 tarihinde
noterden iiye olarak sendikamizla kucaklagmustir.

Sendikamizn her 6rgiitlenmede ve orgiitledigi
her igyerinde iiye olan is¢ilerin basina gelenler,
burada da yasanmus, is¢iler burada da kararli ve
onurlu “is¢i” durusu sergilemistir. Isveren
31.05.2007 giinii iki tiyemizi isten ¢gikarmis, isten

atilan arkadaslarimiz igin gerekli her tiirlii girisim
baglatilmistir. Bu miicadele sonug aliana kadar
devam ettirilecektir.

TEGA igvereni ile diyalog olusturma
girisimlerimiz siirmektedir. Isverenin, isgilerin
sendikal orgiitlenme hakkina saygili olmasi ve
isten atilan iki iyemizin islerine geri donemsi
oncelikli taleplerimizdendir.

TEGA isyerinde 4.06.2007 tarihinde Calisma
ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1'na yetki tespiti
i¢in bagvurulmustur. Bakanliktan yetki tespiti
beklenmektedir.

Gehze Dostel’de
Atilan isciler geri alindi

Toplu ig s6zlesmesinin imzalanmasindan sonra iiretime baslayan
Dostel’in ikinci fabrikasindan atilan iki is¢i arkadagimiz, is¢ilerin
arkadaslarina sahip ¢ikmasi ve atilan is¢ilerin kararli durusu siireg atilan
iscilerin geri alinmas ile sonlanmistir. Sendikamiz ile Dostel isvereninin
yaptig1 goriisme, kargilikli uzlagma ile sonuglanmistir.

Dostel isyerinde iki is¢i arkadagimizin 15 Mayis 2007 tarihinde is
akdini feshedilmis, is¢iler islerine geri dsnmek i¢in fabrikanin kapisinin
oniinde beklemeye baslamisti. Dostel is¢ilerinin dayanigma halinde
bulunmasi, sendikamizin diger isyerlerinden iiyelerimizin destek
ziyaretleri, islerine geri donmek isteyen iki arkadasimiza biiyiik moral
ve gli¢ vermistir.

Isci arkadaslarmin ziyaretleri, destekleri ile islerine geri donmek
i¢in bekleyen is¢iler kendilerini daha giiglii hissetmis ve sendika iiyesi
olmamalarina ragmen sendikamizin kendilerine sahip ¢ikmast hem
Dostel igyerinde hem de civardaki fabrikalardaki is¢ilerin haksizliklara
kars1 miicadelesine gii¢ katmustir.

Yeni Orgitlenen Koluman Kogel'de

Sira Toplu Sozlesmede

Anadolu Subemizin faaliyet alan1 igerisinde olan Yenice-Mersin
adresinde bulunan, 190 is¢inin galistigi Koluman Kégel Treyler Sanayi
AS. isyerinde sendikamiz 6rgiitlenme faaliyetleri 2006 y1lmin Aralik
ayinda baglamus titiz ve 6zverili bir ¢aligmanin sonucunda, iki ay gibi
kisa sayilabilecek bir siirede orgiitlenme siireci tamamlanarak, 23 Mart
2007 tarihinde Koluman is¢ileri sendikamiz iiyesi olmus, sendikamiz
da ayn1 tarihte Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligini gogunluk tespiti
i¢in bagvurmustur.

Bu siire igerisinde isverenin yanlis tutumu nedeniyle alt1 is¢i
kardesimiz izin ya da isten ¢ikarilma girisimi ile karsilagmustir.
Sendikamizin girisimleri, Koluman is¢ilerinin kararh tutumlar: ve
orgiitliliiklerini, sendikalarini sahiplenmeleri sonucunda Koluman
Kogel igvereni verdigi yanlis karardan donerek, tiyelerimizi isbast
yaptirmigtir.

Her tiirlii korku duvarlarmi yenmis bu kararli, onurlu durug kargisinda,
isveren sendikamizla diyalog yolunu agmis ve toplu is sozlesmesi
goriismelerinin 6n adimlarini atilmaya baslanmustir.

Tiim siire¢ boyunca sendikamiz Birlesik Metal-s ve Koluman
iscileri gliclii bir birliktelik olugturmus, her gelisme bir ¢ok kez toplantilar
yapilarak iiyelerimizle paylasilmig ve ortak degerlendirme yapilmistir.
Koluman is¢ilerinin kararlilig1 sendikamizin toplu is s6zlesmesi
yapmasinin yolunu agmustir. Toplu is s6zlesmesi taslagi, Koluman
iscilerinin katilimi ile hazirlanacak ve igverene sunulacaktir.
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