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Iki binli y1llarm ilk on senelik dilimini
geride birakiyoruz. 2000 senesinde dogan
bebeklerimiz simdi 10 yagina basiyorlar
ve Oniimiizdeki yillar verecegimiz miica-
deleler bizim onlara nasil bir tilke ve diin-
ya birakacagimizi belirleyecek.

Bu anlamiyla 2009’u degerlendirdi-
gimizde, kriz yil boyunca her bakimdan
agirligim hissettirse de, dzellikle y1lin son
aylarinda sinif miicadelesinin ciddi bir tir-
manis i¢ine girdigini de goriiyoruz.

Aslinda 2009, iki binli yillar adina ya-
sad1Z1miz son on y1lin bir toplami gibi ade-
ta... Gergekten de 2001 yilinda iilke ca-
pinda hepimizi sarsan bir ekonomik kriz-
le baglayan donem, yillar iginde yasanan
inig ¢ikiglarla, zaman zaman emekgilerin
bazi eylemlerine sahne olsa da, emekgiler
ve yoksul halk agisindan birgok kayba yol
agmistir.

Geride biraktigimiz 2009 yili, 6nceki
yildan devraldig: kiiresel kapitalist krizle
ac1lmus; isten ¢ikarmalar, kapanan fabrika-
lar, iicretsiz izinler, kisa siireli ¢aligmalar
gibi birgok farkli olumsuzluk, emeginden
bagka satacak bir seyi olmayan on binler-
ce insam magdur etmistir. Insanlar islerini
kaybetmisler, kredi kart1 ve benzeri borg-
larin1 6deyemeyerek icra takiplerine ugra-
muglardir.

Tiirkiye Cumhuriyeti tarihinin igsizlik
rekorlart bir yil i¢inde ardi ardma karilir-
ken, siyasi iktidar ne yazik ki yatirim ve
istthdam yaratma adina higbir sey yapma-
mis, tam tersine Ozellestirmelere devam
etmis, sermayenin istekleri dogrultusunda
OTV, KDV indirimlerinin Stesinde ¢esitli
sigorta ve vergi muafiyetleri getirerek ser-
maye smifinin servetine servet katmasina
yardimci olmustur.

Asgari Ucret Tespit Komisyonu 2010
yilinda iilkemizde bir yil boyunca uygu-
lanacak asgari iicreti belirledi: 577.01 TL.
Milyonlarca insamin yasamim etkileye-
cek bu kararla, kendisinden bagka herke-
si “yan gelip yatmakla suglayan” iktidarin
iscilere layik buldugu ticret, yine aglik si-
nirini altinda kalmugstir. Oysa ¢ok iyi bi-
liyoruz ki asgari iicret sadece soz konusu
ticreti almak durumunda olan emekgile-
ri degil, sendikal1 ve toplu s6zlesmeli ola-
rak ¢alisan is¢ileri de yakindan ilgilendi-
riyor. Asgari iicretin olmasi gereken dii-
zeye ¢ekilmesi, sendikali is¢ilerin de iic-
retlerinin belli bir seviyeye yiikselmesini
saglayacaktir. Boylesine dnemli bir konu-
da sendikalarm suskunlugunu anlamak ise
miimkiin degil.

Iki binli yillarda adim adim uygula-

Unutmamahyiz...

nan politikalar ve ¢ikartilan yasalarla sag-
lik, parasi olan i¢in alinacak bir hizmet ha-
line getirilmistir. Bu agidan baktigimizda
2010 yilinda hepimiz bunu ¢ok daha aci
bir bigimde yasayacagiz. Yirrliige giren
SSGSS Yasasi ile birlikte saglikta para-
I1 diizen kendini daha fazla hissettirirken,
hiikiimetin ¢ikardig1 son kararnameyle
2010 yilinda 6denecek katki paylar1 6zel
hastaneler tarafindan % 70’lere kadar yiik-
seltilebilecektir.

Diger yandan, askeri darbe dénemin-
den kalan sendikal mevzuat hala korun-
maktadir. Bilindigi gibi 2821 ve 2822 sa-
yili yasalar sendikal orgiitlenme, serbest
toplu sozlesme ve grev haklariyla ilgili
ciddi kisitlamalar barindirmaktadir. Mec-
lise sunulmak iizere hazirlanan taslakla-
rin, birkag iyilestirme disinda esas olarak
beklentileri cevaplandirmaktan ¢ok uzak
ve uluslarararas: sozlesmelere uygun ol-
madigmi gorilyoruz. Konuyla ilgili ayrin-
til1 bir yaziy1 gazetemizin sayfalarinda bu-
labilirsiniz.

Ayrica hikkiimet, gectigimiz yil i¢in-
de calisanlar1 tamamen kolelestirmek ve
sendikasizlastirmak adina, kiralik is¢i ve
istihdam Dbiirolarin1 diizenleyen yasanin
veto edilmesi lizerine, aym konuda yeni
bir yasa hazirhig1 igindedir. Boyle bir yasa,
calisanlarin tam anlamiyla giivencesiz ve
esnek calisma ortaminda simsarlarin eline
diigmesi demektir.

Insansak ki sonuna kadar insaniz,
unutmamamiz lazim:

Unutmamalyiz, Tuzladaki seri cina-
yetlerin arkasindan, 2009 yilinda maden-
lere sigrayan seri ig cinayetlerini ve bu ci-
nayetlerde ekmek parasi i¢in karm toklu-
guna yerin yedi kat dibinde canl1 canl1 go-
miilen is¢i kardeslerimizi.

Unutmamaliyiz; 6zellestirmelerle ta-
lan edilen iilkemizi ve bu yolla haksiz ka-
zang saglayan kimi yerli kimi yabanci
hepsi bir bagka bela sermayedarlari. Ve ta-
bii unutmamaliyiz, bu harag mezat satislar
sonucunda issiz kalan, haklar1 elinden ali-
nan, dort bir yana siiriilen emekgileri.

Unutmamaliyiz, asgari iicretle ve hatta
bazen asgari iicretin altinda, sigortasiz, gii-
vencesiz ve giinde 12 saat fazla mesaisiz
adeta kole gibi ¢alistirilan insanlarimizi.

Unutmamahyiz, bu iilkede belirle-
nen asgari iicretin aglik smirinin bile altin-
da oldugunu ve boyle devam ettigi siirece
imzaladigimiz toplu sézlesmelerle elde et-
tigimiz {icretlerin asla istedigimiz diizeye
gelemeyecegini.

Unutmamahyiz, AKP hiikiimetinin

“[stihdam Paketi” ad1 altinda ¢ikarttig1 ya-
sanin iizerinden bir y1l1 agkin bir siire geg-
mesine ragmen istihdamin hala artmadig1-
n1. Tam tersine igsizligin rekorlar kirarak
ylizde 13’lere tirmandigint.

Unutmamahyiz, bu iilkede yasayan
milyonlarca emekgiyi ilgilendiren sen-
dikal yasalarin askeri darbe déneminden
kaldigin1 ve 26 yildir hala degistirileme-
digini.

Unutmamahyiz, reform adi altinda
allay1p pullayarak pazarlayip cikardikla-
r1 SSGSS Yasasinin bir sene gegmeden if-
las noktasma geldigini ve simdi “olmadi
bastan” diyerek, satiliga ¢ikardiklart insan
saghgmin bir kez daha bedelini artirmak
istemelerini.

Unutmamalyiz, yillardan beri kidem
tazminatlarimiza goz diken sermayedarla-
rin emriyle hareket eden siyasi iktidarin,
tazminatlart 30 giinden 15 giine indirme
hazirliklar1 yaptigmi.

Unutmamahyiz onlarin ¢ikardig “Is
Giivencesinin” aslinda giivencesizlik de-
mek oldugunu...

Unutmamahyiz onlarm  ¢ikardigi
“Sosyal Sigorta ve Genel Saglik Sigortasi
Yasasinin” “sagliksizlik ve sosyal giiven-
liksizlik” demek oldugunu. ..

Unutmamaliyiz, onlarn gikardig “Is-
tihdam Paketinin” istthdamsizliktan baska
bir ise yaramay1p igsizlige yol actigni...

Unutmamahyiz binlerce, on binler-
ce insan igsiz kalirken ve 20 milyon in-
san yoksulluk smirmim altinda yagarken,
Tiirkiye’deki milyonerlerin yiizde 25 arta-
rak 30 bin kisiye ulagmasin...

Unutmamahyiz kriz gerekgesiyle
2500 igcisini atan holding patronunun er-
tesi giin 54 milyona bogazda yali aldigint...

Unutmamahyiz.

Clinkii unutursak kaybederiz; haklari-
miz1, giiclimiizli, ekmegimizi ve sonunda
Oziimiizil.

Unutursak kaybederiz gelecegimizi.

Damlanin Damlay itisidir Bu /

Dalganin Dalgaya Bindirisidir

Opysa bize birakilan miras1 unutmayip
sahip cikarsak kazaniriz; 30 yildir emek-
cilere yasak olan Taksim 1 Mayis Meyda-
nia ¢iktigimiz gibi. ..

Kazaniriz, 29 y1l 6nce resmi tatil giinii
olmaktan ¢ikartilan 1 May1s’in yeniden ta-
til ilan edilmesinde oldugu gibi...

Kazaniriz, isten el gektirilen emek-

cilere sahip ¢ikarak tretimi durduran de-
miryolu is¢ilerinin hiikiimete geri adim at-

*Siileyman Tiirker’in anisina

tirarak arkadaglarina yeniden kavusmala-
11 gibi...

2009 yilmin finalinde is¢i smifi mii-
kemmel bir zamanlamayla “artik yeter”
diyerek ayaga kalkmis ve sesini ¢ok daha
glir ¢cikartmaya baslamistir.

Sendikamiza {iye olan 380 Sinter Me-
tal ig¢isinin yaktig1 ¢oban atesi, Nema’da,
Renta’da, Eltes’de, ambarlarda ve daha
birgok yerde artarak, iilkemizin dort bir
yaninda tiim emekgilerin ve yiiregi emek-
ten yana atanlarin igini 1sitirken, Ankara’y1
da sallamaya baslamustir.

18 Ekim’de saglik sistemindeki car-
pikliklara dur demek icin on binlerce in-
san Istanbul Kadikdy Meydani’nda topla-
narak saghg satiliga ¢ikaran anlayisi red-
dettigini agik¢a gostermistir.

25 Kasim’da Kamu emekgileri iilke
capinda igi birakarak hayati durdurmus ve
cesitli yerlerde toplanarak AKP hiikiime-
tinin emek diigmani politikalarim protes-
to etmistir.

Ardindan ¢oban atesleri giderek art-
mis, emekgiler dort bir yandan haklart igin
meydanlara akmaya baglamugtir;

Iste sokaga atilmak istenen TEKEL is-
cilerinin biiyiik Ankara direnisi, kolelesti-
rilmeye kars1 direnen sozlesmeli itfaiye is-
cileri, haksiz yere tutuklanan yoneticileri-
ne sahip ¢ikan Nakliyat-Is iiyesi isilerin
direnisi. ..

Ozellikle 2009 yilinin son geyreginde
yagananlar is¢i smifinin teslim olmadigi-
nin ve olmayacaginin agik bir gostergesidir.

Bu siirecin baslayis ve yiikselisinde
sendikamiz Birlesik Metal-Is’in tarihsel
misyonuna ve geleneksel anlayisina ya-
kisir bir bigimde sundugu katkilar, bizle-
ri ayrica gururlandirirken tizerimizdeki so-
rumlulugu bir kat daha artirmaktadur.

Simdi bize diisen, bugiine kadar oldu-
gu gibi ayn1 anlayis, kararlilik ve miicade-
le azmiyle smnif savagimin 6n saflarinda yer
almak, unutanlara ve unutturmak isteyen-
lere bir kez daha “unutmayacagiz, unut-
turmayacagiz” diyerek yiiksek sesle hay-
kirmaktir.

Bu vesileyle, otuz yillik sendikal yasa-
minda higbir zaman miicadeleci ¢izgisin-
den ayrilmayan ve 10 Ocak 2009 tarihinde
yitirdigimiz Siileyman Tiirker’i, oliimi-
niin birinci y1ldoniimiinde biiyiik bir say-
g1 ve rahmetle antyoruz.

Asla unutmayacagiz...
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Dizce’de isverenler sug islemeye devam ediyor

Diizce, son yillarda sermeyanin gézde bolgesi oldu. Yeni organize
sanayi bolgeleri olusturuluyor, birgok sirket fabrikalarini bolgeye ta-
styor. Yatirimlar i¢in olaganiistii tesvikler saglaniyor.

Binlerce is¢i bu fabrikalarda son derece diisiik iicretle, agir calig-
ma kosullarinda ve kuralsiz galigtiriliyor.

Iscilerin sikintilar bityiik. Orgiitsiizliik dayatiliyor. Isverenler is-
cilerin sendikalagma girisimlerine kars1 birlikte tavir aliyor.

Diizce’de igverenler, sendikasiz, orgiitsiiz, kuralsiz is¢i ¢alistir-
mak i¢in her yola bagvuruyor.

Bunun son 6rnegi, Diizce nin Giimiisova beldesinde kurulu ve Al-
man ortakli Nema Makine Tekstil Sanayi ve Tic. Ltd. Sti’de yasaniyor.

Degindigimiz sikintilarina ¢6ziim bulabilmek ve insanca galigma

Asgari icrete 31 TL zam

Simit ve Caya Devam

Asgari ucret, 16 Yasindan buyukler icin 577.01 TL., 16 ya-
sindan klguUkler igin ise 499.62 TL olarak agiklandi; aslinda be-
lirlenen, milyonlarca galisanin 2010 yilinda her ay ka¢ glin a¢
kalacagi, kag 6giin sadece simit veya simitle birlikte kag bardak
cay icebilecegidir.

16 yasindan blyuk bir isginin mevcut 546 lira 48 kurusluk
ayhg: 2010’un ilk alti ayi i¢in 577 lira 1 kurusa c¢ikacak. Buna
gore asgari licrete ayda ilk alti ay igin 30 lira 53 kurus, ikinci alti
ay icinse 22 lira 57 kurug zam yapildi

Bu zamla, asgari Ucretlilerin cebine giinlik olarak fazladan
ilk alti ay i¢in 1 lira 2 kurus, ikinci alti ay i¢in 75 kurus girecek.

Bunun adina kisaca “iki cay bir simit zammi” diyebiliriz.

Asgari Ucretle g¢alisan bir is¢i simit ve g¢ay igmeyip glnlik
zammiyla giinde bir lira 2 kurusa; 80 kurusluk 200 mililitre sut
alabiliyor, doya doya igebilir.

Vatandaslarina simit ve ¢ayi layik géren bir anlayis icin fazla
s0z sOylemeye gerek yok. Bakan Cemil Cigek konuyla ilgili bir
demecinde iktidarin bakis agisini agik bigimde ortaya koymustu
zaten; “Simit bazi yerlerde 50 kurus, 75 kurus olan yerlerde ye-
meyip Uglncl sinif kahvelerde 15 kurusa cay igerlerse, asgari
Ucret oldukga tatmin edicidir.”

Hepimize hayirl olsun.

kosullarina kavusabilmek i¢in sendikamiza iiye
olan Nema Makine isgileri de igverenin hukuk
dis1 uygulamalarma maruz kaldi.

Isyerinde yeterli cogunluk saglandiktan son-
ra 30 Ekim 2009 Cuma giinii yetki tespiti i¢in
Bakanliga bakanliga basvuru yapildi.

Pazartesi giinii isbas1 yapmak icin fabrikaya
gelen igciler, sendika iiyelerinin isbast yapmaya-

cagi, sendikadan istifa ettikleri takdirde yeniden
calisabilecekleri agiklamasiyla karsilastilar. Bu-
nun {izerine isten ¢ikarilan 32 sendika liyemiz ile
fabrika Oniinde direnis basladi.

Yapilan tiim hukuksuz uygulamalara karsi
gerekli yasal girisimler yapildi. Bir yandan hu-
kuk miicadelesi siirerken diger taraftan isgiler
fabrikanin 6niindeki kararliliklarimi siirdiiriiyor-
lar.

Asemat iscisi Yeni yila grev cadirinda...

Grevimiz 1. yilimi doldurdv

Asemat iscileri, 31 Aralik yilbasi aksami
grev bayragini dalgalandirarak 2009 yilin1 kar-
stlamiglardu.

Isverenlerin kriz bahanesiyle kazanilmis
haklarimizi elimizden almaya, toplu is sozles-
melerini degersiz bir kagit pargasina ¢evirmeye
calistiklart bir donemde, Asemat iscileri miica-
deleyi secti.

Bu bir yil boyunca isveren grevin kirllma-
st i¢in birgok yol denedi. Yasalara aykiri sekilde
liretim yapmaya, tretimde is¢i ¢alistirmaya ga-
list1.

Yilbasinda birinci yilini dolduracak olan gre-
vimiz, igverenin tiim hukuksuz uygulamalarina
kars1 devam ediyor.

13 Kasim’da bastem-
silgilerimiz grevdeki Ase-
mat nobetcilerine dayanig-
ma Ornegi gosterdiler. Ase-
mat ig¢ileriyle bilgi aligve-
riginde bulunuldu.

Asemat iscileri de ziya-
retin kendilerine giic verdi-
gini, morallerinin daha da
yiikseldigini belirtip, “Bi-
zimle ugrasanlara kolay
gelmesin.  Sendikamizla
greve ciktik, sendikamizla
grevi bitirecegiz.” dediler.
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1. Yilinda, Micadeleye Devam

“Sinter'e Sendika Girecek

Baska Yolu Yok!”

Dudulu Organize Sanayi Bolgesi’'nde kurulu
bulunan Sinter Metal isyerinde c¢aligan 380 isci;
ekmekleri ve haklari i¢in Sendikamizda Orgiit-
lendikleri i¢in igveren tarafindan acimasizca kapi
oniine konuldular.

Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi’nin  51.
Maddesi’nde “sendikali olmak her ¢aliganin hak-
kidir ve hi¢ kimse sendikaya tiye olmasi nede-
niyle baski géremez” denmesine ragmen baz1 ig-
verenler, Anayasa ve yasalar1 ¢igneyerek hukuk
tanimaz tavirlarini agik bir sekilde siirdiiriiyorlar.

Sinter Metal isvereni, yillardir kole gibi ¢alig-
tird1g1 ve emekleriyle servetine servet katan isci-
lerini, sendikal drgiitlenmeyi tercih ettiklerinden

dolay1 bir ¢irpida issizlige, yoksulluga ve agliga
mahkum etmede tereddiit etmemistir.

Karakisin ortasinda yiizlerce ¢alisani isten ¢1-
karip, yasaya gore 6denmesi gereken tazminat-
larin1 6demeyerek ve calistiklar siirelere ait tic-
retlerini yatirmayarak is¢ilerin ailelerini aglik ve
sefalete mahkum etti.

Sendikal haklar1 i¢in miicadele eden isgileri
bu yolla teslim almaya, kisiliklerini ve onurlarimi
en utanmaz bir yontemle ele gecirmeye calistyor.

Evet, 380 Sinter Metal is¢isi 1 y1l 6nce; kara
kisin ortasinda kar, yagmur, ¢camur demeden
yaktiklar1 direnig atesleriyle miicadeleyi siirdii-
riiyorlar.

Ise iade davalarmimn yasanin seri mu-
hakeme usuliine tabi olmas1 ve kisa siire
icinde sonuglandirilmasi hiikmiine rag-
men, igverenin itirazlari sonucu dava siire-
ci uzatilmaya c¢alisiliyor.

Devletin ¢aligma bakanligi miifettis-
lerinin verdigi raporda; isverenin ekono-
mik kriz gerekgesine karsi isten atilmala-
rin agikca sendikal orgilitlenme nedeniyle
oldugunun belirtilmesine ragmen adaletin
bu kadar gecikmesi, iggilerin hakli tepkile-
rine yol agmaktadir.

Sinter Metal isgileri islerine sendikali
olarak geri donmek icin; Adalet istiyorlar.

Sinter Metal is¢ileri uzayan adalet sii-
recini protesto etmek ve seslerini bir kez
daha duyurmak amaciyla, 13 Kasim 2009
tarihindeki durusma oncesi Cigek¢i Oto-

biis Duragi’ndan Adliyeye kadar bir yiirii-
yiis eylemi gergeklestirdiler.

“Geg Gelen Adalet Adalet Degildir’ ve
“Isimizi Istiyoruz” pankart: agilarak ger-
ceklestirilen yiiriiyiiste; davayr takip et-
mek {izere, diinya sendikalarinin Sinter
Metal iscileriyle dayanigmasi amaciyla
kurulan delegasyon adma (IMF) nin “Sen-
dikal Haklar izleme Departmani Sorumlu-
su” Kristyne Peter de yer ald1.

Tiyatro sanatcist  Tansel ~ Ongel,
Miizik grubu Marsis, Kartal Beledi-
ye Bagkan Yardimcisi ibrahim Dogan,
Genel-Is Sendikasi, Emekli-Sen, Dev-
rimei Yapi-is, Sine-Sen, Dev-Saglk-Is’te
orgiitlendikleri i¢in isten atilan Okmey-
dan1 Hastanesi’nden emekgiler, Karayol-
lart iscileri ve siyasi parti temsilcilerinin

“Ise lade” Davalar:

Ge¢ Gelen Adalet,
Adalet Degildir!

Hakl1 ve gegerli bir neden olmaksizin sirf Sendikamiza iiye olduklari i¢in is
sozlesmeleri feshedilen iiyelerimiz i¢in Sendikamizin agmis oldugu ise iade da-
valari; Uskiidar 3. Is Mahkemesi’nde goriilmeye devam ediliyor.

1 U Ilflnmm-iﬁu,

ISTEN ATILANLAR GER sk e
YAGHINSINTERISGLERNN D

Karayollan isgileri

de aralarinda bulundugu emek dostla- mizin de aralarinda bulundugu kitlesel
r1; Sinter Metal is¢ilerini yalniz birak-  bir grup tarafindan takip edildi.

madi.

380 kisinin dava dosyalarmi tek

Durusma, Genel Merkez ve Sube tek inceleyen hakim, durugmalar
yoneticilerimiz yani sira temsilcileri- 2010 yili Mart ayina erteledi.
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"Omuz
Omuza!”

Sinter Metal is¢ilerinin direniginin 290. giiniinde dii-
zenledigimiz dayanigsma gecesine katilim yogun oldu.

Kartal Hasan Ali Yiicel Kiiltir Merkezi’nde diizenle-
nen Dayanigma Gecesi’nde, Diinya Giivencesiz Calis-
maya Kars1 Miicadele Haftasi nedeniyle, Tiirkiye’de Sin-
ter Metal iscileriyle uluslararasi dayamismay1 yiikseltmek
amactyla, Uluslararasi Metal Iscileri Federasyonu (IMF)
Genel Sekreteri Jyrki Raina da aramizdaydi.

Gece, Konfederasyonumuz DISK Genel Bagkani Sii-
leyman Celebi ve Sendikamiz Genel Bagkani Adnan
Serdaroglu’nun yaptiklar1 konugmalarla bagladi.

Genel Bagkanimiz Adnan Serdaroglu; “22 Aralik 2008
tarihinden bugiline yani tam 290 giindiir sendikali olmak
icin, adeta mayinli bir tarlada cesaretle yiiriiyen, kara ki-
sin sogugunda asfalti eriten, yazin sicaginda verdikleri an-
lamli miicadeleleriyle karanligi yirtarcasina meydanlara
cikip, diiglerinin pesinden kosan yigit Sinter Metal isgile-
rini selamlamak istiyorum.

Merhaba Sinter Metal iscileri. Merhaba, gelecekleri
i¢in savaganlara, onurlar1 igin, ¢ocuklari i¢in, ekmekleri
icin, kisacasi insanca bir yasam kurmak i¢in her tiirli zor-

Direnisin 290. Giininde: Dayamsma Gecesi

Tiyatro emekgileri Bennu Yildirimlar ve Tansel Ongel’in
sundugu gecede; Beyoglu Kumpanya Tiyatro Gosterisi’nin
yaptig1 mini skeclerle eglenildi. Gece; hep birlikte sdylenen
tiirkiilerle Yavuz Bingdl konseriyle sona erdi.

bl

Ve ayrica, Arjantin’den gelen “Patronsuz fabrika isgali’
orgiitleyicilerinden bir dostumuz da aramizdaydi.

Salonda sik sik “Ne yagmur, ne kar Sinter’de Direnis
Var”; Yasasin Smif Dayanigmasi!”, “Kurtulus Yok Tek Basi-
na Ya Hep Beraber Ya Hicbirimiz!”, “Isgal, Grev, Direnis!”
“Sinter’e Sendika Girecek Baska Yolu Yok!” sloganlar1 hay-

luga ragmen dimdik ayakta duranlara. Aydinlik yiizlii sen- km%dl-
dikanin aydinlik yiizli savascilarina Merhaba” sozleriyle Iscilerin esleri ve ¢ocuklari ile katildigi gecede; direnisci
geceye katilanlar1 selamladi. isciler moral tazelediler.

3 Ekim 2009 tarihinde istanbul’da toplanan
IMF ve Diinya Bankasi Zirvesi’ni protesto amaciy-
la DISK, KESK, TMMOB, TTB bircok sendika ve
kurum tarafindan ortaklasa diizenlenen etkinlikler
cergevesinde; Beyoglu, Sartyer ve Kartal’da mey-
danlara halk kiirsiileri kuruldu.

Sendikamiz yoneticilerinin yani sira basta Sin-
ter Metal isgileri olmak {izere cesitli isyerlerinden
ilyelerimizin de katildig1 Kartal Meydani’nda yapi-
lan mitingte kurulan kiirsiide emekgiler vardi.

Mitingin ardindan IMF ve Diinya Bankasi’na
yonelik protesto ve dayanismayi yiikselten slogan-
lar esliginde Hasan Ali Yiicel Kiiltiir Merkezi’nin
oOniine kadar yiiriiylis gergeklestirildi.
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Micadelenin 1. Yilinda;

Coban ateslerini

cogaltmanin tam zamam | HEASET EN
1 y1l 6nce 380 Sinter Metal is¢isinin; “Sinter’e Sendika Girecek Bagka Yolu ﬁ N U RLU SI NT ER D‘R

Yok!”, “Acliktan Olmeyiz Biz Bu Yoldan Dénmeyiz!” siarlariyla baslatmis ol-
duklar sendikal hak ve ekmek miicadelesinin yi1ldoniimii, kitlesel bir gosteriy- [
le kutlandh.

Miicadelenin 1. y1l doniimiinde; Sinter Metal iscileri emek dostlariyla bu-
lustu.

22 Aralik’ta fabrika Oniinde
diizenlenen etkinlige; DISK Ge-
nel Bagkani Siileyman Celebi’nin
yam sira DISK’te orgiitlii Sine-
Sen, Limter-Is, Emekli-Sen, Dev
Saghk-Is, Nakliyat-Is ile Tiirk-
Is’e bagh Belediye-Is ve Hava-Is
sendikalar1 temsilcileri, siyasi par-
ti temsilcilerinin yani sira sinema
oyuncular1 Mustafa Alabora ve 1l-
yas Salman katildu.

[stanbul 1 Nolu, Istanbul 2
Nolu ve Gebze Subelerimizde orgiitlii isyeri temsilcileri ve iyeleri-
mizin yani sira Mert Akiskan isgileri de fabrika 6niindeydiler.

Sinter Metal Iscileri ziyaretcileri, sik sik attiklar1 “Direne Direne
Kazanacagiz”, “Yagasin Smif Dayanigsmasi1”, “Tekel is¢isi yalniz de-
gildir” ve “Baskilar bizi yildiramaz” sloganlariyla karsiladi.

Emekgi dostlari sinema sanatcilarimiz Mustafa Alabora ve Ilyas
Salman okuduklari siirlerle Sinter Metal is¢ilerinin miicadelesini se-
lamladilar.

Isgilere seslenen DISK Genel Bagkani Siileyman Celebi, isci
smifina yonelik saldirilara karst Konfederasyonlara ¢agri yapti ve
gtinlerdir Ankara’da eylemde olan Tekel is¢ilerinin miicadelesini se-
lamlayarak, “Uretimden gelen giiclimiizii kullanalim” dedi.

Genel Bagkanimiz Adnan Serdaroglu; Sinter Metal orgiitlenme
stirecini aktardiktan sonra; ise iade davasinin hala sonuglanmama-
sina tepki gosterdi.

“Bu iilkede paras1 olan adaletin terazisine basiyor. Adalet ada-
let i¢in degil, miilk i¢in isliyor. Sinter isgisi aylardir direniyor hakki-
n1 artyor, kendilerini magdur eden igveren hakkinda onlarca kez sug
duyurusunda bulunuyor ama nafile, dokunulmuyor bile” diye konus-
tu. Sinter Metal ig¢ilerinin ¢aresizlige teslim olmayarak 1 yildir ver-
dikleri onurlu miicadeleyi selamladi.

Fabrika 6niinde diizenledigimiz etkinlik; Miizik Grubu Marsis’in
soyledigi tiirkiiler ve halaylarla sona erdi.
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Uluslararasi Dayamsma Siriyor!

Givencesiz Calisma
Hepimizi Etkiliyor

Diinya ¢apinda orgiitlii ve 25 mil-
yon metal iggisinin iist Orgiitii olan
Uluslararas1 Metal Iscileri Federas-
yonu (IMF) ve Avrupa capinda orgiit-
li; 72 sendikanin {iye oldugu 5,5 mil-
yon iiyesi bulunan Avrupa Metal Isci-
leri Federasyonu (EMF); Sinter Me-
tal iggilerinin yilrittigh miicadele ile
ilgili olarak diinya capinda duyarlili-
g1 artirmak amaciyla; Mart 2009 tari-
hinden beri “Dayanisma Kampanyas1”
orgiitliiyor...

Sendikamizin st oOrgiiti  Ulus-
lararas1 Metal Iscileri Federasyonu
(IMF)’nin, 3-10 Ekim “Diinya G-
vencesiz Calismaya Kars1 Miicade-
le Haftas1” kapsaminda diinya ca-
pinda diizenlenen etkinliklerin Tiir-
kiye ayagi Sinter Metal iscileriyle
dayanigmaya ayrild.

Bu cergevede; Uluslararasi Metal Is-
cileri Federasyonu (IMF) Genel Sekre-
teri JYRKIRAINA o tarihlerde diizenle-
nen dayanisma gecesi ve IMF ve Diinya

Bankasi Istanbul Zirvesi protesto eylemle-
rine destek sundu.

IMF, kampanya cercevesinde; 06zel
say1 ve internet iizerinden sayfa hazirla-
yarak iyelerinin bilgisine sundu. Kasim
2009 tarihinden itibaren “maddi destek”

kampanyas1 orgiitledi.

Ve ayrica; gerek mahkeme siireglerin-
de gerekse de eylem ve etkinliklerde birer
temsilci gondererek; Sinter Metal iscileri-
nin miicadelesine katilim sagladilar.

Simdi Onlar Daha Gili
Trakya Subemiz ve Dizce

Bolge Temsilciligimiz Aglds

Corlu ve Diizce gibi emekgilerin yogun
olarak yasadiklari ancak sendikal orgiitliilii-
giin zayif oldugu bolgelerde, Sendikamiz yeni
sube ve temsilcilik agarak orgilitlenme ve is¢i-
leri bir ¢at1 altinda toplamak adina énemli bir
adim att1.

Trakya Subemizin agilist 18 Kasim 2009
tarihinde bolgede kurulu fabrikalarda caligan
iscilerin yogun katilimiyla yapildi. Acilis, sen-
dikamiz Genel Yonetim Kurulu iiyeleri basta
olmak iizere, DISK Tekstil Sendikasi Genel
Bagkan1 Ridvan Budak, Corlu Belediye Bas-
kani Unsal Baysan, Istanbul 1 Nolu Sube y&-
neticilerimizin yan sira bir ¢ok emek orgiitii
temsilcileriyle, Ar-Yildiz ve SIO iscilerinin
katilimiyla kitlesel olarak gerceklestirildi.

Diizce Bolge Temsilciligimizin agilist 24
Kasim 2009 tarihinde iscilerin “inadina sen-
dika inadina DISK” sloganlari arasinda yapil-
d1. Sendikamiz Genel Y 6netim Kurulu iiyele-
rinin yam sira; Petrol-Is Sendikas1 Genel Bas-
kani1 Mustafa Oztaskin, Deri-Is Sendikas1 Ge-
nel Baskan1 Musa Servi, Gebze Sube ve Koca-
eli Sube yoneticilerimiz, siyasi parti temsilci-

| VN )

leri, Kocaeli bolgesinde sendikamizda orgiit-
li igyeri temsilcileri, Erciyas Boru ¢aliganla-
11 ve DISK/Lastik Is’te orgiitlii Anlas Lastik
fabrikasi temsilcileri, Sendikamizda 6rgiitlen-
dikleri igin igten atilan ve direnigte olan Nema
Makine iscilerinin katilhimiyla kitlesel bir ag1-
l1s toreni gergeklestirildi.

Bu atilimlarla birlikte Trakya ve Diizce’de
Birlesik Metal-Is ile DISK’in sesi ¢ok daha
giir ¢ikacak, s6z konusu bolgelerde sadece
sendikamiz Birlesik Metal-Is’in degil, konfe-
derasyon farki gbzetmeksizin tiim sendika ve
iscilerin Orgiitlenme caligmalari ivme kazana-
caktir.

Trakya Subemizin Kurucular Kurulu: X i
DISK / Birlesik Metal-Is,

Trakya Subesi

DiSK / Birlesik Metal-is,

Sube Bagkani: Hazir Duvan Diizce Bolge Temsilciligi

Sube Sekreteri: Beyhan Vatansever

Sube Mali Sekreteri: Selguk Huruzoglu
Sube Orgiitlenme Sek.: Haydar Bolat
Sube Egitim Sekreteri: Giiray Yanarsénmez
Sube Basin Yayin Sek.: Tarkan Simsek
Sube Sosyal Isler Sek.: Biilent Aygiin

_ Kiiltiir Mah. Istanbul Cad.
Ibrahimoglu Is Merkezi, Kat: 2
No: 119-120

Kemalettin Mah. Salih Omurtak
Cad. Giir-Kilicoglu Is Merkezi

No: 180-43 Kat: 1
Corlu - TEKIRDAG Merkez - DUZCE

Tel/faks: (0 380) 514 48 40

Tel/faks: (0 282) 651 67 22
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Genisletilmis Baskanlar Kurulumuz Topland,

Sendikamiz Genigletilmis Bagkan-
lar Kurulu Toplantisi, 19 Aralik 2009
Cumartasi giinii Istanbul’da gercekles-
tirildi.

Sendikamizin tiiziigiinde yer alan
ve 6nemli bir danisma organi olan ku-
rul, Genel Yonetim Kurulu iiyeleri ve
tlim Sube Yonetim Kurulu iyelerinden
olusuyor.

Genigsletilmis Baskanlar Kurulu,

Tiirk-Is Istanbul Subeler Platformu’nun cag-
ris1 ile Ankara’da direnen Tekel iscileri ile daya-
nigma amactyla, Genisletilmis Baskanlar Kurulu
iiyelerinin de katildig1 eylem, Taksim’de baslad.

2009 il faaliyetlerinin ve 2010 yili
hedeflerimizin goriisiildigii giindem
maddelerini ele ald1.

Kurul, Haldun Ag¢iksozlii’'niin tiyat-
ro gosterisi “Laz Marks” gosterisi ile
basladi.

Kurul iiyeleri, tiyatro gosterisinin
ardindan Tekel iscileri ile dayanisma
icin Taksim’de yapilan eyleme katildi-
lar.

11 verildi.

Istiklal caddesi boyunca yapilan yiiriiyiisiin ar-
dindan Galatasaray Lisesi 6niinde yapilan agik-
lamalarda Tekel isgileri ile dayanisma mesajla-

Toplant1, 6glenden sonra devam etti.

Toplant1 giindemleri iginde, krizin orgiitliliigiimiiz
iizerine etkilerinin incelendigi orgiitlenme dairesi tara-
findan hazirlanan, halen giindemde olan yeni sendika-
lar ve toplu i sdzlesmesi yasa tasarilar ile ilgili hukuk
dairesi tarafindan hazirlanan sunumlar gergeklestirildi.

Subeler toplantiya hazirladiklar: raporlart ilettiler.

Gectigimiz yil yapilan calismalarin ve yiiriitiilen
miicadelelerin degerlendirildigi toplantida, 6niimiizde-
ki yil ¢alisma bagliklar1 ve miicadele giindemleri ma-
saya yatirild.

Siyasi iktidardan iscilere gaz, cop ve dayak agilim

Tekel'i satip iscileri sokagda attilar, simdi de dayak atiyorlar; bunun adina
da Ulkeyi yénetmek diyorlar.

En Temel insan hakki, “yasama hakkidir’. Issiz ve ag insanin ise yasa-
ma hakki elinden alinmis demektir. TUIK igsizlik rakamini %13.4 olarak
aciklamigken ve issizlerin dortte birinin genglerden olustugu da ortaday-
ken, yillarini TEKEL’e vermis on binlerce emekginin belirsizlige terk edil-
meleri anayasal bir su¢ olmanin da 6tesinde bir insanlik sucudur.

Saldirilar sadece TEKEL isgileriyle sinirli degil; istanbul ambarlarda 6r-
giitlenme miicadelesi veren DISK ve Nakliyat-ls Sendikas! yéneticile-
ri blylik bir belirsizlik iginde 15 giindiir tutuklular; istanbul'da haklari-
ni arayan 15 Demiryolu ¢alisaninin sirgun edilmesine tepki gosteren
emekgiler yerlerde sirlklenip, gbzaltina aliniyorlar; glivencesiz caligti-
rilarak kolelestiriimeye karsi ¢cikan sézlesmeli itfaiyeciler, tazyikli su ve
copla dagitiliyorlar.

...Ancak fasist idarelerde gorllebilecek bir hosgorisizliik, siddet ve da-
yatmalarla bu Ulkeyi ydneteceklerini sananlar, meclis kiirstistinden ken-
dileri gibi distinmeyenleri “susturma” yarigina girenler is¢i dismani ger-
¢ek yuzlerini agikga ortaya koymaya baslamistir.

...Islerine gelmeyen her olay! “provokasyon” olarak degerlendirenler
aslinda, sendikasiz, hukuksuz, ifade 6zglrligi olmayan, sadece kendi-
lerini aydinlatan ¢agdisi bir ampulle karanliklar iginde kalan bir llke ya-
ratmaya ¢alismaktadirlar.

DIiSK/ Birlesik Metal-is Sendikasi olarak, son uygulamalariyla isci
dusmani politikalarini daha da derinlestiren siyasi iktidari siddetle
kiniyor tim kamuoyunu bu tehlikeli gidise karsi birlikte miicadeleye ¢a-
ginyoruz.
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Isyeri ziyaretleri

Genel Merkez Yoneticilerimiz, gesitli tarihlerde,
isyerlerini ziyaret ederek, liyelerimiz ile tezgah
baslarinda, yemeklerde birlikte oldular, karsilik-
li sohbetler gergeklestirdiler...

Genel Bagkanimiz Adnan Serdaroglu; Gebze Sube
Yonetimimiz ile birlikte, 14.12.2009 tarihinde Kroman
Celik igyerindeki iiyelerimizi ziyaret etti.

Genel Bagkanimiz Adnan Serdaroglu ve Ge-
nel Orgiitlenme Sekreterimiz Ozkan Atar ile birlik-
te 20.11.2009 tarihinde aramizdan ayrilan Ist. 2 Nolu
Subemizde 6rgiitlii Aryildiz igyeri temsilcimiz Umit
Bekar’mn Corlu - Uzunhact K6yii’'ndeki cenaze toreni-
ne katildi.

Genel Bagkanimiz Adnan Serdaroglu; 27.10.2009
tarihinde Areva igyeri temsilcilerimizden Ergiin Kos’tin
vefat eden kayinpederinin cenaze torenine katildi.

Sendikamiz Genel Bagkan: Adnan Serdaroglu, Ge-
nel Orgiitlenme Sekreterimiz Ozkan Atar ve Anadolu
Sube Yonetimi ile birlikte, 20.10.2009 tarihinde, Anka-
ra Subemizde orgiitlii isyerlerini ziyaret ederek iiyele-
rimizle biraraya gelmek iizere Anadolu turuna ¢iktilar.

20.10.2009 Kirsehir’de kurulu bulunan Cemas Do-
kiim, 21.10.2009 Mersin’de kurulu bulunan Cimsatas,
21.10.2009 tarihinde Hatay/Iskenderun’da kurulu bu-
lunan Yiicel Boru, 21.10.2009 tarihinde Ankara kurulu
bulunan Koluman Kogel, 22.10.2009 tarihinde Gazian-
tep/Bagpinar’da kurulu bulunan Ankas Miihendislik is-
yerlerini kapsayan bir tur diizenlendi.

Genel Bagkanimiz Adnan Serdaroglu; 14.10.2009 ta-
rihinde Eskigehir Subemize orgiitlii Entil ve Demisas is-
yerlerine bir ziyaret diizenledi.

09.10.2009 tarihinde Kocaeli Subemize rgiitlii Bay-
san Trafo igyerindeki iiyelerimizle bir araya gelerek top-
lant1 diizenledi.

Gebze Sube yonetimimiz ile birlikte, 07.10.2009 ta-

rihinde, Sarkuysan igyerine bir ziyaret gergeklestirdi.

02.10.2009 tarihinde Istanbul 1 No’lu Subemize 6r-
giitlii ABB Elektrik Kartal’1 isyerindeki iiyelerimizle bir
araya geldi.

01.10.2009 tarihinde, Eskisehir Subemizce o donem
heniiz orgiitlenmekte oldugumuz Renta Elektrik’teki
iiyelerimizle toplant: diizenledi.

28.09.2009 tarihinde Kocaeli Subemize orgiitlii;
Trakya Sanayi ve Cem Bialetti igyerlerini ziyaret ede-
rek tiyelerimizle toplantilar diizenledi.

24.09.2009 tarihinde, Gebze Subemizde orgiitli
GEA Klima isyerindeki tiyelerimizi ziyaret etti.

Sendikamiz Genel Bagkan1 Adnan Serdaroglu ve Ge-
nel Orgiitlenme Sekreterimiz Ozkan Atar; 18.09.2009
tarihinde, toplu is sdzlesmeleri yeni Giiven Elektrik 'teki
iiyelerimizle birlikte oldular.

Bursa Subemize bagli olarak orgiitli oldugu-
muz uzunca bir siire grevde oldugumuz Asil Celik’te
14.09.2009 tarihinde anlagma saglandi. Genel Bagkani-
miz Adnan Serdaroglu ve Genel Sekreterimiz M. Sel-
cuk Goktas; bayram oncesi 17.09.2009 tarihinde iiyele-
rimizle birlikte olarak gériismeler gergeklestirdiler.

Genel Baskanimiz Adnan Serdaroglu ve Genel Or-
giitlenme Sekreterimiz Ozkan ATAR, 23-25 Aralik ta-
rihlerinde {zmir Subemize bagl ve Izmir ili hudutlari
dahilinde bulunan tiim isyerlerimizi ziyaret ettiler. Isci-
lerle biraraya gelinen fabrikalar:

Abalioglu Boru ve Profil End. A.S., Aykim Metal
San. A.S., Delphi Otomotiv Sistemleri San. Tic. A.S.,
Eren Fren ve Debriyaj Balatalar1 San. Tic. Ltd. $ti.,
FTB Fastaner Technology Baglanti Elemanlari San. ve
Tic. A.S., Jantsa Jant San. A.S., Polkima Polyester San.
A.S., Rettig Metal Ticaret ve Sanayi A.S., Fenkaya Ce-
lik Dokiim ve Yedek Parca Fab., Titan Jantsa Jant San.
Tic. A.S., Totomak Makina ve Yedek Parga San. ve Tic.
A.S., Zf Lemforder Aks Modiilleri.
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Fabrikalarda bildiri okundu:

TEKEL iscilerine destek...

Gunlerdir Ankara’da “Ekmek, Hak ve Onur’ mica-
delesi yuruten TEKEL iggileriyle dayanisma amaciy-
la 25 Aralik'ta gerceklestirilen 1 saatlik is birakma ey-
lemine; subelerimiz ve bagli igyerleri de destek verdi..
Fabrikalarda da bildiriler okundu...

DISK Genel s
Sendikasi’nda orgiit-

lii Cankaya Fen lsleri
Miidiirliigii’'ndeki eyleme
Anadolu Sube yoneticile-
rimiz de destek verdi.

Gebze Subemizde orgiitlii GEA iscileri TEKEL iscile-
riyle dayanigma amaciyla 25 Aralik’ta fabrikada bildi-
ri okudular.

Bursa Subemizde orgiitlii Prysmian ve SCM igyerlerin-
de, TEKEL isgileriyle dayanigma amaciyla 25 Aralik’ta
bildiri okundu.

GEBZE SUBE’'mizde Film Ginleri

Gebze Subemizde film giinleri diizen-
lendi.

Gebze Sendikalar Birligi’nin diizenlemis
oldugu festival kapsaminda, 14 Aralik
2009 tarihinde Subemizde;

“Sinter Direnisi”, “Iplik Hayatlar” ve
“Doniis” isimli 3 farkls film gdsterimi
gergeklestirildi.

Subemizdeki etkinlige katilim 150 kisi
oldu.

26 Aralik’ta, subemize bagl tiim igyerlerinden 41 tiyemizin
katilimiyla geng is¢i egitimi yapildi. Egitimde, toplu s6zlesme
ve orgilitlenme konulari ele alindi.

Ardindan 15 Aralik’ta Areva igyerinde,
kurul ve komisyon iiyelerimizle “Sinter
Direnisi” ve “Silikozis” filmleri izlendi.

ANADOLU SUBE’den

Ekim Ay igerisinde; Genel Baskanimiz Adnan
Serdaroglu, Genel Orgiitlenme Sekreterimiz Oz-
kan Atar ve Sube Bagkamimiz Seyfettin Giilengiil,
Ankara’da Saglik Bakanligi’na bagli, Ana Donatim,
Basoz Enerji, Cemas Dokiim, Mersin’de Sube Sekre-
terimiz ve Sube Yonetim Kurulu iiyelerinin de kati-

limi ile Cimsatas, Koluman-Kégel, Yiicelboru Ankas
isyeri ziyaretleri gerceklestirildi.

Kasim ay1 icerisinde; Sube Baskanimiz Seyfettin
Giilengiil, Saglik Bakanligina bagli Depo ve Tamir-
hane Miidiirligii isyerlerinden, Kayseri, Sivas, Sam-
sun, Trabzon, Erzurum, Kars, Van, Mus, Diyarbakar,
Elazi1g, Malatya ve Sanliurfa’da kurulu isyerlerindeki
tiyelerimizi ziyaret ederek genel sorunlar tizerine kar-
silikli degerlendirmelerde bulundu.

Subemizin orgiitlenme calismalar1 Kayseri’de de-
vam etmektedir. Bu caligmalar1 kapsaminda Sube
Bagkanimiz ve bolgemizdeki hukuk¢umuz birlik-
te 10-11 Kasim tarihlerinde bolgede goriismeler ger-
ceklestirdi.

14 Kasim 2009 tarihinde Gaziantep’de Ankas is-
yerinde i¢ Orgiitlenme calismalar1 kapsaminda iiye-
likler yapildi.

15 Kasim 2009 tarihinde Yiicel Boru’da i¢ 6rgiit-

lenme kapsaminda yeni ige giren {iyelerimizin iye-
likleri yapildi.

Ayrica Anadolu Subemizden Ekim ve Kasim ay-
larinda, Genel Merkezimizin diizenlemis oldugu ve
Subemize ayrilan kontenjanlar dogrultusunda asagi-
da ad ve soyadlar1 yazili olan liyelerimiz egitim ve
seminerlere gonderildi.

4-9 Ekim 2009 Orgiitlenme, Toplu is sozlesme-
si Semineri

Musa Benli (Sube Yénetim Kurulu Uyesi)

Deniz Illgan (Cimsetas Bastemsilcisi)

Adem Giin (Cimsetas Temsilci)

Mikail Tekinturan (Cimsetas)

Kemal Razaki (Cimsetas)

Kasim 2009 tarihinde Gonen’de yapilan 7 giin-
liik temsilci egitimi

Resit Temel Giil (Cimsetas Temsilci)

Salih Karakog (Cimsetas Temsilci)
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1 Nolu Subemizde Film gosterimi Renta Iscileri 15 km. yiridi

Isten atilmalar1 protesto icin Renta iscilerinin yaptig1 uzun yiiriiyiis ses getirdi.

26 Ar.alllk’ta, ABB Dudullu isgileri i@e subemizde yapilan toplantida, Koreli is¢ilerin miica- 1000 kisilik bir yiiriiyiis kolu, Organize Sanayi Bolgesinden yola ¢ikarak, Eskisehir mer-
delesini anlatan belgesel film izlendi. kezine 15 km. yiiriidiiler.. Isciler aksam saat 22°de merkeze ulastiklarinda, bir basin acikla-
masi diizenlendi. Genel Bagkanimiz Adnan Serdaroglu, iscilere ve basina seslendi..

Sinter iscilerine, is¢i dayamsmasi

Sinter Metal iscilerini
Kurban Bayrami’nda
da sinif kardesleri
yalniz birakmadilar.

24 Kasim 2009 tari-
hinde, Gebze Sube-
mizde orglitlii Areva,
Kroman Celik ve Yii-
cel Boru igyerlerin-
den temsilci ve iiye-
lerimiz fabrika 6niin-
de direnisteki iscileri
ziyaret ederek daya-
nigmada bulundular
ve yanlarinda getir-
dikleri erzak paketle-
rini teslim ettiler. Toplu Is Sozlesme gorismeleri devam eden isyerleri

1- Baysan Trafo Radyatorleri San. ve Tic. Ltd. Sti. / Kocaeli Sb.

2- Polkima Polyester Kimya ve Makina San. ve Tic. A.S / [zmir $b.

3- Totomak Makine ve Yedek Parca San. ve Tic. A.S / Izmir Sb.

4- Jantsa Jant San. ve Tic. A.S. (Isletme) / izmir Sb.

5- Dostel Makina San. ve Tic. A.S / Gebze Sb.

6- Rettig Metal Ticaret ve Sanayi A.S / Izmir Sb.

7- Aks Otomotiv San. ve Tic. A.S Ist. / 1 Nolu Sb.

Sinter is¢ilerine, di-
ger igyerlerimizden

ve ¢esitli siyasi par-
tilerden de destekler
devam ediyor.
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Yetki-iskolu itirazi Davalarinda

Son Gelismeler

Gursas Elektronik

Giirsas Elektronik Cihaz Kutular ve
Tic. Ltd. Sti. isyeri i¢cin Bakanliga yapti-
§imiz bagvuru sonucu, olumlu yetki tes-
piti yazis1 diizenlenmistir. Bakanligi bu
tespitine igveren tarafindan itiraz edilmis
olup dava devam etmektedir.

Ayrica igveren iskolu tespitine talep
etmig, Bakanlik igyerinin “Metal” igko-
lunda kurulu olduguna karar vermistir.
Bakanlik kararina igverenin yaptig1 itiraz
davasi devam etmektedir.

Sinter Metal

Sinter Metal imalat San. A.S.’de yet-
ki prosediiriinii uzatmak amactyla isve-
ren, igyerinin kurulu bulundugu iskolu-
nun tespiti igin bagvurmustur.

Bakanlik, igyerinin “Metal” iskolun-
da kurulu olduguna karar vermistir. Ba-
kanligin bu kararina igverenin yaptigi iti-
raz yerel mahkemede reddedilmis, dosya
Yargitay’dadir.

AKS Otomotiv

AKS Otomotiv San. ve Tic. A.S. is-
yeri i¢in 16.11.2007 tarihinde yaptigimiz
bagvuru sonucunda Bakanlik, isyerinde
gerekli cogunlugu sagladigimizi belirle-
mistir.

Bakanligimn olumlu yetki tespitine
kars1 igverenin yaptig1 itiraz reddedilmis
ve karar kesinlesmistir.

Renta

Eskisehir’de kurulu bulunan Renta
Elektrikli Ev Aletleri San. Dis. Tic. Ltd.
Sti. igyerinde yiiriitiilen orgiitlenme faa-
liyeti sonucunda Calisma ve Sosyal Gii-
venlik Bakanligi’na yapilan yetki tespiti
talebimiz sonucunda Bakanlik isyerinde
yasanin aradigi ¢cogunlugu sagladigimi-
za iligkin olumlu yetki tespiti yazis1 dii-
zenlemistir.

Bakanligin, bu tespitine igveren itiraz
etmis olup dava devam etmektedir.

6rgiiilenn!9 Faaliyetleri Nedeniyle igten
Cikanilan Uyelerimiz Adina Aglan Davalar

Tezcan Galvaniz

Tezcan Galvanizli Yapr Elemanlar
San. Tic. A.S. : Tezcan Galvaniz isyerin-
de is sozlesmeleri feshedilen 112 iiyemiz
icin acilan ise iade davalar1 kabul edil-
mis olup kararlar Yargitay incelemesin-
den gegerek kesinlegmistir.

Sinter Metal

Sinter Metal imalat San. A.S. Isyerin-
de yiiriitiilen orgiitlenme ve iiyelik faali-
yetlerini 6grenen igveren dnce 37 ardin-
dan da 341 is¢inin is sozlesmesini, hak-
11 ve gecerli bir neden olmaksizin Aralik
2008 tarihinde feshetmistir.

Sendikamiz  22.12.2008 Pazarte-
si gilinii, yeni lyeliklerle birlikte yetki
tespiti i¢in, Calisma ve Sosyal Giiven-
lik Bakanligi’na bagvurmustur. Isveren
yasadis1 uygulamalarina devam etmis ve
Ocak ayinda da 15 liyemizin daha is s6z-
lesmelerini feshetmistir.

Isverenin, “Hakimin Reddi” talebi
Uskiidar 1. ve 2. I Mahkemeleri tara-
findan reddedilmis olup kararlar Yargi-
tay tarafindan onanmistir. Bunun iizeri-
ne durusmalara ise iade davalar1 devam
etmektedir.

Nema Makina

Nema Makine igyerinden Orgiitlen-
me faaliyetleri sirasinda Sendikamiza

tlye olduklar1 gerekgesi ile is s6zlesme-
leri feshedilen 15 liyemiz igin ise iade,
13 iiyemiz i¢in sendikal tazminat talep-
li davalar agilmistir. Isverenin isten ¢1-
karilan iiyelerimizin, igyeri kapisi dniin-
de beklemelerinin kanunsuz grev oldugu
ve grevin durdurulmasi iddiasiyla agtigi
dava da reddedilmistir.

Eksen Makina ve Esti

Eksen Makine igyerinden orgiitlen-
me faaliyetleri sirasinda isten ¢ikarilan 7
isci ile Esti igyerinde yine orgiitlenme fa-
aliyetleri nedeniyle isten ¢ikarilan 8 is¢i
icin acilan ige iade davalar1 devam et-
mektedir.

AKS Otomotiv

AKS Otomotiv isyerinde sendikami-
za liye olduklar1 gerekgesi ile is sozles-
meleri feshedilen 19 iyemiz adina agilan
ise iade davalarinin kabuliine karar veril-
migtir. Davalardan 12 tanesinde ise bas-
latmama tazminati olarak sendikal taz-
minata hitkkmedilirken, 7 tanesinde sen-
dikal tazminat talebimiz reddedilmistir.

Sendikal tazminata hiikmedilmeyen
kararlar tarafimizdan temyiz edilmistir.
Ayrica tlim ise iade kararlar igverenlik-
ce de temyiz edilmis olup dosyalar halen
Yargitay’dadir.

2009’un ardindan

Hukuk Dairesi Calismalan

Hukuk dairemizin ¢aligmalarinin agirlikli boliimiinii, sendikaya iiye olma
haklarmi kullandiklari i¢in isten ¢ikarilan iiyelerimiz i¢in agtigimiz iade da-

valari olusturdu.

Ayrica Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi’na yaptigimiz yetki tespi-
ti bagvurular sonucu yapilan yetki itiraz1 davalar da Dairenin ¢aligmalarin-

da 6nemli yer tuttu.

Bu davalarin yani sira kidem - ihbar tazminati ve sair iscilik alacaklari-
nin tahsili, aidat alacaklari, iskolu ihtilaflari, kolektif is hukukundan kaynak-
lanan uyusmazliklar ile ceza davalar hukuk dairemiz avukatlar tarafindan

yirittldi.

Hukuki uyusmazliklarin ¢6ziimii disinda, egitim dairesi tarafindan diizen-
lenen egitimlere katilarak ¢alisma mevzuati hakkinda iiyelerimize egitim ve-

rildi.

Genel merkezde ve subelerde yapilan iiye toplantilarina katilarak iiyeleri-
mizin gerek isyeri uygulamalarindan kaynaklanan hukuki sorunlari gerekse
mevzuat degisiklikleri konularinda bilgilenmeleri saglandi.

Ayrica bireysel ve kollektif i hukukunda yapilan degisiklikler ile degi-
siklik onerileri hakkinda sendikamiz yayinlar1 ve sube ve temsilciliklerimize
yazilan yazilarla tiyelerimiz bilgilendirildi.

GEC GELEN ADALEY

ADALET DEGILDIR-

SIiNTER ME

raL iSCILERI

Yeni Secilen Temsilcilerimiz

AKS OTOMOTIV SAN. VE TiC. AS.
Bastemsilci: Muharrem Balci

AKGUN RADYATOR SAN. TiC. LTD. STi.
Bastemsilci: Ahmet Demir
Temsilci: Omer Kog

KONVEKTA KLIMA VE SOGUTMA CIHAZ-
LARIA.S.
Bastemsilci: Erhan Topal
Temsilci: Rusen Kasapoglu

GEAKLIMA SAN. VE TIC.AS.
Bastemsilci: Ali Senglil
Temsilci: Mustafa Doganay

AYKIM METAL SAN. VE TIC.AS.
Bastemsilci: Fatih Sevik
Temsilci: Ergun Kiling

TRAKYA SAN.AS.
Bastemsilci: Selkan Cengiz
Temsilci: Huseyin Yildirimer

SB. ISTANBUL 2 NOLU DON. BOLGE MD.

Bastemsilci: Fuat Koprall

ANADOLU DOKUM SAN. A.S.
Bastemsilci: ismail Ciftgi

NET ELEKTRIK ELEKT.BILGISAYAR VE
BILGI TEKNO.TIC.LTD.STI.
Temsilci: Ozkan Giingér

CAYIROVA BORU SAN. VETICA.S.
Bastemsilci: Sati Yalgin
Temsilci: Hasan Koksal
Temsilci: Erdal Baser

PANCAR MOTOR SAN. VE TIC.AS.
Bastemsilci: Serkan Cavuslu
Temsilci: Murat Ozden

BAYSAN TRAFO RADYATORLERI SAN.
TiC. LTD. STI.
Bastemsilci: Rusen Ozcan
Temsilci: Saban Yaman

ARPEK ARKAN PARCA ALUMINYUM
ENJEK.SAN. TIC.A.S.
Bastemsilci: Zafer Cansiz
Temsilci: Muzaffer Erken

CEM BIALETTI EV VE MUTFAK
ESYALARI SAN.A.S.
Bastemsilci: Hakan Kiguk
Temsilci: Necati Zorlu
Temsilci: Fahrettin Cakmak

SB. ELAZIG 15 NOLU DON. BOLGE MD.
Bastemsilci: Tekin Celik

HIDRO-MAK DAMPER VE HIDROLIK
MAK. SAN. A.S.
Bastemsilci: isa Ayin

GUVEN ELEKTRIK SAN. MAMULLERI
IMALATA.S.
Bastemsilci: Erol Bat
Temsilci: Gilten Tastan
Temsilci: Hiseyin Kuruel

Yeni segilen bastemsilci ve temsilci-
lerimize, basarilar diliyoruz...
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25 Kasim’da, 1 ginlik uyan grevi ile hayat durdu.

Memurlardan
1 gunlik uyan grevi

Kamu calisanlar1, Bagbakan Recep Tayyip Erdogan’in “eylem yasal degil” teh-
didine boyun egmedi ve 25 Kasim 2009 tarihinde 1 giinlilk uyar grevi ile hayati
durdurdu.

Tiirkiye’nin dort bir yaninda trenler ¢alismadi, okullarda ziller grev icin caldi,
hastanelerde acil servisler disinda hizmet durdu, diger kamu hizmetleri de biiytik
oranda yapilmadi.

Istanbul’da sabah saatlerinden itibaren emekgiler isyerlerine grev pankartlarmni
asarak toplu halde Beyazit Meydan1 ve Capa Hastanesi 6niine dogru yiiriiyiise gec-
tiler.

LI

AimLESE

METALS — A " I, Beyazit Meydani’na toplanan on binlerce emekgiye hitap eden KESK Genel
oz : ; Baskan Sami Evren, 25 Kasim uyar1 grevininamacini anlatti, siyasi iktidarin emek-
cilere yonelik politikalarinda israrc1 olmasi halinde eylemlerin genisleyerek yiikse-
lecegini soyledi.

Basbakan Erdogan’a “Yasadist memurlar sokakta”, “Iste eylem, iste sendika”
“Toplu sdzlesme hakkimiz, grev silahimiz”, “Baskilar bizi yildiramaz”, “Giin gele-
cek, devran donecek, AKP halka hesap verecek” sloganlariyla seslenen kamu ¢ali-
sanlari, marslar sdyleyerek halaylar ¢ekti.

[zmir Sube yoneticilerimiz ve iiyelerimiz de bélgelerindeki eylemlere destek ve- Kamu emekgilerinin grevi ile dayanigma amaciyla Sendikamiz yonetici ve tem-
rerek, kamu emekgilerinin yaninda yer aldilar.. silcileri de Beyazit Meydani’nin daydi.

kumeie ‘Beyaz’ uyar

18 Ekim 2009 tarihinde, istanbul Kadikoy’de
“Tiirkiye’nin saghg: kotiiye gidiyor. Susma (ya-
cagiz)” slogani ile AKP Hiikiimetinin saglik politi-
kalarmi ve gegen yil uygulamaya gecen Genel Sag-
lik Sigortasini protesto etmek amaciyla bir miting
diizenlendi.

Kortejin en oniinde saglk orgiitlerinin yer aldi-
g1 mitingde; “Saglikta masal bitti. Aile hekimine 2
TL, devlet hastanesine 8 TL, 6zel hastaneye 15 TL
simdilik. Sagligimizdan, emegimizden, meslegi-
mizden vazgecmeyecegiz” pankarti agildi.

2 gumimci DISK, KESK, TMMOB’un yani sira Tiirk Ta-
WALIK-1y y bipleri Birligi (TTB), Istanbul Tabip Odasi, Istan-
N bul Eczac1 Odast, Istanbul Dis Hekimleri Odast, Is-

tanbul Veteriner Hekimleri Odasi, Saglik ve Sosyal

Hizmet Emekgileri Sendikas1 (SES), Dev Saglik-Is

Sendikas1 dnciiliigiinde diizenlenen mitinge, Sendi-

kamiz da genis katilim sagladi.

“AKP elini sagliktan ¢ek”, “Saglik haktir sati-
lamaz” sloganlarinim sik sik atildigi miting, grup
Bandista’nin sarkilariyla sona erdi.
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Birlesik Meiu Egitimler

BitmeZ
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Temsilci Egitimi

Yapilds

1-6 Kasim 2009 tarihinde Gonen
Temsilci egitimi yapild.

Ug giinliik temsilci egitimine katil-
mis 20 temsilcimizle gerceklestirilen
egitimin agilisin1 Genel Egitim Sekreteri
Celalettin Aykanat yapti.

Aykanat acilista yaptigi konusma-
da “Birlesik Metal-Is Sendikasinda Egi-
tim faaliyetlerinin bir ¢ok isyerinde ya-
sanan sikintilara ragmen aksamadan de-
vam ettigini vurgulayarak” 6zetle sunla-
r1 sOyledi:

“2009 hepimiz i¢in, ama Ozellikle
emekgiler ve metal isgileri igin, olduk-
¢a zorlu bir yil olurken, verdigimiz mii-
cadeleyle giicliiklere karsi dayanigmay1
yiikseltmeye gayret ettik.

Ancak gerek ekonomik olarak ya-
sanan sikintillar gerekse siyasi alanda-
ki sermaye yanlis1 riizgarlar istedigimiz
sonuglar1 elde etmemize izin vermedi.
Buna ragmen bizler, bilingli ve sendika-
sma sahip ¢ikan bir iiye yapisina sahip
olmak adina egitimlerimiz siirdiirliyo-
ruz. Bu egitim de onlardan biri.

Sizlerin bu sendikanin yeni temsilci-
leri olarak egitimlere gereken ilgi, kati-
lim ve disiplini gostereceginize inantyo-
rum. Hepinize basarilar diliyorum.”

Gergekten de tiim temsilcilerimizin

bilyiik bir ilgi ve dikkatle izledigi egi-
timde, ozellikle atolye calismalari bo-
yunca yapilan ¢aligmalar son derece ve-
rimli oldu.

Egitimde baslica su konular islendi:
fletisim ve Grup Calismasi,

Hukuk,

Kapitalizm,

Krizler ve Isci Simifi,

Orgiitlenme ve

Baglica Sorunlarimiz.

Egitimin kapanisina Genel Bagkan
Adnan Serdaroglu ve Genel Egitim Sek-
reteri Celalettin Aykanat katildilar.

Kapanis konusmasini yapan Adnan
Serdaroglu 6zetle sunlar1 sdyledi:

”Her egitim yeni bir baglangictir. Bu
yiizden bu egitimleri en iyi sekilde de-
gerlendirdiginize inantyorum. Kapitaliz-
min krizi ne yazik ki faturay1 sistemin
asil sahiplerine degil, emekgilere kesme-
ye devam ediyor. Bunun karsisinda giic-
li bir politik olusum gerceklestiremedi-
gimiz siirece ne yazik ki benzer sikinti-
lar1 her zaman yasayacagiz.

Bu nedenle bilingli ve orgiitlii bir
is¢i sinifi, sadece bize degil, emegiyle
gecinen ve gelecegi emekgilerin gelece-
giyle 6zdes olan herkese lazim.

tA b

2009 yilinda bir ¢ok isyerinde ¢esitli
sikintilar yasadik. Ama buna ramen kri-
ze en hazirlikli ve donaniml sendikalar-
dan biri olarak, olabilecek en az kayip-
la bu donemi atlattigimiza inantyorum.

Kayiplarimiz1 ise en kisa zaman-
da telafi edecegimizden en ufak bir
endigem yok. Bu konuda en biiyiik gii-
vencemiz ise sizlersiniz. Bu nedenle yii-
ridiigiiniiz bu zorlu ancak bir o kadar
da onurlu yolda elinizden geleni yapaca-

(g il

KEMAL TURKLER
EGITIM ve TATIL SiTESI

gmiz1 biliyorum. Basarilar diliyorum.”

Adnan Serdaoglu'nun konusmasin-
dan sonra temsilcilerimiz tek tek soz
alarak goriis, diisiince ve Onerilerini
sundular.

Cok zevkli ve yararli bir goriis alis-
veriginden sonra her zaman oldugu gibi
egitimi basariyla tamamlayan temsil-
cilerimize sertifikalarin1 Genel Merkez
Y oneticilerimiz verdiler.

Komite Egitimleri de
devam ediyor

Egitim Dairemizin 2009 yili programinda yer
alan komite egitimlerine devam edildi.

1 Nolu Sube ve Anadolu Subemizden sonra
Gebze Subesine bagl isyerlerindeki komitelere
yonelik egitimler de tamamlanmak tizere.

Bu gercevede, 25 Eyliil Makine Takim, 30 Ey-
lil Arfesan, 3 Ekim Kroman Celik, 16 Ekim Yiicel
Boru igyeri komiteleriyle egitimler yapildi.

Ayrica 7 Ekim tarihinde Corlu Ar Yildiz isyeri
komitesi egitimi gergeklestirildi.
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Egitimde konuklarimiz vardi

Yeni temsilcilerimiz

u¢ gunlik egitime kahldilar

3-4-5 Aralik 2009 tarihlerinde yeni segilen 21 tem-
silcimiz Genel Merkezde yapilan ii¢ giinliik temsilci
egitimine katildilar.

Olduk¢a geng ve dinamik bir temsilci grubu-
nun olusturdugu egitimin agilisina Genel Baskan Ad-
nan Serdaroglu ve Genel Egitimi Sekreteri Celalettin
Aykanat’in yan sira sendikamizin bilesenlerinden eski
Maden-Is Sendikas ile birlesme déneminden sonra bir
dénem Birlesik Metal-Is Sendikas1 yoneticiligi yapan
Mehmet KARACA ve Halit ERDEM de katildilar.

Acilis konusmasini yapan Genel Bagkan Adnan
Serdaroglu 6zetle sunlar soyledi:

“Hepiniz yeni secilen temsilci arkadaglarimizsiniz.
Atesten bir gomlek giydiniz. Ciinkii bu sendikada tem-
silcilik, ¢ok onurlu bir gérevdir ama bir o kadar da zor-
lu bir gorevdir. Bu nedenle bu egitimleri ¢ok iyi dinle-
meniz, 6grenmeniz, bir siinger gibi ¢ekmeniz gereki-
yor. Daha sonra da ayni bir slingerin suyu emip daha
sonra birakmasi gibi aldiginiz bilgileri gerekli yerlerde
kullanmaniz gerekiyor.

Kapitalizm cok sarsic1 bir kriz siireci yastyor ama
bazi gazete haberlerine, arastirmalara ve bilangolara
baktigimizda biiylik sermaye sahiplerinin ¢ok da faz-
la bir sey kaybetmedigini hatta bazilarinin zenginlikle-
rine zenginlik kattigini, yeni zenginlerin ortaya ¢iktigi-
n1 goriiyoruz. Ama diger yandan, issizlik ve yoksulluk
emekgiler i¢in daha da tehlikeli boyutlara variyor. Ki-
sacasi faturay: yine her zaman oldugu gibi bize ddet-
meye calistyorlar.

Bu nedenle hepimizin ¢ok daha giiclii olmaya ihti-
yacimiz var. Bu yolda hem egitim siirecinde hem de is-
yerlerinize dondiigliniizde elinizden geleni yapacagini-
za inantyor, basarilar diliyorum.”

Mehmet Karaca

Daha sonra Adnan beyin takdimiyle sz alan
Maden-Is Sendikas1 eski Genel Bagkan1 Mehmet Kara-

FAX: 4856514 |

ca sunlar1 sdyledi: “ Otosan’da baslayan is¢ilik hayatim
Maden-is Sendikastyla bulustuktan sonra tamamiyle
degisti. Isci olmanin ne demek oldugunu, miicadelenin
ne demek oldugunu, dayanismayi, basarty1 hep sendi-
kamda tattim, 6grendim. Benim kisiligimin olusmasina
en biiyiik katkiy1 saglayan kurumdur bu sendika.

Rahmetli Kemal Tiirkler’den de ¢ok sey 6grendim
ve o katledildikten sonra getirildigim Genel Bagkan-
lik gérevimde hep onun bize dgrettiklerini uygulama-
ya gayret ettim. O’nun hi¢ bir zaman unut-
madigim sozlerinden biri de sudur ki, bu-
giin bunu sizlerin dniinde tekrar etmek beni
ayrica ¢ok heyecanlandirtyor; ‘her zaman,
ozellikle giicliiklerle karsilastigmizda in-
siyatif almaktan korkmayimn ve sendikanin
genel baskaniymis gibi diisiinlip onun gibi
hareket edin.O zaman ¢ok daha az hata ya-
parsiniz.’

Ben onun bu soézlerini hep hatirla-
dim. 12 Eyliil sonrasinda DISK ve sendi-
kalarimiz kapatilip da yurt disinda yasadi-
gim donemlerde de, sendikamizin ve Ke-
mal Tiirkler’in bize kazandirdig1 o karakte-
ri yansitmaya, oyle yasamaya ¢alistim.

Bugiin sizlerle birlikte oldugum igin ¢ok mutlu-
yum. Maden-Is Sendikasinin tarihi iizerine ¢ok geri-
lere giderek yaptigimiz bir ¢alismanin belli bir bolii-
miini tamamladik. Bu, kisa bir siire sonra sizlerin de
elinize gegecek ve umarim hepimiz i¢in yararl bir ¢a-
lisgma olur. Sizlere bu onurlu gorevinizde basarilar
diliyorum.”

Halit Erdem

Daha sonra séz alan Maden -Is Sendikas1 ve Birle-
sik Metal-Is Sendikas1 eski yoneticilerinden Halit Er-
dem sozlerine bir donem Sendikanin egitim sekreterli-
gini de yapan bir kisi olarak “heyecan ve cosku i¢inde
oldugunu” belirtti ve 6zetle sunlart soyledi: “ Bu sendi-

BIRLEgIK
METAL ISGILERI
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kanin gatisi altinda yeniden sizlerle beraber olmak ger-
¢ekten de ¢ok giizel.

Saym Karaca’nin da belirttigi gibi bir tarih calis-
mast yaptyoruz ve bu ¢aligmanin bin an dnce tamam-
lanmasina gayret ediyoruz. Ben de ¢aligma yagamima
Otosan’da bagladim. Daha sonra ¢esitli fabrikalarda ca-
listim ve bu sendikanin ¢esitli kademelerinde gorev al-
dim. 12 Eyliil Askeri Darbesi’nden sonra ben de bir ok
arkadasim gibi yurt digina ¢ikmak zorunda kaldim.

Biliyorsunuz DISK ve baglt sendikalar kapatilip
yargilanmalar1 yillarca siirdiigii icin, Maden-Is Sen-
dikasina iiye isgilerin biiyiik bir kismi, darbeden dnce
her zaman dayanisma iginde oldugumuz Otomobil-is
Sendikasi’na iiye olmay1 tercih ettiler. Bu tercihle, bu-
giin yagananlara baktigimizda ne kadar dogru bir karar
verildigi bir kez daha ortaya ¢ikiyor.

DISK acilip da mal varligi ve birikimleri yeniden
iade edildiginde, artik bir tane iiyesi bile yoktu ve bii-
yiik patronlardan Vehbi Kog’un Kenan Evren’e yazdi-
g1 mektupta belirttigi gibi DISK’in bir daha giilene-
memesi i¢in tiim yasal diizenlemeler yapilmist1. Bu du-
rumda bizim bir karar vermemizi gerekiyordu; karari-
muz iscilerin aidatlariyla olusan Maden-Is Sendikasmin
varligmm Otomobil-Is Sendikasi’ndaki iiyelerimizle
bulugmasini saglamakti. Ve bizler bu dogrultuda hare-
ket ettik.

Bu kararimizin da ne kadar dogru oldugunu simdi
bugiin burada bir egitim faaliyetiyle bir kez daha ¢ok
net olarak goriiyoruz. Ben sizlerle paylastigim bu siire
icin tesekkiir ediyorum ve hepinize basarilar diliyo-
rum.”

Temsilcilerimizin biiyiik ilgi ve katilimlariyla ger-
ceklestirilen egitimde, Sendikalarin Dogusu, Sendikal
Anlayslar ve Ilkelerimiz, Toplu Sozlesme Politikala-
11, Hukuk, Kidem Tazminat: ve Bordro Hesaplama, In-
ternet ve Sanal Diinya, Orgiitlenme, Temsilcinin Gérev
yetki ve Sorumluluklart konulari islendi.

Uc giinliik egitim, Egitim Sekreteri Celalettin
Aykanat’m yaptigi kapanig konugmasmin ardindan,
temsilcilerimizin goriis, oneri ve tesekkiirlerini bildir-
mesi ve her zaman oldugu gibi sertifika toreniyle son
buldu.
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Kardes KTAMS ile ortak egitim

Uzun yillardan beri bir ¢ok ortak etkinlik ve
egitim yaptigimiz KTAMS ile, onceden belirlen-
digi gibi karsilikli egitimler 2009 yili i¢inde ger-
ceklestirildi.

23-24-25 Ekim tarihlerinde Istanbul’da yapi-
lan “Kapitalizm ve Krizler” baglikli ilk egitime

KTAMS’dan 12 kisi katildi. Atagehir Ziibeyde Ha-
nim Ogretmenevi’nde diizenlenen panelin ydneti-
ciligini Genel Sekreter Yardimcist Mehmet Bese-
li yaparken, konusmaci olarak Marmara Univer-
sitesi Calisma Ekonomisi Ogretim iiyesi Dog. Dr.
Ozgiir Miiftiioglu, Sendikamizin eski Uluslararasi
[liskiler Uzmam Dr. Gaye Y1lmaz katildilar.

Egitim Dairesi Calismalar

2009 Yili egitimleri tamamlanmig
ve 2010 yili Egitim Program taslagi ha-
zirlanarak 19 Aralik 2009 Giinii yapilan
Genisletilmis Bagkanlar Kurulunda tiim
sube baskanliklarimiza sunulmustur.

Buna gore subelerimizden gelecek
oneri ve uyarilar dogrultusunda kesinle-
secek Egitim Programimiza goére 2010
Ocak ayindan itibaren egitimlerimiz bas-
layacaktir.

Geride biraktigimiz 2009 yili egitim-
leri, gerek iilkede gerekse metal iskolun-
da sendikamiza bagli isyerlerini de etkile-
yen krizin yarattig1 olumsuzluklar dikka-
te alinarak hazirlanmis ve buna gore ger-
ceklestirilmistir.

Boylece 2009 yilinda

- 4 Grup 3 Giinliik Temsilci Egitimi
yapilmistir.

Boylece yeni segilen temsilcilerimiz-
den 85 temsilcimiz ti¢ giinliik temel egi-
timden gegmistir. Su anda yeni temsilci
durumunda olup da bu kategorideki egi-
timlere ¢esitli nedenlerle katilamayan sa-
dece alt1 temsilcimiz kalmustir.

-3 Grup 7 giinliik Temsilci Egitimi
yapilmig ve bunlara da toplam 64 temsil-
cimiz katilmistir. 3 giinliik egitim alip da
ikinci asama olan Gonen Egitimlerine ka-
tilmayan sadece 38 temsilcimiz kalmigtir
ki, bunun biiyiik bir ¢cogunlugunu da en

son segilen ve {i¢ gilinliik temsilci egitimi-
ne Aralik ayinda katilan yeni temsilcileri-
miz olusturmaktadir.

-1 Grup 5 Giinliik Amator Egitimci
Egitimi yapilmstir.

Bu egitime temsilcilerimizin yan1 sira
iic giinliik geng isci egitimlerinden dort
llyemizin katilimiyla toplam 19 kisi katil-
mis ve oldukc¢a verimli gegmistir.

-1 Grup 7 giinliik Geng Isci Egitimi
yapilmis ve toplam 23 iiyemiz katilmistir.

- 4 Uluslararas1 egitime toplam 70
kisi katilmastir.

- Programda 6ngoriildiigii bicimde ye-
niden olusturulan isyeri komitelerinin
egitimlerine agirlik verilmistir. Orgiit-
lenme dairesiyle koordineli ve ortak ola-
rak gerceklestirilen bu egitimlere 19 isye-
rinden 302 kisi katilmigtr.

- Gelen taleplere uygun olarak gergek-
lestirilen isyeri e@itimlerine ise 669 kisi
katilmistr.

- Boylece kriz, grevler, direnisler ve
bir ¢ok igyerinin kisa siireli ¢aligma yap-
mas1 nedeniyle gesitli sikintilar yasadi-
gimiz 2009 yilinda her seye ragmen, 6n-
goriilen programa uygun bir ¢aligsma ger-
ceklestirilmis ve yapilan farkl egitimle-

Panel, olduk¢a canli gecen soru ve tartismali boliimle
sona erdi.

Karsilikli ortak egitimin ikinci ayagi ise 20-21-22 Kasim
tarihlerinde Kibris Girne’de gergeklestirildi. Birlesik Metal-
Is Sendikas1 adina 7 Yoneticinin katildig1 egitim, Girne Dom
Otel’de yapildi.

“Kibris’ta Krizin Etkileri” baglikli panele konusmaci ola-
rak Prof. Hasan Sarica ve Dog¢. Dr. Erdal Giiven katildilar.

KTAMS’I1 yoneticilerin son derece yakin ilgi ve misafir-
perligi sayesinde egitime katilan arkadaslarimiz tarihi ve kiil-
tiirel agidan da Kibris’1 tanima firsati buldular.

2009’un ardindan

EGITIMLERIN DOKUMU

4 GRUP UC GUNLUK TEMSILCI EGITIMI 85 KisSi
3 GRUP GONEN TEMSILCI EGITIMI 64 Kisi
1 GRUP GONEN AMATOR EGITIMCI EG. 19 Kisi
1 GRUP GONEN GENC ISCI EGITIMI 23 Kisi
4 GRUP ULUSLAR ARASI EGITIM 70 Kisi
16 AYRI ISYERI EGITIMI 669 KISI
KOMITE EGITIMLERINE 19 ISYERINDEN 302 Kisi
Boylece;

PROGRAMLI EGITIMLERE KATILAN 261 Kisi
KOMITE EGITIMLERINE KATILAN 302 Kisi
ISYERI EGITIMLERINE KATILAN 669 Kisi
EGITIME KATILAN TOPLAM 1232 Kisi

re toplam 1232 kisi katilmigtr.
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Aralik 2006 da baglayan ve Aralik 2009 da sona eren

ortak calisma faaliyetleri, verimli gecti.

Bu ortak etkinligin ana hedefi olan sendikamizin giic-
lendirilmesi perspektifi ile teknik destegin yani sira belir-
leyici 6nemde olan egitimleri konferans, seminer ve atdl-

ye caligmalari seklinde stirdiirdiik.

Egitimlerde amator orgilitcii yetistirilmesi seminer-
leri agirlik olugturdu.

Zaten proje ile erisilmek istenen de esas olarak, go-
niillii olan iiyelerimiz ve temsilcilerimizi amator orgiit-
cii egitimlerinden gegcirerek, yasam alanlarinda faaliyet
gosteren igyerlerinin orgiitlenmesine katki sunmalari-
n1 saglamakti.

Bu olanaklarin yaratilmasi ile sendikamizin daha da
biiylimesi ve giiclenmesi yoniinde daha basarili adim-
lar atilacakt1.

Ayni zamanda i¢ oOrgilitlenme konusunda da egi-
tim alan bu kursiyerlerimizin, ¢alistiklar1 igyerlerinde-
ki sendikal orgiitlenmenin saglamlastirilmasi yoniinde
de egitim almalar1 ve bu alanda da katki sunmalar1 bek-
leniyordu.

Yine bu egitimlerle geng is¢i egitimine dzel bir nem
verilerek, geng iscilerin hem {ilkedeki yasalar ve ilgili
mevzuat hakkinda egitilmeleri hem de Almanya’da ya-

DGB ile ortak

pacaklari egitim iizerinden uluslararas1 alandaki dene-
yimlerden 6grenmeleri saglanmis olacakti.

Geng iiyelerimiz, Almanya’da igyeri gezileri sira-
sinda oradaki uygulamalar1 gorme ve bunlardan 6gren-
me sansini yakaladilar.

Yine bu egitimler kapsaminda, kadin is¢ilere yone-
lik olarak 6zel bir egitim programi uygulandi.

Sendikamiz ve Tekstil Sendikasi igerisinde yer alan
iiye ve temsilcilerin hem iilkedeki yasa ve yonetme-
likleri, hem de uluslararasi alandaki yasa ve yonetme-
likleri 6grenmelerinin yani sira; hem iilkedeki hem de
Almanya’daki uygulamalar {izerine tartigmalar1 ve ge-
lecege doniik yapilmasi gerekenler konusunda tartiga-
rak yon belirlemelerine destek verilmis olundu.

Bu ortak ¢alismalar cercevesinde Toplu Is Sozles-
mesi ve Isci Saghgl- Giivenligi konularinda da aymi
tarzda egitimler yapildi. Bu alanlarda da yasal zemi-
nin dgrenilmesinin yani sira, Almanya’daki diizenle-
melerin ve isyeri uygula-
malarinin yerinde gortil-
mesi ve pratik deneyimler-
den dgrenilmesi iyi bir ka-
zanimdi.

Bu ¢ercevede ilk defa
sendikamizda amator egi-
timci egitimi  gergeklesti-
rildi. Gelecege olumlu ya-
tirim anlaminda iyi bir ge-
lisme olarak goriilmeli.

Bu  calismalarimizin
degerlendirilmesi ve gele-
cege taginmasi icin de 21
Kasim giinii Taksim’de bu

Asilcelik ve SCM iscileri egitimde...

'F-g-

ortak caligmalarin sonuglandirma konferansi yapildi.

Konferansa genel merkez yoneticilerimizle birlikte,
Alman Sendikalar Birliginden proje sorumlusu, DISK
Genel Bagkan1 ve Tekstil sendikamizdan Egitim Daire
Bagkani ve sendika temsilcileri de katildi.

Konferansta yapilan genel degerlendirme, bu kap-
samda yapilan ¢aligmalarin verimli gectigi, toplamda
1600 kursiyerin bu egitimlerden gectigi, bu ortak calis-
malarin kendi denetimimiz altinda gelecekte de devam
etmesinin yararli olacag tespiti yapildi.
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Abdullah Bastirk anild

DISK Genel Baskanlarindan
unutulmaz ig¢i 6nderi, 12 Eyliil zin-
danlarinda onurun, miicadele ve di-
renmenin simgesi olmus Abdul-
lah Bagtiirk, 6liimiiniin 18. yilinda
21 Aralik 2009 Pazartesi giinii, saat
11:00°de Zincirlikuyu’daki mezari
basinda yapilan torenle anildi.

Anma torenine, Abdullah Bas-
tiirkiin esi Ayten Bastiirk, DISK
Genel Bagkani Siileyman Cele-
bi, DISK Yénetim Kurulu Uyele-
ri, Sendikamiz yoneticileri, DISK’e
bagli sendikalarin yoneticileri ve is-
ciler katildi.

TUYAP Fuar ve Kongre Merkezi’nde 31 Ekim-8 Kasim 2009 tarihleri arasinda diizen-
lenen 28. Istanbul Kitap Fuarinda, KETEYV ile birlikte sendikamz da yer ald:.
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2009°un ardindan
Basin Yayin Dairesi Calismalari

Birlesik Metal-Is Gazetesi: Sendikamizla iiyeler arasinda orgiitsel ha-
ber akigini siirdiirmeyi hedefleyen Gazetemiz, 2009 yilinda 4 say1 ola-
rak yaymlandi.

Sendikamizin bu siirecteki miicadele, eylem ve etkinlikler daha fazla
sayida fotografla yer almasi hedeflenerek iiyelerimizin kendilerini gaze-
temizde daha fazla gormeleri hedeflendi.

Bu nedenle, zaman zaman etkinliklerin sayisinda artis olan donemler-
de Gazetemiz, normalin iki kat1 sayfa sayisina ulagt1.

Atlikarinca: Sendikamiz Gazetesi’nin 4 sayfasini iiyelerimizin ¢o-
cuklarina yonelik hazirlayarak, iiyelerimizin evlerine ulagsmay1 hedefle-
dik. ilk sayis1 Nisan 2008 yaymland: ve bugiine kadar toplam 6 say1 ha-
zirlandu.

Homur: Zaman zaman gazetemizi eki olarak verdigimiz Homur mi-
zah dergisi, Ocak 2009 tarihinde 4 sayfa olarak “Iste Kapitalizm Iste
Kriz” baghgi ile yaymlandi.

Ozel say1 gazeteler ve haber biiltenleri, gazetemizin ekleri olarak ya-
ymlandi. Ozellikle Asil Celik grevimiz, Tezcan Galvaniz ve Sinter Metal
iscilerini yaptiklan yiirliylis ve eylemler sirasinda ¢ok sayida haber biil-
teni dagitildi.

Caligma ve Toplum Dergisi: Sendikal yayinlar igerisinde 6zellikle te-
ori ile uygulamayi bir arada ele alan, uygulayicilara yol gosterici nitelik-
te olan, ayni1 zamanda bilimsel standartlara da uygun hazirlanan Caligma
ve Toplum Dergisi, 2004 y1li Mayis ayinda yayimlanan ilk sayisi ile ya-
yim yasamina bagladi.

Bugiine kadar 23 say1 hazirlanan Caligma ve Toplum Dergisi; 2009
yilinda da 1 yilda 4 yayin hedefine ulast1.

Web sitesi: Tiirkiye’de higbir sendikanin internet sayfasi yokken,
1998 yilinda, sanal aleme merhaba demistik. O glinden bu giine web say-
falarimiz hizla geliserek, sendikal alanda onemli bir kaynak haline geldi.

Internetin bir diger 5nemli alani olan elektronik iletigsimin tiim avan-
tajlarin1 da sendikamiz amag ve ilkeleri dogrultusunda kullandik... Onii-
miizdeki y1l i¢in yeni bir goriiniim ve igerikle, daha iglevsel bir site tasa-
rimi1 hazirhyoruz.

* Sadece sendikal konularda degil, tiyelerimizi ilgilendiren iilke giin-
demindeki her konuyla ilgili olarak, Sendikamizin goriis, tepki ve oneri-
lerini iceren basin agiklamalar1 yapildi.

» Kitap, brosiir ve imzalanan toplu is sozlesmeleri kitaplastirilarak
tiyelerimize ulastirild.

» Miting, eylem, toplant1 gibi sendikamizin ve konfederasyonumu-
zun etkinlikleri dairemiz tarafindan fotograf ve video kaydi olarak go-
riintiilendi. Daha 6nceki yillarda kasetlere ¢ekilmis video kayitlar, DVD
lere aktarilarak, gelecege diizenli ve ve kalici bir arsiv birakabilmek he-
deflendi.

* Sendikamizin her tiirlii rutin basili evrak isleri, sube ve genel mer-
kezin antedli kagit-zarf hazirlanip bastirilmasi, kartvizitler, not defterle-
r1 hazirlanmasi,

* Vefat, anma, eylem ve etkinliklere ¢agri icerikli gazete ilanlari, Bay-
ram ve yilbasina yonelik tebrik kartlari, Takvim, ajanda, rozet hazirlan-
mast, dagitilmast,

* Grev ve direniglerimizde dayanigma amagli, baskili kalem, ¢akmak
vb. malzemelerin yani sira, dayanigma gecesi, egitim ve benzeri etkinlik-
lerinin davetiye, afis ve duyurular1 da dairemizce hazirlandi.

* Sendikamiz yayinlar1 ve tanitim malzemeleri, diger konfederasyon
ve sendikalara, siyasi partilere, basin kuruluslarina, meslek odalar1 ve di-
ger demokratik kitle orgiitlerine gonderildi.

* Sadece basim, yayim alanminda degil, 6zellikle bilgisayar gibi tekno-
lojik alanlarda, sube ve dairelerin yazilim ve donanim ihtiyaglarini karsi-
lamak, bu alanda yasanan sorunlari ¢ézmek, dairemizin faaliyetleri ara-
sinda yerald.
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IMF ve Dinyua Bankasi protestolari;
“Milyonlar A¢, milyonlar Issiz
Iste Kapitalist Sisteminiz”

IMF ve Diinya Bankas1 y1llik toplantis1 bu y1l, 6-7 Ekim 2009
tarihleri arasinda Istanbul’da yapildu.

Diinya’nin dort bir yanindan gelen bakanlar, maliye ve mer-
kez bankasi biirokratlari, uluslararasi finans ve sermaye cevrele-
rinin temsilcilerinin katildig1 toplantida; diinya halklar1 yoksulluk
ve aclik altinda ezilirken; yeni politikalarimi belirlediler.

IMF ve Diinya Bankas’nin Istanbul’da yillik toplantilarmim
yapildig1 giinlerde; IMF ve Diinya Bankasi politikalarinin mag-
durlar1 emekegiler, issizler, 6grenciler alanlardaydi.

IMF ve Diinya Bankasi’nin toplantilarina katilim daveti alan
emek oOrgiitleri ise genel bagkanlarinin imzasiyla davete cevaben
IMF Bagkani Dominique Strauss-Kahn ve Diinya Bankasi Baska-
n1 Robert Zoellick’e birer protesto mektup gonderdiler. Mektupta;
IMF ve Diinya Bankasi’nin sadece sermayenin ve iktidarlarin sesi
olduguna dikkat ¢ekildi.

Aralarinda Konfederasyonumuz DISK, KESK, TMMOB ve
TTB’nin oldugu emek orgiitleri ayn tarihlerde “alternatif etkin-
likler” diizenlenme karar1 ald1.

Kampanya siirecinde Istanbul’un merkezi yerlerinde; sendika-
miz ydnetici, temsilci ve iiyelerinin katilim sagladigi eylemlerde;
krizin teget gecmedigi, etkilenenlerin yani is¢ilerin, isten atilanla-
rin, emeklilerin, 6grencilerin, kadinlarin, kendi agizlarindan dert-
lerini anlatacag1 “emek kiirsiileri” olugturuldu.

—
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Istanbul Kartal’da diizenlenen Miting’te, sen-
dikamizda orgiitlendikleri i¢in isten atilan Sinter
Metal iscileri genis katilim sagladi. Ve ayni do-
nem Sinter Metal Iscileri ile dayanisma amaciy-
la Tiirkiye’de bulunan Uluslararas1 Metal Iscile-
ri Genel Sekreteri JYRKI RAINA da kitleye hi-
tap etti.

Toplantinin diizenlendigi 6 Ekim 2009 tari-
hinde Istanbul Taksim’de ve biitiin illerde “IMF
ve DP Politikalarina Kars1 Ses Ver” slogani ile
kitlesel protesto gosterileri diizenlendi.

Taksim’de diizenlenen gosteride IMF ve Diin-
ya Bankasi’na ve onlarin yoksullugu, issizligi,
giivencesizligi arttiran politikalara karst “AR-
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TIK YETER!” ve “IMF Defol, Bu Memleket Bi-
zim” sloganlar1 haykirild1.

Platform adina basin a¢iklamasi yapan KESK
Genel Bagkani Sami Evren’in konusmasi biter
bitmez; polis kitlenin {izerine biber gazi ve taz-
yikli su ile saldir1 diizenledi.

“Bir kesim zenginlesirken, bir kesim fakirles-
ti. Herkesin boliisiim siirecinden istifade ettigi bir
diinya kurmaliy1z” diyen Bagbakan, kentte siiren
protesto gosterilerine kulak verilmesini istedigi
konugmasini yaparken; yaklasik 100 metre uzak-
likta emekgilerin sesi biber gazlari ve tazyikli su-
larla bastirilmaktaydi.
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Givencesiz calismaya karsi binler sokaktayd,

3-10 Kasim tarihleri IMF (Uluslararas1 Metal Is-
cileri Federasyonu) ve EMF (Avrupa Metal Iscile-
ri Federasyonu)’nun cagrisi ile “Giivencesiz Calisma-
ya Kars1 Miicadele Haftas1” olarak belirlenmisti. Ayni
zamanda Uluslar arasi Sendikalar Konfederasyonu
(ITUC) da 7 Ekim giiniinii “Diinya Insanca Is Giinii”
ilan etti. Bu ¢ergevede diinyanin her yerinde gesitli ey-
lemler gergeklestirildi.

Bu yilki kampanya agisindan Tiirkiye ve Tayland
etkinliklerin merkezine yerlestirildi. 1 Ekim giinii ulus-
lararasi federasyon baskanlar1 Tiirkiye Caligma Bakani
ile bir gdriisme yaparak “Ozel Istihdam Biirolarr” ile il-
gili olarak goriislerini aktardilar. Bu toplantida gegici is

sozlesmeleri ve kiralik ig¢i yaklagimlarinin kabul edile-
mez oldugu vurgulandi.

3 Ekim giinii Giivencesiz Caligmaya Kars1 Miicade-
le Haftas1 kapsaminda diizenlenen Sinter Metal Isgile-
riyle Dayanisma gecesine IMF Genel Sekreteri Raina
da katild1. Etkinlik ncesinde yapilan yiiriiyliste konus-
ma yapan Raina giivencesiz ¢alismaya kars1 verilecek
miicadele agisindan Sinter Metal is¢ilerinin direniginin
onemli bir mevzi oldugunu vurgulad.

Tayland’da ise onbinlerce is¢i 7 Ekim giinii bir yii-
riiylis diizenleyerek gegici ve kuraldisi ¢aligmaya ha-
yir dedi. IMF Genel Sekreter Yardimcist Fernando Lo-
pes burada yaptigi konusmada “Bugiin biitiin diinya-
da sendikalar hiikiimetleri giivencesiz caliganlar igin
esit haklar1 garanti altina almalar1 ve patronlarin sii-
rekli ve dogrudan istihdamin yerine giivencesiz calig-
may1 getirmelerini engelleyecek yasal diizenlemelerde
bulunmalilar.”dedi.

Hafta etkinlikleri kapsaminda Bulgaristan, Alman-
ya, Macaristan, Endonezya, Giiney Kore ve Isvicre’de
de etkinlikler diizenlendi.

Buna ek olarak Avrupa Metal Iscileri Federasyonu
6. Toplu S6zlesme Konferansinda aldigi bir kararla Gii-
vencesiz Caligmaya kars1 miicadeleyi ortak talep belir-
ledigini duyurdu.

Kriz Meksika'da da is¢i haklarmi ve istihdami vurdu

Meksika metal sektoriinde yapilan bir arastirma-
nin sonuglari krizin bedelini kimlerin 6dedigini agik¢a
gosteriyor. Aragtirmaya gore Nokiz, Panasonic, IMF,
HP, Lenovo, Sanmina, Jabil ve Flextronix gibi biiyiik
tedarik zincirlerinde 6 binin lizerinde isci isten ¢ikari-
lirken, 2008 yilindan bu yana ticretlerde %10 indirime
gidildi ve siirekli islerin yerini gegici ve sozlesme iize-
rine ¢aligma aldu.

Tim bunlar yasanirken Sanmina isimli elektronik
devi 2008 yilinda karliliginin %20 arttigim agikladi.
Nokia, Manpower, HP gibi igyerleri ise kriz siiresince
cikarttiklar iggileri geri almaya bagladi ancak bu sefer
gecici is¢i statiisiinde.

Aragtirmada dikkat ceken bagka bir saptama ise

Brezilya ve Kanada’daki Vale
iscilerinden ortak miicadele

1997 yilinda 6zellestirilmesinden bu yana, kiiresel
maden devi Vale isciler iizerinde vahsi bir baski kur-
may1 siirdiiriiyor. Sirket 6nce Brezilya’da is giivenligi
ve saglig1 standartlarini asagi ¢ekti, simdiyse ayni sin-
yalleri Kanada’da veriyor. Sirket, Birlesik Celik Isci-
leri Sendikasi(USW)nin 2009 yili toplu sézlesme go-
riismelerinde, 2008 yil1 net kar1 13 milyar dolar olma-
sina ragmen, ¢ok ciddi bir darbogazda oldugunu belirt-
ti. Sirketin stratejisi kidemleri agagiya ¢ekme ve yeni
iscileri daha geri kosullarda galigtirma yoluyla bdl ve
yonet taktigini hayata gegirmek. Kanada’daki sendi-
ka USW’nin 3500 iiyesi Vale’nin taleplerini reddetti
ve Temmuz ortasinda greve gitti. Bunun iizerine Vale
bu ig¢ilerin yerine yeni is¢i alacagini ve diger sendika
ilyelerini grevei madencilerin islerini yapmaya zorla-
yacagini agikladi.

Diger yandan Brezilya’daki Vale isgileri ise isle-
rine sahip ¢ikmak, yasanabilir iicretler, ¢alisma ko-

2009 yilinin sirketler agisindan karlilik, isciler agisin-
dan ise felaket yili olduguydu. Kriz 6ncesinde kadrolu
iscilerin kriz bahane edilerek gegici isciler haline gel-
dikleri, iicret ve sosyal haklar da ciddi diisiisiin yasan-
dig1 2009 yili Meksika’daki patronlar iginse biiyiik kar
oranlartyla gegti.

Meksika’da  yasananlar  kriz ~ gerekgesiyle
Tiirkiye’de karsilastigimiz saldirilarin buraya 6zgii ol-
madigini tiim diinya is¢i sinifina yonelik oldugunu gor-
memiz agisindan dnemli.

Diger yandan tiim diinyada 6zellikle ¢cok uluslu sir-
ketlerin karliliklar1 ciddi oranlarla artarken kuralsiz ¢a-
listirma yontemlerinin olaganlastirilmaya caligilmasi
patronlarm kriz firsat¢iligiin en agik kaniti.

sullarinda  as-
gari iy giliven-
ligi  standart-
lar1 ve temel
emek haklar1 i¢in miicadele ediyorlar. Brezilya’daki ve
Kanada’daki Vale iscileri ve sendikalar1 Vale’de ¢alig-
ma kosullarini iyilestirmek i¢in birlikte miicadele ettik-
leri bir kampanya baslatt1 ve talepleri yerine getirilene
kadar direnmeyi siirdiireceklerini agikladi.

Uluslararast Metal Iscileri Federasyonu (IMF) ve
Uluslararast Kimya, Enerji, Maden Isgileri Federas-
yonu (ICEM) Kanada’da Temmuz ayindan beri siiren
Vale Grevi ve Brezilya’daki saldirilara karsi birlikte
miicadele edeceklerini agikladi.

Almanya’dan Isveg, Kore, Yeni Kaledonya, Endo-
nezya ve Mozambik’e kadar diinyanin birgok yerinde-
ki sendikalar VALEyi temel is¢i haklara saygi gos-
termeye ve derhal adil ve diirlist davranmaya ¢agiriyor.

DUNYADAN

Tuzla tersaneleri iscilerine
EMF ve IMF'den dayamsma

Tuzla Tersaneler bdlgesinde siiren is cinayetleri-
ne Uluslararas1 Metal Isgileri Federasyonu ve Avrupa
Metal Iscileri Federasyonu birer aciklama yaparak pro-
testo etti ve bu cinayetlerin durdurulmasi i¢in Tiirki-
ye Hiikiimetini ve tersane patronlarini goreve ¢agirdi.

23 Kasim tarihinde Mahmut Altindz ve 6 Aralik ta-
rihinde Ercan Sancar isimli tersane iscilerinin Tuzla
tersaneler bolgesinde is cinayetleri sonrasinda hayatla-
rin1 kaybetmelerinin ardindan iki orgiit tarafindan ya-
pilan aciklamada konuyla ilgili olarak ILO ve Avrupa
Komisyonu'nu goreve ¢agirdiklart vurgulamirken bu-
giin ve bundan sonra da Limter Is Sendikasinin talep-
lerini desteklediklerini vurguladilar.

Bu yil icerisnde gerceklesen 13 is cinayeti oldugu-
nun altinin ¢izildigi mektupta, bunun Tuzla Bolgesin-
deki tageronluk sistemi ve giivencesiz ¢alisma kosulla-
rinin bir sonucu olduguna deginildi ve yetkililer derhal
gerekli onlemleri almaya ¢agrildi.

Burdaki
hala yasiyor /

Yunanistan’da
temizlik iscileri grevdeydi

Yunanistan’in bagkenti Atina’daki temizlik isgile-
ri ¢alisma kosullarmin diizeltilmesi, calisma saatleri-
nin vardiyalar halinde diizenlenmesi ve {icret artis1 ta-
lebiyle yiiriittiikleri s6zlesme goriismelerinin tikanma-
st nedeniyle 25 Kasim 2009 da 72 saatlik grevlerine
basladilar.

[k grevin ardindan sehrin igerisinde ¢op daglar
olusurken temizlik is¢ileri bu yolla taleplerini tiim top-
luma duyurabilme sansini buldular.

Gorligmeler sirasinda talepleri karsilanmayan te-
mizlik ig¢ileri Aralik ayinin basinda yeniden 48 saatlik
bir grev yaparak yetkilileri uyardilar.

Isciler, sokaklarm, sii-
permarket ve hal girisleri-
nin taninmaz hale geldigi §
grevin sonunda yaptiklart
aciklamada ciddiye alinma-
malar1 halinde siiresiz grev
yapacaklarini agikladilar.
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Belcika’da sendikalar birlesti

Belgika’daki kardes sendikamiz CCMB, 120 yillik bir sayfa-
y1 kapatarak Belgika Tekstil Iscileri Sendikast ACV/CSC ile giig-
lerini birlestirmeye karar verdi. Bu amagla 10-12 Aralik 2009 ta-
rihleri arasinda Briiksel’de gerceklestirilen kongre, 1000 delege
ve yurtdigindan sendika temsilcilerinin katilimi ile gerceklestiril-
di. Bu birlesmenin ardindan kurulan yeni sendikanin 240 bin iiye-
si bulunmakta ve ismi ACV-CSC Metea .

Belgika isci sinifi agisindan ¢ok anlaml bu birlesme kongresi-
ne sendikamiz Genel Bagkani Adnan Serdaroglu ve Genel Sekre-
ter Yardimcist Mehmet Beseli de katildi. Her iki sendikanin da ka-
panis ve yeni kurulan ACV-CSV Metea’nin kurulus kongresi olan
toplantida, yola daha gii¢lii devam ediyor olusun coskusu yasan-
maktayd.

Kibns'ta sendikalardan
ortak deklerasyon

: DEKLERASYON

- 4.12.2009
Kibns'tan DEV-IS, PEO ve KTAMS Sendikalan ile DEV-1S'in 10. Olagan
Genel Kurulu nedeniyle Kibris'a Tirkiye'den gelen DISK, Petrol-Is, Birlesik
Metal-ls Sendikalan ve Giiney Dogu Avrupa Enerji Sendikalan'm (RETUN-
SEE) temsilen Yunanistan'dan gelen RETUN-SEE Genel Sekreteri biraraya
gelerek;
-Kibns, Tirkiye, Yunanistan ve Giliney Dofu Avrupa Bélgesinde ¢alisan
insanlarin durumlarim,
-Yunanistan, Tirkiye, Kibris ve Giiney Dogu Avrupa Bdlge Sendikalan'nin

bilgemizde Baris ve Istikrarin safilanmasinda Kibris"in 8nemini ve sendikalanin
rollerinin ne olmasi gerektigi konusunu yapici bir ortamda deferlendirerek
asagudaki noktalarda mutabik olduklanm deklere ettiler.

|. Diinyarmzda bugiin  uygulanan kiiresellesme kogullaninda  sendikal
dzgiirlitkler ve galisanlann haklarina artarak slren saldirlara karsi Tarkiye,
Yunanistan, Kibris ve Gilney Dogu Avrupa Bolgesinde milyonlarca galisam
temsil eden drgiitlerimiz dayamismay artirma karan alir,

2. Halklanimizin dostlugu igin, karsilikh yardimlasma ve isbirligi ile sosyal ve
ekonomik kalkinma igin, genigletilmis bolge alammizda Bang ve Istikrar
yaratilmasina katk: koymaya ilkeli bir tutarlilikla ve sorumluluk duygusuyla

; ¢alismayi teyit ederler.

3. Kibns ile ilgili, BM nin ilgili kararlan ve Doruk Anlasmalan ile Goriismeci
Liderlerin dizerinde uzlagtiklar konularda ortaya konan iki toplumlu, iki
bolgeli, tek devlette siyasi egitligi temel alan Birlesik Federal Kibns'in acil
bir gereksinim oldufuna inanmaktayiz. Dolayisiyla halen siirmekte olan
kapsamh gdriisme siirecine ve gériismeci Liderler Sn. Mehmet Ali Talat ile
Sn. Dimitris Hristofyas’a bu gergevede destek belirtiriz. Vurgulamak isteriz
ki, Kibns'ta ulagpilacak Bans ortami Tirkiye, Yunanistan ve tiim bélge
halklanna da olumlu yansiyacak ve bilgemizde yasanan difier sorunlann
cozliimiine de katk: saglayacakur,

4. Orgiitlerimiz ayrica, iilkelerimizde bdlgesel ve uluslararasi olmak iizere
galisanlan ilgilendiren meselelerde divalogu siirdiirmeyi taahhit ederken
ilkelerimiz galisanlan arasinda karsilikli anlayisin gelismesine, n;ah;:lanlnra
dayanigma ifade edilmesine ve sévenizme karsi milcadele edilmesine yonelik
insiyatifler igeren ortak calismalar gelistirmek icin ugras verme konusunda
mutabik kaldilar.

DEV-1§ PEO DISK ,
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BIRLESIK METAL-IS

DEV-i$’in 10. Olagan Genel Kurulu nedeniyle Kibris’tan DEV-IS, PEO ve
KTAMS, Tiirkiye’den DISK, Birlesik Metal-is ve Petrol-Is, Yunanistan’dan
RETURN-SEE, biraraya gelerek ortak bir ¢calisma yaptilar..

*Kibris, Tiirkiye, Yunanistan ve Giiney Dogu Avrupa bdlgesinde ¢alisan in-
sanlarin durumlarin,

*Kibris, Tiirkiye, Yunanistan ve Giiney Dogu Avrupa bdlge sendikalarinin
bolgemizde baris ve istikrarin saglanmasinda Kibris’in 6nemini ve sendikala-
rin rollerinin ne olmasi gerektigi konusunu yapici bir ortamda degerlendire-
rek mutabik olduklar1 noktalari kamuoyuna agiklayan bir deklarasyon yaym-
ladilar

— —
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2821-2822 sayih Sendikalar Kanunu ve Toplu Is Sozlesmesi Kanunu Tasansi Taslag

Yasa taslaklarinda neler var?

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, yedi aka-
demisyenden olugan bilim kuruluna, Sendikalar Kanu-
nu ile Toplu Is Sézlesmesi Kanunu Tasar1 Taslag: ha-
zirlatmistir. Bakanlhigin sendikalara gonderdigi her iki
taslakta bazi olumlu degisiklikler 6ngériilmiis olsa da,
orgiitlenme ve grev hakkimimn etkin kullanilmasini en-
gelleyici temel diizenlemelerde degisiklikler yer alma-
maktadir. Bu yazida her iki taslakta yer alan 6nemli de-
gisikliklere yer verilmistir.

Sendikalar Kanunu Tasari Taslagi

* Taslak ile iskolu sendikas1 disinda, isyeri sendika-
st ile meslek sendikasi ve federasyon kurulmasina olanak
tanimmugtir.

* Halen 28 olan iskolu sayisinin 17’ye diistiriilmesi 6n-
goriilmekte, “Metal” iskolu ile “Gemi” iskolu birlestiril-
mektedir. Ayrica tasarida tanimlanan meslek sendikalari-
nin, kurulacagi meslek tiirleri ile hangi faaliyetlerin hangi
meslek tiirlerine girdigi, Bakanlik¢a ¢ikarilacak bir yonet-
melikle tespit edilecektir.

* Sendikanin yetki tespiti bagvurusundan sonra talep
edilen iskolu tespitleri veya bu tespitlere iligkin acilan da-
valar, yetki prosediiriinde bekletici mesele sayillmayacak-
tir.

* Sendika genel kurullari, en geg ti¢ yilda bir toplana-
caktir.

* Genel kurul diginda ki delege segimlerinin hangi
esaslar dahilinde yapilacagi sendika tiiziiklerine birakil-
mis olup delege secim sonuglarina, ilandan itibaren bir
hafta i¢inde i3 mahkemesine itiraz edilebilecektir.

» Igyeri, iskolu ve meslek esasma gore kurulmus sen-
dikalara, ayn1 anda {iye olunabilecektir. Ayn1 orgiitlenme
esasina gore kurulmus sendikalara ayni anda liye oluna-
mayacak, iye olunmasi halinde sonraki iiyelikler gegersiz
kabul edilecektir. Uyelik islemlerinde noter kosulu kaldi-
nilmugtir. Uyelik aidati miktarma ve tiiriine getirilen smur-
lama kaldirilmis ve bu husus kuruluslarn tiiziiklerine bi-
rakilmistir. Uyenin kesintisiz bir y1l igsiz kalmasi halinde
bu siirede iiyeligi devam edecektir. Istifa yoluyla sendika
iiyeliginden ayrilabilmek igin noter sartini arayan diizen-
lemeye son verilmistir.

* Bir diger degisiklik onerisi ise sendikalarin, federas-
yonlarin ve konfederasyonlarin dis temsilcilik agabilme-
leridir. Ayn1 zamanda uluslararas1 kuruluslar da Igisleri
Bakanliginin izni ile Tiirkiye’de temsilcilik agabilecekler
ya da {ist kuruluslara iiye olabileceklerdir.

» Isyeri sendika temsilciligi ve yoneticilik hususlarin-
da getirilen diizenlemeler taslakta genis yer tutmustur. Is-
yeri sendika temsilcilerinin i sozlesmeleri ancak hakli bir
nedenle, yazili olarak, fesih nedeni agik ve kesin sekilde
belirtilmek suretiyle feshedilebilecektir. Sozlesmesi fes-
hedilen temsilcinin agtig1 ise iade davasinin kabul edilme-
si halinde, fesih gecersiz sayilarak, fesih tarihi ile kararin
kesinlesme tarihi arasindaki iicret ve diger haklar1 6dene-
cektir. Temsilcinin, kararin kesinlesmesinden itibaren on
isglinil i¢inde ige bagvurmasi ve bagvurudan itibaren on
isgiinii i¢inde ise baglatilmamasi halinde, is iliskisinin de-
vam ettigi kabul edilerek, iicreti ve diger haklari 6denme-
ye devam edilecektir. Temsilci, on isgiinii i¢inde ise bas-
vurmadigi takdirde sdzlesme on iggiinliik siirenin sonunda
kendisi tarafindan feshedilmis kabul edilecek, fesih tarihi
ile on iggiinili sonuna kadar gegen siire igin iicret ve sosyal

haklar1 ddenecektir.

* Temsilcilik sifat1 sona erenler, alt1 ay siireyle: hak-
11 neden olmadikga, fesih nedeni agik ve kesin bir sekilde
yazil olarak belirtilmedikge isten ¢ikarilamayacak, calig-
t1g1 igyeri degistirilemeyecek, yaptig1 iste de esasl bir de-
gisiklik yapilamayacaktir. Sendika temsilcilerinin yukari-
da belirttigimiz giivencelerinden, is iliskisi devam eden
konfederasyon, federasyon, sendika ve sube yoneticileri
de yararlanacaktir.

* Sendikal nedenlerle is sozlesmesi feshedilen isciler
agisindan getirilen diizenlemeler taslagin degisiklik 6n-
gordiigii onemli bir husustur. Buna gore is sdzlesmesi sen-
dikal nedenlerden dolay1 feshedilen is¢i, otuz is¢i ve altt
aylik ¢aligma siiresi kogullar1 aranmaksizin, ige iade dava-
st agma hakkia sahiptir. Davanin kabul edilmesi halin-
de, mahkeme, en az dort en ¢ok sekiz aylik {icret tutarin-
da tespit edecegi tazminatin yani sira ayrica sendikal taz-
minata hitkmedecektir. Isbas1 yaptirmama tazminati, isci-
nin bagvurusuna ve igverenin igbagi yaptirmamasina bagl
iken sendikal tazminat is¢inin bagvurmamasi, bagvurusu
lizerine ige baglatmasi ya da baglatmamasi kosuluna bagl
olmaksizin 6denecektir. Sendikamizin uzun zamandir dile
getirdigi bir hususa da taslakta yer almistir. Buna gore ise
iade davasi agmayan is¢iye salt sendikal tazminat davasi
agma hakki taninmis olmasidir.

» Isyerinde yetkili sendikann bulunmamas: halinde,
en ¢ok iiyeye sahip sendikaya, temsilci atama hakki ta-
ninmigtir. Bu durumda temsilcilik siiresi bir yildan az ol-
mayacak, bu siirenin sonunda bagka bir sendikanin daha
fazla tiyeye sahip olmasi halinde o sendika temsilci ataya-
caktir. Ancak bu siirelerde baska bir sendikanim TIS yet-
kisi kesinlesir ise, sendika temsilcisi atama hakki bu sen-
dikaya ait olacaktir. Yasada bir yenilik olarak, sendika tii-
ziiglinde temsilcilerin se¢imle belirlenecegi esasi getiril-
misse, secilecek ilye temsilci olarak atanacagi hususunun
diizenlenmesidir.

* Sendikalarin radyo ve televizyon kurma yasaklari
kaldirilmaktadr.

Toplu is Sézlesmesi Kanunu Tasari
Taslag:

* Toplu is sozlesmesine, is¢ilerin bir kismini kapsam
dis1 birakan veya yararlanmay1 engelleyen hiikiimler ko-
nulamayacaktir. Ancak igveren vekilleri ve yardimcilart
ile toplu goriismelere katilan isveren temsilcileri sozles-
meden yararlanamayacaktir.

 Kayit iizerinde alt igverende gosterilen ve toplu is
sozlesmelerinden yararlanmalari1 engellenen isciler agi-
sindan yapilan diizenlemeye gore, asil-alt igveren iligkisi-
nin mahkeme karartyla gecersiz sayilmasi halinde bu is-
giler, iiyelik ve dayanigsma aidat1 6deme kosulu aranmak-
smiz kararinin kesinlesme tarihinden 6nceki déneme ilis-
kin olarak toplu ig sdzlesmesinden yararlanabileceklerdir.

* Toplu i sdzlesmesi yetkisi igin aranan iilke baraji-
ni1 yiizde bire diigliriilmiistiir. Bu oran gerekg¢ede “oldukc¢a
sembolik sayilabilecek bir oran” olarak ifade edilse de 87
ve 98 sayili ILO normlarina aykir1 oldugu agiktir. Sendi-
kalar Kanunu Tasaris1 Taslagi ile meslek ve igyeri sendi-
kalarmim kurulabilecegi kabul edilirken, iskolu baraji ne-
deniyle bu sendikalarin toplu sézlesme bagitlamalari ola-
naksizdir. Tasarida isyeri baraji da korunmustur.

* Birden fazla sendika, yetki tespiti i¢in birlikte mii-
racaat edebileceklerdir. Bu durumda yetkinin belirlen-

mesinde hem igkolu baraji hem de igyeri baraji, miiraca-
at eden sendikalarin toplam iiye sayilar dikkate almarak
belirlenecektir.

* Olumlu ve olumsuz yetki tespitine itiraz prosediirii
yiirtirliikteki yasadaki sekliyle aynen korunmustur.

* Toplu goriisme prosediiriinde onerilen degisiklikler,
stirelerin kisaltilmasiyla sinirli kalmigtir. Buna gore toplu
gorlismenin siiresi, ilk goriisme tarihinden itibaren isyeri
veya igletme toplu is sozlesmeleri i¢in otuz, grup toplu is
sozlesmeleri i¢in kirk bes giin olarak belirlenmistir.

* Diger bir degisiklikte, grev karar1 alinmasi halinde
Bakan, uyusmazligin ¢dziimii i¢in bizzat arabuluculuk ya-
pabilecek veya bir kisiyi arabulucu olarak gérevlendirile-
bilecektir.

* Grev karari, gorevli makamin uyusmazligin ¢oziile-
medigine iliskin tutanaginin alindig: tarihten itibaren, alt-
mis giin icinde alinabilecek ve yine bu siire i¢in de uygu-
lanabilecektir.

 Grev oylamasi, grev karari alacak sendikanin veya
birlikte bagvuran sendikalarin her birinin tiiziigiinde hii-
kiim bulunmasi halinde yapilabilecektir. Tiiziik ile oyla-
manin esaslar1 belirleneceginden oylamaya sadece sen-
dika iiyesi ig¢iler katilacaktir. Grevin uygulanmamasi ka-
rarinin ¢ikmasi halinde, grev karar1 alinamayacak ve uy-
gulanamayacaktir. Bu durumda grev karari ve uygulama-
st i¢in isleyen altmig giinliik siire i¢inde anlagma sagla-
namamasi halinde ig¢i sendikasinin yetkisi diisecektir.
Boylece yiiriirliikte ki yasada yer alan grev oylamasinda
greve hayir sonucunun alinmasi halinde Yiiksek Hakem
Kurulu'na bagvurulmasi usulii ¢ikarilmistir.

* Taslak ile grev ve lokavtin yasak oldugu isler ve is-
yerleri, gegici yasaklar, grev ve lokavtin ertelemesi, erte-
lenme doneminde uyusmazligin ¢oziimii maddeleri ¢ika-
rilmistir. Yerine yapilan diizenleme uyarinca, karar alin-
mis ya da uygulanmakta olan grev veya lokavtin yasak-
lanmasi, ilgililer veya Bakanlik tarafindan mahkemeye
bagvurulmak suretiyle talep edilebilecektir.

* Yiiksek Hakem Kurulu, sadece grev ve lokavtin yar-
g1 karariyla yasaklanmasi durumunda ve bagvurulma-
st halinde, toplu sozlesmeyi karara baglayacaktir. Kesin-
lesen mahkeme kararmin teblig tarihinden itibaren on-
bes giin iginde, Yiiksek Hakem Kurulu’na bagvurulmaz-
sa sendikanin yetkisi diisecektir.

* Taslakta, Yargitay’n grev baglamadan once iiretilen
iirlinlerin satilabilecegi ve igyeri digina ¢ikarilabilecegine
iligkin kararlarina paralel bir diizenleme yapilmistir. Di-
ger hususlar yiiriirliikteki kanunda ki gibi korunmustur.

» Grev gozciilerinin sayisi ve yetkilerinde degisiklik
Onerilmemis, sadece grev uygulanan igyeri oniinde kulii-
be, baraka ve ¢adir gibi barmma vasitalarinin kurulama-
yacagina dair diizenleme ¢ikarilmustir.

Ozellikle yeni orgiitlenen isyerlerinde yillarca uza-
yan yetki davalar1 sonunda davanin yetkili sendika le-
hine sonu¢lanmasina ragmen igyerinde toplu s6zlesme
yapacak tiye kalmamasi, Anayasal bir hak olan toplu
is sozlesmesi yapma hakkini fiilen ortadan kaldirmak-
tadir. Bu anlamda tasar1 taslaginda, is¢ilerin toplu s6z-
lesme hakkinin hayata gegirilmesinin en kisa yontemi
olan referandum ile yetkili sendikanin belirlenmesi yo-
lunda bir diizenleme yapilmasi gerekmektedir.
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Bu ne bicim dumansiz hava sahas:

kardesim... Her yer gaz!

Is¢iyi sopala.

Itfaiyeciye su sik.

Demiryolcuyu isten at.

Eczaciy1 cezalandir.

20 lira yevmiyeyle 220 metrede 6len maden-
cinin patronunu kolla bu arada...

Yakalama!

*

Bakin, Sinan Siirt’ten.

3 ¢ocugu var, maag 1.350 lira.
Engin Bursa’dan.

2 evlat, maas 900 lira.

Suat Diyarbakir’dan.

4 ¢ocugu var, maag 1.200 lira.

*

Onlar1 dovdiiler Ankara’da.
Arkadaslariyla birlikte...
Gozlerine gaz siktilar.

*

Ciinkii... Onlara diyorlar ki:

Senin fabrikay: satiyoruz.

Sen baska bir devlet kurumuna geg.
550 lira maas al.

Ama, 12 ay caligmayacaksin.

10 ay calisacaksin.

Basmdan

Yilmaz Ozdil, Hiirriyet / 19 Aralik 2009

2 ay licretsiz izin yapacaksin.

Bu 10 ay da garanti degil.

Istedigimde kapimin &niine koyarm.
Birikmis ikramiyelerin yanacak.
Kullanmadign izinler silinecek.

Sendikali olmayacaksin.

Olursan, zaten kovarim.

*

- Hangi kuruma gececegim?

- Belli degil, bakacagz.

- Ne is yapacagim?

- Milli egitim, hademe filan.

- Oturdugum sehirde mi ¢alisacagim?

- Yok, senin sehir dolu.

- Baska sehre mi gonderilecegim?

- Ne var, begenmedin mi?

*

® Buraya kirmizi nokta koydum, liitfen bun-
dan sonraki satirlar1 gocuklara okutmayin...
Ben bu teklifin yapildigi ig¢ilerin yerinde ol-
sam, “Istersen, bi de domalayim” derdim!
*

Kunta ABD’ye bagkan oldu.

Biz kendi iilkemizde kole.

Basin agiklamalarimizdan

Sendikalarin isyerlerinde 6rgitlenmesi “is hirriyetinin ihlaliyse” eger,

12 Eylil hortladi demektir

DISK Orgiitlenme Sekreteri ve Nakliyat-
Is Sendikasi Genel Bagkam Ali Riza
Kii¢iikkosmanoglu'nun diger yonetim Kurulu
iiyeleriyle birlikte 7 Aralik Pazartesi giiniin-
den bu yana uydurma bir nedenle gozaltin-
da tutulmalari, bu tlkede sendikal hak ve 6z-
giirliiklerin geldigi nokta agisindan son dere-
ce hazindir.

DISK yéneticileri bundan énce en son 12
Eyliil 1980 Askeri Darbesi doneminde bu tip
bir muameleyle karsilasmiglardi.

Isverenlerin salt orgiitlenmenin Oniinii
kesmek ve iscilerin hak almasini engellemek
amactyla ¢ikardiklar1 engellere bir yenisini
daha ekleyen ve ne yazik ki devletin de arag
olarak kullanildig1 baskic1 yontem, ancak dar-
be donemlerinde ve diktatdrlilkle yonetilen
iilkelerde rastlanacak tlirde bir uygulamadir.

Ambarlarda, igverenlerin yillarca uygula-
diklar1 ¢agdis1 calisma kosullarina karsi hak
ve dzgiirliikleri i¢in DISK/Nakliyat -Is Sendi-
kasinda orgiitlenen is¢iler, yildirmak amacryla
once isten ¢ikartildilar. Ancak bu saldir1 kar-
sisinda geri adim atmayan is¢iler sendikalari-
na sahip ¢iktilar ve sendikalariyla birlikte mii-
cadeleye devam ettiler. iste bu kararlilik Am-
bar igverenlerini bu defa Sendika yoneticileri-
ne karsi saldiriya yoneltti ve sendikacilarin “is
hiirriyetini” engelledikleri gerekgesiyle savcei-
liga sikayet bagvurusunda bulundular.

... Eger bu iilkede isverenler ve devletin

I

la
BASKILAR
\ B(Zi YILDIRAMAZ

bazi savcilar “is hiirriyetinden” giinde 12 saat
mesaisiz, sendikasiz ve karin tokluguna isci
calistirmay1 anliyorlarsa, kisa bir siire son-
ra ayn1 Hitler Almanya’sinda oldugu gibi tiim
sendikalarin kapatilmalar1 da giindeme gele-
cek demektir. Bu son gelismeler, basta emek-
ciler olmak {izere biiyiik bir tehdit altinda ol-
dugumuz gercegini bir kez daha gozler 6niine
sermektedir.

Demokrasiye inanan herkesin, siranin bir

glin kendisine geleceginin bilinciyle, s6z ko-
nusu hukuksuzluklara kargi tavir almasi ge-
rektigine inaniyoruz.

Birlesik Metal-Is Sendikasi olarak, DISK

ve Nakliyat is yoneticilerinin derhal salive-
rilmesini ve bu hukuksuzluga bir an dnce son
verilerek, haftalik yasal ¢alisma siiresini goz
gore ihlal ederek Anayasa ve yasalar agikca
cigneyen bazi ambar igverenleri icin gerekli
takibatin yapilmasini ilgili kurumlardan bek-
liyoruz.

Basindan

Provokator ile tamsalim

Can Diindar, Milliyet / 13 Aralik 2009

Aslinda kendisini tanir gibi-
yiz. Uzaktan...

Arada ¢ikagelir.

“Arada” dedigim, kendince
gerekli gordiigii zamanlarda. ..

Genellikle sular durulmaya,
silahlar susmaya basladiginda. ..

Bazen belinde bomba, bazen
elinde roketatarla. ..

Carsafla, ciibbeyle veya po-
suyla...

Meclis’te, otobiiste, kampiis-

te, cemevinde ya da dag bagin-
da...

Bir ¢op bidonuna biraktig1
ses bombasiyla ya da bir devri-
ye pususuyla...

Imzasini kanla atar.

Kurbanlar, cinayet mahalline
celladinin adini kantyla yazar:

“Provokator!”
k ok ok

Kag¢ para maag alir bilme-

yiz...

Kimden maas alir; tahmin et-
sek de sdyleyemeyiz.

Ama isi, hayli kolay gibi go-
rliniiyor.

Dokiilmiis onca kanin ardin-
dan zar zor saglanmig bir ates-
kes kararmi, insanlara “gok sii-
kiir” dedirten birkag giinliik hu-
zur ortamini ya da asirlarin kar-

deslik yeminini bozmasi birkag
dakikalik istir.

En hararetli cenazede kigkir-
tic1 bir pankart acar.

Ofke dolu bir vyiiriiyiiste aji-
tatif bir slogan atar.

Barisci giden 1 Mayis’1 kana
bular.

En ¢ok ses getirecekleri, en
sevilenleri kurban seger.

Birka¢ kursun, birka¢ kur-
banla baris1 sabote ederken dar-
belerin yolunu doser.

k ok sk

Bir stredir
kendini...

unutturmustu

Son birkag giindiir yine man-
setlere yerlesti.

Oyle popiiler ki, artik kim ne
yapsa ondan biliniyor, iistlenilen
eylemler bile ona mal ediliyor.

“Siiperman” gibi, kimligi bi-
linmese de “Onun isi” dendi mi,
akan sular duruyor.

Herkes, “Tahmin etmistim
zaten” bakistyla basini sallayip

“Himmm” yap1yor, niyetini ¢6z-
meye ¢alistyor.

Bazilar1 “Ne kadar kigkirti-
c1” diye i¢ ¢ekip hayranlik bes-
liyor.

Bazilar1 temsili resimlerini
giziyor.

Bakiyoruz.

Bir yerden taniyacak gibiyiz,
ama emin olamiyoruz.

“Provokator iste” deyip ge-
¢iyoruz.

% %k 3k

Kag¢ zamandir istihdam edil-
digini bilmiyoruz.

Ama iilkemizle yasit oldugu-
nu tahmin etmek zor degil.

1940’larda Edirne sinirinda
Sabahattin Ali’nin celladryd.

1950’1lerde Selanik’te
Atatiirk’tin evinin bombacisi...

1960’larda  tniversitelerin
kiskirticist. ..

1970’lerde 1 Mayis’n tetik-
Gisi...

1980’lerde, 90’larda,
2000’lerde faili mechul cinayet-
lerin faili...

Izini siirenler oldu, izini bu-
lanlar oldu; onu taniyanlar,
onunla catisanlar, onu yargila-
yanlar ¢ikti.

Yine de soyle dort basi ma-
mur bir kimlik tespiti yapilama-
di

O yiizden de kod ad1, kendi-
sinden ¢ok tanindi.

Zihnimizdeki kaydi hep,
“Provokator” olarak kaldi.
kosk sk

Galiba onu pasifize edebil-
mek icin 6nce her eylemi onun
izerine yikma huyundan vaz-
gecmek gerekiyor.

Ciinkii bu yolla o, iiniine iin
eklerken ona mal edilen her olay
onun yarattig1 muglaklik perdesi
ardina gizleniyor.

“Karanlik eller” diye diye,
g0ziimiiziin oniindeki elleri ka-
rarttik.

Agcilima, provokatoriimiiziin
Ortiislinii acarak baglayalim.

Onunla tanigalim.

Ve girdigimiz karanligi,
Goethe’nin son sozlerindeki ta-
lebiyle karsilayalim:

“Isik... biraz daha 1g1k...”
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Ger¢ek issiz sayis1 6.3 milyon

Uc gencien b

Eyliil ay1 verilerine gore, resmi igsizlik ylizde 13.4.

Resmi igsiz sayisina, i bulmaktan umudunu kaybe-
denlerin, mevsimsel ¢aliganlarin, “eksik istthdam” edilen-
lerin eklenmesiyle, gergek issizlik ylizde 22’nin iistiine ¢1-
kiyor, gercek issiz sayisi da 6.3 milyona yaklasiyor.

Kentlerde her 4 kadindan 1’1 issiz.
Geng issizligi de yiizde 30’a yakin.

Eyliil ayina ait iggiicii-istthdam-igsizlik verileri, agus-
tosa gore, resmin pek degismedigini; resmi issizligin yliz-
de 13.4’te, resmi igsiz sayisinin 3.4 milyonda, tarim-dis1
igsizligin de yilizde 17°de seyrettigini belirtiyor ama, bu
resmin iistiine “sayilmayan” igsizleri ekledigimizde du-
rum farkli. Resmi igsiz sayisina, “isglicii” diginda gosteri-
len ig bulmaktan umudunu kaybedenlerin, mevsimsel ca-
lisanlarin, yine istihdam i¢inde “eksik istihdam” edilenle-
rin eklenmesiyle, gergek issizlik yiizde 22’nin {istiine ¢iki-
yor, gergek issiz sayisi da 6.3 milyona yaklagtyor.

Kiiresel krizin milad: sayilan Ekim 2008’de 2.7 mil-
yon olan resmi issiz sayisi, krizin dibe vurdugu Mart
2009’da 3.8 milyona kadar ¢1kt1, sonraki aylarda mevsim-
sel istihdamla azalsa da, Eyliil 2009°da 3.4 milyon olarak
gergeklesti. Bu, kriz baglangicina gore 700 bin kisinin is-
sizler ordusunda yer almasi demek. Yine, Ekim 2008’de

sayllmayan igsizlerle birlikte 5.8 milyon olarak gergekle-
sen gercek issiz sayisi da Mart 2009°da 7.4 milyona kadar
¢ikt1, sonraki aylarda mevsimsel istihdamlarla azaldiktan
sonra Eyliil 2009°da 6.3 milyona ancak indi.

Bahar ve yaz aylarinda tarim, ingaat, turizm gibi mev-
simsel istthdama yer veren sektorlerin, eylilden bagla-
yarak “sezonu kapadiklar1”, dolayisiyla, bu aydan sonra
hem resmi, hem gergek issizlik oraninin daha yiiksek ¢1-
kacagini sdylemek miimkiin. Nitekim, bu y1l, agustostan
eyliile toplam istithdamin 88 bin azaldigin goriiyoruz. Alt
dallarda manzara sudur: Tarimdaki istihdam 100 bin, in-
saattaki istthdam 20 bin azalmig goriiniiyor. Bu azalma,
turizmde de slirmiistiir. Buna karsilik yine agustostan ey-
liile imalat sanayiinin 51 bin istihdam arttirdig1 goriiliiyor.
Bunun ne kadar kalict oldugunu da dnilimiizdeki giinler-
de gorecegiz.

Eyliil verileri ile birlikte, kadinlar cephesine iligkin bir
egilim yine dikkat ¢ekiyor. Krizle birlikte kadinlarin daha
cok isgiicli piyasasina ¢iktiklari, i aradiklar1 goriiliiyor.
Ekim 2008’de 6.5 milyon olan kadin isgiicii eyliilde 7.2
milyon. Yani, krizde 700 bin kadinin isgiicii piyasasina
ciktig1 anlasiliyor. Isgiicii pazarmna inmek, is bulmak anla-
mina gelmiyor, ama kadinlar is artyor. Ekim 2008’de 808

DiSK Baskanlar Kurulu Sonug Bildirgesi’nden

Sessiz ve seyirc ka

Tiirkiye, issizlik, yoksulluk, esitlik ve ozgiirlilk gibi
gergek ihtiyaglarindan ve gercek giindeminden uzaklas-
tikca, AKP yeni iktidar bi¢imini uygulamaya caligtyor!

A) DEGERLENDIRME:

Bu iilkenin igsiz birakilan, agir kosullarda ¢aligmaya
mecbur edilen, enflasyonun altinda yasamaya mahkum
edilen emekgileri; yiizde 27’si igsiz olan gengleri, ayirim-
ciliga tabi tutulan kadinlar, gii¢ kosullarda okuyan 6gren-
cileri, biiytik sikintilarla yasayan emeklileri, kisacast bu
toplumun ezilenleri daha fazla demokrasi, daha fazla 6z-
giirliik daha ¢ok is, daha ¢ok as ve gercek adalet istiyorlar.
Hayat pahaliligina son verilmesini talep ediyorlar.

Krizin 1. yilinday1z. Fakat AKP hiikiimeti krize kars1
tutarli, kalic, biitlinsel ve giiven verici toplumun ¢ogun-
lugunu kavrayan politikalar izlememekte 1srar etmektedir.
Milyonlarca insanin kaderini piyasanin insafina terk et-
mistir. Sosyal taraflara sirtin1 gevirmistir.

DISK bir y1l énce, daha krizin ilk isaretleri goriilme-
ye basladiginda, krize kars1 kapsamli “sosyal tedbir” ve
“Sosyal Program” tedbir paketlerini tartigmaya agmistir.
Yasa geregi katildigimiz diyalog toplantilarinda hiikiime-
te sunmugtur. Fakat Hiikiimet emegin taleplerini higbir se-
kilde dikkate almamigtir. Tam tersine AKP iktidar1 “kriz
donemini emegin elde kalmig kazanimlarini ortadan kal-
dirmaya yonelik bir firsat” olarak gormiistiir.

Bu degerlendirmeler 15181nda; 19 Kasim 2009 Persem-
be giinii toplanan DISK Baskanlar Kurulumuz asagidaki
kararlarin orgiite duyurulmasina ve kamuoyuna agiklan-
masina karar vermistir:

B) KARARLAR:
Kriz bahane edilerek tam bir sendika diigmanligr siir-

diiriilmektedir. Ozel olarak bu sendikasizlastirma saldiri-
s1 DISK iizerinde yogunlasmaktadir. Tiim iskollarinda is-

cilerin DISK iiyesi sendikalarda orgiitlenme istekleri aci-
masizca isten ¢ikartilarak siirdiiriilmektedir.

Orgiitlenme ¢abalarimiz arttirilarak siirdiiriilecektir.
Yapilan saldirilar is¢i direnisleriyle cevaplanacaktir. Bu
nedenlerle Sinter Metal iscileriyle, Izmir’deki Kent AS
iscileriyle, Tuzla’daki tersane iscileriyle, Diizce’de me-
tal iscileriyle, saglik, tasimacilik, hizmet, lastik, dokuma,
madencilik, gida, basin, banka, biiro, sinema/sanat, top-
rak, tarim, kagit, insaat, konaklama ve diger igkollarin-
daki emekgilerle dayanigmalar gliglendirilecek, direnisle-
ri desteklenecektir.

Bunun yaninda siiren hukuk davalar1 tam bir “savsak-
lama siirecine” doniistiiriilmistlr. Yasal olarak iki ayda
sonuglanmasi gereken davalar aylari, yillart bulan siirele-
re yayilmaktadir. DISK olarak bu siirece “Geg gelen ada-
let, adalet degildir!” ilkesiyle ulusal ve uluslararasi bir bil-
gilendirme ¢aligmasi baglatilacak, bu konuya her alanda
miidahil olunacaktir.

2821 ve 2822 sayili yasalarda yapilmak istenen calis-
malar kaosa dogru gitmektedir.

DISK olarak ILO normlarimi kapsayan, yasaksiz, ba-
rajsiz, bir sendikalar yasasina kavusana kadar miicadele-
miz siirecektir.

Demokrasinin yerlesip, korunmasinda en biiyiik giic
orgiitlii topluma inangtir, onun yaratilmasidir. Bu nedenle,
calisanlarin, issizlerin, emeklilerin, genglerin, kadinlarin
orgiitlenmesinin 6niindeki engeller kaldirilmalidir.

AKRP hiikiimeti 2010 y1l1 biitce tasarisint Meclis’e sun-
mustur. Ama bu tasari, krize kars1 sosyal bir biitge olmak-
tan ¢ok uzaktir. Biitcede birinci 6ncelik faiz 6demelerine
verilmistir. Asirt derecede artan biitce agigmi kapatmak
icin hayati 6dnem tastyan temel tiiketim {iriinleri arasinda
yer alan akaryakit, konut, elektrik, dogalgaz ve ulagima
ylizde 30’a varan zamlar yapmaya baglanmustir.

iri issiz

Mustafa Sonmez

bin olan resmi kadin igsiz sayist Eyliil 2009’da 1 milyon
65 bine ¢ikmus. Yani kadinlar arasinda issizlik oran1 yiizde
14.7 ile erkek issizliginden 2 puan daha ileride. Yarisi ta-
rimda istihdam edilen kadinlarin, esas tirpertici igsizlikleri
tarim dis1 sektorlerde. Burada kadin issizligi, erkek issiz-
ligini tam 9 puan geride birakarak ylizde 24’te seyrediyor.
Yani, kabaca kentlerde her 4 kadindan 1’1 issiz durumda.

Endise duyulmasi gereken bir issizlik manzarasi da
genglerle ilgili. 15-24 yas grubundaki isgiicii kriz baslan-
gicinda 4.5 milyondu. Bunlara Eyliil 2009’a kadar isgii-
cii ordusuna 250 bin kisi daha katildi. Ancak kriz basin-
da 3.5 milyon isi olan gencin 70 binine daha is bulunabil-
di. Dolayisiyla geng issizlerin sayis1 165 bin daha artt1 ve
1 milyon 150 bine yaklasti. Bu, yiizde 24’iin istii bir geng
issizligi demek, tarim-disin1 dikkate alirsaniz yiizde 30°a
yakin bir geng igsizligi demek. Kriz baslarken oran yiizde
26 idi. Krizle birlikte geng issizligi de 4 puana yakin art-
mis bulunuyor.

Genglerin, kadinlarin bu 6lgiide issizlige mahkim
edilmis olmalari, her tlir huzursuzluga, mutsuzluga, i¢
kavgaya davetiyedir. Hiikiimetin, 2012’ye kadar “bu boy-
le” tiirii agiklamalar1 tam bir basiretsizlik, teslimiyet ve
sorumsuzluktur. Bu bdyle biline...

mayacagiz

DISK, bugiinden baglamak iizere isten ¢ikariimala-
ra ve zamlara kars1 “AKP ELINI EKMEGIMDEN CEK!
ZAMLARA HAYIR!” igerikli bir kampanya baglatilmasi-
ni1 kararlastirmstir.

IKTIDARIN GOZU DONMUS SERMAYE POLITI-
KALARINA KARSI, EMEGIN VE EMEKCILERIN SE-
SINT YUKSELTMEK BOYNUMUZUN BORCUDUR!

Bu dogrultuda isc¢i sinifi gerektiginde iiretimden gelen
giliclinii kullanmaktan ¢ekinmeyecektir!

DISK demokrasi disi tiim girisim ve arayislarin kar-
sisinda bir orgiit olarak, bireysel haklarin korunmasi, hu-
kukun istiinligii ve yargmnin bagimsizligi, demokrasi-
nin tiim kurum ve kurallartyla hayata gegirilmesi yolun-
da miicadelesini siirdiirmekte kararlidir.

SESSIZ VE SEYIRCI KALMAYACAGIZ!

BU ABLUKA DAGITILMALIDIR!
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2010 bitcesi ile

As bekleyeni assiz
Is bekleyeni issiz birakiyorlar

Bu biitcede 1 yil agkin bir siire devam eden kri-
zin agwr sosyal yamina care iiretilmemistir. Ustelik
bu ytkim devam etmektedir. Devam edip agwrlagacak
yikim telafisi cok agiwr sosyal sorunlara yol agcacaktir.

2010 biitcesi Tiirkiye’nin gercek giindemini olustu-
ran Issizlik, yoksulluk, hayat pahalilig1 ve gegim soru-
nu dikkate alinmadan Meclis’e sunulmustur. 2010 Biit-
cesi Tiirkiye i¢in 2012 y1ilina kadar yoksullugun devam
edecegini ortaya koymaktadir.

Biitce tasarist AKP hiikiimetinin, krizin yiikiini
toplumun genis kesimlerine yikmaya devam edecegi-
nin agik bir belgesidir. 2010 yilinda yapilmasi diisiinii-
len biitce harcamalari reel olarak 2001 y1l diizeyinden
daha dusiiktiir.

Harcamalarin diigmesinin bedelini toplumun genis
kesimlerinin daha az maas, daha az yatirim ve daha az
egitim hizmeti alarak 6demesi ongoriilmiistiir. Boyle-
ce memurlara, iscilere, emeklilere daha az maas verile-
rek, daha az yatirim yapilarak, daha az sosyal harcama
ve egitime daha az kaynak ayrilacaktir.

2010 yilinda biitge gelirlerinin yiikii yine dolayl
vergilerdeki artisla toplumun genis kesimlerine yikil-
mustir.

Sermaye kesiminin en dnemli vergisi olan kurumlar
vergisinin pay1 2001 krizinde yiizde 10 iken 2009’da
yiizde 8’e diismiis 2010°da yilizde 7’ye diismesi On-
gorlilmiistiir. Buna karsilik toplumun genis kesimle-
rinin 6dedigi KDV, OTV ve diger dolayl vergilerin
2001°de yiizde 62 olan pay1 2009’da yiizde 69’a ¢ik-
mus, 2010°da yiizde 70’i asmas1 planlanmistir. Ucret ve
maagslardan kaynakta kesilen Gelir Vergisinin toplam
vergiler i¢indeki pay1 ise 2009 yilinda yiizde 14 olmus-
tur. Boylece is¢i sinifi, emekgiler ve toplumun diger
diisiik gelirli kesimleri toplam vergi gelirlerinin yakla-

BANKALARIN DONEM

IKINCI GEYREKTE Y! YUZDE 92 ARTTI

Bankocilik sekidrindn 2009 yili ikin-
¢l geyreginde, dénem net kan gectigimiz
yilin ayni dénemine gére yizde 33 ora-

T°fa$ INn ne

sik yiizde 85’ini 6demektedirler.

2010 biitgesi issizlik sorunundan habersiz bigimde
hazirlanmistir

Yatirimlarin toplam biit¢e harcamalari i¢indeki pay1
yiizde 6,6 oraninda planlanmistir. Bu diisiik kaynakla
birakalim is yaratacak yeni kapasite yaratmay1, mevcut
kapasitenin yenilenme yatirimlarini yapmak bile miim-
kiin degildir.

2010 biitcesinde sosyal harcamalar i¢in “azami ta-
sarruf ilkelerine” dikkat edilmis oldugu goriilmekte-
dir. Ozel hastanelere yapilan kaynak transferi diginda-
ki Saglik harcamalar1 ve egitim harcamalarinda da ge-
rileme vardir.

2010 Biitcesi, Tiirkiye’den yiiksek kazang sagla-
yan spekiilator uluslar aras1 sermayeyi memnun etmis-
tir. Gegtigimiz hafta bazi kredi derecelendirme sirket-
lerinin Tiirkiye’ye olumlu not vermesinin gercek nede-
ni de budur.

Ne istiyoruz?

Biitcenin yiikiinii tagiyan toplumsal kesimlerin ta-
leplerinin biitceye yansimasi ve bu taleplerin dikkate
alinmasi demokratik katilimin dogal bir geregidir.

Krizin yol actig1 agir sosyal yikim karsisinda biit-
¢enin sosyal bir biitgeye doniistiiriilmesini istiyoruz...

Biitce goriismeleri devam ederken yatirimlarin ge-
nigletilmesine, yoksul hanelere dogrudan gelir 6den-
mesine, iicret ve maaslar artirilmasina, saglik egitim
alanlarinda toplumu kavrayacak diizenlemelere acilen
ihtiyag vardir.

Biitiin bunlar demokratik bir rejimde biitgeyi finan-
se eden toplumun genis kesimlerinin en dogal, en zo-
runlu talepleridir.
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Yoksulluk ve Agllk Siniri

nin gida harca-
malarinin ~ yani
sira konut, ula-
sim, giyim, sag-
lik, egitim gibi
ihtiyaglart ~ dik- !
kate almarak he-
saplanan yoksulluk sinir1, Kasim ay1 i¢in: 2 bin 532
TL olarak hesaplandi.

Acglik sinirt olarak belirlenen, dort kisilik bir ailenin
yeterli beslenebilmesi i¢in gerekli aylik gida harca-
masi tutari ise, Kasim ayinda 777 TL oldu.

Kasim 2009 TUFE

Bir dnceki aya gore: % 1,27
Bir dnceki yilin Aralik aymna gore: % 5,96
Bir dnceki yilin ayn1 ayina gore: % 5,53
Oniki aylik ortalamalara gore: % 6,53
Kasim 2009 UFE

Bir dnceki aya gore: % 1,29
Bir dnceki yilin Aralik ayina gore: % 5,24
Bir dnceki yilin ayni ayina gore: % 1,51
Oniki aylik ortalamalara gore: % 1,37

Asgari Ucret
1 Ocak 2010 - 30 Haziran 2010 tarihleri arasinda

16 yas iistiindeki ¢alisanlar i¢in:

Briit: 729,00 TL.
Net: 577,01 TL.
16 yasindan kiiciik calisanlar i¢in:
Briit: 621,00 TL.
Net : 499,62 TL.

SSK Prim Alt ve Ust Siniri
1 Ocak 2010 - 30 Haziran 2010 tarihleri arasinda

729,00 TL.
4.738,50 TL.

Aylik kazang alt siniri :
Aylik kazang Gst sinirt :

Kidem Tazminat Tavani

1 Temmuz 2009 - 31 Aralik 2009 tarihleri arasinda
2.365,16 TL.

Vergi Oranlan

2010 yilinda uygulanacak gelir vergisi dilimleri ve
vergi oranlari:

8.800 TL’ye kadar % 15
22.000 T’ nin

8.800 TL’si i¢in 1.320, fazlasi % 20
50.000 TL nin

22.000 TL’sii¢in ~ 3.960, fazlas1 % 27
50.000 TL’den fazlasinin

50.000 TLsiigin ~ 11.520, fazlast % 35



26 Birlesik Metal-ls
Ocak 2010

Sendikal miicadele kutsal bir gorevdir. Sendika,
toplumun kimsesizleri olan iscilerin, kendilerini karin
tokluguna kole gibi ¢alistiranlara kars1 bir araya gele-
rek hak ve 6zgiirliikleri icin miicadele verdikleri bir or-
giittiir. Isciler bu miicadeleyi yiiriitmesi i¢in de kendi
iclerinden gorevliler belirlerler. Bu gorevliler, iscilerin
daha insanca kosullarda yasamasi ve ¢alismasi i¢in bii-
tiin zamanlarm bu ise adarlar. Isciler, gerek sendika-
larina gerekse kendi belirlemis olduklar bu gorevlile-
re, kendi birliklerinin simgeleri oldugu igin itibar gos-
terirler.

Diger taraftan sendikay1 ¢ikarlarinin karsiti olarak
goren kimi sermayedar ve siyasal iktidarlar, sendika-
lar iscilerin denetiminden kurtarmak igin tiirlii taktik-
ler uygularlar. Iscilerin aslinda kendilerinin olan ancak
zorunluluk nedeniyle gorevli belirlediklerine devretmis
olduklar giicii, birligin simgesi olarak is¢ilerden gor-
diikleri itibari, giderek iscilerden uzaklagsan yasam ve
davranis tarzlarini bu goérevlilerin kendilerine ait giig,
sayginlik ve davranig tarzi imis gibi abartarak (0verek)
onlarin iscilerden kopusunu hizlandirirlar.

Bu bir simartma siirecidir. Sendika gorevlileri, ken-
dilerine gegici olarak verilmis gorevi kazanilmig bir
hak olarak gormeye, iscilerin kendilerine gosterdikle-
ri itibar1 kendilerine has yoneticilik vasiflarindan kay-
naklanan bir itibar gibi algilamaya, yasam ve davranig
tarzlarindaki farklilagmay1 da olmasi gereken dogal bir
slire¢ gibi gormeye baslarlar. Bu simarma stireci aslin-
da bir saf degistirme siirecidir. Iginden ¢iktig1 simfi terk
etme ve sermayenin agik ya da gizli hizmetlerini yfiriit-
me stirecidir. Artik is¢ilerin verdigi gérevler énem ve
anlamin yitirir; artik 6nemli olan igverenlerin, devlet
biirokratlarinin, siyasal partilerin ve kimi basimnin gos-
terdigi itibardir.

Toplumun kimsesizleri olan is¢ilerin, insanca yasa-
ma ve ¢alisma igin yiriittiikkleri miicadelenin kutsallig
bu asamadan sonra tel tel dokiilmeye baslar. Bu dava
icin gece glindiiz demeden, her tiirlii fedakarligi goze
alarak yiiriitiilen ¢aligma, bir meslek haline doniistir.
Yapilan ise herhangi bir is gibi bakilir. Ne kadar ge-
lir sagladi81, ne kadar siireyle siirdiiriilebilecegi (miim-
kiinse sonsuza kadar), sendikaciligin vermis oldugu eti-
ketin nimetlerinden olabildigince uzun bir siire yarar-
lanma, kisisel tatminin ve ¢ogu zaman kisisel servetin
daha ne kadar biiyiitiilebileceginin hesaplar1 yapilma-
ya baslanir.

KOLTUK bu siirecin simgesidir. Koltugu kaybet-
memek birincil dncelik haline gelir. Diinyanin giinesin
cevresinde donmesi gibi, biitiin kararlar koltugu koru-
mak i¢in alinir, biitiin adimlar yine ayn1 amagla atilir.

Bu sendikaciliga ¢ok kolay bulasabilen ve olduk¢a
yaygin mikroplardan bir tanesidir. Ama bunun gergek
sendikacilikla karistirlmamasi gerekir. Gergek sendi-
kacilik bu viriisten armabildigi oranda gii¢clenmektedir.

Koltugu {izerinde oturmaya yarayan bir esya degil
de, biitlin hayatlarinin ekseni olarak gorenler sendikal
camiada yaygindur. Iscilerin ve gercek sinif sendikaci-
larin bunlarla miicadelesi devam ediyor ve edecek.

Koltuk sevdalilar1 koltugu kaybettikleri an biiyiik
bir bosluga diiserler. Normal yani ortalama bir ahlaka
sahip olanlar, koselerine ¢ekilip, emekliligin keyfini sii-
rerler veya apoletsiz siirdiiriirler sinif miicadelesini ya
da yeniden iscilige donerler. Ama ya ahlak konusunda
zafiyet i¢inde olanlar, onlar ne yaparlar?

Onlar, yillarca kendisini orgiitiin cesitli kademele-
rinde gorevlendirenlere karsi, 6rgiitiin zayiflamasi i¢in

Bir lhanetin

Ibretlik Oykiisii

haince ve biiylik bir kinle saldirmaya baglarlar. Terk et-
tikleri geminin batmamasini bir tiirlii hazmedemeyen
fareler gibi iglerini kemirirler. Peki, orgiit kendilerine
ne yapmigtir?

Higbir sey! Nasil gorev verdiyse, ayni sekilde go-
revden almistir.

Iste Ziya YILMAZ once koltugunu kaybetmemek,
sonra da kaybettigi koltugun intikamini alabilmek igin
yillarca kendisini sirtinda tasiyan sendikaya kars1 sal-
dirtya baglamustir. Birlesik Metal Is Sendikasmin ona
yaptig1 tek “kotiiliik” yeniden segmemektir. Bu aslinda
bir kotiiliik degil, sendikamizin dogal isleyisidir. Go-
revini sinifin ve {iyelerin ¢ikarlart dogrultusunda de-
gil de, kimi gevrelerle sendikal ahlaka yakismayan siki
iliskileri sayesinde yiiriitenlere bu orgiit gerekli yanitt
2003 yil1 sonunda vermistir.

Ziya YILMAZ, simdi bulundugu saflardan kendisi-
ni sorgulayanlara kars1 aciklama yapmaktadir. yaptik-
larin1 mesrulastirmak, kiifiirlerden kendisini korumak
adina. “Bana sahip ¢ikmadilar. Emekli ayligim gecin-
meme yetmiyor” diyor

Bu iilkede milyonlarca isci emeklisinden Ziya
YILMAZ’m farki ve ayricaligi nedir? .

Gittigi giinden beri bir kez bile sendikaya gelmeyen
aray1lp sormayan bir kisi olarak her zaman oldugu gibi
gene yalan sdylemektedir.

Ayrica sendikadan ayrildiktan sonra Bostancida al-
dig1 daire, yine almis oldugu Honda arag, kardeslerinin
Kadikody’deki fotokopi sirketinden almis oldugu mii-
diirlik maasi, biitiin bayramlarda isyerlerine, miidiirle-
re gonderdigi tebrik kartlari ettigi telefonlar ve yaptigi
ziyaretler higte kendisinin ekonomik sikint1 yasadigini
gostermemektedir.

O bu orgiitlin en tepe noktasina kadar gelmesini
kendi kisisel 6zellikleri nedeniyle gergeklesti zanne-
diyor. Oysa onun bu oOrgiitiin en tepe noktasindan git-
mesinin, bu orgiitiin kapisindan igeriye girememesinin
nedeni kigisel 6zellikleri ve ahlaki zafiyetleridir; orgii-
tiin genel bagkanlik da dahil ¢esitli kademelerinde bu-
lunmasinin kisisel vasiflari ile en ufak bir ilgisi yoktur.
Gergek budur!

2003 Genel Kurulu 6ncesinde, kimi igverenler ve
onlarn o6rgiitiiyle olan iligkilerini kullanarak, se¢im so-
nuglarmi etkileyecek bi¢imde, sendika delegasyonunun
onemli bir kisminin kongreye katilimini engelleyen bi-
rine mi bu drgiit sahip ¢ikacakti!

Yoksa kongre kazanmak adina delegeleri parayla
satin almaya ¢alisan birine mi?

Ya da kongrenin hemen ardindan simdi ¢anagini
yaladig1 taseron orgiitle kurdugu iliski ve COLAKOG-
LU isvereniyle yaptig1 goriigmeler sonucunda isyerinin
zorla sendika degismesine yardimci olan birine mi bu
orgiit sahip ¢ikacakti!

2007 kongresi dncesinde, igverenlerle kurdugu ilis-
kiler yoluyla sendikamizin Subesine bagl bir isyerin-
de kendisini ¢alistyor gibi gdsterip, ilgili igverenin or-
ganizasyonu ile tekrar genel baskan yapilmak i¢in sube
delegesi olarak genel merkez kongresini karistirma gi-
rigimleri olan birine mi bu orgiit sahip ¢ikacakti!

2007 kongresinde planlari alt st olunca, uzun yil-
lardir gayri resmi bigimde siirdiirdiigii taseron sendi-
ka Tiirk Metal iliskisini resmilestirmekte artik bir sa-
kinca gérmeyen, o taseron Orgiitiin tageronlugu gorevi-
ni iistlenen Ziya YILMAZ deneyimi, bir insanin birkag

yil iginde bu hale gelemeyeceginin, onun uzun yillar-
dir ayn1 ahlaki ozelliklere sahip oldugunu ortaya koy-
maktadir.

Bu artik koltuk sevdasi, hirs1 vb. olarak adlandirila-
maz. Bu diipediiz ihanettir!

Kendine ait meziyetleri diinyasinin merkezine kol-
tugu koymakla smirl olan, sendikaciligin kutsalligina
inanmayan bir insanin en tepe noktasina kadar geldigi
orgiitli zayiflatmak igin yiiriittiigii faaliyetler, bu faali-
yetlerde kullandig1 yontemler ibretliktir.

Tiirk Metal’de bulunmasin1 maddi olarak gegine-
memekle aciklayan orgiitlenmeci! Z. YILMAZ, Birle-
sik Metal Is’i zafiyete ugratmak icin, herkesin kendi-
si gibi satilik oldugunu diistinerek kimi igyeri temsil-
cilerine eski sendika yoneticilerine ve hatta kredi borg-
lar1 olan bazi iiyelere para teklif ederek, baz1 insanlari
Ankara’da 5 yildizli otellerde, saunalarda misafir! edip
“Orgiitlenmeye” ¢aligmaktadir.

Yaptiklar1 bunlarla da simirli kalmamakta Tageron
sendikanin sube baskanlarinin yaninda tasmayla dola-
sarak, Orgiitlii oldugumuz isyerlerinin patronlari, yo-
neticileriyle sik sik goriisme taleplerinde bulunmakta,
yemek davetleri yapilmakta. Bu gorlismelerde Birle-
sik metal igverenlere siirekli kotiilenmekte, Eregli de-
mir celik gibi 6rnekler sunularak, eger tiirk metali igye-
rine sokmaya yardimci olunursa orada uygulanan top-
lu sézlesmelerinde igverenin istegi dogrultusunda yeni-
den diizenlenecegi garantisi verilmektedir.

Maddi sorununun ¢oziildiigii 12 Eyliil darbesinin
hemen ardindan devlet ve sermaye isbirligi ile yliritii-
len, metal iskolundan gercek sendikacilig1 tasfiye etme
ve tageron sendika aracilidiyla ig¢i miicadelesini dene-
tim altina alma projesinin pargasi haline gelen Z. YIL-
MAZ, kendi anlayisini, meziyetini ve erezyona ug-
ramis ahlakini ortaya dokmiistiir. Bu proje, dagilmak
izeredir. Metal igkolunda gercek sendikacilik ayaga
kalkmustir, ne yapsalar faydasizdir.

Iscilerin verdigi gérev siiresini kendi kisisel ¢ikar-
lart i¢in kullanan ve aslinda bundan bagka bir meziye-
ti olmayan bir kimsenin bu 6rgiitle en ufak bir baginin
kalmamasi hayirlt olmustur.

Sendika kiligina girmis ve is¢ilerin aidat birikim-
lerini bogazina kadar battiklar1 yolsuzluklarla ‘i¢’eden
taseron ‘sirket’ Tiirk metal’in de kendisi ile anlay1s ba-
kimindan aym diizeyde olan birisiyle boyle bir kirli
iligki igerisine girmesi tam isabet olmustur.

Tarihteki ihanet sayfalart hep kemik yalayicilarla
doludur. Ancak bu kapidaki kemik bittigi zaman baska
kapilarda kemik bulmasi biraz zor olacaktir.

Ziya Yilmaz’lar, onlar1 besleyip semizlestirenler,
ihanet sebekesi icinde yer alanlar hangi konumda olur-
sa olsun metal iscilerinin hedefindedirler ve yaptikla-
r1 sinif diismanliginin hesabini bir giin mutlaka 6deye-
ceklerdir.

Bagta metal iggileri olmak {izere, is¢i sinifi, sendi-
kal hareket ve kamuoyunun bu ihanet konusunda bil-
gi sahibi olmasi ama her kosulda gergek sendikacilikla
ithanetgi hainleri birbirinden ayirt edebilmesi 6nem ta-
simaktadir.
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Anadolu Subemizde 6rgiitlii Basdz'den; ll-
ker Celik ve Serkan Karakaya'nin kiz gocuk-
lari, Beytullah Yavsan ve Cengiz Kusal'in ir-
kek gocuklari diinyaya geldi.

Kocaeli  Subemizde  orgitli  Co-
rus Yasan'dan Muharrem Kutlu, Bulent
Capoglu’'nun gocuklari diinyaya geldi. Bilent
Kurt evlendi. Anadolu Dékiim’den ismail Ka-
car, Nejdet Sesen’in cocuklar diinyaya geldi.
MMZ Boru’'dan Erkan Celebi’'nin gocugu oldu.
Cem Bialettiden Mehmet Oztiirk, Aydin Boz-
dag, Nurullah Inan gocuklari oldu

istanbul 1 Nolu Subemizde 6rgiitlii BB/
Kartal’dan Kenan Yilmaz evlendi. Ozarar'dan
Cemal Dilki evlendi. Mert Akiskan'dan Sa-
vas Coruh evlendi ve Musa Yanik’in kizi oldu.
Anadolu Isuzu'ndan Kamil Kiigiik, Tuncay il-
kan, Selim Aydin, Ahmet Ucar, Erkan Kara-
kus, Sadik Paklaci, Halil Cémlekgioglu'nun
gocuklari diinyaya geldi. Hasan Keles, Ercan
Er evlendi. Penta’dan Emine Bayram, Ummii-
han Carkgi, Aslan Kara evlendi. Aksan’dan
Onur Karaca, Kadir Basinli, Hiseyin Se-
vim evlendi. Sevket Gunen’in oglu, Selguk
Akbas’in oglu diinyaya geldi. Remas’tan Mus-
tafa Agikgdzoglu'nun ikiz gocugu oldu.

Istanbul 2 Nolu Subemizde érgiitlii Pan-
car Motor’dan Halil Diilgar’in gocugu diinya-
ya geldi.

Eskisehir Subemizde 6rgutli Demisag’tan
Haydar Aksuy, Murat Ozen, Vahdet Kaval,
Kadir Ataman, Mustafa Oktem, Mustafa Ce-
lik, Zafer Glrses, Ramazan Kiigiikburgaz’'in
erkek, Ozcan Can, Ozkan Tas, Iskender Kurt,
Ahmet Cetin, Muharrem Bigkici, Mustafa Ar-
kadas, Hikmet Bilecen, Mehmet Sogut, Le-
vent Canbasak, llami Karadag, Safak Kar-
su, Fahri Karakulak, Baki Efe’nin kizlari, Fa-
tih Topgu ve Fikret Cam’in gocuklari diinyaya
geldi. Ahmet Akbas, Ercan Kavucu, Sahin Se-
ker, Veysel Eker, Ahmet Aritas, Erhan Aritas,
Rasim Arslan, Metin Cevik ve Ozgiir Yakar ev-
lendi. Hapalki’den Ali Oren ve Yavuz Celik ev-
lendi. Emir Sultan Ozkan’in kizi, Isa Kara’nin

kizi, Hakan Bozkurt'un erkek gocuklari diin-
yaya geldi.

Gebze Subemizde orgiitlii Poly Metal Bur-
han Arslan, Engin Kayan, Mehmet Giizeller,
Ethem Eyier evlendi. Kadir Yigitin ¢ocugu
oldu. Bosal Mimaysan Emrah Risvan, Ozgiir
Dokuyan, Ali Ozbay, ilhan Cetin’in gocukla-
ri oldu. Kirim Demir Selahattin Azap evlendi.

izmir Subemizde orgiitlii Totomak'tan Ta-
mer Alay'in kizi, Mehmet Elmas’in kizi, Ya-
sin Bayindir'in kizi, Tekin Boz'un oglu diinya-
ya geldi. ismail Balkan, Ercan Ayaz, Metin Yil-
maz, Yilmaz Ciftci, inang Cémen evlendi. ZF
Lemférder’den Osman Giindiiz'tin oglu, Enes
Eren’in oglu diinyaya geldi. Hanifi Sezen’in
oglu slinnet oldu. Murat Goérgiilti evlendi. Ke-
mal Engin’in kizi oldu. Umit Kalpakgioglu ev-
lendi. Lisi-FTB’den Taner Cerit, Erkan Avcl,
Turgut Cam’in gocuklari oldu. Hakan Nazli’'nin
liglizli oldu. Serkan Salli, Gékhan Orkiin, ilyas
Yavuz ve Serdar Tasar evlendi. Polkima’dan
Cengiz Diilge’nin oglu oldu ve Fatih Ozarma-
gan evlendi. Delphi'den Engin Dénmez, Ah-
met Akgun, Feridun Akyel, Aptullah Ergln,
Hakan Baris Tasdelen, Hamdi Arslan’in ogul-
lar stinnet oldu. Sefa Karsli, Gokhan Gokge,
Metin Giilcan, Mehmet Yagiz, Onur Yavuz, ib-
rahim Ozen, Sakir Anag, Nihat Mangan, Feri-
dun Kaya evlendi. Huseyin Onay’in kizi, Oguz
Caltik'in oglu, Biilent Erkin’in oglu, Musta-
fa Keskin’in oglu, Salim Sanl’'nin oglu, Koray
Karag6z'iin oglu diinyaya geldi. Jantsa'dan
Hiseyin Kivrak'in kizi, Serkan Bilirin oglu,
Tekay Sahin’in oglu diinyaya geldi. Ali Cigek,
Mehmet Demirok, Mustafa Karagay, Aydin Ta-
sagil, Lutfi Saban’in odullari siinnet oldu. Mu-
rat Bozan, Yilmaz Seven, Levent Cetin, Mus-
tafa Kirlioglu, $ahin Beygirci evlendi. FTB’den
Arif ve Burcu Tirkyilmaz'in ve Erkan Avcrnin
oglu diinyaya geldi. Titan Jantsa’dan Hiseyin
Aktas’in kizi Aslh, Yasin Portakal'in oglu Gok-
tug dunyaya geldi.

istanbul 1 Nolu Subemizde 6&rgiit-
Iii ABB/Kartal'dan Teoman Eralp’in an-
nesi vefat etti. Anadolu Isuzu'dan is-
mail Vatansever’in babasi vefat etti.
Aksan’dan eski temsilcimiz Musta-
fa Ertugruloglu’nun kardesi vefat etti.
Penta’dan Omer Karaman’in babasi,
Ege Sanayi'nden Ahmet Oren’in baba-
si vefat etti.

Kocaeli Subemizde orgutli Trak-
ya Sanayi'nden Fevzi Alagoz ve Gurbet
Dogun is kazasi gecirdi, Yilmaz Gunay,
Taner Yiiksel, Dursun Oztiirk, Recep
Zengin ameliyat oldu. Emrah Tagdelen
ve Selkan Cengiz'in amcalari vefat etti.
Anadolu Dékiim’den Cemil Celik, Cen-
giz Tastemel ve Necdet Gonil'iin baba-
lari vefat etti. isyerinde 02.12.2009 ta-
rihinde Maden Eritme Ocagi’'nda mey-
dana gelen patlamada; Orhan Kagar ile
Yasar Kaymaz agir yaralandi. Standart
Depo’dan Piran Kahraman, Atilla Cen-
giz, Slileyman Akyol ameliyat oldular.

Gebze Subemizde orgutli Bo-
sal Mimaysan’dan Hakan Yiksel, Ce-
mal Ugar is kazasi gegirdi. Osman Ya-
vuzyllmaz, Sacit Kutay ise trafik kaza-
si gegirdiler. Kiirim Demirden ibra-
him Durak is kazasi gegirdi. Areva is-
yeri temsilcimiz Ergun Kés'un kayin-
pederi, Erkan Sarica’nin kayinpede-
ri, Ali Vatansever’in babasi, Sarkuysan

isyeri

istanbul 2 Nolu Su-
bemizde 6rgltli Aryildiz
temsilcimiz  Umit
Bekar’i 20.11.2009 tari-
hinde kaybettik.

istanbul 1 Nolu Su-
bemizde 6rgutli Anadolu
Motor’dan Erhan Akbulut
01.10.2009'da vefat etti.

Zeki Oreng'in babasi, Kiiriim Demir'den
Galip Oral'in babasi, Kroman Celik'ten
Engin Giinay trafik kazasinda vefat etti.
Poly Metal'den isyerimizden Nurullah
Okutucu’'nun esi vefat etti.

Eskisehir ~ Subemizde  orgutli
Demisag’'tan Yusuf Baltali, Cevdet Ge-
cer, Necdet Cubukgu, Yildirrm Ca-
kan, Volkan Cakan, Serkan Cakan, Ah-
met Coskun, Mustafa Gedik, Mestan
Akga, Sadik Seving, Nuri Seving, Er-
giin Oztiirk’iin babalari vefat etti. Meh-
met Olgunkaya’nin annesi vefat etti.
Hapalki'den Osman Eker ve Ercliment
Dogan anneleri vefat etti.

izmir  Subemizde érgitli  ZF
Lemférderden Levent Ozcan’'in  iki
enistesi vefat etti. Lisi-FTB'den Aki-
de Erdogan’in annesi, Cengiz Kéker’in
babasi vefat etti. Polkima’dan Muhittin
Kaymak’'in babasi vefat etti. Delphi’'den
Fatma Atalan’in halasi, Feridun To-
pag, Murat Giintan ve Kemal Onay’in
babalari vefat etti. Jantsa'dan Ozgiir
Kepenkli'nin babasi vefat etti. FTB’den
Hakan Mumcuoglu’nun oglu vefat etti.

Anadolu Sube Egitim Sekreterimiz
ve Saglik Bakanligi Ana Donatim Bas
Temsilcimiz Satiimis Yiimaz ve Sube
Denetleme Kurulu lyemiz ve Baséz
Enerji isyeri Bag Temsilcimiz Sami OZ-
CAN ameliyat oldular.

Kaybettiklerimize Tanr1’dan rahmet, yakinlarina bagsaglig: diliyoruz.
Ameliyat ve is kazasi gegiren arkadaslarimiza gegmis olsun der acil sifalar dileriz.

Diinyaya yeni gelen minik kardeslerimize hos geldiniz diyor, saglikli bir yasam temenni
ediyoruz. Yeni evli ¢iftlere 6miir boyu mutluluklar dileriz.

Hazirlayan: Sahin Karayilan

1
SOLDAN SAGA:
1) Bir yerde birikmek, toplanmak, gizlenmek. 2) Haber gotiiren./Misir’da tan- 1
ri./Yiriyerek giden. 3) Gezinti, seyahat./Bir erkek adi. 4) Metrenin kisa ya-
zilis1./Yerinde duramayip ¢ok kipirdayan, ¢ok hareket eden. 5) Mugla’nin bir 2
kazasi1./Zamanin en kiiciik pargasi./Sicaklik. 6) Dans etmek, oynamak. 7) Bir 3
nota./Ote yan, sirt./Tahil tozu. 8) Uzakta bulunan./Ilerlemeyi hizlandirma ta-
raftari, terakkiperver. 9) Biiyiik baba, cet./Bir komsu iilke. 10) Atatiirk Kiiltiir 4
Merkezi’nin kisa yazilisi./Nazi hiiciim kitasi./Baston. 11) Dolaylh ifade./Gsti
ortiili soz./Fazla yemek yiyen. 12) Tamamlama, bitirme, biitiinleme./Eti igin S
avlanan kazdan biiyiik bir kus./Bir nota. 5
YUKARIDAN ASAGIYA: 7
1) Fark ettirmeden yapilan sey, saka. 2) Yiiksek, yiice./Din ve devlet iglerini
karigtirmayan./Kara kuvvetler Komutanligi’nin kisa yazilisi. 3) Ulasmak, eri- 8
silmek istenilen yere ayak basmak. 4) S6zlesme./Bir zaman birimi/Sodyumun
simgesi. 5) Bas, kafa./Ana ve temel niteliginde olan. 6) Bir meslekten olan- 9
larin kendi aralarinda kullandiklar1 6zel sdzler./Tiirkiye Kémiir Isletmelerinin
kisa yazilist./Diinyamizin uydusu. 7) Sodyumun simgesi./Yamasi olan./Bir be- 10
sin maddesi. 8) Bizi doggran./Gﬁq, kuvvet. 9) Bir bayan ad1./Talihe dayali her 1
tiilii ad cekme./Rey. 10) Ilave, ek, ulama./Yiiz ortiisti, pece. 11) Bir sagma iin-
lemi./Kalayin simgesi./Kale duvari. 12) Sesin kars1 da bir engele carparak geri 12
donmesi iizerine duyulan ikinci ses, aksi seda./Zavalli garesiz.




HERHEEE G

ViCDANI OLAN HERKESE CAGRIMIZDIR

Kar hirsiyla gézi dénmi iiverenlerin insafina terk edilen caresiz 19 maden iscisi, ayni kendilerinden énceki onlarca
arkadasglari gibi gé¢ik altinda kalarak yagsamlarini yitiriyor.

isyerleri dagitilip yok edilerek belirsizlige itilen TEKEL iscileri, Ankara’da haklarini ararken gaz, cop ve dayakla
susturulmaya calisiliyor.

istanbul’da haklarini aradiklari icin sirgiine génderilen arkadaslarina sahip cikan Demiryolu emekgileri yerlerde siiriklenip
g6zaltina aliniyor.

Gecmigtekinin tam tersine, bu iktidar déneminde givencesiz ¢alismanin kaleleri haline getirilen bir cok kamu igyerinde
oldugu gibi, belediye tarafindan sézlesmeli olarak calistirilan itfaiyeciler kadroya gecmek isteyince tazyikli su ve coplu
saldiriya ugruyor.

istanbul ambarlarda sendikalarinda 6rgatlendikleri icin isten cikartilan Gyelerine sahip cikan DISK ve Nakliyat-Is Sendikasi
yoneticileri 6nce gézaltina alinip daha sonra tutuklaniyor.

Grevli Toplu Sézlesmeli sendika hakki icin micadele eden KESK yéneticileri bir cok haksiz saldiriyla kargilagiyor ve adli
takibata ugruyor.

Sendikali olduklari icin isten cikartilan Sinter Metal iscileri, tam bir yildir haklarinin pesinde direniyor, bir tirld

sonuglanmayan davalarinin sonucunu bekliyor.

«  ULKEMIZDE HER DORT GENCTEN BiRI i$SiZ VE GELECEGi BELIRSIZLIKLER ICINDE BEKLIYOR.

»  EMEKCILER TOPRAGIN ALTINA CANLI CANLI GOMULUP, CAN VERIYOR.

»  EMEKCILER iSLERi ELINDEN ALINARAK i$SIZLIGE TERK EDILIP, INSANCA YASAMA HAKLARINI KAYBEDIYOR.

- EMEKCILER SENDIKALI OLDUKLARI iCiN i§SiZ KALIYOR, HAKLARINI ARADIKLARI iCIN KENDi ULKELERINDE ACIMASIZCA TARTAKLANIP
ZULME UGRUYOR, GOZALTINA ALINIYOR, TUTUKLANIYOR.

BU HAKSIZLIGA, ADALETSIZLIGE, HUKUKSUZLUGA VE SOMURUYE KARSI DUR DEMENIN ZAMANI GELMEDI Mi?
SIRANIN SiZE, BiZE VEYA iCIMiZDEN HERHANGI BIRINE GELDIGiNi ANLADIGIMIZDA COK GEC OLMAYACAK MI?

$iMDI DUR DEMENIN, DIRENMENIN,
COBAN ATESLERINI COGALTMANIN

TAM ZAMANIDIR.

Bir yithm dolduran Sinter Metal is¢ilerinin direnisine,

Ankara’da haklarina sahip gkan TEKEL iscilerine,

Bursa’daki gociik altinda can veren maden isgilerine,

Emekgi kardeslerine sahip ¢kan Demiryolu ¢alisanlaring,

Taseronlashirmaya direnen itfaiye ¢cahisanlarina,

Cezaevine gonderilip gozdagi verilmek istenilen Nakliyat-is yoneticilerine

Daha bir ¢ok direniste ve grevdeki emekgilere sahip ¢ikalim!

Cagrimiz “sol gogsimin altindaki cevahir”, yani yiregi kararmayan vicdan sahibi herkesedir.



