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Sendikal demokrasi isliyor Sendikamiz hiyuyor...

Demokrasi, hak ve dzgiirliikler ve sinif
miicadelesinde Tiirkiye’nin 6nde gelen di-
namiklerinden birisi olan sendikamizin en
canli ve verimli ¢alismalarinin yiriitiildi-
gl Genel Temsilciler Kurulumuzu, 18-19
Haziran 2011 tarihlerinde Gonen Kemal
Tiirkler Egitim ve Tatil Tesislerinde rekor
bir katilimla gergeklestirdik.

Demokratik isleyisimizin dogal bir so-
nucu olarak yeni secilenler ve uzun siiren
miicadeleler sonucu sendikamizin biinye-
sine yeni katilan igyerlerindeki arkadasla-
rimizin da eklenmesiyle salonu hinca hing
dolduran temsilcilerimizin cosku dolu slo-
ganlari, 1970 yilinda 15-16 Haziran’1 ger-
ceklestirenlerin anisia sahip ¢ikti, miica-
dele geleneginin devam ettiginin ipuglari-
ni1 verdi.

Sendika i¢i demokrasinin geregi olarak
yonetici ve temsilcilerimiz soz aldilar, de-
gerlendirmeler yaptilar ve 6neriler sundu-
lar. Sonug olarak, Anatiiziik’te belirtildigi
gibi sendikamizin en biiyiik danigma kuru-
lu olan Genel Temsilciler Kurulumuz bii-
yiik bir titizlikle ve cogku i¢inde, gelecege
yonelik perspektifler sundu ve bunu bir so-
nug bildirgesiyle de kamuoyuna agikladi.

Temsilcilik yapmanin atesten bir gom-
lek giymekle esdeger oldugu Birlesik
Metal-Is Sendikasi’'nda temsilcilerimizi
her zaman oldugu gibi miicadele dolu giin-
lerin bekledigini sdylemek hi¢ de abartili
bir degerlendirme olmayacaktir. Gergek-
ten de temsilcilik bir heves degil bir ideal-
dir. Sendikaciligin getirdigi tim agir yiik-
lere ragmen dengeyi kaybetmemeyi basa-
rabilmektir. Tiim temsilcilerimizin bu bi-
ling ve sorumluluk i¢inde sendikamizin
anlayis ve ilkeleri dogrultusunda gorevle-
rini yerine getirecegine inaniyor ve hepsi-
ne basarilar diliyoruz.

Genel Temsilciler Kurulumuz 6nii-
miizdeki donemde yapilacak olan Sube ve
Genel Merkez Genel Kurullar1 dncesi bir-
lik ve beraberlik mesaji vermis, gercekles-
mesi muhtemel hizmet yarisinin ise belli
ilke ve programlar cergevesinde yapilarak
kisisel bir rekabete doniismemesi gerekti-
gini 6zellikle vurgulamistir.

Genel kabul géren bu sagduyulu ve il-
keli yaklagimin delege segimlerinden bas-

layarak tiim orgiitsel caligmalara damga
vurmasi en bilyiik temennimizdir.

Ayrica Konfederasyonumuz DISK’in
tiim ¢agrilarina en aktif katilan, tim eylem
ve etkinliklerinde hep en dnde yer alan bir
sendika olarak kamuoyunda takdir topla-
yan Birlesik Metal-Is’in DISK igindeki
onemi ve etkinligini, Ocak ayinda yapi-
lacak Genel Kurul’da en {ist diizeye getir-
mek de biiytik bir 6nem tagimaktadir.

Sendikamiz yasanan can alict krize
ragmen hizl bir sekilde tiye sayisini arttir-
makta, biiylimektedir. Tiirkiye nin en ¢ok
orgiitlenme calismasi yapan sendikasidir.
Boyle bir basari, ilkeli, tutarli ve samimi
bir sekilde davranan orgiitiimiiziin kollek-
tif emegi ile saglanmistir. Bu nedenle tiim
kadrolarimizi kutluyor ve tesekkiir ediyo-
ruz.

Sendikamizin diger ¢aligmalar1 da bel-
li bir plan ve program dahilinde ve ilkeleri-
miz 15181inda siirdiiriilmektedir. Etkin mali
politikalar sonucu mali dengeler tutturul-
mus, bu kadar orgiitlenme, dava, direnis,
grev ve eyleme karsin basin-yayin ve egi-
tim gibi faaliyetlerden 6diin verilmemistir.

Gonen tesislerimiz her sene yeni yati-
rimlarla daha verimli hale getirilmis, bir-
cok egitime ve isyerlerinden lyelerimizin
ziyaretine agilmigtir.

Sorduk,
Soruyoruz

ve Soracagiz

Hepimizin ¢ok iyi bildigi gibi Tiirkiye
se¢imini yapmis ve hiikiimet edecek parti-
yi belirlemistir. Bu tercihe herkes gibi biz

de saygi duyacagiz. Demokrasinin geregi
budur.

Ancak asla tartisilmayacak bir bas-
ka ger¢ek de demokrasinin se¢imden iba-
ret olmadig1 ve gerek Anayasa hukukunda
gerekse siyaset biliminde yasama-yiiriitme
ve yarginin diginda dordiincii kuvvet ola-
rak tanimlanan baski gruplarmin varligi-
dir.

Eger demokrasi sadece segimden iba-
ret olsaydi, bircok Ortadogu ve Arap iilke-
sinde segimle gelen, ancak asla demokra-
tik olmayan ve giderek diktatorliige
doniisen parti ya da liderlerin mes-
ruiyeti bugiin tartisiliyor olmazdi.

Bu baski gruplarinin iginde en
temel ve basta gelen kurumlar ise
emek Orgiitii olan sendikalardir. Biz
isci smifinin ve emegin ortak ¢ikar-
larim1 savunmak admna aleyhimize
gergeklesen her tiirlii olumsuzluga
karst emekgilerin, yoksullarm, is-

sizlerin gozii, kulagi olmaya ve sesimizi
duyurmaya devam edecegiz.

Bunu hep yaptik. Tktidarda kim olur-
sa hangi parti olursa olsun yiiregimiz hep
emekgilerle att1 ve bilincimiz hep emegin
haklarini vurdu tartiya.

Simdi oniimiizdeki donemde gercek-
lesmesi muhtemel yasa ve uygulamalari
bu gozle izleyecegiz.

Secimlerden onceki giindem yazimiz-
da emekgiler olarak iktidara talip olanla-
ra sormamiz gereken sorulart siralamistik.
Simdi bu sorular1 hi¢bir 6nyargi olmaksi-
zin bugiine kadar oldugu gibi sormaya ve
dogru cevabi alana kadar isin pesini birak-
mamaya devam edecegiz.

Sorduk ve yine soruyoruz bu iilkeyi
yoneteceklere;

Bu iilkede Asgari Ucret sefalet iicreti
olmaya devam edecek mi?

Devlet, faiz 6demelerine ve tesviklere
ayirdig1 pay1 kisip egitim ve saghga ayir-
dig1 pay1 artiracak m1?

3 milyonu agkin issizin umutsuzlugu
ne zaman sona erecek?

Yoksulluk sinirmin altinda yasayan 12
milyon niifusla diinyada tigiincii durumda-
ki Tiirkiye, bu karanlik tablodan ne zaman
kurtulacak?

En fakir ile en zengin arasinda giderek
actlan ugurum ne zaman kapanacak?

Emeklilerin yiizii ne zaman giilecek?

flk ve orta dgrenimde okuyan milyon-
larca gencin, dershanelere akitilmak zo-
runda kalinan onca paraya ragmen saibe-
li sinavlarin gerilimi i¢inde yasadiklar1 pe-
riganlik devam edecek mi?

Fabrikalar, hastaneler, okullar derken,
enerji santrallerinden sonra suyumuz ve
topragimiz da satilacak mi?

Bu tilkede ¢agdas ve uluslararasi stan-
dartlarda sendikalasma hakki, toplu soz-
lesme ve grev hakki ne zaman diizenlene-
cek?

Sendikalarin yetki almasi igin yiizde
10 iskolu baraji, yiizde 50+1 isyeri baraji
ne zaman kalkacak?

Insanlar gdzaltina alinma veya tutuk-
lanma korkusu olmadan yazabilecekler ve
diisiindiiklerini rahatga ifade edebilecek-
ler mi?

Iktidar kim olursa olsun iiretenler ve
emegiyle geginmek zorunda olanlar olarak
bu sorular1 sormaya hakkimiz var ve sor-
maliyiz.

Ciinkii Tiirkiye Istatistik Kurumu’nun

Mart ay1 basinda yaymladig1 veriler bazi
gercekleri ¢ok carpici bigimde ortaya koy-

maktadir; Tiirkiye’de 12 milyon yoksul
var. Her 100 kisiden 42’sinin oturdugu ev
kotii. 100 haneden 60’1 borglu, 30’u agir
bor¢lu. Her 100 gengten 2171 issiz. 2010°da
her 100 kisiden 60’ min geliri azalmis ve
34’i bor¢lanmis durumda.

Biitiin bu rakamlar bizlere bazi gercek-
leri anlatiyor. Ancak 6niimiizdeki giinler-
de kidem tazminatlarimizla ilgili yeni bir
diizenleme yapilmasi giindemde ve bizim
bu 70 yillik hakkimizin tam anlamiyla or-
tadan kalkmasina yol agabilir.

Kolelik yasast diye tanimladigimiz
4857 sayili Is Yasasi’yla yetinmeyip, yil-
lardir esnek ve giivencesiz bir yasanin 6z-
lemiyle hiikiimetlere baski yapan isveren
cevrelerinin basta MESS olmak {izere bu
donemde en biiylik beklentisi son anda
Torba Yasa’dan ¢ikartilan maddelerin tii-
milyle yeni bir yasada yer almasini sagla-
maktir.

Tim bu sorunlar bizim omuzlarimiz-
daki yiikii daha da fazlalastiriyor. Biz hak-
sizliga boyun egmeyenleri, miicadele ge-
leneginin 15181inda yiiriiyenleri sindirmek
istiyorlar. Ancak basaramayacaklar. Ciin-
kii fabrika dnlerinde kurulan direnis ¢adir-
larindan yiikselen ses; makinelerden, ma-
denlerden yankilanan ¢iglhigin umuda do-
niisen bi¢imidir.

Biliyoruz ki bu giin ig¢ilerin siiriiklen-
digi bu karanlik iklim yarm umudun renk-
leri ile boyanacaktir. Bizden 6nce bu zorlu
yollart aganlarin kulagimiza fisildadig: ye-
gane gercek budur.

Bizim i¢in O6nemli olan karsinizda-
ki yap1 ne kadar giliglense de duruma gére
durus degistirmeden, yanhsliklari dile ge-
tirmeye ve ona karsi dik durmaya devam
etmektir. Soylediklerimizi eskisinden daha
glir bir sesle tekrar edecegiz.

Biz, bir emek oOrgiitii olarak emegin
hakkinin yok edilmeye ¢alisildigy, iilkenin
sivil bir diktaya dogru yoneldigi bir siirec-
te yoksulluga, esitsizlige, hak ve 6zgiirliik-
lerimizin gasp edilmesine, dogal kaynak-
larimizin tahrip edilmesine karsi bugiin se-
simizi daha giir ¢ikartmaya devam edece-
giz.

Ne mutlu ki bize dogudan batiya, ku-
zeyden giineye tiim meydanlarda onur-
lu durusumuzla, her goriisten ve siyaset-
ten emekgilerle birlikte halkin birlesik gii-
ciinii ortaya koyuyor, miicadele bayragini
hep en onde tasiyoruz.

Iste bu DISK’in anlayis1 ve metal isci-
lerinin giderek pekisen giictidiir.
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Bekaert'da

Dayamsma Kazand

Kocaeli’nde kurulu Bekaert isyerinde dokuz liyemizin isten atilmasinin ardindan isyerinde ¢alismakta
olan 400 liyemiz kendilerini fabrikaya kapattilar. 4 Mays giinil fabrikaya kapanan is¢iler 14 giin boyunca

her tiirlii zor kosula, acliga, ailelerinden uzak kalmaya, yorgunluga ve baskiya karsi yilmadilar.

Tam 14 giin boyunca gece gilindiiz fabrikada kalarak isten atilan arkadaglarinin ige geri alinmasi i¢in

onurlu bir miicadele yiiriittiiler.

Bekaert iscileri, tiim isgilerin iggiivencesi igin kendi
islerini de ortaya koyarak biiyiik bir direnis sergilediler.

Yiiz binlerce is¢inin hicbir gegerli neden olmaksizin
isten c¢ikarildigi, yine yiizbinlercesinin ihbar ve kidem
tazminat1 alamadigi, bunun i¢in yillarca mahkeme kapi-
larinda dolastig1 kosullarda Bekaert is¢ilerinin direnisi,
iscilerin en biiylik giivencesinin orgiitlii gligleri oldugu-
nu kanitlad.

Onlar, kararlilikla miicadele edenlerin kazanacagini
gosterdiler..

14 giiniin sonunda igyeri yonetimi ile sendikamiz ara-
sinda yapilan goriismeler sonucu, igveren 3 ig¢inin igbasi
yapmast, diger 5 is¢inin ise kidem tazminatlarina ek ola-
rak 45 bin lira 6demeyi kabul edeceklerini agikladi.

Isyeri yonetiminin bu teklifi dnce isten cikarilan 8
ilyemiz ile goriisiildi. Bu goriigmede isten atilan isgiler
teklifi kabul ettiklerini bildirdiler. Ardindan yemekhane-
de tiim direnisgi iscilerle birlikte yapilan toplantida geli-
nen nokta paylasildi. Bekaert iscileri de bu teklifi kabul
ettiklerini alkiglarla ortaya koydular.

Bagta Bekaert is¢ilerinin bu zorlu miicadelesinde on-
lar1 hi¢ yalniz birakmayan ve siirekli desteklerini veren
ailelere, dayanigma gosteren diger fabrikalardaki iscile-
re, emekten yana siyasi parti ve kitle orgiitlerine ve tiim
emek dostlarma tesekkiir ediyoruz.

Gebze’de kurulu bulunan ve
sendikamizin o6rgiitlii oldugu GEA
Klima igyerinde 3’ii kendi istegi ile
toplam 7 is¢i isten ¢ikarildi.

Alman sermayeli sirket, isten
cikarmalar i¢in gerekge olarak eko-
nomik kiigiilmeyi ve isyerindeki is-
lerin azalmasini gosterdi. Oysa ki
igyerinde ig yogunlugu gecmis do-
nemdeki sekliyle devam ediyordu.

Haksiz yere isten atilan 4 {iye-
miz, ¢aligma hakki i¢in miicadele-
ye basladilar. Uyelerimiz 1 Hazi-
ran 2011 tarihinden itibaren fabrika
oniinde direnislerini stirdiiriiyorlar.

Isyerinde ¢alisan {iyelerimiz de
isten ¢ikarilan arkadaglarina biiyiik
bir kararlilikla sahip ¢ikiyorlar

Fabrika o6niUnde basin
aciklamasi

8 Haziran giinii, direnise destek
icin igyeri Oniinde bir basin agikla-
mas1 gergeklestirildi. Basin agik-
lamasma Gebze Subemize bag-
I igyerlerinden igyeri temsilcile-
ri ve liyelerimizin yaninda, Gebze
Sendikalar Birilgi temsilcileri ve
DISK Orgiitlenme Daire Bagkani
Ali Riza Kiiglikosmanoglu da ka-
tild1. Basin agiklamasi yapan Sen-
dikamiz Genel Orgiitlenme Sekre-
teri Ozkan Atar, atilan isciler isbast
yaptirilana kadar miicadelenin siir-
diiriileceginin altimi ¢izdi.
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Casper Bilgisayar'da
Sendikalasma micadelesi
Devam ediyor

Isyerinde gogunluk tespiti geldikten sonra 21 Subat’tan itibaren is¢i ¢cikarmaya
baglayan CASPER Bilgisayar, calisanlarin sendikal haklarini tanimamak igin diret-
meyi siirdiiriiyor.

Atilan 8 arkadagimizin CASPER Plaza oniinde kurduklari ¢adir 4. aymni doldur-
du. Igerdeki iiyelerimiz ise ilk giinden bu yana yapilan biitiin baskilar1 ragmen or-
giitliiliiklerini koruyorlar.

CASPER isgilerinin kararhiligi ortada: “Atilan arkadaslarimiz geri donecek,
CASPER’da toplu is sdzlesmeli diizen yerlesecek!”
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Anayasal haklari icin kopride eylem

CASPER Bilgisayar’in sendikalagmaya
kars1 tutumu ne yazik ki ulusal basinda faz-
laca yer bulmuyor. Gerek gorsel gerek ya-
zil1 basinda her giin reklamlarina rastladigi-
miz firma, bu tavrinin basinda yer almama-
st i¢in de elinden geleni yapiyor. Markanin
olumsuz bir sekilde amlmamasi i¢in yogun
bir ¢aba gosteriyor.
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Gazetemizin bir dnceki sayismda bu ko- il
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nuyu ele almig, sendikamizin yaptig1 agik-
lamay1 paylagsmistik. Firmanin igyerinde ya-
sananlar1 reklam kartin1 kullanarak duyurul-
masint dnlemeye calistigini ifade etmistik.

Elbette iscilerin sesini duyurabilecegi
yegane arag basin degil. Hele hele basinin
bu derece baski altina alindig1 bir donemde isgiler seslerini duyurabilmek i¢in soka-
&1 daha fazla kullanmak zorundalar.

Iste CASPER Bilgisayar iscileri, isyerindeki baskilar1 ve isten atilmalar1 kamu-
oyuna anlatabilmek ve basindaki bu sansiire karsi sesini duyurabilmek amaciyla 9
Mayis giinii Fatih Sultan Mehmet Kopriisii Umraniye/Cakmak Kavsaginda TEM
otoyoluna yiirtidiiler.

Otoyolda yaklasik 15 dakika boyunca taleplerini ifade eden is¢iler, pankartlari,
dovizleri ve sloganlar1 ile yaganan hukuksuzluga dikkat ¢ektiler.

Trafigin durmasina karsin yolda bekleyen araglardaki yurttaglar iscilere kornala-
11, 1sliklar1 ve alkiglart ile destek verdiler.

s

Onbinlerce imza toplandi

CASPER Bilgisayar’da sendika-
lagsmaya kars1 yiiriitiilen hak-hukuk
tanimaz duruma kamuoyu destegi ar-
tiyor.

CASPER  iscileri Istanbul’un
onemli merkezlerinde kurduklar
standlarda yiiriittiikleri miicadeleye
destek toplarken, yasananlar1 da ka-
muoyuna yaygin bir sekilde duyur-
maya devam etti.

Birer  haftalik  periyotlarla
Istanbul’da Taksim Meydani, Ka-
dikdy Carigist ve Besiktas Iskele
Meydani’nda agilan standlara ilgi ol-
dukc¢a yogundu. Hak arayan iscilere sahip ¢ikan yurttaslar, desteklerini siirdiirecek-
lerini ifade ederken, sirketin is¢ilere yonelik tutumunun kabul edilemez oldugunu
vurguladilar.

Kurulan standlarda yurttaglar CASPER Bilgisayar AS. Yonetimi’ne imzalar ile
su mesaj ilettiler:

“Biz agagida imzasi bulunan yurttaglar olarak, CASPER Bilgisayar’da sendikalag-
tiklari i¢in isten atilan is¢ilerin ige geri alinmasini, onlarin Anayasal hakki olan sen-
dikal1 ve toplu is sdzlesmeli calismalarinin giivence altin1 alinmasini talep ediyoruz.

CASPER Bilgisayar c¢alisanlarin talepleri karsilanmadigi durumda tiiketici
tepkimizi ortaya koyacagimizi belirtiyoruz”
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Ise iade davalari striyor Isyeri 6ninde Senlik

Isten cikarilan iscilerin ise iade davalar1 basladi. Uskiidar Pa- Bilgesu Erenus, Piar Sag, Ender Yigit ve pek ¢ok
sakapisi Adliyesi’nde goriilmeye baslayan davalarmn ilk iki durus-  sinif dostu, direnisteki Casper Bilgisayar iscileriyle bu-
mas1 tamamlandi. Ugiincii durusma 22 Agustos’ta gerceklesecek.  lustular.

Ikinci durusmada sendikamiz avukatlarimin mahkemeye sun- Sanatci ve aydinlarin yanisira siyasi partilerin ve
dugu alt1 is¢i tanik dinlendi. Sahitler en ince ayrintisina kadar gir-  ¢ok sayida kitle orgiitiiniin katilimi ile gergeklesen ve
kette yasananlar1 hakime anlattilar. senlik havasinda gegen bulusmamizda, yonetici, tem-

CASPER Bilgisayar’m isten ¢karma gerekgesi olan “ekono- ~ silci ve lyelerimizle, kardes sendikalarimiz ve simf
mik nedenler”in gergek olmadigini anlatan sahitler, girket avukat- dostlart Casper Bilgisayar iscileriyle dayanigmalarin
larinin soru sormasina firsat vermeyecek agiklikta olaylar1 anlat- ~ ortaya koydular.
tilar.

Gelecek durugsmada isverenin sahitleri dinlenecek.

25 Nisan 2011 tarihinde yapilan ilk durusmanin ardindan Ge-
nel Bagkanimiz Adnan Serdaroglu ve DISK Genel Baskan Yar-
dimcist Ali Canci direnig ¢adirinda CASPER Bilgisayar iscileri
ile biraraya geldi.

Calismakta olan is¢iler de isyerinde 6glen yemeklerini yeme-
yerek, direnis ¢adirinda hazirlanan kumanyalari direnisteki arka-
daslar ile birlikte yediler.
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Dayanisma Ziyaretleri

Isyeri oniindeki direnis cadirmy, siyasi partiler, kitle orgiitleri
ve emek dostlar1 ziyaret ederek, dayanigsma gosteriyorlar

CASPER isverenliginin yasa tanimaz vygulamalari
bir bir ortaya ¢ikacak!

CASPER yonetimi, sendikalagmanin basindan itibaren yasala-
11 hige sayan tavrim siirdiirdii.

Keyfi isten ¢ikarmalarin yaninda, isten ¢ikarilan iggilerin yeri-
ne yeni isciler alarak da yasalar1 hice saydi.

Bunun yaninda ise aldiklar iscileri farkli bir yazilim sirketi
tizerinde gosterip, iiretimde calistirdilar.

Sendikamiz, konuyla ilgili yasal yollara basvurdu.

BINSAL Bilisim AS. adli, asil faaliyeti yazihm gelistirmek
olan tageron sirket, isten ¢ikarilan iscilerin yaptigi ve CASPER
Bilgisayar’in asil isi olan bilgisayar montaj ve tiretimini yapmak
tizere kullaniliyor.

Miifettis incelemesi ile yapilan bu hukuksuzluk ortaya ¢ikari-
lacak.



Birlesik Metal-lg
Temmuz 2011

MAS-DAF'da isten atilan isciler sendikal haklan icin
Dizce’den Istanbul’a yiridiler

Diizce Organize Sanayi Bolgesi’nde faaliyet gosteren MASDAF Makine igyerinde calisan ve
sendikamizda orgiitlendikleri i¢in isten ¢ikarilan 112 iiyemiz, miicadelelerini siirdiiriiyor.

10 Mayis giinii 20 isci, isten ¢ikarilan tiim arkadaslar1 adma Diizce’den Istanbul’a bir yiiriiyiis

gergeklestirdiler.

YURUYUS GUNLUGU’NDEN...

10 Mayis giinii Diizce’den baglayan ve 18 Mayis
giinii MASDAF Sirket merkezinin bulundugu Istanbul-
Atagehir’de sonlandirilan yiiriiylis sirasinda Kocae-
li Sube Sekreterimiz Telat Celik’in tuttugu “yiiriiyiis
glincesi’nden alinmustir:

1. gin: Dizce-Gimusova hatti

Diizce Anit Part’ta saat 10:00’da bulustuk. Kisa bir basin
actklamasi yaptik. Sonra kortejimizi olusturup yiiriiyiise bas-
ladik. Parktan ¢ikip ana caddeden D-100 karayoluna ¢iktik.
Ses cihazimiz dnde biz arkasinda kortej olusturduk. En dnde
Tiirk Bayrag, arkasinda DISK Bayragi ve onun arkasinda is-
ten atilan is¢ilerin pankarti ile tek sira yiirimeye basladik...

... Yemek molamizi Déngelli Koyii sapagindaki kdy kah-
vesinde verdik. Oglen yemegini Erciyas Boru ¢alisanlarmim
gonderdigi pide ve ayranla yedik. Yaklagik bir saatlik mola-
dan sonra koyliilerle yaptigimiz tatl ve verimli sohbeti biti-
rip tekrar yollara diistiik. Yol iizerindeki esnaf ve iscilere bil-
dirimizi dagittik. ..

.. Selamlar koyii sapagma geldigimizde konaklamadan
onceki son molay1 burada kdy kahvesinde verdik. Koyliiler-
le hem iggiler hem de iilkedeki gelecek se¢im {izerine sohbet
ettik. Neden yollara diistiigiimiizii anlattik...

...Glimiisova’da konakliyoruz. Aksam olunca iki arka-
dasimizin bazi sorunlari ortaya ¢ikti. Birinin annesi rahatsiz-
lanmus, acile kaldirilmig. Diger arkadasimiz yanlis ayakkabi
tercihinden dolay1 topugu sismis. Her ikisini de evlerine gon-
dermek zorunda kaldik.

2. gin: GOUmisova-Hendek

Sabah 10:00’da Giimiisova’dan basin agiklamasi yapa-
rak ayrildik... Tkinci giin etabi araziden kaynakli zorluklar-
la doluydu. Bir¢ok yerde dik rampalar ve dik inisler gegmek
zorunda kaldik. Ilk molamiz1 bir Abaza kdyii olan Niifren’de
verdik...

...Artik soguk iyice kendini hissettirmeye bagladi.

w\sm\m\m

. \GTEN ATILD(

Yagmur da yagmaya baslamusti...Hen-
dek girisine yaklasinca bir benzin istasyo-
nunda mola verdik...

.. Yol iizerinde miizik esliginde yiirtir-
ken halkin yollara dokiildiigiinii gordiik. {lgi
¢ok giizeldi. Bizleri evlerinden ve diikkan-
larindan selamladilar. Mutlu olduk. Seving
duyduk. Sonra kalabalik esliginde Hendek
sehir meydanina giizel bir basin agiklamasi gergeklestirdik. ..
Geceyi Hendek’te gecirdik.

A
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3. gun: Hendek-Adapazari

Sabah 10:00’da Hendek’ten yola koyulduk. Hava bulut-
lu ve riizgarh idi. Riizgar karin etkisiyle sert esiyordu. Biraz
iisiiyerek yiiriiyiisiimiiz bagladi. .. ilk mola yerine kadar tra-
fikte seyir halindeki araglarin olumlu tepkileri ve yiikledikle-
ri pozitif enerji ile gayet neseli bir sekilde ytiriidiik. Yerlesim
yerlerinden gecerken halkin merakli bakiglarina maruz kal-
dik. Yine el bildirilerimizi dagittik. Onlarin ne yaptigimiz ve
ne i¢in yiiriidiigiimiiz noktasinda bilgi sahibi olmalarini sag-
ladik. ilk molamizi Akyazi ilgesinde verdik...

Adapazan girisinde Erenler sapaginda bizi Lastik-Is Sen-
dikas1 Adapazart sube yoneticileri ve Goodyear is¢ileri, sen-
dikamizin orgiitlii oldugu Tata iscileri karsiladi. Bizleri sicak
ve 6zlemle karsilad1 Sakaryali isgiler...

...Birlikte Sakarya meydanina kadar gelip burada bir ba-
sin agiklamas1 gerceklestirdik...Geceyi Lastik-Is Sendika-
mizin Sakarya Sube binasinda gegirdik...Bu arada tibbi ihti-
yaglari olan arkadaglarimiza tibbi destek sagladik... Bazi ar-
kadaslarin terlik ihtiyaci vardi. Ancak paralart yoktu. Zeten
nereden olacakti ki? Bildirimsiz ve tazminatsiz igten atilmig-
lard1. Onlarin o ihtiyaglarini karsiladik hepbirlikte. Sigara-
st olmayanlara sigara aldik. Tiim ihtiyaglarimiz kargilandik-
tan sonra herkes bir koseye ¢ekilip uykutulumlari iginde uy-
kuya daldu...
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4. gin: Adapazari-izmit/Uzuntarla

Sabah Saat 10:00°da Lastik-Is subesi 6niinden tekrar yii-
rliyligii baslattik... Sakarya igerisinden yine ana caddeden
yiriimeye devam ettik.Yol kenarindaki halk ve esnaf sevgi
gosterilerinde bulundu.. ..

...Tiivesag’in Oniinden gegerken isciler bizleri alkisla-
di.Tren lokomotifleri kulaklari ¢ginlatan sesleriyle bizleri se-
lamliyordu. Gravath miidiirler ters ters baksa da ¢ekinme-
den gozlerindeki 1siltiyla yol bitinceye kadar korna sesleri
devam etti. Trafikteki araglarin kornalart da karist: lokomo-
tif kornasina. ..

.. Bir taraftan yagan hava diger taraftan 1slanan yolda
gegen araglarin {izerimize biraktig1 yagis bizleri daha da yo-
ruyordu. Bu halde yiiriiylisiimiize davam edip 6. km.’de bir
benzin istasyonunda ¢ay molasi verdik. Cay molasindan son-
ra ilk molanin ve 6glen yemeginin 10 km. 6tede oldugunu bi-
liyorduk. Tekrar yagmur esliginde yiiriiylisiimiize devam et-
tik. Artik 1slanmamig higbir yerimiz kalmamusti. Etap zorlu,
arkadaslar yorulmustu. Ses miiziginin esliginde Esme girisi-
ne artik gelmistik. Egme halki adeta sokaklara dokiildii sesi
duyunca. Anlamsiz bakislarla bir miktar izleyip sonra anla-
dilar kim oldugumuzu. Iste o zaman yollara ¢ikanlar alkis
yagmuruna tuttu bizleri. Gengler ve dgrenciler seving gos-
terilerinde bulundular. Kahvelerden ¢ikanlar da alkisladilar
uzun siire bizleri. Bizler de onlart alkisladik. ..

5. gun: izmit/Uzuntarla- izmit/Merkez

Hafif puslu ve bazen de giinesli olan havada yiiriiytisii-
miizii Saat 11:00°da otel 6niinden baslattik. Yol {izerinde bu-
giinkii destek diger giinlerden daha fazlaydi. Yerlesim yeri
ise daha azdi.ilk molamizi orman kiyisinda verdik. Arka-
daslar dinlenirken Diizce’den Termo Makine’den iki arka-
dasimiz destek ve beraber kismi yiiriiyiis i¢in siirpriz yapa-
rak bize katildz...

.. Kentsa girisinden Bekaert igyerini ziyarete gittik. Bu-
rada inanilmaz bir kalabalik bizleri karsilayip seving goste-
rilerinde bulundular. Burada Bekaert isgileriyle birlikte olup
onlara destek olduk....

.. Sehir icindeki biiyiik destekle beraber sehir igine girip
Sabri Yalin Parki’nda basin agiklamasi yapip yiirtiyiise son
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verdik. Sonra hep beraber sube binasina ¢iktik.caylarimizi
icip aksam yemegimizi yedik. Epey sohbet edip saka yaptik
ve herkes istirahata ¢ekildi.

6. gin: Izmit/Merkez- Izmit/Kirazliyah

...Saat 10:00°da diger sabahlar gibi toplanip Sabri Ya-
lin Parki’na gectik. Kisa basin agiklamasindan sonra yiiriiyti-
se basladik. Yine D-100 karayolu kiyisindan yiiriiyiise basla-
dik. Izmit halkinin bizlere destegi goriilmeye degerdi. Kafe-
lerde oturanlar hep bir tempo tutarak bizleri alkisladilar. Yol
iizerinde yine araglar ¢ilginca korna sesleriyle bizlere eslik
ettiler. Miizik sesiyle yiiriirken hoparlér patladi ve yiiriiytise
sessiz devam etmek zorunda kaldik...

... Yiriliyligtimiiz yerlesim merkezlerini gegip konakla-
ma merkezi olan Kirazliyali’da son buldu. Bu aksam burada
miitevaz1 bir otelde kalip dinlenecegiz. Yarimn ise bizleri uzun
bir yol bekledigini bilerek erkenden dinlenmeye ¢ekildik.

7. gin: Izmit/Kirazliyali- Gebze Yiriyiso

...Sabah kahvaltimizi yapip bu sabah erkenden saat
08:00’da yola ¢iktik. Ciinkii bugiinkii etap biraz uzundu.
Cilinkii tam 28 km yiiriiyerek Gebze’ye varmay1 hedefliyor-
duk. Bu diisiincelerle sabah giinesli bir havada yola koyul-
duk. Yolun biiyiik kismui iki serit oldugundan ve emniyet se-
ridi olmamasindan dolay1 zaman zaman biraz sikintil1 yiirii-
yisler gerceklestirdik.

Adapazar1 ndan sonra fazlalagan destek artik burada
kendini daha da hissettirdi. Korna sesleri esliginde yiiriiyii-
stimiizii devam ettirdik. [lk molamizi Tavsancil sapaginda gi-
menlerin iizerinde yaptik. Ogle yemegini Gebze Subemizin
getirdigi ekmek aralarini yiyerek tamamladik...

...Saat 16:00’da Yiicel Boru fabrikasmna vardik. Burada
bizi Yiicel Boru isgileri bagrina basarak yemekhanede biz-
lerle ekmek ve gaylarini paylastilar. Beraber ¢ay igip sohbet
ettik. Daha sonra Yiicel Boru’dan ¢ikarak Alstom Fabrikasi-
na yiirtiyiise gegtik. Orada da bizi is¢iler karsiladi....

Sonra Elkim Metal is¢ileri geldi. Elkim Metal ig¢ileriyle
de selamlasip biiyiiyen kortej ile sube binasina ytiriiyiise geg-
tik. Halktan inanilmaz olumlu tebrik ve alkis alarak yiiriiyii-
stimiiz{i sube binasina kadar siirdiirdiik. Burada kisa bir ba-
sin agiklamasi yapip konaklamak {izere sube binasina ¢iktik.
Gebze Subesinin neredeyse biitiin temsilcileri oradaydi. On-
larla uzun sohbetler ettik....

8. gun: Gebze-Kartal

... Sabah 09:30’da Gebze’den yola ¢iktik... Yolumuz
uzun oldugu i¢in ilk molay1 12. km’de verdik. Bir ¢imenlik
iizerine oturup yaklasik yarim saat dinlendik. Sonra mola ve-
recegimiz yere kadar yiirliylislimiizii tekrar devam ettirdik. ..

Kartal’a geldik. Istanbul 1 Nolu Sube binamiza kadar yii-
riiylip bugiinkii etab1 sonlandirdik. Subede bizleri sube yone-
timi karsiladi. Sicak karsilama sonrasi dinlenmeye ¢ekildik.

Aksam yemegini beraber yedik. Kartal
Adalet Saray1 ingaatindan atilan temizlik
iscileri ziyaretimize geldiler... Ayagi si-
sen arkadasimizi hastahaneye gotiirtip te-
davi ettirdik. Cadirda kalip direnis gos-
teren iscilerden sabah bizlere katilanlari
tekrar ¢adira biraktik. Yarm son giin ve fi-
nal olacak. Mesafemiz ise daha az.

9. gun: Kartal-Atasehir

Sabah kahvaltisin1 yaptiktan sonra
yiirliyiisiimiize subemiz oniinden basla-
dik. E-80 karayoluna indikten sonra yine
seyir halindeki araglarin destek kornala-
riyla beraber yiiriimeye devam ettik.

Hava bugiin de inanilmaz sicakti.Yagiglt giinden daha
zor oluyor sicakta yiiriimek. Bir de sonuna gelmis olmanin
verdigi rehavetle daha da zorlantyorsunuz. Ama miizik esli-
ginde devam ettik yiiriiyiisiimiize. Bostanci Kopriisti’ne gel-
digimiz anda sendikanin merkez binasi goriinmeye basladi.
Oglen molasim merkezde verecegimiz icin ilk etap kismini
tamamlamis olacagiz.

Merkez binasina geldigimiz anda sendikanin caliganla-
rinin agmis oldugu METAL ISCILERI YUVANIZA HOS-
GELDINIZ pankarti benim gibi tiim isgilerin duygulanma-
stna ve aglamasina neden oldu. Insanin kirk yildir gérmedi-
gi dostuna kavusmasi gibi bir seydi yasanan. Herkes karma-
sik duygular igerisinde sloganlarla girdik merkez binamizin
bahgesine. Sendikanin tiim yoneticileri avluda bizi karsiladi.
DISK yonetim kurulu iiyeleri ve baz1 sendikalarimizin genel
baskanlar1 da bizi karsilayan ekip icerisindeydi.

Oglen genel merkezde mola verip dinlendik. Oglen ye-
megini merkezde yedik. Bir ¢ok basimn kurulusu ¢ekim ve
sOylesi yapt1 yiiriiytiscii iscilerle. Daha sonra saat 16:00’da
uzun bir kortejle Atagehir’e dogru yiirilyiise gegtik. ..

... Atagehir’e vardigimizda ise tam bir ¢osku vardi. Yine
sirket merkezi oniinde kalabalikla beraber bir basin agikla-
mas1 yaparak finali gerceklestirmis olduk.

Kapanis ve degerlendirme konusmasini ise Sendikami-
zin Genel bagkan1 Adnan Serdaroglu gergeklestirdi. Isverene
yiiklendigi konusmasinda sorunun ¢6ziimii igin siyasi iktida-
r1 da goreve davet ederek noktaladi.

MASDAF iscileri yOriyUslerini

gezici fotograf sergisi ile tanithilar

9 giin siiren yiirilylis Ressam-fotografci Sakir
Saglam’in deklangoriinden ¢ikan giizel fotograflarla
Olimsiizlestirildi.

Masdaf iscileri “gezici fotograf sergisi” ile yiiriis-
lerini ve miicadelelerini kamuoyuna anlatmaya devam
ettiler.

Gezici fotograf sergisi, MASDAF isg¢ilerinin elin-
de 4 Haziran giinii Beyoglu'nda, 8 Haziran giinii
Kadikdy’de, 9 Haziran giinii Kocaeli’'nde, 10 Haziran
giinii Diizce’de halkimizla bulustu.
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Gebze, Cayirova, Izmir ve Manisa Schneider iscileri

Geleceklerine sahip alayorlar

25 Haziran 2011 tarihinde sendikamiz genel
merkezinde yapilan toplantida, Schneider is¢i tem-
silcileri ve komite iiyeleriyle yonetim kurulumuz
bir araya gelerek, siire¢ degerlendirildi ve eylem

plan1 hazirland.

Bu toplantida alinan eylem kararlar gergeve-
sinde, 28 Haziran 2011 tarihinde, dort fabrikada es
zamanli olarak, vardiyalar bir araya getirilerek diizenlenen toplantilarda, ta-

, HAKKIMIZI
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lepler dile getirildi, isgiler gelismeler hakkinda bilgilendirildi.

Guvenceli ve sendikali
calismak igin...

Schneider&Alstom  sirketleri-
nin Areva’ylr satinalmasi sonucu,
Gebze’de kurulu bulunan ve sendi-
kamizin 30 yili agkin siiredir orgiit-
lii oldugu Areva fabrikasinin bir bo-
limii yine Gebze’de bir bagka yere
tasindi.

Bu fabrika Schneider Enerji AS.
olarak faaliyetini siirdiirmeye bas-
ladi. Toplu is s6zlesmesi haklari ile
devrolan bu fabrikada isciler sendi-
kamizin iiyesi olarak caligiyorlar.

Schneider’m Manisa ve Cigli/
Izmir fabrikalarindaki isciler sendi-
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SCHNEIDER CALISANLARI

Dana Ivi HaxuagLa, GUVENCELI VE
SenDiKaul CALISMAK Igm |LERLIYORLAR...

Degerli Schneider galiganlon

Sendikals galgmak igin biyGk bic hrahae vor |8
Sechneider Elekarik galiyanian slorek uzun yiller
Grgitelz-sendikons colghne. Holen bu pekilde
aharioaidh Her

i fsdl 1ede

yay ijvaranin ki dudofs arasnda. Her gey ek tarafl
belirleniyor. Bir

Ly ——

TOPLU SOZLESME
HEMEN SiMDi

Birlesik Metal-is
DISK

kasizdi. 2010 yilinda sendikamizin
Manisa ve Izmir’de yiiriittiigii calis-
malar sonucunda ¢alisan iscilerin ta-
mamina yakini sendikamiza iye ol-
dular.

Sendikamiz yeterli ¢ogunlugun
saglanmasi iizerine her iki fabrikada
calisan isciler adina toplu is sozles-
mesi yetkisi i¢in Caligma ve Sosyal
Giivenlik Bakanligi’na bagvurdu.

Bakanlik yapilan basvuruya 10
Kasim 2010 tarihinde olumlu yanit
verdi ve sendikamizi Schneider’da
toplu i sdzlesmesi yapmak igin yet-
kili sendika kildu.

Ancak Tiirkiye’de yasalarin ig-
verenlere tanidig1 bir hak(sizlik) var.

Herhangi bir gerekge gdsterme-
den sendikanin yetkisine itiraz ede-
biliyorlar. Schneider igverenligi de
yetki tespitine itirazda bulundu.

Schneider iscileri Avrupa

6lceginde dayanisma gérdiler

Sendikamizin iiyesi oldugu ve 7 milyon
metal isgisini temsil eden Avrupa Metal Isci-
leri Federasyonu (EMF) Schneider orgiitlen-
mesinde yanimizda.

Manisa ve Cigli fabrikalarinda is¢i arka-
daslarimiz orgiitlenirken uluslar arasi 6lgek-
te dayanisma gordiiler ve bu dayanisma de-
vam ediyor.

Sendikamizin da iyesi oldugu Avrupa
Metal Iscileri Federasyonu (EMF), Schne-
ider Avrupa Is Konseyleri ve Schneider’mn
farkli ilkelerinde oOrgiitli  sendikalari,
Tiirkiye’de sendikalagmanin basariya ulag-
mast i¢in yogun caba harcadilar, harcamaya
devam ediyorlar.

CHNEIDE
SISVEREN]

SENDIKA HAKKIMIZA

SAYGI GOSTER

Birlesik Metal-is

Schneider’n Areva’yi satinalma siirecin-
de isciler adina ortaya ¢ikmasi muhtemel hak
kayiplarinin oniine gegilmesine yonelik bir
“cerceve sozlesme” imzalandi. Cergeve soz-
lesme ile bu siirecte isci ¢ikartilmamas: ve
sendikal haklar dahil olmak iizere tiim hak-
larin korunmasi imza altina alind1. Bu kapsa-
ma Schneider Tiirkiye de eklendi.

Orgiitlenme siirecinde Schneider isveren-
liginin ortaya koydugu dirence karsi, gerek
EMF gerek AIK (Schneider Avrupa is Kon-
seyi) temsilcileri Izmir ve Manisa’da isgi-
lerle bir¢ok toplanti yapti. Yasanan olumsuz-
luklara ortak miidahale edildi.

Bu dayanigsma Schneider’m Tiirkiye’deki
tim birimlerinde sendikalasma tamamlana-
na kadar ve sonrasinda da devam edecek.

'  ISCILERINE SENDIKA VE sozusms
HAKKI TANINSIN

Halen yetki mahkemesi devam ediyor.

Yetki mahkemesi mutlaka calisanlarlarin, iiyeleri-

mizin lehine sonuglanacak.

Haklarina kavugmanin 6niinde engel olan, igvere-
nin toplu sézlesme yetkimize yaptigi mahkeme itira-
zin1 geri gekmesi icin, Manisa ve Izmir fabrikalarinda-
ki caliganlar son derece kararli bir tutum sergileyerek

onurlu bir miicadele yiiriitiiyorlar.

Demokratik tepkilerini birlik ve beraberlik i¢inde

sergiliyorlar.

DEGILDIR
Birlesik Metal-is
DISK
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15-16 Haziran direnisinin

=lé

ogdur edilen
85 bin is¢i
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DISK 1967 yilinda kuruldugunda, bagta sermaye olmak iizere biitiin igbir-
likciler biiyiik bir korku ve tedirginlik yasamislard.

Korktuklar1 gibi de oldu, Demokratik smif ve kitle sendikaciliginin miica-
deleci bayrag: bir anda emekgilerin gonliinii fethetti. Isciler sermayeye karsi
haklarin alma icin akin akin DISK’e kostular. Isci smifinin ve DISK’in 6nlene-
mez yiikseligi baglamist.

Bu cosku dolu ve durdurulamaz is¢i seli sermayeyi ve yandaglarmi bir anda
harekete gecirdi. Iktidardaki Adalet Partisi acele bir yasa taslagi hazirlayarak
Sendikalar Yasasinda kisitlayici baz1 degisiklikler hazirladi ve TBMM’ye sun-
du. : : = E 1 o

11 Haziran 1970 tarihinde 274 sayili Sendikalar Yasasi’nda anti demokratik - = - - b/ # a ! 4 ‘_‘.\. Is;m}‘z‘,“:éﬁ",m‘wr
degisiklikler yapildi. Amag giderek biiyiiyen ve giiclenen DISK’i engellemekti. ' | e e ' S'r. g
12 Haziran giinii DISK Baskam Kemal Tiirkler Anayasa ve demokrasiye
aykir1 bu diizenleme nedeniyle kamuoyunu bilgilendirdi ve ilgilileri uyardi. O
glinkii siyasi iktidar bu uyarty1 dikkate almad1

DISK yéneticileri ve isyeri temsilcileri toplanarak bir protesto mitingi dii-
zenlemek i¢in karar aldilar. Mitinge izin verilmedi.

Ve 15 Haziran’da tiim Istanbul bambaska bir sabaha uyand; Salterler indi, .
makineler durdu, bacalar tiitmez oldu. 100 binin iizerinde is¢i sokaklara dokiil- DISK.
dii. Istanbul, Gebze ve izmit’te fabrikalar bosalmis, yollar, képriiler kapanmisti. *

16 Haziran giinii ise .dellha da bﬁyﬁy-en bir t.epki ve katlhrr.l Yardl. Isciler fab- “se n d I ku I h a kl arimi z’ h emen § I m d 1 n

rikalardan yollara sel gibi akiyor, sehrin kalbine bir bigak gibi saplantyordu.
Tabii ki birileri bundan ok rahatsiz oldu ve isilerin distiine 6nce polisi yet- | =¥y «al 1T HIG 15-16 Haziran buylk
meyince de askeri gonderdiler. Ug is¢i haklar1 icin miicadele ederken sehit diis- e K. . isci direniginin 41. yildo-

tii: Yagar Yildirim, Mustafa Baylan ve Mehmet Gidak. Anilari 6niinde saygiy- niminde, “SENDIKAL
la egiliyoruz. HAKLARIMIZ ~ HEMEN

SIMDI!” kampanyasi ger-
cevesinde 2821-2822 sa-
yili yasalarin demokra-
tiklestiriimesi talebiyle 15
Haziran 2011 Carsamba
gunl Ulke capinda Bol-
ge Calisma MuadurlUkleri
Oninde saat 12:00-13:00
arasinda etkinlikler yapil-
du.

DiSK'liler istanbul'da
Genel-is Aksaray istanbul
Bolge Subesi'nde topla-
narak, sloganlarla Unka-
pani Bélge Calisma Mu-
darliga éndne gelindi.

Sikiyonetim ilan edildi, fabrikalar kusatildi, is¢iler gozaltina alindi.

274 sayili yasada yapilan degisiklikler ise Anayasa Mahkemesi tarafindan
iptal edildi. Dolayistyla tageronlugunu iktidardaki Adalet Partisinin yaptig1 ser-
mayenin saldiris1 piiskiirtiilmiis oldu.

15-16 Haziran is¢i sinifinin, ekmegi icin, kendilerine hava kadar su kadar

gerekli olduguna inandiklar1 sendikalarma yani DISK e sahip ¢ikmalarinin dy-
kiisiidiir. Is¢i snifinin parlamentoya ve siyasete sinifsal miidahalesidir.

15-16 Haziran Isci Smifi Tarihinde sanli bir sayfadir.

Ne unuturuz ne de unuttururuz.

Sendikamiz  subele-
ri de kendi bdlgelerinde
basin agiklamalarina ka-
tildilar.

lzmitde 48 tahrikei icinsorustirma acilds

DISK yoneticileri
gozaltma alindi

Sikiyiinetlm 1ay surecek
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Is¢i simfimn birlik, miicadele ve dayamisma giinii 1 Maysis,
Diinya’da ve Tiirkiye’de biiyiik bir cosku ile kutlandi.

2007 1 May1s’indan buyana ii¢ y1l, siyasi iktidarn cunta dénemle-
rinde gorillmemis baskisina maruz kalan is¢iler ve emekgiler, gectigi-
miz y1l Taksim Meydani’ni kutlamalara agtirmay1 basarmisti.

Gegctigimiz yil yapilan gérkemli 1 May1s’in ardindan bu yil da yiiz-
binlerce emekei Taksim Meydani’n1 bayram yerine gevirdiler.
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Metal iscileri
en 6n saftaydi

Sabahin erken saatlerinde DISK
kortejinin  olusturulacagr Sisli’de
bulusmaya baglayan sendikamiz
tiyesi isciler, konfederasyonumuzun
kortejinde de gorevli oldular. Bay-
raklar ile, dovizleri ile, flamalari ile
ve hepsinden ¢ok kirmizi 6nliikleri
ile hem yliriiytiste hem alanda 1 Ma-
yis coskusunu arttirdilar.

Taksim’de yapilan bu yilki kut-
lamaya Bursa, Trakya, Gebze, Istan-
bul 1 Nolu ve Istanbul 2 Nolu Su-
belerimize bagl biitiin isyerlerinden
tiyelerimiz kitlesel olarak katildilar.

Ortak agiklamada
CASPER isgisi

Terpit komitesini tiim is¢i konfe-
derasyonlar1 ve meslek orgiitlerinin
ortaklasa olusturdugu 1 May1s’ta or-
tak bir agiklama okundu.

Aciklamay1 sendikalasma miica-
delesi veren ve isten atilan 3 isci bir-
likte yapt.

Aciklamay1 yapan isgilerin igin-
de sendikamizda orgiitlenen CAS-
PER Bilgisayar’da isten atilan iiye-
miz Bahtiyar Sahin de vardu.
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Genel Temsilciler Kurulu

BRLES HETALIS
ILGILER KURULU

A L v

Konusma yapan temsilcilerimiz

Mustafa Tozkoparan (Sarkuysan)
Mehmet Kaddar (Bosal Mimaysan)
Rifat Codura (Paksan Makine)
ismail Sungur (Sarkuysan)
Erdogan Ozdemir (Ejot Tezmak)
Dilek Bagiblytk (Yicel Boru)
Aydin Belet (Totomak)

Ali Sengll (GEA Klima)

Huseyin Kurt (Asil Celik)

Aydin Vatansever (Disa Otomotiv)
Sedat Balikgi (Jantsa)

Birnur Arslan (Penta Elkt.)

Baris Bulut (Kroman Celik)

ilker Sever (Astas Aliiminyum)
Rifat Cevik (Retting Metal)

Hakan Akyol (AD Demirel)
Evren Aktirk (FTB)
Cemalettin Guizel (Doruk)

Erglin Kés (Schneider Eneriji)

Haydar Bolat (Ar Yildiz)
Mustafa Demir (Mas-Daf)

Mevlit Kalafat (Mahle Mopisan)

Zeliha Duran (Anakonda)
Bayram Dilek (RSA)

Beyhan Vatansever (SIO Otomotiv)
Mesut Uslu (Schneider Enerji)

Ahmet Ozer (FMCP)

Mahir Alemdag (Saglik Bakanligr)
Sonug Bildirgesini Renta’dan Isa Akin

okudu

"Ancak mucadele eden

Kazanabilir”

Sendikamizin Genel Temsilciler Kurulu 18 Haziran 2011 tarihinde Gonen Kemal Tiirkler Egi-
tim Tesisleri’nde toplandi. Yénetici ve temsilcilerimiz, basta 2010-2012 Grup Toplu Is Sozles-
mesi siireci olmak {izere, giindemdeki konulari ele alan konusmalar yaptilar. isci sinifinin mii-
cadele gelenegine sahip ¢ikmak ve miicadeleyi biiyiitmek hedefi, temsilciler kurulumuzun or-

taklastig1 konu oldu.

Temsilciler Kurulu Sonug Bildirgesi
Sendikamizin Genel Temsilciler Kurulu 18
Haziran 2011 tarihinde Génen Kemal Tiirkler
Egitim Tesisleri’nde toplanmis, giindemindeki
konular1 goriiserek asagidaki agiklamanin ka-
muoyu ile paylagilmasina karar vermistir:

Genel Temsilciler Kurulumuz, 41 y1l 6nce
15-16 Haziran’da is¢i sinifimizin yarattig1 mii-
cadele gelenegine sahip ¢ikarak 18 Haziran
glinii toplanmustir. 15-16 Haziran direnisini ya-
ratan ig¢i sinifina selam olsun!

Metal isgileri ¢ok onemli bir miicadele do-
nemini geride biraktr. 2010-2012 Grup Toplu
Is Sozlesmesi’nde sendikamizin rgiitlii oldu-
gu 28 igyerinde yaklasik 15 bin {iyemizle onur-
lu bir miicadele yiirtittiik.

Genel Temsilciler Kurulumuz, sézlesme
slirecini degerlendirmis ve su sonuglari paylas-
migtir:

1. Sézlesmede MESS ve Tiirk Metal igbir-
ligi ile bizlere dayatilan ticret zamminin iki ka-
ta yakin artig saglanmustir.

2. Verilen miicadele ile 12 Eyliil’den bu
yana siiren 30 yillik toplu s6zlesme diizeninin
yikilabilecegi gosterilmistir.

3. Yillarca igveren-sar1 sendika
igbirliginin “en iyi sozlesmeyi im-
zaliyoruz” yalani ¢ope atilmistir.

4. Yine yillarca grup sézlesme-
sinde igveren sendikasi-sar1 sen-
dika dayatmasina kars1 “farkl1 bir
sozlesme yapilamaz, farkli kaza-
nimlar elde edilemez” inanci (ya
da inangsizlig1) ortadan kalkmis-
tir.

5. 21 yi1l sonra alinan grev ka-
rarlari, ardindan uygulanan grev-
ler, basta metal iscilerinin olmak
tizere ig¢i smifinin ufkunu yeni-
den gostermistir.

6. Bu siire¢ “ancak miicade-
le eden kazanabilir” gergegini bir
kez daha hatirlatmstir.

7. Simdi metal iscileri daha
fazla kendine giivenmektedir.

Genel Temsilciler Kurulumuz,
grup toplu is sdzlesmesinde yiirii-
tiillen miicadeleyi sirtlayan sendi-
kamizin iiyesi is¢i kardeslerimi-
zi, miicadele siirecinin her zaman
icinde olan grup dis1 isyerlerinde-
ki kardeslerimizi, sendikamizin
kadrolarini kutlar, bize dayanigma
gosteren tiim emek dostlarina te-

sekkiir eder.

Grup Toplu Is Sézlesmesi siirecinde orta-
ya ¢ikan kazanimlarin tiim metal is¢ilerine ak-
tarilmasi konusunda yeterince etkili olunama-
mustir. Oniimiizdeki siirecte bu alandaki eksik-
ligin her tiirlii ara¢ devreye sokularak gideril-
mesi temel gorevimiz olacaktir.

Sozlesme siireci boyunca eksik biraktigi-
miz diger noktalar1 da degerlendiren kurulu-
muz, 2012-2014 donemine bu eksiklikleri de
gidererek daha giiclii girmek igin kararliligini
ifade etmektedir.

Gegtigimiz hafta iilkemizde milletvekili
genel secimleri gergeklestirildi. 12 Haziran se-
¢imlerinin sonucunda AKP iktidar1 3’iincii do-
nemini yasayacaktir.

Secimlerde AKP’nin aldig1 21,5 milyona
yakin oy, asgari licretin sefalet diizeyinde ol-
dugu, issizligin kroniklestigi, kayit diginin si-
radanlastig, is kazalarinda binlerce ig¢inin ha-
yatini kaybettigi veya sakat kaldigi, sendikal
orgiitlenmenin oniinde devasa engeller oldugu,
yoksullugun ve giivencesizligin biiyiidiigii ger-
ceklerini degistirmemektedir.

Is¢i simifi son 10 yilda haklarina ydnelik
biiyiik saldirilar yasamistir. Ulkemiz, emekgi-
ler i¢in giilliikk giilistanlik degildir.

Ayrica yakin bdlgemizde yasanan savaslar,
giderek artan ¢evre sorunlar1 da bizleri olum-
suz etkilemektedir.

Sorunlarimizin siirecegi, saldirilarin devam
edecegi ise ortadadir. Ozellestirmeler siirecek,
yasalar sermayenin ihtiyaglart dogrultusunda
degistirilmek istenecek, issizlik ve yoksulluk
devam edecektir.

Kidem tazminatlarimiz glindeme yeniden
gelecektir.

Kiralik is¢ilik karsimiza bir kez daha ¢ika-
rilacaktir,

Kuralsiz ve gilivencesiz ¢aligsma her alanda
yayginlastirilacaktir.

Bir yandan bu saldirilar sermayenin talep-
leri dogrultusunda sekillendirilecek, ote ta-
raftan sermaye egemenligi siirdiik¢e sorunlar
azalmayacaktir.

Genel Temsilciler Kurulumuz, dntiimiizde-
ki donem haklarimiza yonelik gerceklestirile-
cek her tiirlii saldirtya karst miicadele kararlili-
g1 ifade etmektedir.

Kurulumuz ayrica, Iscilerin ve emekgilerin
haklarinin tanindigi, hak ve 6zgiirliikklerin ge-
nigletildigi, esitligin temel alindig1 bir Anaya-
sa degisikliginin olmadig: siirece bunun yeni
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bir Anayasa olmayacaginin altim gizmektedir.

Orgiitlenmenin 6niindeki engeller siirmek-
tedir. Gegen yil gergeklestirdigimiz Genel Tem-
silciler Kurulumuzdan buyana orgiitlendigimiz
onlarca igyerinde yiizlerce liyemiz toplu soz-
lesme hakki i¢in kavga vermektedir. Iclerin-
de toplu is sozlesmesi tamamlanmis ve bugiin
aramizda olan arkadaglarimiz olmakla beraber,
birgok isyerinde miicadele siirmektedir. Isten
¢ikarmalar yasanmakta, yetki ve iskolu davala-
11 yular1 bulmaktadir. Genel Temsilciler Kuru-
lumuz, basta 2821 ve 2822 sayili yasalar olmak
iizere, sendikal orgiitlenmenin oniindeki engel-
lerin kaldirilmasi ve igverenlerin sendikalagma
karsisindaki zorbaliklarina karsi verilecek bir-
lesik bir miicadelenin acil gorevlerimiz arasin-
da oldugunu tespit etmektedir.

Gerek sendikalagsma miicadelesi gerekse is-
ten ¢ikarmalara karsi kimi igyerlerinde direnis-
lerimiz devam etmektedir.

Sendikamizda orgiitlenen Casper Bilgisayar
iscileri direnislerini siirdiiriiyor. Isten atilan 8
ilyemiz, 118 giindiir igyerinin 6niindeler.

Aynm1 sekilde sendikamizda orgiitlenen
MASDAF isgilerinin tamamu isten ¢ikarilmig-
tir. 112 is¢i kardesimiz, hem sirketin genel mer-
kezinin bulundugu istanbul-Atasehir’de, hem
de fabrikanin bulundugu Diizce’de 70 giindiir
direnislerini siirdiirtiyor.

Sendikamizin orgiitlii oldugu Gebze’de
GEA Klima igyerinde isten ¢ikarilan 4 iiyemiz
de fabrikanin 6niinde direnisteler. Onlar, ¢alig-
ma haklari i¢in miicadelelerini siirdiiriiyor.

Genel Temsilciler Kurulumuz, bu direnisle-
rin basartya ulagmasi i¢in gereken dayanisma-
nin temel gérevimiz oldugunu ifade eder.

Kamuda yiiz bin-
lerce isciyi ilgilendiren
toplu i sozlesmeleri ne
yazik ki her gecen giin
AKP hiikiimetinin poli-
tikalarina biraz daha ya-
nasan Tiirk-Is Yonetimi-
nin bu yaklasgimlari so-
nucu siyasi iktidarm in-
safina terk edilmistir.

Sendikamizin kamu
sektorlinde yetkili ol-
dugu tek igletme Saglk
Bakanlig1 Tamir ve Ba-
kim Atdlyelerinde c¢a-

Subelerimize
Plaket verildi

Temsilciler kurulumuzda,
sube yoneticilerimize, toplu
sozlesmeler ve orgiitlenme sii-
recindeki etkin ¢abalar1 igin,
ilyelerimiz adina birer tesek-
kiir plaketi verildi.

lisan iyelerimizi de etkileyecek
bu toplu is sdzlesmesi dénemin-
de sendikamizin gereken miica-
dele ve dayanigmayi tiim birimle-
riyle gostermesi ozellikle vurgu-
lanmustir.

Kurulumuz nitelikli kadro-
larin orgiite kazandirilmasi, is-
yeri komiteleri, kadin isgiler ve
geng is¢iler kurullarinin daha et-
kin hale gelmesi, her tiirlii kurul
kararlarlarina uyulmasi konusun-
da daha fazla 6zen gosterilmesi-
nin 6nemine dikkat cekmektedir.

Konfederasyonumuz DISK de
dahil olmak iizere sendikamiz ge-
nel kurullar siirecine girmektedir.
Metal iscilerinin ve isci smifimi-
zin dikkatinin sendikamizin iizerinde oldugu
bilinciyle, Genel kurullarimizin yukarida bah-
settigimiz tiim zorluklar1 gogiisleyecek prog-
ramlarin olusturuldugu, miicadele hattinin be-
lirlendigi platformlara doniistiiriilmesi son de-
rece onemlidir.

Bu bakis agisindan hareketle, emekgiler
icin zorlu gececegi tarafimizca da tespit edilen
Ontimiizdeki dénemde, Konfederasyonumuz
DISK’in miicadele giiciinii daha da yiikselt-
mek adina ¢ok daha gii¢lii ve kapsayici bir dii-
zeye ulagmast i¢in sendikamizin her tiirlii kat-
kiy1 vermesi, daha yiiksek temsiliyet ve daha
fazla sorumluluk stlenmesi gerektigi kurulu-
muz tarafindan vurgulanmustir.

YASASIN ISCI SINIFININ BIRLIGi!
YASASIN BIRLESIK METAL-IS!
YASASIN DISK!

Temsilciler kurulumuza bir sunum yapan Dog. Dr. Refika Bakog-
lu Deliorman, sendikamizin da destekgileri arasinda oldugu aras-
tirmas1 hakkinda bilgi verdi; metal sektoriinde verimlilik ve isgii-
cii maliyeti hakkinda yaptig1 calismay1 aktardi.
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Isyeri ziyaretleri

Genel Merkez Yoneticilerimiz, cesitli tarihlerde, isyerlerini ziyaret ede-
rek, lyelerimiz ile tezgah baslarinda, yemeklerde birlikte oldular, karsilikh

sohbetler gergeklestirdiler...

Genel Bagkanimiz Adnan Serdaroglu,
Genel Orgiitlenme Sekreterimiz Ozkan Atar
ile birlikte, 22.06.2011 tarihinde Gebze Su-
bemizde orgiitlii Sarkuysan ve Gea Klima
isyerini ziyaret ederek iiyelerimizle bir ara-
ya geldiler.

Anadolu  Subemizde  orgilitli  ve
Kirgehir’de kurulu Cemas Dokiim isyerinde
CNC Isleme Fabrikasinin ilk iinitesinin agi1-
lig toreni 30 Mayis 2011 tarihinde yapild.

Diizenlenen torende Sendikamizi sube
yoneticilerimizle birlikte Genel Bagkani-
miz Adnan Serdaroglu ve Genel Orgiitlen-
me Sekreterimiz Ozkan Atar temsil etmistir.

Sendikamiz ile ZF Lemforder igyeri ara-
sinda bagitlanan yeni dénem toplu is soz-
lesmesi torenle imzalanmustir.

30 Mayis 2011 tarihinde isyerinde dii-
zenlenen TIS imza térenine sube ydnetici-
lerimizle birlikte Genel Baskanimiz Adnan
Serdaroglu ve Genel Orgiitlenme Sekreteri-
miz Ozkan Atar katildilar.

Genel Bagkanimiz Adnan Serdaroglu ve
Genel Orgiitlenme Sekreterimiz Ozkan Atar
ve Gebze Sube yoneticilerimizle birlikte,
02.05.2011 tarihinde Arfesan igyerini ziya-
ret ederek iiyelerimizle bir araya geldiler.
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7 Haziran 2011 tarihinde sendikamiz genel merkezinde toplanan Bagkanlar Kuru-
lumuz, giindemdeki konulari degerlendirdi. Fabrika 6nlerinde devam eden direnisler,
isyerlerindeki son gelismeler, toplu sdzlesmeler ve yaklasan 15-16 Haziran Direnisi

yildoniimii, goriisiilen konular arasindaydi.

' ATILAN ISGILER 6
: G.E.A. ISCILER
' BIRLESIK METALSSEHS

CHP yoneticilerinden,
sendikamizi ziyaret

Secimler dncesinde siyasi parti temsilcileri ve milletvekili adaylari, sen-
dikamiz1 ve direnisteki isyerlerimizi ziyaret ettiler.

CHP Genel Sekreteri Bihlun TAMAYLIGIL, DISK Eski Genel Baska-
m ve Istanbul 3. Bolge Milletvekili Aday1 Siileyman CELEBI ve Istanbul 1.
Bolge Milletvekili Aday1 Yakup AKKAYA ve beraberindeki heyet, Sendika-
miz Genel Merkezi’nde Genel Yo6netim Kurulu iiyelerimizle goriistiiler.
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Istanbul 1 Nolu Sube
5. Olugan Genel Kurulu

Istanbul 1 Nolu Subemizin 5. Olagan Genel Kurulu 26 Haziran 2011 tarihinde,
Maltepe Maksev’de toplandi.

Konuk, delege ve yoneticilerin konugmalarinin ardindan yapilan segimde, yeni
yonetim kurulu belirlendi.

Sube Bagkani: Kemal Coskun

Sube Sekreteri: Yagar Cihan

Sube Mali Sekreteri: Hiiseyin Firat

Sube Orgiitlenme Sekreteri: Birnur Arslan
Sube Egitim Sekreteri: Erol Kalender
Sube Basin Yayin Sekreteri: Erdal Alug
Sube Sosyal Isler Sekreteri: Adem Yalgin

Sube Denetleme Kurulu: Evren Turgut, Yusuf ikisivri, Dinger Albayrak

Sube Disiplin Kurulu: Ercan Alpay, Ozcan Klzglr Hayati Yal¢in

03/27/2011

Tiirkiye agisindan son derece dnemli bir
donemecte, “Birlik, Miicadele ve Dayanis-
ma Giinii” olan 1 Mayis’1 bu y1l bélgemizde
Giindogdu Meydani’nda kutladik.

Kutlamadan &nce isyerleri tek tek dola-
silip 1 Mayis’in 6nemi anlatilip bu yil ka-
tthmin daha fazla olmasi konusunda tiyele-
rimiz bilgilendirilmigtir. 1 May1s giinii tiim
fabrikalarimizdan 1000’in {izerinde {iyemiz,
Sube binamizin dniinde toplanarak fabrika-
larm kendi pankartlar1 altinda yiiriiylige bas-
land1. Havanin da iyi olmas1 sebebiyle iiye-
lerimizin bir ¢ogu esleri ve ¢cocuklari ile be-
raber gelmislerdi.

Yiirliylis giizergah1 boyunca Sendika-
mizin her yerde gosterdigi disiplin ve cosku
hakimdi. Alana girildikten sonrada mitingin
sonuna kadar emegin kazanilmis haklarina
saldirilar1 alanda en giir sekilde haykirdik.

Yeni orgiitlendigimiz  igyerlerinden

FCMP ve SCHNEIDER isyerlerinin komi-
teleri ile Izmir ve Manisa’da toplantilar ya-
pildi. FCMP igyeri komiteleri ile Manisa’da
toplu is sdzlesmesi taslak ¢aligmasi yapildi.

Subemize bagl isyerlerimizden ZF
LEMFORDER isyerinde biten toplu is s6z-
lesmesinin ardindan, Genel Merkez yone-
ticilerimizin de katilmiyla igyerinde TIS
imza téreni yapilmistir.

TMMOB’un Ankara’da diizenlemis ol-
dugu mitinge subemizden 6zellikle yeni 6r-
giitlendigimiz isyerlerinden Mahle, Schnei-
der ve FCMP’de iiyelerimizle beraber kati-
lim saglandi.

Konfederasyonumuz DISK’in almis ol-
dugu karar geregince 15-16 Haziran’in yil-
doniimiinde Bolge Calisma Miidiirliikle-
ri Oniinde basin agiklamasi yapildi. Basin
aciklamasina iiyelerimizle beraber Kkitlesel
olarak katilim saglandi.



1 6 Birlesik Metal-ls
Temmuz 2011

Yeni Secilen Temsilcilerimiz

LEGRAND ELEKTRIK SAN. A.S.
Bastemsilci: ATILA ISIK
Temsilci: MEHMET GURSOY
Temsilci: CEMILE ARAS

ARPEK ARPAK PARCA ALUMINYUM EN-
JEK. KALIP SAN.A.S
Bastemsilci: ERDOGAN KILIC
Temsilci: HALIL CAYIRLI

ERCIYAS CELIK BORU SAN.ASS.
Bastemsilci: IBRAHIM BAHAR
Temsilci: ADEM UNAL

SCHNEIDER ENERJI END. SAN. VE TIC.
A.S. (AREVA-SALTER)

Bastemsilci: SAIM SOYLU

Temsilci: ERGUN KOS

Temsilci: SEZGIN YAVAS

DOSTEL MAK. SAN. VE TIC.AS.
Bastemsilci: SELCUK BALCI
Temsilci: ISMAIL GORGU
Temsilci: MURAT KAPUCU

ALSTOM GRID ENERJI END. A.S (Areva)
Bastemsilci: GOKHAN IMAMOGLU
Temsilci: METIN CAKAL
Temsilci: OSMAN SAMDAN
Temsilci: SAVAS ASIK

RSA TESISAT MALZEME. SAN. VE
TICAS.
Bastemsilci: MURAT TOP
Temsilci: BAYRAM DILEK

CIMTAS CELIK IMALAT MONTAJ VE TESI-
SATAS.

Bastemsilci: UMIT FIDANCI

Temsilci: ALI DINCEL

Temsilci: COSKUN CENGIZ

SCHNEIDER ENERJI END. SAN. VE TIC.
A.S. (AREVA-TAYSAD)
Bastemsilci: KEMAL OZTURK
Temsilci: CEMIL SABAN YESIR
Temsilci: ZEKERIYA CETIN
Temsilci: ORHAN OZGEN

AKKARDAN SAN. VE TIC.A.S.
Bastemsilci: DEGER BAYIR
Temsilci: ENGIN CANKAY
Temsilci: ERDAL CETIN

STANDARD DEPO VE RAF SISTEMLE-
RIAS.
Bastemsilci: ENGIN CAGLAR
Temsilci: PIRAN KARAMAN

Ilkelerimizden:

Tabanin Soz ve Karar Sahibi Olmasi

iizere bir olayin tartigilmasinda katilimin saglanmasi,
Ozgiir bir tartisma ortaminin yaratilmasi, azinlikta olan
diisiincelerin de dikkate alinmasi katilimm ve dolayi-
styla diigiincelerin yagsama ge¢mesinin anahtarlaridir-

“Tabanin s6z ve karar sahibi olmasi, sendikal de-
mokrasinin gii¢ ve dayanak noktasi olan temel ilkemiz-
dir. Sendikal demokrasi ve katilimcilik tabanin soz ve
karar sahibi olma ilkesinin temel bilesenleridir.

SISTEMi COMANDI MECCANICI OTO.
SAN.AS.
Bastemsilci: FERDI BAYRAM
Temsilci: YALCIN ZEKi

CAYIROVA BORU SAN. VE TiC.A.S
Bastemsilci: ERDAL BASER
Temsilci: HASAN KOKSAL
Temsilci: MUHAMMET KALENDER

CiMSATAS CUKUROVA iN$AAT MAK.
SAN. VE TIC. AS.
Bastemsilci: DENIZ ILGAN
Temsilci; ADEM GUN
Temsilci: BULENT DIRIK
Temsilci: SALIH KARAKOG

BEKAERT IZMIT CELIK KORD SAN.A.S.
Bastemsilci: ZEKI CULCUOGLU
Temsilci: SELCUK AKMAN
Temsilci: HALIS GULDAL

MAKINA TAKIM ENDUSTRISI A.S.
Bastemsilci: FEHMi ELMACI
Temsilci: MUSTAFA DEDE
Temsilci;: MUAMMER KALKAN

ZF LEMFORDER AKS MODULLERI SAN.
AS.

Bastemsilci: SINASI ATICI

Temsilci: UMIT BINGOL

Temsilci: UMIT KALPAKQIOGLU

YUCEL BORU VE PROFIL END.A.S. (Ha-
tay)

Bastemsilci: YUNUS KIYMACI

Temsilci: H.HARUN SECER

Temsilci: IBRAHIM BULUG

BALIKCIOGLU PRES DOKUM SAN. A.S.
Bastemsilci: FETHI DENIZ
Temsilci: CENGIZ ORTASLIGIL

CEMAS DOKUM SAN. A S.
Bastemsilci: MUSTAFA GUDUK
Temsilci: MUSA YILMAZ
Temsilci: ARI ACIKGOZ

KONVEKTA KLIMA VE SOGUTMA CIHAZ-
LARI SAN. VE TIC.AS.

Bastemsilci: SEYFi BEKTAS

Temsilci: ERHAN TOPAL

Temsilci: RUSEN KASAPOGLU

ARFESAN ARKAN FREN ELEMAN. SAN.

AS.
Bastemsilci: KADIR GEDIK

Iscilerin haklarini elde etme drgiitleri olan sendika- lar.

lar demokrasinin yasandigi orgiitlerdir.

Deneyimlerimizin de gosterdigi gibi, eger katilim
saglanamiyor ise temsili demokrasi bi¢imsel kalmaya
mahkumdur. O halde iiyelerin kendi haklarin1 almada
bagvuracagi yontemlerin secilmesi, orgiitlenme, top-
lu sozlesme teklifleri ve grev kararlar da iginde olmak

Sendikal demokrasi ancak bu sekilde uygulanir.

mesidir.”

Temsilci: MUSTAFA CATALTEPE
Temsilci: iIBRAHIM DIL

KROMAN CELIK SAN. A.S.
Bastemsilci: BARIS BULUT
Temsilci: MUSTAFA BENEK
Temsilci: TABIP YAVUZ
Temsilci: OMER OSMAN KIZILTOPRAK
Temsilci: ALTIOK SENEM

PANCAR MOTOR SAN. VE TIC.AS.
Bastemsilci: SERKAN CAVUSLU
Temsilci: MURAT OZDEN

TURK PRYSMIAN KABLO VE SISTEM.
AS.
Bastemsilci: GOKHAN AYDIN
Temsilci: FUAT DURMAZ
Temsilci: CEMAL SEKiIZ

PAKSAN MAKINA SAN. VE TiC. A.S.
Bastemsilci: RIFAT CODURA
Temsilci: ADEM CICEK
Temsilci: BASRI DONMEZ

SARKUYSAN ELEKTROLITIK BAKIR SAN.
AS.
Bastemsilci: SELCUK CIFTCI
Temsilci: MUSTAFA TOZKOPARAN
Temsilci: ISMAIL SUNGUR
Temsilci: OMER KARA

SB. ERZURUM IL SAGLIK MD. (GOGUS
HASTALIKLARI HASTANESI)
Bastemsilci: KADIR KAHVECI

BASOZ ENERJI VE TAAHHUTA.S.
Bastemsilci: SAMI OZCAN
Temsilci: RAGIP IMRENK
Temsilci: METIN KIRPIKOGLU

AKSAN METAL SAN.A.S.
Bastemsilci: KEMAL DURNA
Temsilci: ERCAN ALPAY
Temsilci: ERDALALUG

BOSAL MIMAYSAN METAL ISLEME SAN.
AS.
Bastemsilci: MEHMET KADDAR
Temsilci: YUSUF RISVAN
Temsilci: YUNUS KUGUKYILDIZ

ABB ELEKTRIK SAN. A.S. (Tuzla)
Bastemsilci: ABDULKADIR TEKIN

Temsilci: ERKAN CELIK
Temsilci: V.NUSRET UZUN

ABB ELEKTRIK SAN. A.S. (Dudullu)
Bagtemsilci: HUSNU ATASOY
Temsilci: SERDAL BILGIN
Temsilci: MUSTAFA SAHIN

DEMISAS DOKUM EMAYE MAMULLERI
SAN.AS.
Bastemsilci: RECAI BUYUKBEYHAN
Temsilci: ISMAIL GARIP
Temsilci: MURAT OZEN
Temsilci: HUSEYIN OKTAY

YUCEL BORU VE PROFIL END. A.S.
Bastemsilci: ALi GUNDUZ
Temsilci: FATIH YILDIRIM
Temsilci: DILEK BASIBUYUK

ABB ELEKTRIK SAN. A.S. (Kartal)
Bastemsilci: HASAN KEFELI
Temsilci: UMIT BOZUKLU
Temsilci: BEYHAN YAGBAKAR

ANADOLU ISUZU OTOMOTIV SAN.A.S.
Bastemsilci: F.FEVZI YILDIZ
Temsilci: EROL KALENDER
Temsilci: YUSUF IKIiSIVRI

DORUK EV GERECLERI SAN. TiC. LTD.
STI. (7. cad.)
Bastemsilci: AHMET ARI

DORUK EV GERECLERI SAN. TiC. LTD.
STI. (8. cad.)
Bastemsilci: MURAT GUR
Temsilci: CEMALETTIN GUZEL
Temsilci: GURKAN DEVECI

ANAKONDA ISITICI VE PISIRICI CIHAZ-
LAR SAN. TIC.AS.

Bastemsilci: ZELIHA DURAN

Temsilci: ADEM ADAKAN

Temsilci: CUNEYT DEGIRMENCI

REMAS REDUKTOR VE MAKINA SAN.

AS.
Bastemsilci: ADEM YALCIN

SENKAYA CELIK DOKUM YEDEK PAR-
CAFAB.
Bastemsilci: RESUL ONCUL
Temsilci: ABDULVEHAP KACTI
Temsilci: IBRAHIM CENNET

ANADOLU MOTOR URETIM VE PAZARLA-
MAAS.

Yeni segilen bastemsilci ve temsilci-

Bu siireg, 6zgiir bir tartigma siireci, yaratici ve ya-
pict katilim ve fabrikadan baslayarak gorevlerin belir-
lenmesinde demokratik secimlerin uygulanmasi, taba-
nin s6z ve karar hakkinin kullanilmasi, hayata gegiril-

Bastemsilci: HUSEYIN FIRAT

lerimize, basarilar diliyoruz...
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TiS Imza Torenleri yapildi

4 May1s 2011 tarihinde Trakya Subemize bagli Anakonda igyerinde,
tiyelerimizin ve yoneticilerimizin katilimiyla toplu is s6zlesmesi imza
toreni yapildi.

6 Mayis 2011 tarihinde izmir Subemize bagl ZF Lemforder isye-
rinde, {iyelerimizin ve yoneticilerimizin katilimiyla toplu is sdzlesme-
si imza toreni yapildi.

Toplu is S6zlesmesi gérismelerinde
anlagsma saglanan isyerleri

+  Gebze Subemize bagh KURUM DEMIR SANAYI VE
DIS TIC. A.S. isyerinde 18/04/2011 tarihinde anlasma
saglandi.

Izmir Subemize baglh ZF LEMFORDER AKS MO-
DULLERI SAN. ve TiC. A.S. isyerinde 26/04/2011 ta-
rihinde anlasma saglandi.

+  Kocaeli Subemize bagli TRAKYA SANAYII A.S. isye-
rinde 05/05/2011 tarihinde anlagma saglandi.

+ Istanbul 2 Nolu Subemize bagh KONVEKTA KLIMA
VE SOUTMA CIHAZLARI SAN. ve TIiC. A.S. isyerin-
de 24/03/2011 tarihinde baslayan toplu is sdzlesmesi g6-
rismelerinde 12/05/2011 tarihinde anlasma saglanmis-
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Toplu is S6zlesmesi gorismeleri
devam eden isyerleri

SAGLIK BAKANLIGI (ISLETME)
[lk Toplanti : 04/05/2011

Metal iscisi 21 yillik suskunlugu-
nu bu y1l grevle bozdu, Bu dlkeye
cumhurbagkam verecek kadar
etldili Tiirlkdye Metal Sanayicileri
Sendikasi'mun (MESS) sbzlesmesi-
ne kars 21 isyerinde greve cikan
Birlesik Metal ls tiyesi isciler il
kez kazand. Toplustizlesmede
tinerilen yltzde 5351k zammm
yizde 10-11'lere cikararak yitzde

koltuguna Bahri Ersbz oturuyor,
Turk Metal Sendikasi'mn basinda
ise Mustafa Ozbek bulunuyordu,
Aym ginlerde maden iscileri de
binrtike Ankara ylriiyisd ile tarihe
gediyordu

21 yil sonra fll'l(‘ aralik ayinda
Birlesik Metal Is (iyesi 15 bin iscl
MESS {le Ttrk Metal Sendikas: ara-
sinda

MET 19@"5‘“

Metalde 21 yildir suskunhagunu

koruyan isciler llk kez grev kararla-

rini isyerlerine ast ve ilk grev tarihi
olan 22 Mart beklemeye koyuldu.
Ik grev 22 Mart'ta Eskisehir'de
bulunan ltalyan ortakh Stsler Do
ruk fabrikasinda yapildi. Ardindan
Gebze'deki
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METAL

sik Metal-Is Arfesan'da da grevin
gincl glinlinde anlasmay: imzalad,
Birlesilk Metal Is Genel Baskam
Adnan Serdaroglu 30 yildir metal
iskohunda stirdiiriilen dilzeni yik-
may1 basardiklanm dile getirerelc "1
yildir miicadele vertyoruz Karsi-
rmuzda Turkiye'yve cumnhurbaskam
cikarmus ditnyarnn en gliclll isveren
sendikasi vardi. Ama isletmeler
isleri fyi oldugu icin bizimle kavgay
gtze alamad.. Sadece (¢ Isyerinde

A . 100'e varanﬁrt;(s]‘,ra pt;r:é‘\ metal P iL NET S grev yaptik. Dll.g,e: lerinde lsw-rel-nle-
Iscisi sosyal haklannda da yliz- ? tzel giris o ke (ere!
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21 yil 8nce 25 Arahk 1990'da 300
bin lira olan Gicretlerinin 1 milyon
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TIC. A.S. (Trakya Sb)
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Birlesik Metal is Gyesi iscder ik grevi ltalyan sermayeli Sisler Doruk fabrikasinda baslatt,
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2l MESS sézlesmesindel
yilzde 525k ticret zammum yiizde
10-11"e cektiklerini ve sosyal haklar-
da da yiizde 110'e varan iyilestirme-
ler sagladiklanm vurgulad. Esnek
calisma hitkiimlerini de tophusdz-
lesmelere sokmadiklanm acikla

yan Serdaroghu “Basanmuz bircok

3 iskolunda trmek oldu. 30 yillik ditzenl

miicadelemizle kaldrdik™ dedl
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Cicegi burnunda temsilcilerimiz
Gonen’de egitimdeydiler

Sendikamizda demokrasi en saf
haliyle ve biraz da degirmen misali is-
liyor. imzalanan sdzlesmelerin ardin-
dan yeni secilen temsilcilerimiz gele-
neksel {i¢ glinliik yeni temsilci egitim-
lerine katilarak sendikamizin agir so-
rumluluklar gerektiren temsilcilik go-
revine biraz daha 1sinmis oluyorlar.

25-28 Mayis 2011 tarihlerinde Go-
nen Kemal Tiirkler Egitim ve Tatil Te-
sislerinde 31 yeni temsilcimizin katil-
dig1 egitim son derece verimli ve basa-
ril1 bir bicimde tamamlandi.

Temel sendikal dersler bagligi al-

tinda Sendikalarin Dogusu ve Gelisi-
mi ile Sendikal Anlayislar ve ilkeleri-
miz konulari iglendi. Daha sonra Sen-
dikamizin tarihi, isleyisi, anatiizigi
ve kurullarinin anlatildig1 Orgiitlenme
baglig1 vardi.

Yasalarin 6zellikle de Is Yasasmnin
islendigi Hukuk dersi ise her zaman-
ki gibi temsilcilerimizin en ilgi duy-
dugu ve dertli olduklar1 ders bashgi
oldu. Hukuk dersini yine temsilcileri-
miz i¢in dzel bir 6nem arz eden Toplu
Is Sozlesmeleri bashg1 altinda islenen
ders takip etti.

KEMAL TURKLER %%~ |
: EGITIM ve TATIL sim_i 1'“?;Q_.—.:-‘""

Son olarak Temsilcilerin Gorev
Yetki ve Sorumluluklari baghg islendi
ve hep birlikte okunan geleneksel tem-
silci andinin ardindan dersler bitti.

Kapanig ve Degerlendirme bolii-
miinde ise Egitim Sekreteri Celalettin
Aykanat yeni temsilcilerimize bundan
sonraki gorevlerinde tizerlerine diisen
sorumluluk ve gorevlerin yani sira, ge-
nel merkez yoneticileri olarak onlar-
dan sendika adina beklediklerini kisa-
ca aktard1 ve. hepsine basarilar diledi.

Temsilcilerimiz de egitimin ¢ok
faydali oldugunu, devam etmesi ge-
rektigini ve ayrica bu tip egitimlerin
subelerde iiyelerimize yonelik olarak
da yapilmasimi temenni ettiler ve te-
sekkiirlerini ilettiler.

Egitim her zaman oldugu gibi ge-
leneksel sertifika toreniyle son buldu.

Calismanin amaci; 2001-

TEKSTIL ve METAL SEKTORUNDE 2010 yillar1 arasinda,
VERIMLILIK ve iSGUCU MALIYETI  Metal, Tekstil-Hazir Gi-

ARASTIRMASI  yim ve Elektronik Sek-
[ torlerinde verimlilik ve
isglicii maliyetlerinin is-
veren maliyetleri i¢in-
deki yerini belirlemek-

1 Mayis 2004'ten itibaren hizlanan ve 1
Mayi1s 2010'da is¢i bayraminin on yillar-
dir goriigmemis bir coskuyla Taksim'de
kutlanmasina varan siireg, konfederasyo-
numuz DISK tarafindan kitaplastirildi.

DiSK'ten 1 Mayss kitabi:
“Sabahin Sahibi Var”

“Sabahin Sahibi var"da,

Tiirkiye is¢i sinifi hareketinin kosetasla-
"Sabahin Sahibi Var

r1 var. tir. Bu ¢ergevede her bir
2004'ten 2010'a sektordeki; 2001-2010
1 Mayis Alani'ni “Sabahin Sahibi var”da, tarihleri arasindaki isgii-
Geri Alma 2004-2010 arasindaki 1 Mayis'lardan ilk cii ticret ve alim giicii-
Mucadelesi" kez yayinlanan yiizlerce fotograf var. niin seyrini, Tiirkiye ge-

nelinde iggiicii maliyet-
“Sabahin Sahibi var’da, lerinin iggilicti maliyetle-
2007-2010 arasinda 1 Mayis'a yonelik ri i¢inde kidem tazminat
devlet politikalarinin analizleri, kése ya-  Bu ¢alisma Giineydogu Avrupa'da  lart oram ve isgiicii ma-
zarlarinin bakigini gésteren alinti ve de- is¢i Haklarmin Giiglendirilmesi adli  liyetlerinin toplam igve-
gerlendirmeler var. Alman Sendikalar Birligi-Egitim ren maliyetleri i¢indeki
Merkezi (DGB-Bildungswerk) ta-  Pay! agisindan incelen-
rafindan desteklenen Birlesik Metal ~ mesini, sektdr dzelinde
Is Sendikasinmn yiiriittiigii ulusla- isgiict ticretleri, karlihk
rarasi ¢aligma kapsaminda yapilan V€ verimlilik oranlarinin
agirliklr olarak ikincil veri analizle- degerlendirilmesini iger-
rine dayal bir aragtirmadir. mektedir.

“Sabahin Sahibi var”da,

2007-2010 arasinda 1 Mayis'm basin
mangetlerine yansima bigimleri iizerine
kisa yorumlar, basin mangetlerinden il-
ging drnekler ve secmeler var.
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Geng Isciler Konferanss

Amatér Orgiitciler Semineri

13-15 Mayis 2011 tarihinde
Gonen’de 70 kisinin katildig1 Geng Isci
Konferansi gergeklestirildi.

Konferansa degisik subelerimizden
ve Tekstil sendikamizdan geng is¢i arka-
daslar katildilar.

Konferansimizin agiligint Sendika-
mizin Genel Sekreteri yapti.

Genel Bagkanimiz konugmasin-
da genel sendikal politikalar ve agirlik-
I1 olarak da geng isgilerin sendikalarda
orgiitlenmesi ve aktif olarak ¢aligmala-
rint ele aldi.

Tekstil Sendikamiz Egitim Daire
Bagkan1 konferansa katilan arkadasla-
rimiz1 selamladiktan sonra ii¢ geng isgi
arkadasin yaptig1 sunumlar da iyi oldu.
Sunumlarda Geng Isci Biirosu Yonetme-
ligi, genel olarak toplumda geng iscile-
rin sorunlar1 ve igyerlerinde gen¢ kadin
ve erkek iscilerin sorunlari ile sendikal
isleyis konular1 ele alind1.

Sendikal isleyiste orgiit disiplini ele
alindi. Tartiyma hakkinin olmasi, birile-

rinin ya da kurumun ¢alismasinin orgiit-
lenmesinde ortaya cikan sorunlar hak-
kinda fikir belirtme hakki kadar, bir ko-
nuda tartisma bitirilip karar alindiktan
sonra o karara herkesin uyarak gerekle-
rini yerine getirme sorumlulugu oldugu
alt1 ¢izilerek anlatilmaya ¢alisildi.

Isyerinde genc iscilerin ve geng isci
kadinlarin sorunlarinin tartigildigtr bo-
limde taciz vb. konularinda tavir ne ol-
mal1 noktasinda tartismalar ytriitildi.

Var olan erkek egemen anlayisa karsi
nasil davranmak gerektigi tartigilan ko-
nular igerisindeydi.

Konferansa katilan arkadaslar ola-
rak, subelere Merkez Yonetimi adi-
na bir yazi yazilmasini ve isyerlerin-
den olusturulan Isyeri Geng Isciler Bii-
rosu’ndan birer geng is¢i arkadasin Sube
Geng Isciler Biirosu'na gonderilmesini
ve Sube Geng Isciler Biirosu’ndan da bi-
rer arkadasin secilerek Merkez Geng Is-
ciler Biirosu’na gonderilmesini oybirligi
ile kabul ettiler.

08-13 Mayis 2011 tarihleri arasinda
30 yas alt1 geng is¢i arkadaslarin katil-
dig1 amator orglitcii semineri basarili bir
sekilde sonuc¢landirildi.

Seminere tamamiyla dene-
yimsiz geng is¢i arkadaglar ka-
tildilar. Yine Tekstil sendika-
mizdan da geng isci arkadaglari-
miz bu seminere katilarak egitim
gordiiler.

Geng isgilerin oncelikli so-
runlari seminer tartismalarina
damgasini vurdu.

Geng is¢ilerin sendikalarda-
ki yeri ve sendikalarimizin giig-
lendirilmesi, yeni isyerlerinin
orgiitlenmesi ve yetkili oldugu-
muz igyerlerinin saglam kaleler
haline getirilmesinin nasil olaca-
g1 lizerine dzellikle dort giin bo-
yunca yapilan ¢aligma grupla-
rinda etkin bir sekilde tartisildi.

Yasal durum, uluslararasi
sozlesmeler, enternasyonal ca-
lismanin 6nemi gibi konular ele
alind1.

Yeni igyerlerinin Orgiitlen-
mesinde orgiitlenmede nele-
re dikkat edilmesi gerektigi on-
celikle tartisma konular1 arasin-
daydi

Geng arkadaglarimizin seminer de-
gerlendirme formlarinda seminerden

cok memnun ayrildiklar1 ve bu semi-
nerlerin daha fazla is¢iye verilmesi i¢in
onerilerde bulunduklar1 tespit edildi.
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Isyeri egitimleri her yerde

Her zaman oldugu gibi igyerleri ve su-
belerimizden gelen talepler dogrultusunda
gerceklestirdigimiz egitimler bazen sube-
lerimizde bazen Gonen’de bazen de Genel
Merkezimizde devam ediyor.

Bursa Subemizin orgilitlenme atag
icinde yeni drgiitlenen Ispanyol sermayeli
Miral Bueno isyerindeki tiyelerimize yo-
nelik sube binasinda 23 Nisan 2001 tari-
hinde yaptigimiz egitime 25 kisi katildi.
Sendika nedir? Yetki Siirecinde karsilasti-
gimiz sorunlar nelerdir ve ne yapmaliy1z?
gibi bagliklarin islendigi toplantida iiyele-
rimiz siirecle ilgili sorular sorarak egitime
katk1 verdiler.

Genel Sekreter Selguk Goktas bu egi-
tim toplantisinin agiligini yaparken yeni
iiyelerimizi kutladi ve orgiitlenme sii-
resi i¢inde karsilasilan sorunlar1 agmak
i¢in bilgilenmeye ve egitime olan ihtiya-
cin dnemine degindi. Tiirkiye’nin en ¢ok
egitim yapan sendikasi oldugumuzun alti-
n1 gizen Goktas, ayrica bundan sonra hep
birlikte miicadele etmemizi gerektigini
vurguladi.

Bursa Subemize bagl yeni orgiitlendi-
gimiz diger isyeri Gotec’deki iiyelerimi-
ze yonelik olarak 24 Nisan 2011 tarihinde
yaptigimiz egitime ise 55 kisi katildi. Bu
egitimde de Sendikamiz ve sendikal anla-
yisimiz anlatildi ve Orgilitlenme siirecine

iliskin bilgiler verildi. Ayrica liyelerimizin
konuyla ilgili sorular1 yanitlandi.

Her iki egitimin agilisin1 yapan Sube
bagkan1 Ayhan Ekinci iiyelerimize tatil
giinii yaptiklar1 bu katilimdan dolay: te-
sekkiir etti. Orgiitlenme siirecinde goster-
dikleri birlik dayanigma ve miicadeleden
dolay1 her iki igyerimizdeki iiyelerimizi de
kutlad.

Bursa Subemize bagli ve yine yeni Or-
giitlendigimiz Tecosa isyerindeki iiyeleri-
mizin Gonen’deki hafta sonu etkinlikle-
rinde gerceklestirilen egitime daha dnce
Miral Bueno daki iiyelerimiz de ayn1 me-
kanda bulunmalar1 nedeniyle katildilar.

28 May1s 2011 tahindeki egitime top-
lam 45 kisi katildi. Sube bagkani Ayhan
Ekinci ‘nin yaptig1 kisa agilistan sonra te-
mel sendikal bilgiler verildi ve hukuki sii-
re¢ degerlendirildi.

Gebze subemize bagli GEA isyerin-
deki iiyelerimizin Gonen Kemal Tiirkler
Egitim Tesislerindeki hafta sonu etkinli-
&i icinde sube ve temsilcilerden gelen ta-
lep lizerine 21 Mayi1s 2011 tarihinde yapi-
lan egitime toplam 45 tiyemiz katild1. Ka-
tilimeilarin ilgiyle izledikleri egitimde te-
mel sendikal bilgiler, sendikal ilke ve an-
lay1simiz anlatild1 ve sorunlarimiz tartigil-
du

Gonen’de hem tatil, hem egitim

Nisan — Haziran 2011 déneminde subelerimize bagli toplam 25 igyerinden
925 kisi Kemal Tiirkler Egitim ve Tatil Sitesi’'nden faydalanmislardir.

Ayrica igyerlerinin bir kismi; egitim talebinde bulunmus ve bu isyerlerine

egitim verilmistir.

ist. 1 Nolu Sube
Anadolu Isuzu : 90

ist. 2 Nolu Sube (50 kisi)
Ejot Tezmak 215
Hidromak :35

Gebze Sube: (295 Kisi)

Gea 40
Akkardan : 60
Yiicel Boru : 50
Kroman : 70
Polmet : 30
Arfesan .45

Trakya Sube: (95 kisi)

Sio 125
Ar Yildiz 125
Anakonda 145

Anadolu Sube

Ana Depo :20
Eskisehir Sube

Renta : 10

Bursa Sube: (255 kisi)

Scm : 45

Asil Celik 150
Miran Bone : 50
Cimtas :30
Tekasa : 20
Tiirk Prysmian 160

Kocaeli Sube: (110 Kisi)

Ad Demirel :40
Trakya San. :20
Baysan : 10
Bekaert 015

Anadolu Dokiim 125

{7} NEMAL TURKLEN
- Naal® WGiTim ve TATL SiTESi
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TMMOB mitingine destek verdik...

Esitlik, ozgurluk, bagimsizhik,
demokrasi ve bir arada yasama  Zerresiaras

15 Mayis’ta “Haklarimiz, gelecegimiz, halkimiz iil-
kemiz i¢in sdyleyecek soziimiiz var” diyerek, “Esitlik,
ozgirliik, bagimsizlik, demokrasi ve bir arada yagsama”
taleplerimizi TMMOB Mitinginde hep birlikte dile ge-
tirdik.

i -

=1 Bnans 2V

Tiirkiye’nin dort bir yanindan TMMOB’a bagh
mithendis, mimar ve sehir plancilari ile onlara destek
veren sendikalar ve kitle orgiitleri, Ankara’da toplana-
rak yiirtidiiler, coskulu bir sekilde taleplerini dile ge-
tirdiler.

Ankara Sihhiye
Meydani’nda on binlerce
kiginin katildigr mitingde
neoliberal politikalar pro- — REif e vs s : k
testo edildi. Kentleri yag- i, Ay DiskK ?fRL_E"?"{n:ﬁLL;L?i
malayanlara, ormanlari, ki- e A i .0 gl
yilar1 talan edenlere, emek : N
diismam politikalarn uy-
gulayicilarina, emperyaliz-
min savas ve iggal politika-
larna alet olanlara tepkiler
dile getirildi.

Sendikamizin da olduk-
ca kitlesel olarak katildi-
&1 mitingte, cesitli illerden
yonetici, temsilci ve iye-
lerimiz sendikamizin mi-
cadeleci ¢izgisini yiirliyiise
tagidilar..

Direnisteki Casper Bil-
gisayar iscileri ve Mas-Daf
iscilerinin de pankart ve
sloganlartyla yer aldig: yii-
riiytliste, Konya Mabhle is¢i-
leri ve Izmir subemizin ka-
labalik katilimi dikkat ¢ek-
ti.

" WhisTeivne ggiLERI B
" sigfgsix METAL-i$ ﬁa ,
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Sendikalar siyasetin icindedir,

ama nasil!

Sendikalar emekg¢i haklarini koruma go-
revi Ustlenmis drgutler olarak bilinir. Bu ta-
nimlamanin dogal uzantisi olarak, sendika-
lar sinifli toplumun bir 6rgitl olarak kargi-
miza ¢ikmaktadir. Sinifli toplum ifadesi de,
dogal olarak, kapitalizmi tanimlar. Bir sis-
tem olarak kapitalizm, Gretim aracglar mul-
kiyetinin 6zel sektdrde oldugu ve toplumda
kGcUk bir grubun digerleri aleyhine tim Ure-
tim aragclari Uzerinde mulkiyet iliskisi kurdugu
sistemdir. Bu sistemde guig, Uretimi gercek-
lestiren blylk emekgi kesimde degil, serma-
ye mulkiyetine sahip olan az sayidaki pat-
ronlardadir. Kapitalizmde sistemin basat ele-
mani emekgiler degil, sermayedir; dolayisiy-
la, gu¢ emekcilerde degil, maalesef, serma-
yededir!

Para iligkisinin en yogun oldugu kapita-
lizmde her sey metalasiken, emek guci de
metalagsmakta ve emek piyasasinda alinip
satilir konuma indirgenmektedir. Sermaye
emegi metalastirarak, degisim degerini mini-
mum gecim dlzeyinde tutmaya calisir. Ka-
pitalist sistemde emek haklarini koruyor gé-
rintUsiindeki sendikalar, aslinda, emegin
metalagsmasinin hafifletimesi g¢abalari ile
emegi sistem icinde denetlenebilir konum-
da tutmakta ve sisteme karsi uyumlu hale
getirmektedir. Nitekim, ikinci Paylasim Sa-
vas! ertesi Avrupa’da uygulanan sosyal po-
litikalarla emegin metalagtinimasi ciddi ola-
rak engellenirken, bdylece bilinci koreltilmig
olan emek, sermaye araclari mulkiyetine gir-
meden salt parlamenter demokrasi ile hak-
larinin ihlal edilmesinin énlenebilecedi zeha-
bina kapiimistir. Belki de, o dénemde sos-
yal politikalar uygulanmamis olsa idi, bu-
giin emekgiler de, toplumlar da farkl yerler-
de olabilirdi!

Sendikalarin birer sistem aygiti oldugu o
denli ideolojik olarak toplumda yayginlastiril-
mistir ki, bizzat sendikacilar da dahil olmak
Uzere, codu gevreler, hatta akademik gevre-
ler sendikal gorevin siyasetle karistiriilmama-
sI gerektigi gibi abes gorislerde bulunabil-
mis, sendikacilik baska siyaset baska anla-
yisini ileri siirebilmiglerdir. isin vahim tarafi
su ki, bu savi savunanlar bizzat sendikacilik
olarak ifade ettikleri eylemlerin de siyaset ol-
dugunu, Ustelik boylece surdurlen pasif siya-
set eyleminin sermayeye hizmet ettigini an-
layamamiglardir.

Sistem bir bittinsel mekanizmadir; kendi-
ne uygun mekanizmalar gelistirir, bunlari ko-
rur, kendine aykirt mekanizmalari ise ya do-
nusturur ya da sistemden atar. Sistemi bu
ciddiyetle ele aldigimizda, sistemin bir aygi-
ti olan sendikalarin kapitalizm iginde neyi ne
kadar yapmaya muktedir olabilecegi, ya da
sistemin ne kadarina izin vereceg@i ¢ok net
olarak anlasiimaktadir. Bu durumda sendi-
kalarin bir konuda karar vermesi gerekmek-

Basindan

Lzzettin Onder, 18.04.2011 / Evrensel

tedir: ya sistemin bir aygiti, ya da sisteme
karsi olacaklardir!

Sistem duragan degildir. Uretimde emek-
sermaye bilesimi degistikge, Uretim giderek
teknoloji yogun sureglerde gergeklestirildik-
¢e, emegin Uretimdeki yeri ve istihdam bigi-
mi de degismektedir. Teorik dislinmeye cali-
sirsak, bu degisimi sermayenin emege karsi
dismanligi olarak nitelemek yerine, serma-
ye doéndsumiinin dogal sonucu olarak algi-
lamak ve buna gore c¢are olusturmaya galis-
mak daha dogru olur. S6z konusu dénisim-
de emegin magduriyetini sermayenin emege
saldirisi olarak gérmek ve gostermek, sis-
temi aklamaktan 6te bir anlam tagimamak-
tadir. Zira, boyle bir ifade ile, sanki serma-
ye isterse, tim doénlsimleri yaparken, eme-
ge kargl gecmisteki toleransini gosterebile-
cegi halde, bunu yapmamakta, emege kar-
sI dismanlik beslemekte ve ona saldirmak-
tadir. Oysa, sermayenin emege saldirmasi
sermayenin de isine gelmez, ¢linkii emegin
¢Okertildigi durumda driin piyasalar da da-
ralir. Nitekim, Uretim zinciri Uzerinde seri ara-
ba Uretimine gegctiginde Henry Ford’un yapti-
g1 ilk is ¢alisanlarin Gcretlerini ylkseltmek ve
onlari fabrikadan uzak bdlgelerde oturmaya
tesvik etmek olmustur. Sermayenin akli boy-
le caligir.

Gegmisin sendikal anlayisi gibi gegmiste-
ki sosyal politikalar da ¢okmektedir. Bu ¢6-
kusler ne yoneticilerin hatalarindan ne de
sermayenin saldirisindan kaynaklanmakta-
dir. Bu ¢oklsler, piyasada yasanan serma-
yeler arasindaki keskin rekabet neticesinde
sermayenin organik bilesimindeki degisimler
ve bu degisimlerin emek de dahil olarak tim
toplumu yeniden sekillendirmesinin kaginil-
maz sonucudur.

Sendikalar, tek, vazgecilmez ve nihai
amag olarak hala sinif bilinci gelistirmeye ve
sistem icinde vyitirilmis bazi haklarin geri ka-
zanilmasina calisarak emekgilere degil, sis-
teme hizmet etmektedir. Oysa, siniflarin ko-
rundugu sistemde, emek sinifi karsisinda
sermaye sinifi da var demektir. Sermaye si-
nifinin oldugu sistemde de glic bu sinifta-
dir ve toplumsal iligkiler sermaye kosullari-
na gbre sekillendirilir. Kisa ve orta ddnemde
tabiatiyla sistem icinde daha fazla hak igin
muUcadele edilecektir, ancak bu sendikanin
nihai hedefi olamaz! Sendikalarin uzun dé-
nemli ve nihai hedefi sisteme karsi miicade-
le ve bu yolda emekgilerin bilinglendirilme-
si olmalidir. Her iki konumda da sendikalar
siyasetin icindedir; ancak, birinci konumda
gudulen siyaset sermaye yanhdir; ikinci ko-
numda gldilen siyaset sermaye karsiti ya
da emek yanlidir!

Hangi Erdogan?

Can Diindar, 14.06.2011 / Milliyet

Gece yarisi balkona ¢ikip kendi adini “Diinya lideri” si-
fatiyla haykiran kalabalgi “Magrur olmayin” diye yatigti-
ran bu adama hayran olmamak elde mi?

Yaninda esiyle “Haydi bi daha” sarkisini okuyusuna
bakip “Iste aradigimiz lider” dememek mimkin ma?

“Kiskananlar gatlasin” sloganina “Catlamasinlar, onla-
r da kucaklayacagiz” diye karsi ¢ikisindan, kirdiklarindan
helallik isteyisinden, daha fazla demokrasiden dem vuru-
sundan etkilenmemeye imkan var mi?

“Tertemiz bir sayfa actik; herkesin yasam tarzi bizim
icin mubarek bir emanettir’ s6zl i¢ ferahlatici degil mi?

Degil.

Ne yazik ki dedgil...

CUnkd o balkon, ayni konusmayi daha énce de gordu.

Oyle gidecek sananlar, boyunun élglistini aldi.

Zafer gecelerinde agzindan bal damlayan o adam, za-
man gegince dilinden 6fke sagan bir sadrazama déndu.

“Kimseyi diglamadik, herkesi kucakladik” dese de, en
yakin rakibinin “Aleviligini” diline dolad!.

“Yasam tarziniz bize emanet” dese de, se¢im kampan-
yasini, muhaliflerinin gizlice kaydedilen “yasam tarzi” Gze-
rine kurdu.

Neden “Kibirden sakiniyoruz” cimlesine degil, “Yaptik-
larimiz, yapacaklarimizin teminatidir’ ciimlesine daha gok
inandigimizi anlamadi.

Oysa bizler, yani 10 yildir ona toplumun yarisi gibi
“‘Neylerse guzel eyler” diyen kosulsuz bir hayranlikla de-
gil, diger yarisi gibi “Hayirdir ingallah” ihtiyatiyla bakanlar,
karsimizdaki tek surette birkag Kisiligi bir arada goérdik ve
hepsinin ayni adam olduguna inanmakta zorlandik:

“Biz olsak Ocalan’i asardik” diyen adam, imral’da
onunla goérismeleri yuriten hikidmetin Bagbakani miydi
gercekten?

Cennetin analarin ayag! altinda olduguna iman eden
muminle, “Anani da al git” diye glrleyen sahin ayni Kisi
miydi?

“Herkes beni elestirsin” diyene mi inanmaliydik, elesti-
ren gazetecilerin karsisina ¢ikmayana mi?

Okudugu siirden dolayr mahkdm olan magdur muy-
du o; yazdig kitaptan dolayi tutuklanan yazara yiklenen
magrur mu?

“Yaratilani severiz, Yaradan'dan 6turd” diyen adama
mi inanmaliydik, yoksa aleyhinde yazilan kitaplardan ya-
kinirken “Ne Ermeniligimiz kaldi, ne -affedersiniz- Rumlu-
gumuz” diyene mi?

Tevazuu siar edinene mi, Hopa'da 6len 6gretmenden
bir rahmet dilegini esirgeyene mi?

Candan konusan adam mi gergekti, camdan okuyan
mi?

Basbakan iyi polis-kétii polis oyunu mu oynuyor; yoksa
gergekten gelgitler mi yasiyor?

Ben ikincisine inantyorum. Ve bu gelgitlerde, Erdogan’in
cocukluguna damgasini vuran tekke adabl ile Kasimpasa-
hhk ruhunun hizla yer degistirmesinden izler géruyorum.

Gurur anlarinda tevazu 6ne ¢ikiyor; 6fke nobetlerinde
kibir sahlaniyor. Ve goriinen o ki Erdogan, alkislar arttikga
sertlesiyor; oyu ylkseldikge baskici ve Kirici oluyor.

Bu secimde bir frenleme bekliyorduk; tersine segcmen
gaza yuklendi.

Bu gaza ragmen Bagbakan, balkondan vaat ettigi ku-

caklayici lider olabilirse ellerimiz kizarasiya alkislamaya
haziriz.

Ama “Yaptiklarimiz yapacaklarimizin teminatidir’ di-
yorsa tek laf kaliyor geriye:

Bizim de dyle Sayin Basbakan... Bizim de dyle...!
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D'\S\"p‘“.' 19 Haziran 2011 Tarihli
Istihdam Raporv

DISK-AR'In TUIK Hanehalki isgiicii Anketi Mart 2011
dénem sonuglari Uzerinden yaptigi arastirmanin sonugla-
rina gore, basta umutsuzluk olmak tzere gesitli nedenlerle
son 3 aydir is arama kanallarini kullanmayan ve ise bas-
lamaya hazir olan umudu kesik issizlerin de hesaba katil-
dig1, genis taniml igsizlik orani ylizde 17,68 oldu. 1 saat
bile caligsa igsiz sayilmayan, yetersiz ve eksik zamanli is-
tihdam edilen gizli igsizler ilave edildiginde bu oran yiizde
22 diizeylerine ulagiyor. issiz sayisi resmi olarak 2 milyon
816 bin olarak agiklanmigken, rapora gore umutsuz issiz-
lerle 5 milyon, gizli igsizlerle 6 milyon 131 bin diizeyinde.
issiz sayisi Mart 2008 doénemi ile karsilastirildiginda 284
bin, umudu kesik igsizler dahil edildiginde 634 bin kisi art-
mis durumda.

DISK-AR raporunda 1993-2000 yillari ile 2003-2010
yillari igsizlik oranlarini dikkate alarak bir hesaplamaya da
yer verdi. Hesaplamaya gore ilgili donemler igin igsiz sa-
yis1 2000li yillarda 1990l yillarin 2 katini agti. 1993-2000
yili déneminde ortalama issiz sayisi umudu kesik oldugu
icin ya da diger nedenlerle ise baslamaya hazir olup da is
aramayan ve bu nedenle issiz sayllmayanlarda dahil edil-
diginde, 2 milyon 142 bin iken, bu sayr 2003-2010 done-
minde ortalama 4 milyon 305 bin dizeyinde ¢ikti. Umut-
suzlarla birlikte igsizlik orani da ilgilidénemde 1990’lar igin
ortalamada Ylzde 9,30 iken, 2000’lerde yiizde 17,01’e fir-
ladi. igsiz sayisinin cumhuriyet tarihi rekoru kirdigi 2009
yilinda bu oran ylzde 20,64’e ulast.

Raporda Universiteli issizlerin sorunlarina da dikkat
cekildi. 1993-2000 yillari igin ortalama yuksek 6grenim
mezunu issiz sayisi 121 bin iken, 2003-2010 yillari igin
342 bin oldu. Bu sayi son agiklanan TUIK verilerinde ise
419 bin duizeyinde.

igsiz GT lssiz | issizlik GT lssiz-

sayisi | Sayisi Orani lik Orani
1993-2000 | 1672 2142 7,45% 9,30%
2003-2010 | 2637 4305 1,17% 17,01%
ARTIS 966 2163 3,73% 7,71%

Giivencesiz, kayitdigi istihdam artti

Rapora gore son 3 yillik dénemde yaratilan 2 milyon
897 bin kisilik istihdamin, 1 milyon 288 bini tarim kesi-
minde gerceklesti. Tarimin istihdam igindeki payi ylzde
22'den yuzde 24,8'e ¢ikti. Tarimda istihdam edilenlerin ya-
risindan ¢ogu kadin olurken, bunlarin 79'u lcretsiz aile is-
¢isi olarak istihdama katilmis sayildi. Tarimsal istihdamda
bu artis yasanmasa idi, igsizlik oranlari i¢in olumsuz tab-
lo iyice kendini gdsterecekti. Toplamda ise yeni istihdama
danhil olanlarin yaklasik dortte biri licretsiz aile isgisi olarak
en kotu kosullarda ¢alisma yasamina dahil oldu.

Yine son 3 yillik donemde (2008 Mart doneminden bu
yana) umudu olmayan issizlerin sayisi, diger nedenlerle
birlikte issiz sayilmayan ama galismaya hazir olanlarla bir-
likte 350 bin kigi artti. Bu kisiler igsiz sayilmadiklari igin is-
sizlik verilerine dahil olmadilar. Kayitdisi ¢alisanlarin sayi-
sl ise 1 milyon 70 bin kisilik devasa bir artis gosterdi. Eksik
ve yetersiz istihdam edilenlerin sayisi kriz 6ncesinin 359
bin Gizerinde gergeklesti. Gegici islerde galisanlarin sayisi
da kriz 6ncesi doneme gore 198 bin kisi artt.

Ulkeler dolusu igsizimiz var

DISK-AR raporunda diinya iilkelerinin niifusu ile
Tirkiye'nin igsiz sayisini da kargilastirdi. Buna gore 224
Ulkenin 108’inin nifusu, 5 milyon olan issiz sayimizin al-
tinda. Nifusu igsiz nifusumuzun altinda olan Ulkeler, tim
diinya iilkelerinin % 48'ini olusturuyor. issiz niifusumuz-
dan daha az nufusa sahip Ulkelerin bazilari sunlar: Nor-
veg 4 milyon 952 bin, irlanda 4 milyon 471 bin, Giircistan
4 milyon 436 bin, Yeni Zellanda 4 milyon 409 bin, Uruguay
3 milyon 357 bin, Ermenistan 3 milyon 264 bin.

* igsiz sayimiz dinya tlkelerinin yarisinin nifusundan
fazla

* DiSK-AR'in hesaplamasina gére 108 dinya Glkesi-
nin nifusu, Turkiye'nin issiz nifusu olan 5 milyonun al-
tinda.

* Bu Ulkeler arasinda Norveg, irlanda, Ermenistan, Ar-
navutluk gibi Glkeler de bulunuyor.

* Issiz sayisi son 8 yilda bir 6nceki on yilin ayni déne-
mine gore 2 kat, Universiteli igsiz sayisi ise 3 kat artti.

* Gincel issizlik orani yizde 17,68, issiz sayisi 5 milyon

“Igsizlikte 6liimii gérdiik, sitmaya razi olmayacagiz”

Raporun sonug kisminda, Turkiye’'nin issizlik sorunu-
nu son 8 yildir agir bir bicimde yasadigina dikkat gekile-
rek, issizlikle mucadelenin, issizlik rakamlari ile micade-
leye donustugine, ¢6zum Onerilerinin igveren gevrelerinin
beklentilerince sekillendirildigine isaret edildi. Raporda su
gorlslere yer verildi: “yasadiimiz suregte, issizlik eme-
gin kazanilmis haklarina saldirinin bir araci haline getirildi.
isin yogunlagtiriimasini ve daha az kisi ile daha ¢ok ig iire-
tilmesini yani sémuriyd artirmayi hedefleyen esneklik uy-
gulamalari, kuralsiz galismanin yayginlastiriimasi, igsizli-
gin ¢6zumu olarak topluma dayatiliyor. Buna karsin ¢a-
lisma sdrelerinin ve Ucretli izin hakkinin, gelir kaybi ya-
sanmaksizin, daha fazla denetim ve daha fazla kayitisi
ile mucadele ile Avrupa standartlarinda saglanmasinin, ig-
sizlik sorununu buyuk oranda ¢dzecegi gorulmek istenmi-
yor. Turkiye krizle birlikte issizlikte 6lum{ gérmustar, sim-
di 5 milyon igsiz ile sitmaya razi edilmek istenmektedir. is-
sizlik konusunda Turkiye ¢ozlimsuz degildir. Yeter ki, issiz-
li§i sdmirdyl artirmak igin kendine bir firsat olarak géren
sermaye kesimlerinin ideolojik saldirilarina Turkiye teslim
olmasin.”

Rapordan, issizlik konusundaki ¢dziim dnerileri:

1. Haftalik ¢alisma siresi gelir kaybi yasanmaksizin
40 saate, fazla mesailer icin uygulanan yillik 270 saat si-
niri, 90 saate dusurilmelidir.

2. Herkese en az 1 ay Ucretli izin hakki taninmalidir.

3. Herkes icin is glivencesi ayrimsiz bir bigimde uygu-
lanmalidir.

4. Sendikal hak ve 6zgurlikler giivence altina alinma-
I, sendikal barajlar, noter sarti kaldiriimali, herkesin sen-
dika hakkini 6zgurce kullanabilmesi igin gerekli yasal di-
zenlemeler yapiimaldir

5. Kamu girisimciligi ve hizmetleri istihdam yaratacak
sekilde yeniden ele alinmalidir

6. Kamuda personel acigi derhal kapatiimalidir.

7. Taseronlasma ve kayitdisi istihdam engellenmelidir

GT Igsizlik Oranlan

igsiz sa- | Igsizler GT lssiz | GT Igsiz-
yisi sayisl ler
1990 1611 8,00% 1864 9,14%
1991 1722 8,20% 1974 9,28%
1992 1805 8,49% 2068 9,61%
1993 1814 8,93% 2049 9,97%
1994 1871 8,55% 2156 9,73%
1995 1700 7,63% 1963 8,71%
1996 1503 6,62% 1775 7,73%
1997 1551 6,82% 1906 8,25%
1998 1606 6,87% 2018 8,48%
1999 1830 7,66% 2633 10,67%
2000 1497 6,49% 2636 10,88%
2001 1967 8,37% 3027 12,33%
2002 2464 10,35% 3484 14,03%
2003 2493 10,55% 3438 13,98%
2004 2384 10,83% 3485 15,08%
2005 2388 10,63% 3951 16,45%
2006 2328 10,23% 4237 17,18%
2007 2376 10,28% 4277 17,10%
2008 2611 10,97% 4461 17,39%
2009 3471 14,03% 5533 20,64%
2010 3047 11,88% 5060 18,30%

Yoksulluk ve Aclik Siniri

Dort kisilik aile-
nin gida harca-
malarinin ~ yani
sira konut, ula-
sim, giyim, sag-
lik, egitim gibi
ihtiyaclar1  dik-
kate alinarak he-
saplanan yoksulluk sinir1, Haziran ay1 igin: 2 bin
900 TL olarak hesaplandi.

Aclik sinir1 olarak belirlenen, dort kisilik bir ailenin
yeterli beslenebilmesi i¢in gerekli aylik gida harca-
masi tutari ise, Haziran ayimda 900 TL’ya yaklasti.

Mayis 2011 TUFE

Bir 6nceki aya gore: % 2,42
Bir dnceki yilin Aralik aymna gore: % 4,93
Bir dnceki yilin ayni ayina gore: % 7,17
Oniki aylik ortalamalara gore: % 6,64
Mayis 2011 UFE

Bir dnceki aya gore: % 0,15
Bir dnceki yilin Aralik ayma gore: % 6,20
Bir dnceki yilin ayn1 ayina gore: % 9,63
Oniki aylik ortalamalara gore: % 9,21

Asgari Ucret
1 Ocak 2011 - 30 Haziran 2011 tarihleri arasinda

16 yas iistiindeki ¢alisanlar i¢in:

Briit: 796,50 TL.
Net: 570,21 TL.
16 yasindan kiiciik ¢alisanlar i¢in:
Briit: 679,50 TL.
Net : 486,45 TL.

SGK Prim Alt ve Ust Siniri
1 Ocak 2011 - 30 Haziran 2011 tarihleri arasinda

Aylik kazang alt siniri :
Aylik kazang Tist siniri :

796,50 TL.
5.177,25 TL.

Kidem Tazminat Tavani

1 Ocak 2011 - 30 Haziran 2011 tarihleri arasinda
2.623,23 TL.

Vergi Oranlan

2010 yilinda uygulanacak gelir vergisi dilimleri ve
vergi oranlari:

9.400 TL’ye kadar % 15
23.000 TL’nin

9.400 TL’si igin 1.410, fazlast 9% 20
80.000 TL nin

23.000 TL’siigin ~ 4.130, fazlasi % 27
80.000 TL’den fazlasinin

80.000 TL’siigin  19.520, fazlast % 35
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WFTU Genel Sekreteri Istanbul’da
sendika temsilcileriyle bulustu

Diinya Sendikalar Konfederasyonu (WFTU) Genel Sekreteri Yorgos Mavrikos, Istanbul’daydi. Mavrikos,
17 Haziran’da Sendikamiz genel merkezinde yapilan toplantida WFTU nun uluslararast sendikal hareket ige-
risindeki yerine ve Yunanistan’da ekonomik krize kars1 alinan énlem paketleri nedeniyle yasanan gelismelere

iligkin degerlendirmelerde bulundu.

Mavrikos, WFTU hakkinda bilgi verdi.

Giiniimiizde uluslararas1 sendikal hareketinde iki
ana blogun yer aldigini, bunlarmm WFTU ve ITUC
(Uluslararas1 Sendikalar Konfederasyonu) tarafindan
temsil edildigini belirten Mavrikos, WFTU nun temel
farkinin, sermayeye karst birlesik sinifsal miicadele
anlayist oldugunun altin1 ¢izdi.

Mavrikos, WFTU’nun 120 {ilkede 80 milyonu as-
kin iiyesinin oldugunu belirterek, WFTU’nun kendi
icerisinde farkli ideolojik agirliklara sahip bilesenle-
rin yer aldigini, bunlarin iilkeden tilkeye farkliliklar
gosterdigini kaydetti. Ote yandan Mavrikos, WFTU
agisindan temel kriterin, belirli bir siyasi-ideolojik
egilimin agir basmasindan ziyade, sinifsal bir miica-
dele anlayigin1 benimsemek oldugunu belirtti.

WFTU’nun Tiirkiye’deki sendikalarla kuracagi
iligkilerin, hem bu {ilkenin Yunanistan’a tarihsel ve

Toplantida, DISK,
KESK ve Tiirk-Is’e
bagl ¢esitli sendika-
lardan gelen yonetici
ve uzmanlarla soylesi
yapildi.

cografi yakiligi, hem de jeo-politik konumu nede-
niyle kendileri agisindan oldukga biiyiik bir 6nem ta-
sidigin belitti.

Mavrikos, uluslararasi sermayenin kiiresel kriz-
den ¢ikis regetesi olarak, basta Yunanistan, Hindistan
ve Avrupa lilkeleri olmak iizere, tiim diinyada kamu
sektoriiniin ozellestirme yoluyla tasfiyesine gidildi-
gini vurguladi. Ozellikle genglerin sendikasiz, sigor-
tasiz ve uzun caligma saatleri ile istihdam edilmeye
zorlandig1 bir diinyada kimsenin bu saldirilara gozii-
nii kapatamayacagini ve higbir lilkenin “bizde olmaz”
diyemeyeceginin altini ¢izdi. Kadin ve geng is¢ilerin
sorunlari, artan gida ve tiiketim mali fiyatlari, egitim-
deki sorunlar bir arada diisiiniildiigiinde is¢i sinifinin
uluslararasi diizeyde birlikte hareket etme olanaklari-
nin arttigini belirten Mavrikos, bunun diinya ¢apinda
sendikalar arasi iligkilerin de yararina olacagini s6z-
lerine ekledi.

Yunanistan’da eylemler artiyor

Yunanistan'da parlamento, kapsamli 6zellestirme planlar1 ve biitce kesintileri 6ngéren yeni tasarruf paketini
onayladi. Halkin 6fkesi ise giderek artiyor.. Grevler devam ederken, sokaklarda polisin miidahalesi sertlesi-
yor.. Mavrikos, toplantida bu siire¢ 6ncesi Yunanistan’daki ekonomik durum ve alinan 6nlem paketlerine kar-
st ig¢i sinifinin meydanlarda yiiriittigii miicadeleye de degindi.

Mavrikos, Yunanistan’in 380 milyar euro borcu
bulunan, {iretim yapmayan ve tekstil, tarim gibi sek-
torleri yikima ugramus bir tilke haline getirildigini be-
lirtti.

Yunanistan’in bor¢ sorununun i¢inden ¢ikilamaz
hale geldigini vurgulayan Mavrikos, iilkenin yal-
nizca borg faizi olarak Almanya’ya yilda 40 milyar,
Avusturya’ya ise 15 milyar Euro 6deme yaptigini be-
lirterek bunun bir hirsizlik oldugunu belirtti.

Mavrikos ayrica, iilkede is¢i iicretlerinin siirekli
azaldigin1 ve kamu sektdriiniin hizla 6zellestirilmek
istendigini, yasam kosullarinin iilke emekgileri i¢in
dayanilmaz hale geldigini soyledi. Mavrikos, iilkede
herkesin grev ve eylemlere destek verdigini, hayatin-
da daha once hig eyleme katilmamis ¢ok sayida insa-
nin da son eylemlerde yer aldigini belirtti.

Yunanistan’in 380 milyar borcuna karsilik, bir
grup Yunan vatandaginin yurt dis1 bankalarda 680
milyar euro civarinda para tuttugunu, bunun agik
bir hirsizlik oldugunun altin1 ¢izdi ve Yunanistan’in
diinyada savunma harcamalarinin en yiiksek oldu-
gu dordiincii iilke oldugunu hatirlatti. Ornegin iilke-
de bir mermi fabrikasi varken, hiikiimetin 16 milyar
euro kargilig1 Almanya’dan mermi ve figek satin aldi-
g1 belirten Mavrikos, sermaye smifinin tipki Ispan-
ya, Portekiz, italya ve Fransa’da oldugu gibi, krizi ve
borg yiikiinii bahane ederek iscilerin kalan haklarini
da ellerinden almaya caligtigin1 vurguladi.

Kriz gerekgesiyle kamu emekgilerinin maaslari-
nin yiizde 40 diisiiriildiigiinii ve uygulanmak istenen
onlem paketine halkin yiizde 92’sinin kars1 ¢iktigini
soyledi.

Toplantida konusan Genel Bagkanimiz Adnan Ser-
daroglu, WFTU nun sendikacilik anlayigmim diger ulus-
lararas1 sendikal orgiitlenmelerden farkli oldugunu,
WEFTU’nun en énemli farkinin miicadeleci kimligi ve si-
nif sendikacilig1 anlayigini siirdiirmesi oldugunu belirtti.

Giinlimiiziin neo-liberal kiiresellesme olarak adlandi-
rilan emege saldir politikalarina karsi sendikalarin miica-
deleyi gerektigi sekilde yiikseltemedigine dikkat ¢ekerek,
yeni bir sendikal miicadele tasarimina ve somiirliniin or-
tadan kaldirilmasina yonelik bir miicadele hattina ihtiyag
duyuldugunu 6ne siirdii.

Sendikal miicadelede uluslararasi dayanismanin giig-
lendirilmesinin, bu dogrultuda WFTU gibi 6rgiitlenmeler-
le giiglii iliskiler gelistirilmesinin biiyiik énem tagidigini
belirtti.

Ung - Coflective A
and Democratic

+ 35 hours of work-7 hours per day-5 d\
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EMF 40 yasinda
4. Kongre topland:

9-10 Haziran tarihlerinde
Almanya’nin Duisburg kentinde topla-
nan EMF (Avrupa Metal Iscileri Fede-
rasyonu) 40. kurulus yilin1 kutlad.

Kongre’de genel sekreter Peter Sche-
rer gorevi biraktig1 igin yerine yeni ge-
nel sekreter belirlendi. Kongre Avrupa
Sanayi Sendikalar1 Federasyonu olustu-
rulmasi karari ald1 ve gelecek 4 yilin ey-
lem planini ¢ikardi.

Kongreye genel baskan Adnan Ser-
daroglu, genel sekreter Selcuk Goktas
ve genel sekreter yardimc1 Mehmet Be-
seli katildi.

Peter Scherer Kongre dncesinde go-
revi birakacagini agiklamisti. Kongre’de
gecmis 6 yil boyunca karsilasilan zor-
luklari, EMF’nin daha aktif hale getiril-
mesi ve {liye sendikalarin tabaninda tani-
nip, giivenilir bir orgiit olmas1 konusun-
da dnemli adimlar atildigini vurgulayan
Scherer, yeni segilecek genel sekreterin
sendikal hak ve ozgiirliikkler konusun-
da sabikali olan Tiirkiye gibi iilkelerde-
ki isci hareketine 6zel bir 6nem vermesi
gerektiginin altini ¢izdi.

Gorevi birakan Genel
Sekreter Peter Scherer’e,
gorev slrecinde sendika-
mizla olan olumlu iligkile-
ri ve destekleri igin tesek-
kiir ediyor, yeni Genel Sek-
reter Ulrich Eckelman’a da
basarilar diliyoruz.

Scherer’den sonra genel sekreter go-
revine getirilen Ulrich Eckelman Al-
manya IGMetall sendikasinin Ekono-
mik, Teknolojik ve Cevre Politikas1 Bo-
liim Miidiirt.

Kongre’de yapilan segimlerde Isvig-
re UNIA sendikas1 baskan1 Renzo Amb-
rosetti yeniden genel baskanliga getiril-
di. Belgika ABV'V sendikasi kokenli, ge-
nel sekreter yardimcist Bart Samyn ayni
goreve yeniden segildi.

Yeni Avrupa Sanayi Sendikalar:
Federasyonu

Kongre giindeminde yer alan en
O6nemli maddelerden bir tanesi yeni bir
Avrupa Sanayi Sendikalar1 Federasyo-
nunun kurulmas idi.

Bu federasyona Avrupa Metal Isci-
leri Federasyonu disinda Avrupa Maden
Kimya ve Enerji Iscileri Federasyonu ve
Avrupa Tekstil Giyim ve Deri Sendika-
lar1 Federasyonu katilacaklar. Kurulug
hazirlik ve goriismeleri 2012 yilinin or-
tasina kadar tamamlanacak.

Fransa’da (GT’nin 39. kongresi

Fransa’da CGT sendi-
kasinin kongresine katilan
Genel Baskan ve Genel
Sekreterimiz, kongrede,
Tiirkiye’de orgiitlii oldu-
gumuz igyerlerindeki so-
runlar ve hak ihlalleriyle
ilgili goriigmeler yaptilar.

Ozellikle, Schneider
igyerinde yasananlar hak-
kinda yapilan goriisme-
lerde, uluslararasi destek
saglandi.

Bel¢ika, Cek Cumhuriyeti ve Slovakya’dan

konuklarimiz vardi
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ACW-CSC Metal, OSKOVA ve OZKOVA sendikalarindan yoneticiler sendika-
miz1 ziyaret ettiler.. Genel Merkezde yapilan goriismelerin ardindan, GEA isyeri zi-
yaret edildi, burada isgilerle goriistildii.

Hollanda TIE ile
ortuk egitim
gorismeleri

Hollanda’dan TEI sendikasi yoneticileri,
sendikamizi ziyaret ettiler..

Gortigmelerde, Eyliil ayinda baslayacak olan
ortak egitim projesi ile ilgili hazirliklar ve plan-
lamalar yapildi.
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Koyunlan sayacaksin

Bekir Cogkun , 14.06.2011 / Cumhuriyet

Bazen bir seyi anlatmakta zorlanirsiniz...

“Yani” dersiniz, “Ciinkii” dersiniz, “Hani” der-
siniz, “Ama” dersiniz, “Of be” dersiniz, “Demek
oluyor ki” dersiniz...

Anlatamazsiniz...
Hadi bastan:
“Soyle diyeyim...”

Bu durumlarda benim bagvurdugum yol “Nasil
anlatmali?”dur...

Artik karg1 taraf diisiinsiin:

“Nasil anlatmal1?..”

*

Aslinda anlatacak bir sey yoktur...

Ya da anlatacak sey anlatilamaz...

*

Iste; sonug ortada...

Tiirkiye AKP yonetiminden memnun...

Ki yaptiklarmi az bile buldu...

Cikartt1 destegini yiizde 47°den, yiizde 50’ye...

*

Demek ki korkuyu, tehdidi, baskiyi, santaji, ha-
kareti begendi...
Hiddeti sevdi...

Dirilerden sonra oOliilerin  azarlanmasindan
hoslandi... Basilmamis kitaplarin tutuklanmasin-
dan, ayaga kalkmayanlarin hapse atilmasina kadar
olumlu buldu...

Ne kadar komutan varsa iceri tikilmalarina ba-
yildi... Yatak odalarina kamera konulmasini da, te-
lefon dinlemelerini de onayladi...

Sanatta; heykelin kafasinin koparilmasindan...
Egitimde; sifreli smavlardan...

Ekonomide; dort kisiden birisinin issiz, bes ai-
leden birisinin yoksul ve yardima muhta¢ olmasin-
dan mutlu oldu...

Cikt1 oylar:
Yiizde 47’den, yiizde 50’ye...

*

2007 genel secimlerinden bu yana hukukta, de-
mokraside, ulusal biitiinliikte, toplum bariginda, gii-
venlikte, cagdaslikta, insan gibi yasama kosullarin-
da bir diizelme oldugunu goren ya da sdyleyen var
mi?..

Yine de AKP oylar1 arttigina gore...
Nasil anlatilir?..

%

Bazen anlatamazsin..

Yani anlatilacak gibi degilse, neresini anlata-
caksin?..

Bocalarsin...
Uykusu kagar insanimn...

O durumda koyunlari sayacaksin...

Basmdan

Bu da oldu. Bunu da 6grendik. Grev onliigii deli
gomlegi imis, sendikacilar kan gordiiklerinde rahatla-
yan bir zihiyete sahipmig!

Bagbakan Erdogan 16 Nisan 2011 tarihinde topla-
nan Memur-Sen 4. Olagan Genel Kurulu'nda yapti-
g1 konugma ile sendikaciliga yeni bir “vizyon” getirdi
ve grev ve eylem hakki isteyenler deli gémlegi giysin
dedi. (Radikal, 17 Nisan 2011)

Bagbakan boylece grev onliigii ile deli gomlegi ara-

sinda tuhaf bir benzetme kurdu ve miicadeleci sendi-
kacilar1 kan gordiiklerinde rahatlayan zihniyete sahip
olmakla sugladi. Ayni giin “ileri demokrasi” se¢im be-
yannamesini ac¢iklayan Bagbakan’m bu konusmasi bu
“ileri demokrasi”de sendikalara bigilen rol agisindan
Ogreticiydi.
Bagbakan Memur-Sen  konusmasinda  “ileri
demokrasi”nin sendikaclik vizyonunu sdyle agikliyor-
du: “Bugiiniin diinyasinda sendikacilik, gegmiste oldu-
gu gibi, kirmakla, dokmekle, eylemle, grevle 6zdesle-
sen bir yap1 asla sergileyemez.” Bagbakanin biitiin bir
gecmis sendikal miicadeleyi “kirmak ve dokmek” ola-
rak itham ediyor, bununla da yetinmiyor grev ve eylem
hakkiyla kirmay1 ve dokmeyi 6zdes hale getiriyordu.

Bu inanilmaz bir benzetmeydi. Bagbakan evrensel
kabul gormiis temel hak ve dzgiirliiklerden biri olan
grev ve toplu eylem hakkini kriminalize ediyordu. Hak
arayanlari kriminalize etmenin son zamanlarda yaygin
bir “ileri demokrasi” uygulamasi haline geldigini ekle-
yelim.

Bagbakan konusmasinda Memur-Sen’e okkali bir
tesekkiir etmeyi de ihmal etmedi. “12 Eyliil halkoyla-
masinda, Memur-Sen ailesi gercekten &rnek bir tavir
sergiledi ve ¢ok giiclii sekilde ’evet’ diyerek, demok-
rasi miicadelemize unutulmayacak bir destek sagladi.

Bu vesileyle Sayin Bagkan ve ekibine, tiim Memur-
Sen mensuplarina, ileri demokrasiye, hukukun {istiin-
ligline, yeniden biiyiik Tiirkiye idealine evet’ dedikle-
ri icin burada bir kez daha tesekkiir ediyorum” Hatirla-
nacag1 gibi Memur-Sen, memurlara ortiilii grev yasagi
getiren (zorunlu tahkimi 6ngdren) anayasa degisikligi-
ne kuvvetli sekilde evet demisti.

Boylece resim tamamlaniyordu. Grev yasagina
onay veren bir sendikal orgiitiin genel kurulunda Bas-
bakan grev onliigiinii deli gémlegi giymekle, kirmakla
ve dokmekle 6zdeslestiriyordu.

Bagbakanin konusmasi ayni zamanda kamu gérevli-
lerinin tiimiin kapsayan grev yasaginin teyidi idi. Refe-
randum Oncesi sendikal haklarin genisleyecegini iddia
edenlerin ve bu iddialara inananlarin kulaklar ¢inlasin.

Bu arada Basbakanin tesekkiir ettigi sendikanin son
9 yilda iiye sayisim biiyiik bir “sendikal miicize” ile
yiizde 900 orannda artirdigini eklemek lazim.

Bagbakan konugsmasinda 1 Mayisi ticretli tatil ilan
etmekle ve Taksim’in yolunu agmakla dviinmeyi de ih-
mal etmedi.

Yillarca Taksim’i yasak ilan eden, Taksim’de 1 Ma-

Deli gomlegi ve grev onligu!

Aziz Celik, 21.04.2011 / Birgiin

yis kutlamak isteyenleri siddetle engelleyen kimdi?

Kim iscilere, sendikacilara, genglere gaz sikmus,
cop sallamigt1?

Yillarca Taksim’i emekgilere men eden Vali Giiler’i
milletvekili aday1 gosteren kendisi degil miydi?

1 Mayisin ticretli tatil ilan edilmesi talebi karsisin-
da “ekonomi bu kadar tatili kaldiramaz” diyen kimdi?

Bagbakan herkesin hafiza kayb1 yasadigini diistinii-
yor olmaliyd.

Basbakan sendikalarin biitiin bunlarin kadrini kiy-
metini bilmediklerini iddia ederek su inanilmaz itham-
larda bulunuyordu:

“Onlar ideolojinin deli gémlegini giymis zihniyet-
lerdir. Onlar cam, gergeve, ¢evredeki esnafi, herkesi
dilhun ettikleri zaman, kan gordiikleri zaman rahatla-
yan zihniyetlerdir.”

Bagbakana gore Memur-Sen Oncesi sendikaci-
lik bundan ibaretti. Simdi yeni bir sendikacilik done-
mi bagliyordu: Grevsiz, eylemsiz ve sessiz sendikaci-
lik donemi.

Ancak bu grevsiz, eylemsiz, sessiz sendikacilik ta-
hayytili Memur-Sen Genel Kurul salonunda kalmaya
mahkiimdu. Metal isgileri, saglik emekgileri bagbaka-
nin grevi deli gdmlegi olarak tanimladigi giinlerde grev
onliigiinii giymekte 1srar ediyordu.

Birlesik Metal-s iiyesi metal iscileri on yillar sonra
grev hakkini kullanarak MESS grup toplu is s6zlesme-
si diizenini yiktilar ve daha ileri haklar elde ettiler. Bir-
lesik Metal-Is Sendikasinin MESS karsisinda elde et-
tigi biiyiik basar1 grev hakkinin sendkal miicalenin en
onemli arac1 oldugunu bir kez daha gosterdi.

Saglik c¢alisanlar1 da 19-20 Nisan’da performansa
dayal1 caligmayi, tageron ve sozlesmeli personel uygu-
lamasini protesto etmek i¢in Tiirkiye ¢apinda is birak-
t1, greve gitti.

Grev onliigii giyenler, deli degil sinif bilingli emek-
cilerdi.

Grev ve toplu eylem hakki isgilerin 300 y1llik miica-
delesinin {iriiniidiir. Bir bagbakanin grev 6nliigiine deli
gomlegi demesi, sendikacilari kan gordiiklerinde rahat-
lamakla suclamasi ne kadar inanilmaz ise bu sézlerin
bir sendika genel kurulunda edebilmesi ve bu sozlerin
alkiglanmasi sendikal tarihte esine az rastlanir bir skan-
daldur.

Evet, ortada bir deli gomlegi var!

Iscilere, calisanlara, sendikalara giydirilmis bir deli
gomlegi var.

Biitiin mesele bu deli gdmlegini yirtip atmak ve
grev Onliigilinii giyebilmekte.
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Sendikamizin da dizenleme komitesinde yer aldig

Festival 6. kez
iscilerle bulustv

VI. Uluslararasi Isci Filmleri Festivali, istanbul'da ve Ankara'da gercek-
lestirilen ac1lis etkinlikleri ile basladi. Izmir'de ise 2 Mayzs giinii yapilan fes-
tival ylirliyiisti ile baglayan program ayni aksam yapilan agilis gecesiyle de-
vam etti.

Istanbul VI. Uluslararas: is¢i Filmleri Festivali yurtdisindan sinemacila-
rin ve direnisgi islerin de sahne aldig1 bir agilis gecesi programiyla basladi.

Etkinlik icin gelenler ITU Magka Mustafa Kemal

Amfisi’ni hinca hing doldurdu, Acilista, festival diizenleme komitesi ve destek-

leyen kurumlar adina Sendikamiz Genel Baskani
Adnan Serdaroglu bir konusma yapti.

Gecmis yillarda Emek Sinemasi ve Yeni Riiya gibi
Beyoglu sinemalarinda gegeklestirilen agilis gecesi et-
kinligi, pek gok sinema kapatildigi igin bu y1l ITU Mag-
ka Kampusii Mustafa Kemal Amfisi’ne tagindi.
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Genis Aile dizisindeki ‘Koyu Bilal’ tiplemesiyle bi-
linen Firat Tanig’in sunuculugunu istlendigi gece, Fes-
tival komitesinden Didem Kirig’in agilis konusmast ile
basladu.

Kiris, bu yil “Dogal olarak Direnis” slogani ile dii-
zenlenen Festival’in ana temasmin doganin metalagma-
sina kars1 verilen miicadeleler oldugunu soyledi.

[lk olarak Istiklal Caddesi’nde geleneksel Festival yii-
riiytisii gergeklestirildi.

Festival’de gosterilecek filmler i¢in hazirlanan frag-
manin ardindan Metal isgilerinin direniglerini anlatan go-
riintiiler sahneye yansidi. Daha sonra bu yilki diizenleyi-
ci kuruluslardan Birlesik Metal-Is Bagkan1 Adnan Serda-
roglu bir konugma yapti. Gecede Sinter, Mas-Daf ve On-
tex fabrikalarinda direnislerini siirdiiren isciler de sahne
alarak dayanisma mesajlarimu iletti.

Gecede, direnisteki Sinter ve Mas-Daf iggile-
ri sahneye ¢ikt1. ‘zafer direnen emekginin olacak
sloganlar1’ salonda yankiland:

Laz Marks’in da sahne aldig1 gecede ABD, Japonya
ve Filistin’den gelen konuklar da birer konugma yapti.
Alt1 yildir 6diilsiiz ve yarismasiz bir etkinlik olarak yo-
luna devam eden Festival’de her y1l oldugu gibi yine bir
set emekgisine tesekkiir plaketi verildi.

http://festival.sendika.org

Festival Istanbul ile sinirl degil. Festival kapsa-
mindaki filmler pek ¢ok ilde ve hatta yurtdisinda
da gesitli tarihlerde diizenlenen etkinliklerle gos-
terime giriyor. Festivalin internet sitesinden et-
kinlikleri takip edebilirsiniz.

Konugmalarin ardindan Bandista’nin sahne aldig1
gece, HES lere kars1 miicadeleleri konu alan ‘Sudaki Su-
retler’ filminin gosterimiyle sona erdi.

Yiiriiylis boyunca “Kamera sokakta emek sinemada”,
“Direnis bizim, festival bizim” sloganlar1 atild1.

Ya Tirkiye’de devrim olursa?

CEZMi BASKIN  METIN - ALTA
SUNA SELEN - AVTAG ARMAN Al

“Devrimden Sonra” Tiirkiye’de gerceklesebilecek bir
devrimin hayata ve sokaga nasil yansiyabilecegini, dev-
rimin, siradan insanlarin, iscilerin, genglerin, emeklilerin
hayatlarinda neleri degistirebilecegini anlatiyor.

Diislerdeki Tiirkiye’yi, hep arzulanan ama bir tiirlii
gerceklestirilemeyen hayalleri anlatiyor.

Egitimin, sagligin, parayla satilmadig1, paranin agka tu-
zaklar kuramadigi, insanlarin igsizlik korkusu ile yasama-
dig1, genglerin tiniforma giydirilip emperyalist orgiitlerin
hizmetine sokulamadig1 bir lilkeyi anlatiyor. Ve hep bera-
ber izlemeye, konusmaya ¢agirtyor baska bir Tiirkiye’yi...

Bir kez daha diisliniin ya Tiirkiye’de devrim olursa?
Nasil bir Tiirkiye olur?

OYUNCU KADROSU:AIi Catalbag, Ali Uyandiran,
Altan Gordiim, Aysan Siimercan, Aysegiil Alpak, Aytac

Arman, Bedia Ener, Belit Oziikan, Beran Soysal, Can-
su Firinci, Cengiz Kilger, Cezmi Baskin, Cigdem Ozkurt
Spickermann, Cisem Soylu, Elif Arici, Emin Giirsoy, En-
der Yigit, Engin Alpates, Erding Tok, Erhan Alpay, Fer-
hat Aktas, Ferhat Karacak, Firat Tanis, Hale Tiiblek, Ha-
lil Ersan, Halil Kiires, Hasan Tanay, Hiiseyin Aksen, Hii-
seyin Tas, Levent Ulgen, Mert Firat, Metin Coskun, Murat
Vanli, Musa Agacik, Mustafa Payat, Miige Saut, Nevzat
Siis, Orhan Aydin, Pinar Sag, Renan Bilek, Selcuk Ulu-
ergliven, Serdar Orgin, Serkan Durak, Serpil Ozcan, Sev-
tap Ozaltun, Suha Calkivik, Suna Selen, Serif Sezer, Ta-
ner Cindoruk, Timur Acar, Timur Olkebas, Tugce Tanus,
Umut Topaloglu (Cocuk Oyuncu), Vecihi Ofluoglu, Vus-
lat Saragoglu

nev_riimle' Sonra

FILMIN MUZIKLERI: Cahit Berkay, Ak Eldes,
Emin igiis, Ayse Tiitiincii, Sesler ve Diisler, Volkan Ak-
kog, NHKM Miizisyenler Atolyesi koro ve orkestrasi
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Secim oncesinde tartisilmaya
baglanan internetin giivenle kul-
lanimina iligkin usul ve giiven-
lik baghkli BTK kurul karari, 22
Agustos'tan baslayarak internet
diinyasin devlet kontroliine alin-
masini saglayacak...

Konunun giindeme gelmesinin
ardindan, toplumun her kesimin-
den gelen tepkiler, internet tizerin-
de olusturulan gruplar araciligiyla
somut eyleme doniistii..

Internet {izerinde devlet san-
stiriine kars1 ¢ikanlar, kurumsal
kimlikleriyle ve bireysel olarak,
15 Mayis’ta Taksim Meydani’nda
toplandilar..

Galatasaray Meydani’na dog-
ru yapilan yiriyiiste, ozellikle
genglerin yaratici pankart ve slo-
ganlariyla hayli renkli olan yiirii-
yiisciiler, sansiire kars1 tavirlarini
net olarak ortaya koydular

1998 yilindan beri internette yer
alan web sayfalarimizdan, sendika-
mizin etkinlik ve duyurularmi takip
edebilirsiniz..

Gazetemizin internet versiyonu-
nu da pdf formatinda internet site-
mizde okuyabilir veya bilgisayarini-
za indirebilirsiniz..

Gazetemizde yer alan haber ve
etkinliklere ait daha fazla fotograf
ve video gorilintiisiine, gazetemizin
daha onceki sayilarma ve gegmiste
yaymlanmig kitaplarimiza da, sen-
dikamizin web sayfalarindan ulasa-
bilirsiniz.

www.disk.org.ir
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Medyada isciler ve sendikalar-
la ilgili haber ve gelismelerin nere-
deyse hi¢ yer almadigim diistinir-
sek, internetteki sendika web sitele-
rinin 6nemi daha da ortaya ¢ikiyor.

Konfederasyonumuz ~ DISK’in
web sayfalarinda sadece sendikal ha-
berler degil, ekonomik ve toplumsal
giincel gelismelere iligkin agiklama-
lar, sendikal bakis agisindan deger-
lendirmeler bulabilirsiniz..

DISK ve bagh sendikalara ait ge-
nel bilgilerin de yer aldig1 web site-
sinde, DISK’in yaptig1 basin agikla-
malarini arsivi de yer almakta...

Sendikalardan internet sansiiriine
karsi cephe cagrisi

Internette filtre sansiiriine Tiirk-Is ve DISK'e bagli sendikalar-
dan tepki geldi. Sendikalar, sansiiriin "diisiince ve ifade ozgiirlii-
glinii kisitlayan" bir anlayisin iirlinii oldugunu belirterek sansiire
kars1 ortak miicadele cephesi olugturulmasi ¢agrisinda bulundular.

Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurumu'nca (BTK) 22 Agustos'ta
uygulamaya konulacak olan "Internetin Giivenli Kullanimina Ilis-
kin Usul ve Esaslar Taslagi"na kars1 sendikalar tepkileri ytikseltti.
Tekgida Is'in cagrisi ile bir araya gelen TURK-Is ve DISK'e bag-
Ii Petrol-Is, TUMTIS, TOLEYIS, Birlesik Metal-is, Dev-Saglik-
Is, Limter Is ve Internet Sansiiriine Kars1 Ortak Platformu iiyeleri,
TMMOB Makine Miihendisleri Odas1 Istanbul Sube Binasi'nda in-
ternet sansiiriine karsi basin agiklamasi yapt1. Internet filtre yoluy-
la sansiirlenmesinin asil amacinin toplumun farkli kesimlerinin ta-
leplerini dile getiren siteleri engellemek oldugunu sdyleyen sendi-
kacilar internet sansiirline karsi ortak miicadeleyi yiikseltmek igin
bir araya geldiklerini kaydettiler.

Orta agiklamay1 okuyan Internete Sansiire Kars1 Platform Soz-
ciisii ve Bilgi Universitesi Ogretim Uyesi Dr. Ozgiir Ugkan, devlet
eliyle hazirlanan bu diizenlemenin adinin "sansiir" oldugunu dile
getirdi.

Tiirkiye'de sansiir uygulamalarinin giderek temel hak ve hiir-
riyetleri kisitlayici bir hal aldiginmi ifade eden Ugkan, "Bu konuda
kayg1 ve rahatsizlik i¢indeyiz. Tiim Tiirkiye'yi ve biz is¢i sendika-
larim yakindan ilgilendiren internet sansiirii uygulamalarina karst
itiraz ve Onerilerimizi iletmek i¢in bir araya geldik" dedi.

Adnan Serdaroglu:

“Sansire karsi micadelede tim gicimizle yer alacagiz”
Sendikamiz Genel Bagkan1 Adnan Serdaroglu da, devletin dev-

let oldugu giinden beri siirekli olarak baski rejimini egemen kilarak

toplumu dizayn etmeye ¢alistigini sdyleyerek, orgiitlenme alaninin

en 6nemli ayaklarindan olan internetin alaninin daraltilmasinin da

bu baskict rejimin yeni boyutu oldugunu dile getirdi.

Serdaroglu, Birlesik Metal-Is ve DISK olarak sansiire kars1 ve-
rilecek miicadelenin i¢inde yer alarak katki sunacaklarini kaydet-
ti. Referandum ve se¢im sonuc¢larindan sonra hiikiimet saldirilarini
bagska alanlarda da siirdiirecek diyen Serdaroglu, "Bu anlamda biz
Birlesik Metal-Is olarak her tiirlii yasagmn kaldirilmasi ydniindeki
cabalarin igerisinde olacagiz" dedi.
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“Ve bu diinyada,bu zuliim senin sayende
Ve agsak, yorgunsak,alkanlar icindeysek
eger

Ve hala sarabimizi vermek igin iiziim gibi
eziliyorsak

Kabahat senin, demege de dilim varmiyor
ama

Kabahatin ¢cogu senin canim kardegim.”

3 Haziran 2011, yillarca hapsedilen, iilke-

sinden siirgiin edilen Nazim Hikmet’in 48.
6liim y1ldoniimii. Ustaya saygilarimizla...

Demek ki gogtl usta
Kaldi ylrek sizisi geride kalanlara
Yillar var ki ter icinde
Tasidim ben bu yuki
Biraktim acinin alkiglarina
3 Haziran 63'U..
Uy anam anam
Haziran’da élmek zor..
(Hasan Huseyin Korkmazgil)

“Nazim Hikmet siiri, devinimin, doga-
nin, sevginin, giincel ve tarihsel olay-
larin, degistirme giiciiniin, sinif bilinci-
nin, insanlarin, acinin, direnmenin, 6z-
lemlerin birbiriyle kaynastigi koskoca
bir evren demektir. Daha ilk sokulus-
ta her bir dizesinden tiiten insanca du-
yarlik, aykirt toplum giicleri karsisinda
icimizde tutunmaya ¢alisan kavga ada-
miyla sarmas dolas olur”

(Stikran Kurdakul)

Ahmet Arif’i, 6liimiiniin 20. yilinda (2 Haziran)
Anadolu, Adilos Bebe, Hasretinden Prangalar
Eskittim, Otuzii¢ Kursun gibi unutulmaz siirle-
riyle, saygiyla aniyoruz...

Kisi basi yillik gelir 9.396 liraya yukseldi

Kisi basina
ortalama

gelir (TL) °
TURKIYE |
KENT |
KIR | 5952 |

~Toplam
2008 |
8372

Fert gruplari

Toplam

ilk yiizde 20 (En fakir)
ikindi ytizde 20

Uclincii yiizde 20
Dorduinci ylizde 20

2009 | 2008 | 2009 |

9.396
9542 | 10.738
6.369 |
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5.8
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Son ytizde 20/ilk yiizde 20 | 8.1 85 [ sl 579 | 68 |

_Son % 20
2008

0.380 _
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Kriz gelirde en zenginle

en yoksulun arasini acti

TUIK'in arastirmasina gére kriz yil 2009'da sadece en zengin yiizde 20'lik grubun gelirden aldigi pay
yukselirken, en yoksul ytizde 20 ile en zengin ylizde 20 arasindaki gelir farki, 8.1'den 8.5 kata ¢ikti. En
zengin ve en yoksul kesimin kisi basi ortalama yillik gelir farki 2.618 lira artarak 19.751 liraya ylikseldi

Nufusun
% 60.5'1 ikl ginde
1 et yiyemiyor

Turkiye Istatistik
Kurumu’nun (TUIK)
arastirmasina gore, 2009
yilinda Tiurkiye'de gelir
dagilimindaki esitsizlik
0.01 puan artti. Gelir
dagilim esitsizlik
olciitlerinden gini
katsayisi bir énceki yila
gore 0.01 puan artigla
0.415 olarak tahmin
edildi. Gini katsayisi
sifira yaklastikca gelir

yuzde 20'lik gelir dilimi
ile en zengin yuzde 20'lik
kesim arasindaki fark
bluyiidi. Tirkiye
genelinde kisi basina
ortalama gelir 8.372
liradan 9.396 liraya
yiikselirken, en zengin en
yoksul yuzde 201k
dilimler arasindaki fark
acildi. 2008'de iki kesimin
willik kisi basina ortalama
geliri arasindaki fark

dagiliminda 17.133 lirayken,
esitligi, 1'e 2009'da 19.751
vaklastikca KURUMSAL liraya ytlikseldi.
gelir Yani artis
dagihimda OL MAY?N LAIR 2.618 lira
bozulmay olrngrfsfr:"sr;‘.r?l nz;tjg:.lsayani ot din
ifade ediyor. ordu, yurt, otel, h_asiane, yoksu_l
En yoksul A e kesimin yillik
iizde 20 il hapishane gibi alanlar tal liri
yuzae v lle diginda ikamet edenleri _OTtalama geuri
en zengin kapsiyar. 2.617 lirayken,
yuzde 20 en zengin yizde

arasindaki gelir

farki, 8.1'den 8.5 kata
ciktl. Gruplar icerisinde
2009'da sadece en zengin
yuzde 20'1ik dilimin
gelirden aldig1 pay
yukselerek ytzde 46.7'den
yiuzde 47.6'yva cikt. Diger
gelir gruplarinin ise
timlniin pay: disti.
Ortalama gelirlere
bakildiginda ise en yoksul

201ik dilimde yllik
gelir 22,368 liraya firladi.

% 17.1'l YOKSULLUK
SINIRININ ALTINDA

Gelirler kiiciikten
buytige siralandiginda
ortaya diisen deger,
medyan geliri gdsteriyor.
Buna gore nifusun yuzde
17.1'i yoksulluk sinirtnin
altinda bulunuyor.

TUIK arastirmasina gére, kurumsal
olmayan nifusun yasam
kosullarina iliskin bazi gdstergeler
soyle siralandi:

M Yiizde 60.8' kendilerine ait
konutta oturuyor. Yiizde 22.4'UG
kiraci,

M Yizde 42 .2'sinin konutunda
"sizdiran ¢ati, nemli duvarlar,
gurlimtis pencere cergevesi ve
benzeri" sorunlar s6z konusu.

-

Oyle yikma kendini,

Oyle mahzun, éyle garip...

Nerede olursan ol,

igerde, disarda, derste, sirada,

YUr0 Ustine Ustine,

Tokor yozine celladin,
Firsat¢inin, fesatginin, hayinin...

Dayan kitap ile
Dayan is ile.
Tirnak ile, dis ile,

Umut ile, sevda ile, dus ile
Dayan risva etme beni.

Ahmed Arif

M Yiizde 42 9'unun oturdugu
konutta "izolasyondan dolay
Isinma sorunu’ yasaniyor,

W Yiizde 59.3'Unin hanesinin
taksit 6demeleri ve borglan
(konut alimi ve konut masraflan
disinda) bulunmakta, bu borg
odemeleri ylizde 29.3'Undn
hanesine "cok yiik" getiriyor.

M Yiizde 87.4'U "evden uzakta bir

haftalk tatili", yizde 62.5'

"beklenmedik harcamalanni” ve

ylzde 82.1'i "yipranmis ve

eskimis mobilyalanni
yenileme ihtiyacin/”
ekonomik nedenlerle
karsilayamiyor.
M Yiizde 60.5' "iki giinde
bir et, tavuk ya da bahk
iceren yemek" yiyemiyor.
B Yizde 37 .81 evin 1sinma
ihtiyacin "yeterince"
kargilayamiyor.

B Yuzde 43.9'u "yeni giysiler"

alamiyor.
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“"Onurluyuz, gururluyuz!”

Sendikamizin Agustos 2010
tarihinden itibaren 6rgitlenme
calismalan baslathigi ve bugiin

toplu is s6zlesmesi imzalanarak
aramiza katilan Anakonda
Isitici ve Pisirici Cihazlar San.
ve Tic. A.S. isyeri Bastemsilcimiz

Zeliha Duran’la birlikteyiz...

Orgiitlenme caligmalari sirasinda isten atilan ve su an
isyeri Bagtemisilcimiz olan Zeliha Duran sendikalagsma-
nin baslangi¢ asamas icin sunlar sdyledi; “Orgiitlenme
calismalarina Agustos 2010 tarihinde basladik. Temel ta-
lebimiz; insanca calisma diizeninin saglanmasi, esnek
calisma ve mecburi mesailere son verilmesiydi. O do-
nem fabrikada 120 isci ¢alistyordu. Orgiitlenme ¢alisma-
sia bagladigimizda ilk baglarda tedirginlik vardi. Endi-
selerimiz vardi. ‘Acaba yeterli cogunluga ulagabilir mi-
yiz? Isten atilmalar yasanir m1? Ne yapabiliriz? gibi.”

Zeliha; “Isverenimiz isgilerin sendikada érgiitlendigi-
ni 6grendiginde; ‘Isyeri sendikayi tastyamaz. Fabrika ka-
panir. A¢ kaliriz’ gibi seyler sdyledi. Bu konusma, isgi-
leri sendika lehine olumlu etkiledi. Bir gecede 96 iiyeli-
ge ulagild1” diyor.

“Sendikamiz, yasalarin 6ngordiigii yeterli gogunluk-
taki is¢cinin iiye olmas iizerine Caligma Bakanligi’na yet-
ki tespiti i¢in 24 Eyliil 2010 tarihinde gerekli bagvuruyu
yaptt. Bagvurunun yapildigi giin igveren, bilinen klasik
yonteme bagvurdu. Isyerinde sendikal érgiitlenmeyi dur-
durmak i¢in ayn1 giin 2 isci ¢ikardi. Hemen sonra da 27
Eyliil pazartesi giinii 4 is¢iyi isten ¢ikardi. Yani toplam 6
kisiyi isten att1. Ben de bu atilanlarin arasindaydim. Ama
simdi igyerinde bastemsilciyim. Anayasal hakkimiz olan
sendikalagsma hakkimizi kullandigimiz igin haksiz yere
isten atilan bizler, fabrikanin oniinde hep birlikte miica-
dele ettik”

Zeliha Duran; “Isverenimiz isten atilmalara gerek-
ce olarak ‘is azalmasi’ dese de fazla mesai yapildig1 bir
donemde inandirict degildi. Sendikalastigimiz i¢in isten
atilmistik. Atilan arkadaslarimizla birlikte hemen fabrika
oniinde hakkimizi aramaya karar verdik” diyor.

“Isten atilan iscilerle calisanlarin temasmi engelle-
mek icin servisler, fabrika icinden kaldirildi. Isten atilan
iscileri ¢alisan iiyelerimiz yalniz birakmadi. Fazla mesa-

"M
REl
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iler kesildi, is giris ¢ikiglar1 ve molalarda dayanisma gos-
terildi. Alkislar ve sloganlarla birlik oldugumuzu goster-
dik. Kisa bir siire sonra ben ve iki arkadasim isbas1 yap-
tik.” diyor.

O giinleri anlatirken yiizii sanki hafif¢e bulutlaniyor
gibi. Ama bu bulutlanma ¢ok kisa siiriiyor ve yliziine gi-
derek yayilan bir giilimsemeyle anlatmaya devam edi-
yor;

“Karamsarliga kapildigimiz dénemler oldu. Ama kisa
slirede birbirimize moral vererek birligimizi bozmayarak
o siireci basariyla tamamladik. Bu siire¢ biz ¢alisanlara,
birlik olunca tiim haklarin alinabilecegini gésterdi. Nor-
malde kisisel nedenlerle birbiri ile problem yasayan ar-
kadaslarimiz, ayni amag etrafinda bir araya gelince so-
runlar ¢éziildii. Isciler arasinda dayamsma ve yardimlas-
ma giiclendi tabii bunda sendikamizin biiyiik rolii oldu.”
diyor.

Sendikal  Orgiitliilik miicadelesi  yiiriitiiliirken
Zeliha’y1 babast yalniz birakmiyor: Zeliha’nin baba-
st Donanma Komutanligi’'nda emekli ve Tiirk Harb-Is
Sendikasi’na iiye bir emekei. Sendikaya ve sendikal isle-
yise yabanci degil. Babasindan dinledigi ve 6grendigi bir
cok sey oldugunu soyliiyor.

Baslangictaki aldig1 tutumlara gore igverenin daha
sonraki agamalarda daha olumlu bir tutum i¢gine girdigi-
ni de belirtiyor.

Anakonda isyerinde 4 Mayis 2011 tarihinde toplu is
sozlesmesi imzalanarak, isgilerin {icretlerine birinci yil
igin yiizde 13 oraninda zam yapilmus. Ikramiyeler ve di-
ger sosyal haklarla birlikte kazanimlar elbette bu zam-
min lizerinde ger¢eklesmis..

Zeliha Duran; Anakonda’dan 6nce de uzun siire is-
cilik yapmis... 6 yil dnce; sar1 sendikanin orgiitlii oldu-
gu bir isyerinde ¢alistigini belirten Zeliha; “Toplu is s6z-
lesmeleri kapali kapilar ardinda tamamlanir-
d1. Iscilere bilgi verilmezdi. Sendikanin tem-
silcilik odas1 vardi ama ¢ok fazla is¢i gitmez-
di. O donem ¢ok iyi zam alindi ama 2 hafta
gecmeden igciler isten atildi.” diyor.

O giinlerden bugiine “Oysa Birlesik
Metal-is’te demokrasi isletiliyor. Tiim karar-
lar iscilerle birlikte alintyor, s6zlesmelere biz-
ler de giriyoruz, ne olup bittigini goriiyoruz”
diyor ve son sozleri; “DISK Birlesik Metal-Is
Sendikasi’nda temsilcilik gérevimden dolayz;
onurlu ve gururluyum” oluyor.

Yeryiizi askin yiizi oluncaya dek!

Asksiz ve paramparcaydi yasam
bir inancin yiceliginde buldum seni
bir kavganin gizelliginde sevdim.
bitmedi daha surtyor o kavga

ve surecek

yeryuzu askin yizl oluncaya dek!

Ask demisti yasamin butin ustalari
ask ile sevmek bir guzelligi

ve dovusebilmek o glizellik ugruna.
iste ylziinde badem cigekleri
saglarinda gulen toprak ve ilkbahar.
sen misin seni sevdigim o kavga,

sen o kavganin guzelligi misin yoksa...

Bir inancin yuceliginde buldum seni
bir kavganin gizelliginde sevdim.
bin kez budadilar kérpe dallarimizi
bin kez kirdilar.

yine cicekteyiz iste yine meyvedeyiz
bin kez korkuya bogdular zamani
bin kez dlumlediler

yine dogumdayiz iste, yine sevingteyiz.
bitmedi daha strtyor o kavga

ve slrecek

yerylzl askin yizl oluncaya dek!

Gegtigimiz o ilk nehirlerden beri

suyun ayaklari olmustur ayaklarimiz
ellerimiz, tasin ve topragin elleri.
yagmura susamis sabahlarda gogalirdik
torenlerle dikilirdik burglariniza.

tarkuler sdylerdik hep ayni telden

ayni sesten, ayni yurekten

daglara biz verirdik morlugunu,

henuz boyle yagmalanmamisti gencligi-
miz...

Ne giin batigi 6limlerin Gzincline
ne tan atigi dogumlarin sevincine
ey bir elinde mezarcilar yaratan,

bir elinde ebeler kosturan doga

bu seslenisimiz yalnizca sana
yasamasina yaslyoruz ya guzelligini
bitmedi daha strtyor o kavga

ve surecek

yerylzu askin yizi oluncaya dek!

Saraylar saltanatlar ¢oker

kan susar birgtin

zulim biter.

menekselerde acilir Gstimuzde
leylaklarda guler.

bugunlerden geriye,

bir yarina gidenler kalir

bir de yarinlar igin direnenler...

Siirler dogacak kivamda yine
duygular yeniden yagacak kivamda.
ve yurek,

imgelerin en ulasilmaz dorugunda.
ey hersey bitti diyenler

korkunun sofrasinda yilginlik yiyenler.
ne kirlarda direnen gigekler

ne kentlerde devlesen 6fkeler
henlz elveda demediler.

bitmedi daha surtyor o kavga

ve surecek

yerylzu askin yizi oluncaya dek!

ADNAN YUCEL
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istanbul 1 Nolu Subemizde ABB Elektrik/Dudullu’dan
Sube Yénetim Kurulu Gyemiz M. Ayhan Seyreksakal’in
annesi, Ayta¢c Yaman'’in annesi, Koray Duman’in dedesi
vefat etti. Aksan’dan Erol Ozcan’in oglu, irfan Karaca’nin
babasi, Elvan Kiraz’in babaannesi vefat etti. Temsilcimiz
Ercan Alpay ameliyat gegirdi. Ismail Uzunkaya, Mehmet
Sigirci is kazasi gegirdi. Penta’dan Esen Ugur’'un baba-
si vefat etti.

Kocaeli subemizde 6rgutli Anadolu dékim’de Mus-
tafa Guven, Veysel Cakar, Muhammet Tung is kazasi ge-
cirdi. Yusuf Odiibek kalp amaliyati oldu. Elkim Metal'den
Celebi Giilhan is kazasi gegirdi Corus Yasan’dan eski is-
yeri sendika temsilcimiz Mustafa Kése’nin 13 yasindaki
oglu traktér kazasinda vefat etti. Cem Bialettiden Gok-
sel Yesil ve Selahattin Tohumcu’nun babalari vefat etti.

Eskisehir Subemizde o6rgiitlii Hapalki’den Ali Ozbal'in
kayinpederi, Musliim Kabakgr'nin dedesi vefat etti.

izmir Subemizde 6rgiitlti Delphi’'den Sedat Unutmaz,
Veli Senturk, Ayhan Filiz'in babalari vefat etti. Jantsa’dan
Nedim Okgu’'nun babasi vefat etti.

Bursa Subemizde orgitli Asil Celik'ten Yu-
suf KAYMAK'In dedesi vefat etti. Cafer igdeli, Ta-
ner Kahraman, Ozcan Logal ve Cengiz Giines is ka-
zasl gegirdi. Gebze Subemizde 6rgutlii Bosal'dan Fe-
dai Kaytaz, Sezgin Kalayci, Mesut Eken ameliyat
oldu. Sinan Gun is kazasi gegcirdi. Ylcel Boru’dan Or-
han Yilmaz, Haluk Hanli, ilhan Girel, Cebrail Mer-
mer, Soner Sahin, Ozcan Bayan is kazasi gegirdi.
Legrand’tan Meryem Kurtogullar’'nin annesi vefat etti.
GEAdan Ali Sessiz'in babasi vefat etti. Schneider’den
Teoman Bolat babasi vefat. Kirim Demir’den Ayhan
inci’nin babasi vefat etti. Bosal'dan Sezgin Kalaycrnin
babasi vefat etti.

Kaybettiklerimize Tanr1’dan rahmet, yakinlarina bagsagligi

diliyoruz. Ameliyat ve is kazasi geciren arkadaslarimiza
gecmis olsun der acil sifalar dileriz.

istanbul 1 Nolu Subemizde &rgitli AKS
Otomotiv’den Cetin Sahin’in oglu suinnet oldu.
Mustafa Boz evlendi.

Aksan’dan Mustafa Ertugruloglu’nun kizi ev-
lendi.

Anadolu Isuzu’dan Ayhan Demir, Zafer Yil-
maz, Erhan Unal'in gocuklari diinyaya geldi.

ABB Elektrik/Dudullu’dan Akin Araz, Mustafa
Goncu, Necat Kilig evlendi. Erhan Konar, Bay-
ram Kokner, Nurettin Erturhan, Mikdat Yalginki-
lig, Latfi S6katli’'nin cocuklar dinyaya geldi.

ABB Elektrik/Tuzla’dan Sadi Cetin’in oglu
oldu.

Remas’tan Ufuk Oziinli evlendi. Mert Akig-
kan Guci’'nden Temsilcimiz Evren Turgut, Yu-
nus Kinik, Murat Asan’in gocuklari diinyaya gel-
di. Halis Sakiz'in oglu siinnet oldu.

Anadolu Motor’dan ibrahim iskender, Ahmet
Baltaci, Sezgin Engin’in kiz ¢ocuklari diinyaya
geldi.

Eskisehir Subemizde 6rgutli Hapalki’den Yu-
suf Mercan’in kizi oldu. Abrirrahim Akandag ev-
lendi. Hiiseyin ikibag’in oglu siinnet oldu.

Kocaeli subemizde 6rgutlii Elki Metal’den Nuri
Girsoy, Suleyman Onen, Cagdas Aydogdu’nun
cocuklari diinyaya geldi. Filiz Sezgin evlendi.

Elkim Metal’den Hiseyin Kaya, Osman Ati-
cl evlendi.

Bekaert'ten ilknur-Biilent Akin’in gocuklari
Engin, Sirvan-Umit Ugurlu’nun gocuklari Omer
Yigit, Faruk Mert, Yasemin-Behget Sever’in ¢o-
cuklari Bedirhan, Emirhan, Glulizar-Recep
AK’'In cocuklari Emre Enes Ensar siinnet oldu.
Seda-Orgun Sakiz, Ayse-Ahmet Sezici, Cigdem-
Gokhan Kurnaz, Derya-Mesut Umutlu evlendi.

Cem Bialetti'den Tulay Guingoér’'iun kizi evlen-
di. Okan Tuna ve Cihan Tung¢’un ¢ocuklari oldu.
Erkan Vural, Hakan Kuguk, Hakan Akgil, Fatih

Diinyaya yeni gelen minik kardeslerimize hos geldiniz diyor, saglikli bir yasam temenni ediyoruz.
Yeni evli ¢iftlere dmiir boyu mutluluklar dileriz.

Kacag6z'iin ¢ocuklari stinnet oldu. Asim Goge-
bakan, ismail Dalgig, Goksel Derin evlendi.

izmir Subemizde érgiitlii Delphi'den Siireyya
Kurtcu, Ufuk Dalgakiranlar, Okna Demirbag, Ta-
rik Tongel, Mustafa Eyigor, Vural Cinarlidag, Ha-
kan imbat, Tolga Karagéz, Murat Sari, Hiiseyin
Sari evlendi. Bilgin Kenel, Kemal Ceylan, Tun-
cay Kaplan, M.Ali Basegmez, Okan Celikok, Ab-
dullah Hizarci, Merdan Topguoglu, ilknur Cukur,
Fatma Eroglu, Ender Kalkan’in gocuklari diinya-
ya geldi.

LiSi-FTB’den Ahmet Arsal, Volkan Cekigciog-
lu, Yavuz Ates'’in ¢cocuklari diinyaya geldi. Orhan
Isik evlendi.

Jantsa’dan Mehmet Cibik¢i ve Ahmet Kopa-
ran kizlarini evlendirdi. Mehmet Bayraktarog-
lu, ibrahim Kocabiyik, Coskun Gebesoglu, Onur
Aydin evlendi. Engin Gékaslan gocugu diinyaya
geldi. Nihat Cetin’in cocugu stinnet oldu.

Totomak’'tan Ozden Celik, Murat Tokgdz,
Mehmet Uzunoglu’nun ¢ocuklari diinyaya geldi.
Mustafa Ozbas, Anil Kaplan evlendi.

Bursa Subemizde 6rgitli Asil Celik'ten Mu-
rat Turan evlendi.

Gebze Subemizde orgitli Poly Metal'den
Eray Duman, Elvan Acikg6z'iin gocuklari dinya-
ya geldi. Sema Okutucu evlendi.

Bosal'dan Yasin Olmus, Oztas Samli, Hakan
Tastaban, Sinan Cibir evlendi. Ramazan Yanar,
Turgay Derin, Serdar Pekdemir’in gocuklari diin-
yaya geldi.

Legrand’dan Nazife Yaman, Aysel
Bozoglu’'nun c¢ocuklari diinyaya geldi. Emre Yil-
dirnm evlendi.

Ycel Boru’dan Atilla Bora evlendi.

Kiarim Demir'den Engin Lel'in ¢ocugu dun-
yaya geldi.

Hazirlayan: Sahin Karayilan
SOLDAN SAGA:
1) Miizik dinletileri toplulugu./Bir hayvan. 2) Istek, arzu./Biiyiik baba./Avug igi. 3) 2
Kiigiik, cok kiiciik./Bir askeri birlik ad1. 4) Trajedi ile komedi arasinda yer alan bir ti- 3
yatro tlirii./Yanardag agzi. 5) Mahkeme kararini belirten yazili kagit. 6) Bir nota./S6z-
lesme./Bir ajans ad1. 7) Sonsuza kadar./Ansizin, o an. 8) Ikinci derecede olan, ekinci 4
el./llave./Tiirk lirasinin kisa yaziligi. 9) Dogum sirasinda anneye yardime1 olan saglik
emekgisi./Bir seyin alinmasini, kullanilmasini gegici olarak yasaklama, bir araya top- 5
lama. 10) Basin arka kismindan baglayarak kuyruk sokumuna kadar uzanan kemik di-
ziligi, belkemigi./Giizel, ¢ok giizel. 11) Bir degerin ayn1 cinsten bagka bir degere bolii- 6
mil, tahmin./Karigik renkli, alaca. 12) Nazim Hikmet’in soyadi./Iginden ¢ikilmaz de-
recede karigik sey. 7
YUKARIDAN ASAGIYA: 8
1) Derebeylik./Mustehkem mevki. 2) Iz, isaret./Deniz araglarinin ters donerek devril-
mesi. 3) Bir bayan adi./Unsur. 4) Bilgin./Eren, evliya./Tahil tozu. 5) Yasl, kart, koca. 9
6) Alman para birimi/Ibrahim Tatlises’in halk dilindeki kisa ad1./Biiyiik demiryolu is-
tasyonu. 7) Siyasi ve idari gii¢./Yavru ¢ocuk. 8) Sodyumun simgesi./Kirmiz1./Telgra- 10
fin kisa yazilis1./Yabanci bir ajans adi. 9) Diisiinmeksizin her ise atilan, cesur./Her ta-
rafi kizil ates haline gelmis odun veya komiir parcasi. 10) Bayrak, sancak./flge. 11) T
Altin, glimiis gibi degerli madenlerin saflik derecesi./Elektromagnetik dalgalari alan
veya bosluga bu tiir dalgalari yayan uzun iletken tel. 12) Atin yavrusu./Erismis, ele ge- 12
¢irmis, istedigine kavusmuk./Bal yapan bocek.
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