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Bolim - | -

BELCIKA’'DA EKONOMIK, SOSYAL VE POLITIK
DURUM

Sunus: Marc Van Der Brach

Becika cografi ve demografik agidan oldukga kigik bir ulke
olmasina karsin, siyasi agidan son derece karmagik bir yapiya
sahiptir. Ulkenin kuzey bolgesinde Flaman, guiney bélgesinde Fransiz
ve dogudaki ¢ok kiiclk bir alanda da Alman topluluklar: yasamakta;
bu G¢ ayr topluluk Brikse'deki Parlamentoda ayri ayri temsil
edilmekte ve her birinin hikimeti de yine baskentte bulunmaktadir.

Topluluk hikimetleri kaltdr, refah ve egitim gibi bireylerle ilgili
konularla da ilgilenmektedir. Topluluklar agisindan var olan bu karma
yapimin  yamsira Belgikada bir de bolgder bazinda ayirm
bulunmaktadir. Aym cografya bu kez ekonomik yetkilerin
farkhlastigr ¢ gruba bdlinmektedir: Flaman Bolges (Kuzeydeki
Flaman toplumunun yerlesik oldugu bdlge) Brikse Bolgesi (Flaman
Bolgesinin cografi alam igersinde, fakat Flaman Bolgesi’ nden ayri) ve
Valonlarin Bélges (Fransiz ve Alman topluluklarimn yasadig
cografyanmn tamam).

Becika da siyasetin son 10 yilina damgasim vuran politika; Sosyal ve
Hristiyan Demokrat partilerin koalisyonu olmustur. Muhalefette ise
Liberal ve Yesilci partiler yer almaktadir.

Belgika nin komgular:: ingiltere, Almanya, Luxemburg, Fransa ve
Hollanda' cir.  Ulkenin, kita Avrupas’mn mekezinde yer alan
konumu, c¢ok cesitli ticaret yollarimn Belcika dan geciyor olmasi,
ekonomik agidan son derece gdismis Ulkeerle yakin komsulugu ve
AB kurumlarimn Briksd’de bulunmasi, Belcika nin kita ¢apindaki
ekonomik ve siyasi Onemini de arttirmustir.
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1996 yil1 sayimi sonuclarina gore, Belgika' da toplam niifus 10 milyon
170 bin’dir. NUfus yogunlugu kilometrekareye 330 kisi, yabancilarin
bu nifustaki pay1 ise 913 bin’ dir.

Konusulan dillere gore nifusun dagilimunda 951 bin kisinin Almanca
konusulan bolgede, 3 milyon 321 bin kisinin Fransizca konusulan
bolgede ve 5 milyon 899 bin kisinin ise Flamanca konusulan bdlgede
yasadigi gorulr.

Ulkenin ekonomik agidan aktif nufusunun dagilimi soyledir : Sir
gegisi yaparak calisan nifus 48 bin; temd sektorlerde calisan nifus
91 hin; ikincil sektorlerde calisan niifus 981 bin; is arayan nifus 541
bin ve Uglincll sektdrde ¢alisan nifus 2 milyon 623 bin olmak Uzere
toplam olarak 4 milyon 284 bin’dir.

Ulkedeki sanayi Uretiminin 6nemli bolimi Kuzey'de Flamanlar'in
yasachg1 bolgede gergeklesmektedir. Ozelikle 90" yillarin basindan
itibaren Guney'de Fransizlar'in yasadigi bolgedeki madenlerin
kapatilmasi, Kuzey-Gliney (Flaman-Fransiz) bolgeeri arasindaki gdlir
dagilim ve refah paylagimi dengderini bozmus ve bu nedenle issizlik
oranlarimin gineyde hizla yuksdirken, kuzeyde de tersine hizla
geriledigi gorulmustar.

Bugin itibariyla Belcika'mn glneyindeki issizlik oram %20,
Kuzey’ deki issizlik oram ise sadece %3-5'ler diizeyindedir. Ulkedeki
ortalamaissizlik oram ise % 10'dur.

Kuzeyde yogunlasan yalmzca sanayi Uretimi degildir. Basta baskent
Briksd olmak tizere Belgika nin kuzeyinde hizmet sektorii de oldukca
gelismistir. Briksd’in Avrupa Parlamentosu, Avrupa Komisyonu ve
Konseye ev sahipligi yapiyor olmasi, kenti; AB'nin baskenti olma
noktasina tasimis ve giderek birokratik sorunlarim engelsiz ve kisa
sirede asma cabasinda olan Avrupa sermayesinin de gend
merkezlerini velobi sirketlerini Briksd’ e tasichgi gorilmustir.
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BELCIiKA’DA SANAYi URETIMININ
SEK TORLERE GORE DAGILIMI

1990 yili 100 olarak kabul edildiginde 1996 yih itibariyla farkl:
sektorlerin durumu:

100 Uin altinda kalan sektor ler 100 Uin Ustinde olan sektorler
Gene Endex(ins.dahil):  94.3

Genel Endex(ins. Hari¢) 98.9 Makine Sanayii :103.9
Demir-Cdlik : 90.2 Gida Sanayii :108.4
Demir dig1 metal san.: 90.2 Kimya Sanayii :116.8
insaat : 76.3 Petrol Rafinerileri  :121.6
Demir dis1 metaller: 93.0 Cam Sanayii 11424
Tugla-kiremit: 91.4 Kimyasal Urunler 1 116.2
Tekstil sanayii: 83.8

Belcika daki yasam standardi verilerine goz attigimizda ortaya ¢ikan
manzara ise soyle

Her 1000 kisiden 427’ si 6zdl otomobil sahibi

Her 1000 kisiden 465’ inin, adina kayitl: telefonu var
Her 1000 kisiden 336'simn TV’ si var

1996 yili itibartyla dektrik tuketimi 71405 gwh

Becika nin ithalat ve ihracatinin bolgelere gore dagilim; Glkedeki dis
ticaretin buyuk oranda AB ile simirlt oldugunu gosteriyor:

Ithalatin %0,7'si Asya-Pasifik; %3.5'u Afrika; %4.4'G Avrupa da
olup AB disinda olan Ulkeerden; %7.4'0 Asya; %8.2’si ABD ve
%75.5'u AB Ulkeerinden yapiliyor.

Ihracatin ise %2'si Afrika; %3.1'i Asya-Pasifik; %5.5u ABD;
%5.6'ss Avrupa’da olup AB’'ne lUye olmayan Ulkdere %8.8'i
Asya'yave %74.7's AB Ulkeerine yapiliyor.
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BELCIKA’DA SENDIKAL YASAM

Belcika da ayni isyerinde birden fazla sendikamin orgitli ve yetkili
olmasi mumkin. Ayni isyerinde Orgitlt bu farkli sendikal yapilarin
birbirleriyle rekabet icinde olduklar: tek slreg “sosyal secimler” ach
verilen secim donemlerinde yasamyor ve bu slrec Ulke gend
secimlerdekinden pek farkli  degil (propaganda ve tamtim
kampanyalar1 vb. agisindan).

Secimler disinda kalan donemlerde ise sendikalarin hepsi  kendi
tyderinin gikarlarim en st dizeyde korumay: hedefledikleri icin
birbirleriyle tam bir isbirligi ve dayamsmaicersinde oluyorlar vetoplu
sozlesme tekliflerini olabildigince ortaklastirmaya galistyorlar.

Ulkedeki sendikalasma oram diinyadaki en yiiksek sendikalasma
oranlarindan biri ve toplam isgiiciiniin % 65’i sendikalar da 6rgutl Q.
Fakat bu oramn igersinde ¢esitli burokratik islemlerini ancak Sendika
Uydigi mekanizmas: Uzerinden ¢ozebilecek olan issizler de bulunuyor.
1992 yilinda yapilan bir OECD arastirmasinin sonuglarina gore
Bdcika, dinyada orgutluluk diizeyi en yiksek 6. tlke konumunda
Ulkedeki yerlesik sisteme gore, issizler devletten issizlik yardim
alabilmek icin Sendikaya tlye olmak zor unda.

Ulkede, orgitli 3 konfederasyon bulunuyor: ACV-METALL
1.450.000 Uyesi var; FGTB 1.000.000 Uyesi ve CGSLB 240.000
Uyesi var.

Ayni isyerinde birden fazla sendikamin 6rgutlenebilmesine olanak
tamyan mevcut sistemde, her 4 yilda bir 6zel sektér bazinda “ Sosyal
Secimler” dizenleniyor.

Isyerlerinde yapilan bu segimlere her sendika kendi listesiyle giriyor
ve isciler Isyeri Komitelerinde kendilerini temsil edecek sendika
temsilcileri ile Isci Sagh@i-Is Glvenligi Komitelerinde gorev
yapacak temsilcileri seciyor. Elde edilen secim sonucglari mevcut
sendikalarin temsil duzeyinin beirlenmesinde de kullamiliyor. Bu
baglamda 70’ lerden beri ACV-Metaal dizenli olarak cogunlugu
elinde bulunduruyor.



BELGIKA'DA SOSYAL DIiYALOG

Ulkedeki sosyal diyalog, (clii sistem ach verilen ve icinde Hikimetin,
isveren Orgltlerinin ve is¢i sendikalarimin bulundugu karma bir yapi.
Sosyal diyalog diizeyleri de Ucli bir olusum seklinde: Ulusal diizey,
sektorel dizey veisyeri diizeyi.

Bu Uc¢ ayr dizeyde gerceklestirilen sosyal diyalogun icerik ve
kapsama alanlar: ise sdyle: Ekonomi politikasi, sosyal politika, isci
sagligi-is guvenligi.

Her iki yilda bir, Ulke diizeyinde genel mizakereler baglatiliyor ve
calisma kosullari, istihdam politikalar1 ve sosyal gelisme icin gerekli
gend hukumler gdistirilmeye calisiliyor. Ulusal 6lgekli sosyal diyalog
ve mizakere sireci is-g0remez konumdaki ya da emekli veya issiz
durumdaki iscileri de kapsiyor ve bu anlasma hikimlerinden
yararlanabilmek icin sendikal1 olma sarti1 arannyor.

Ayrica, denetim mekanizmalar1 Uzerinden (is mahkemeeri de dahil
olmak Uzere) sizlesme ve hukuki dizenlemeerin etkili bir bicimde
uygulamp, uygulanmadigi dizenli olarak kontrol edilebiliyor.

ACV-Mdall, bir sosyal taraf olarak aralarinda sosyal guvenlik
sisteminin yonetim kurullar1 da olmak (zere ¢ok cesitli damsma
kurullarinda temsil ediliyor.

Devlet yapisindaki reformun sonuglarindan biri olarak; esas olarak
darmismanlik gorevi rolint Ustlenmis olan Bdlgesel Damsma Y apilari
kurulmus ve kurulmaya devam etmektedir. Bolgesd Hiukimetlerle
yapilan gorismeer bu yapilarin sorumluluklar: igindedir. Yapilan bu
mizakerderin  ardindan Gglt  toplu  sbzlesmderin  imzalanmasi
mumkin oluyor.



ACV

ACV Konfederasyonu' nun bugiinkii konumuna gelmesi yaklasik 100
yili askin bir slregte gerceklesti. 1.450.000 (yesiyle bugin
Begikamn en buyuk is¢i Orgutu konumunda olan ACV, hem
Hukimet, hem de isverenler tarafindan Gnemsenen bir sosyal taraf
konumundadir.

Belcika capindaki 150 hizmet merkezi ve 2750 Kkisilik full-time
kadrosuyla Uyderine hukuki damsmanhik, issizlik yardimundan
yararlanabilmeeri igin gerekli bilgi ve idari prosedir destegi, egitim,
calisma yasamyla alakal yasal destek ve sosyal guvenlik de dahil
olmak Uzere pek cok alanda yogun katkilarda bulunuyor.

ACV’nin Ulke capindaki 80.000 militar, isyerlerinde diizenlenen
endistriyedl  eylemlerde, gend olarak da toplumda ACV-
K onfederasyonu’ nun giiciiniin percinlenmesine olanak sagliyor.

Konfederasyon ikili bir yap: Uzerinden faaliyetlerini yurutiyor:

1. Birbirleriyle koordinasyon iginde bulunan sektorel Sendika
Federasyonlari ve

2. Sektord Federasyonlarin Oyeerinin gend cikarlar: dogrultusunda
koordinasyon ve hizmet Uretimini  saglayan  Bolgesel
Federasyonlar.

Orgt icindeki yapilar ise sdyle sralanzyor :

Kongre: Orgutiin gendl programinin ne olacagina karar veren
en Ust karar mekanizmasi. Her 4 yilda bir kez toplaryor ve
tim Sendikalardan 900 delege katiliyor.

Genel Konsey: Bir yilda en az iki kez toplamyor. Yillik
muhasebe ve biitge konulari ile politik konularda oylama
yontemi ile karar alan hukuki bir yapi. G.Konseyin Ugte ikisi



Sektorel Sendika federasyonu temsilcilerinden, Ggte biri ise
Bolgesd Federasyon temsilcilerinden olusuyor.

Ulusal Komite: Sendika Federasyonlari ile Bolgesdl
Federasyonlarin temsilcilerinden olusuyor, ayda bir kez
toplanmyor ve Konfederasyonun mevcut sorunlarailiskin
politikalarin bdirliyor.

Ulusal Yonetim Kurulu: Sendika Federasyonlari, Bolgesd
Federasyonlar ve Konfederasyon temsilcilerinin katilimiyla
olusuyor ve ayda iki veya U¢ kez toplanarak Kongre,
G.Konsey ve Ulusal Komitede alinan kararlar1 uygulamaya
koyuyor (bir ¢esit yuritme kurulu)

Guinlik fsler Kurulu: Baskan, Gend Sekreter, Ulusal
Sekreter ve bir hukuk darmsmaninin katilimiyla olusuyor ve
gunl Uk islerin yonetiminden sorumlu bir yapi.

ACV, ITSin (Uludararass Sendikalar Sekreteryas) aktif
Uyelerinden biridir ve her zaman WCL (Dunya iscileri
K onfederasyonu) ile ICFTU (Ulusararass Hirr is¢i Sendikalar:
Konfederasyonu) arasinda ¢zdlikle ulusararasi sendikal hareketin
Onemli gindem maddderi Uzerinde yapmsal bir isbirligi tesis
edilmesinin 6nemini her zaman savunmus ve savunmaya devam
ediyor.

ACV Bagkani, ILO Konferandarinda 1L O-Standartlarimn Uygulama
Komitesi Bagkan Yardimcihigr gorevi ile ILO-Isci Grubunda sozciil ik
sorumlulugunu da birlikte yUrtuyor.

Belcikada beyaz ve mavi yakahlar aym Sendikada Uye
olabiliyorlar fakat farkli kurullarda temsil ediliyor ve farkl
sozlesmelerden yararlanyorlar.
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Bolim - 11 -

EMF — AVRUPA METAL iSCILERIi FEDERASYONU

Halihazirda Avrupa daki 25 Ulkeden toplam 60 metal sendikasinin
Uye oldugu EMF de tim AB Ulkderi sendikalar1 tye oldugu halde,
EMF Uyesi olmak icin AB Ulyes olma sart1 yoktur.

Ornegin, Turkiye bir AB Uyesi olmadigi halde ve hatta aday
konumunu almasindan da yillar énce Sendikamiz Birlesik Metal-Is
EMFye Uye olabilmis ve basta Yonetim Kurulu olmak Uzere
Endustriyel Politika Komitesi (EPK), Toplu Pazarhk Komites
(TPK) ve Dogu Avrupa Forumu yapilarinda temsil ediliyor.

Avrupa Ulkderindeki farkli gelenek ve kilturler, sendikalar arasindaki
farklilasmay: da gelistirmis, yesertmis uygulamalarcir. Ornegin sosyal
standartlarin yiksek olmasi, diinyada, Almanya’ da sendikal hareketin
¢cok gucli oldugu gibi yanhs bir kammn olusmasina yol agnstir.
Oysa, geeneksd Devletci yapisi dolayisiyla Almanya’ da sendikalarin
guct orgutlilik dizeylerinden degil, parasal varliklarindan geir ve
Orgutlenme diizeyleri bir hayli geridedir.

Ya da Ingiltere de isyeri sendikalizmi gok yaygindir ve isverenlerle
sosyal diyalog sistemi hemen hemen hic gdlismemistir. Isveg, Norveg
gibi Iskandinav Ulkderinde orgutliilik bir ortak kiiltire degerdir ve
bu nedenle de sendikalasmak oldukga yaygin ve kolaydir.

Pek cok Avrupa Ulkesinde milliyetci egilimler hala oldukga belirgin
durumdadir. Bu baglamda kominist, sosyalist, sosyal demokrat,
hristiyan demokrat ve liberal birbirinden farkl fek cok siyasi gor Us
EMF icinde temsil edilmekte ve EMF nin varligi ve cabalar: ile bu
farkhiliklar ortak bir potada eritilmeye ¢aligilmaktadir.
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Bir Avrupa yapis olarak EMF’ nin hedefleri:

EMF Uyesi sendikalarin Gyderinin haklarinin en st diizeyde
korunup, gdistirilmesi

Cok Uludlu Sirketlerde calisan metal iscilerinin haklarinin
gerektigi gibi savunulabilmesi icin gerekli uluslararasi
dayamsma ve miicade enin 6rgitlenmesi

Avrupa Sendikalar1 arasinda var olan farkliliklarin en aza
indirilmesi

Farkli Ulkelerde, farkli diizeyde uygulanan Uretim, yonetim ve
toplu sizlegsme haklarinmin olabildigince ortaklastiriimasi
Avrupa ¢apinda Uludlararas: bir toplu sbzlegsmenin
gdistirilmesi

EMF, mevcut Komitderi Uzerinden yukarida sayilan hedeflerine
dogru igtikrarli adimlarla yirimeye devam ediyor. Bu baglamda
Oornegin  en son vyapilan Toplu Pazarhk Konferansinda, AB
Ulkeerinden hi¢ birinde enflasyon artisindan daha distk bir Gcret
artist hukminin yer aldigi bir sdzlesmenin Sendikalar tarafindan
imzalanmamasi karar altina alinns.

Bu olay ilk kez Hollanda da karsilasilmis ve Hollanda Sendikalari
sirketlerin bagka Ulkelere tasinmasi tehlikesini bertaraf edebilmek igin
“sifir’ Ucret zammuina razi olmuglar. Fakat hemen ardindan 6nce
komsu Ulkelerde ve sonra da diger AB Ulkderindeki isverenler
Hollanda'da imzalanan bu sbtzlesmeyi kullanarak Sendikalara
benzer stzZlesmeler imzalatmaya calismislar.

Dolayisiyla Hollanda Sendikalarinca yapilan TiS, yalmzca Hollanda
metal iscilerine degil diger AB metal isgilerine de zarar vermeye
baslamus. Bunun lGzerine EMF Toplu Pazarlik Komitesi, diizenledigi
konferansta yukarida deginilen karar1 almakta zorlanmans.
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Bolim - 11 -

SENDIKAL HAREKET VE
AVRUPA BIRLIGI GENISLEME SURECI

Sunusg: Luc Triangle

Avrupa’ da birlige giden ilk adim 1957 yilinda imzalanan Roma
Antlasmasiyla atildi. Aym anlasmaya bagli olarak Avrupa
Ekonomik Toplulugu (AET) kurulmus oldu.

Daha sonra adimt Avrupa Birligi olarak degistiren bu yap1 ekonomik
ve poalitik yapilanmasinda da ¢ok énemli sayilabilecek degisikliklere
gitti. Fakat AB yapisindaki en garpict gdisme ve degisiklikler esas
olarak 1989 yilindan sonda yasanmaya basladh.

Sovyetler Birligi'ndeki siyasi tercihin  kapitalizme donismesiyle
birlikte Orta ve Dogu Avrupa daki eski Dogu-Bloku nun komunist
Ulkeeri 1990 yilindan itibaren AB’ne ye olmak icin basvurmaya
basladilar.

Bu yeni sireg tim dinyada ve Avrupa da AB-Genisleme Sireci
olarak adlandiriliyor. Ancak Avrupa Birligi'nin binyesine yeni tye
Ulkeler katarak genislemesi daha eskiye dayanyor. Ornegin, Birlige
80'li yillarin ikinci yarisinda dahil olan Avusturya, Finlandiya ve
Isveg ile bir diger donemde AB’ye giren Portekiz ve Ispanya gibi
Ulkelerde farkli genisleme stireglerinin 6znesi durumundaydilar. Fakat
Dogu'ya dogru genisleme AB agisindan cok farkli olarak
nitelendiriliyor ve Birlige ilk kez gegmiste kominist yonetimle idare
edilmis Ulkelerin dahil edilecegi bu siirecin eskilerine oranla hem ¢ok
farkli hem de cok daha sancili siregler oldugu ve olmaya devam
edecegi oldukca yaygin bir kan.

Birlige aday konumunda kabul edilen her Ulkeden bdli bir stireg iginde
toplam 32 kritere uyum saglamasi isteniyor. Bu uyumu daha hizli
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gosteren Ulkderin tam Uydik yolundaki ilerlemesi de daha hizli
oluyor. Kriterler ekonomik, siyasal ve sosyal alanlarda.

AB’nin halen genisleme slrecinde ismi gecen 11 aday Ulkes var ve
Turkiye, 1999 AB Helsinki Zirvesi'nde bu aday ulkeler arasina en
son dahil edilen tilke konumunda.

Diger yandan AB’'nin mevcut 15 Uye Ulkesinin halklari arasinda
yapilan gssitli kamu oyu yoklamalari, AB vatandaslarinin sadece
%44’ Unun  Birligin  genislemesini  olumlu bir gelisme olarak
gorduklerini gosteriyor. Ulkelerin tek tek konumlar: incelendiginde ise
ortaya asagidaki gibi bir tablo ¢ikiyor.

AB’nin genislemesini olumlu gérenlerin toplam oy kullananlar

icindeki oranz :

%
Belcika 45
Almanya 36
Y unanistan 70
Ispanya 58
Fransa 35
Irlanda 52
italya 59
Luxemburg 46
Hollanda 40
Avusturya 32
Portekiz 52
Finlandiya 45
Isveg 56
Ingiltere 31

Aday ulkder, Birlige tam Uydik kosullarim yerine getirdikleri stiregte,
AB’den 6nemli fonlar bu Ulkelere aktarilarak gegis doneminin
sancilar1 hafifletilmeye calisihyor. Bu destege ragmen, en cok
vurgulanan konu, AB’nin demokrasiyi getirmeyecegi; ancak tam
demokrasiye ulasmis Ulkelerin AB’ne Uye olabilecegi ve AB'nin
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ekonomik bir kalkinma saglamayacagi; ancak ekonomis zaten
kalkinmis Glkelerin AB’ ne girebilecegi.

Diger yandan AB genisleme siirecinin yalmzca aday Ulkeler acisindan
desil, AB Uye devletlerinin halklar1 agisindan da ¢ok sancili gegecegini
unutmamak gerekiyor. Ozdlikle ekonomik farkliliklar bu sancilarin
yogunlasmasina neden oluyor. Ornegin, Almanya'ya simr komsusu
olan Cek Cumhuriyeti’'nde isci Ucretleri 300 $ dizeyindeyken,
Almanya’ da ortalama Ucretin 2.800 $ olmasi, bu Ulkenin tam Uye
olmasi ve yurttaslarina serbest dolasim hakki tamnmasi durumunda
Cek iscilerinin Almanya’ya akin edecegine kesin gozilyle bakiliyor.
Iste bu nedenle Almanya, aday Ulkelere serbest dolasim hakkinin 7 yil
geriden gemesini savunuyor ve bu sire iginde Cek Cumhuriyeti’ nde
de Ucret dizeylerinin nispeten yiksdip; yakinlasabilecegini, boyldikle
simir gogu ihtimalinin azalacagim umuyor.

Genisleme Ulkeleri AB tarafindan iki ana gruba ayrilmis durumda ve
bu gruplara 1. Dalga Ulkderi, 2. Dalga Ulkeeri deniyor.

1. Dalga Ulkderi: Polonya, Macaristan, Estonya, Slovenya, Cek
Cumhuriyeti

2. Dalga Ulkderi: Litvanya, Letonya, Romanya, Bulgaristan,
Slovakya

Birinci gruptaki Ulkeerden en az bir kag tanesinin 2004 yilina kadar
tam Uydige hak kazanacag: tahmin ediliyor. Turkiye, Kibris ve Malta
ise aday statisini kazandigi halde bu iki ana grup icinde ach
gecmeyen Ulkeer konumunda

Su anda Avrupa Birligi agirlikli olarak ekonomik hedeflere yondmis
ve sosyal oncdikler son derece geri plana atilmis durumda. Her ne
kadar biz Belgika olarak AB (yesi olsak da, bir Sendika olarak AB'yi
surekli eestiriyor ve bu yapiy1 daha sosyal bir sistem haline getirmek
icin cabaliyoruz. Diger yandan aday ulkderin AB'ne lye olmak
disinda pek fazla segenekleri olmadigim disuniyoruz. Cunki
ekonomik anlamda bodylesine kiresdlesen bir dinyada ya ekonomik
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bir blok iginde yer alacaksimz, ya da dinya ekonomik sisteminden
tamamen izole edileceksiniz.
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Bolim - IV -

AVRUPA ISLETME KOMITELERI

Avrupa da faaliyet gosteren ¢ok uluslu sirketler igin 1994 yilinda
cikarilan bir AB-Yonetmdigi ile sosyal diyalog yapilari (AIK)
olusturulmustur.

Bir isletmede AIK kurulabilmesi icin, sirketin en az 2 AB Ulkesinde
faaliyet gosteriyor olmasi , bu iki Ulkede toplam olarak en az 1500
kisiyi istihdam ediyor olmasi; fakat bunun yamsira tek bir Ulkedeki
istihdamumin da 100 kisiden az olmamasi gerekiyor. Ornegin A
sirketinin Almanya, Hollanda ve italya da fabrikalar: varsa, toplam
olarak 1500 kisi calistiriyorsa ve bu 1500 kisinin 1350’si Almanya da
80'i Hollanda da ve 70'i de italya da calisiyorsa bu Sirket icin bir
AIK kurulmast mimkiin degil, ciinkii bir diger kosul olan -bir
fabrikada en az 100 kisinin istihdam ediliyor olmasi geregi-
karsilanmanmus oluyor.

Avrupa da AIK’lerin kurulmas: sendikalarin ¢ok uzun yillar verdikleri
miicaddder sonucu gerceklesmis. Fakat bir Sendika olarak ACV-
Metall’in nihai hedefi Diinya Isletme K omitelerinin kurulmasi ...

AIK’ler esas olarak iscilerin sirketle ilgili gend konulardan
bilgilendiriimderi  ve bilgi  edindikleri  konular  hakkindaki
dusuncderini dile getirebilmeerine olanak tamyan yapilar.
Yani birer damsma kurulu degil. Baska bir deyisle, isletme
yonetimleri AIK’lere getirdikleri mesdder igin bu yapilardan onay
amak zorunda degiller. Ama yine de isguiciiniin ¢alistigi sirketle ilgili
temd bilgilere ulasmasi 6nemli bir olay ve kazamim olarak gorilmeli.
Diger yandan, AiK’ler isverenlerin de icinde yer alcig: yapilar olarak,
Sendikal alanlara girmemdi ve her iki yam da faaliyet alanlarim
dogru tespit etmei. Soz gdimi AlK’ler, toplu sozlesme
gorismeerinin - yapilabilecegi aanlar degillerdir ve olmamalar:
gerekir.
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Bolim -V -

KURSIYERLERIN SORU VE CEVAPLARI

? Turkiye AB'ne lye olduktan sonra iscilerin kazanimlar:
yilkselecek mi? Issizlik oran: dilsecek mi?

Cevap: Kisa vadede bu tip beklentiler icine girmek dogru degil. Ama
sbz gdimi 10-15 yilhk bir srenin bitiminde ekonomik kalkinma
alaminda ciddi bir farklilasma yasanacaktir. Kisa ve orta vadede ise
Birlige Uye olmamin calisanlara yarardan ¢ok zarar getirdigi gibi bir
yanlis kam edinmek bile miimkin olabilir. Baska bir deyisle Avrupa
Birligi yolu, cok sancili bir siiregtir, fakat ilerisi aydinliktir.

? Sizce Turkiye nin tam Uyeligi ne zaman kabul edilecek ?

Cevap : Bunu kestirmek gercekten cok gic. Fakat politik agidan
Tarkiyenin AB igin bir Slovakya dan bir Bulgaristan’dan ve hatta
tim diger genisleme siireci Ulkderinden ¢ok daha 6nemli oldugunu
biliyorum. Birincisi, Turkiye, diger adaylar gibi kominizmden
gelmiyor ve kapitalizmi yasamis, yasayan bir tlke. ikincisi, nifus
olarak hem kalabalik -yani ¢cok énemli bir pazar- hem de ortalama yas
acisindan ¢ok geng bir nifusa sahip.

? Jsveg'te sendikalasmanin cok kolay oldugunu soylediniz
Neden bizim tilkemizde érgiitlenmek bu kadar zor da, fsveg te
bu kadar kolay ?

Cevap: Oncdikle Kuzey Ulkderi son derece zengin, varlikl tlkeler.
Bu durum, gend refah, egitim ve kiltar dizeyinin yiksekligini de
beraberinde getiriyor. Diger yandan bu llkderde son 20-25 il
boyunca hep sosyal demokrat hilkkimetler isbasindaydi ve bu nedenle
gdir dagilimi, diger Avrupa llkeerine oranla daha adildi. Bu nedenle,
Iskandinav Ulkelerinde sendikal orgutltlik gend anlamda oldukca
yiksek. Bu arada, Ispanya, Portekiz, Italya ve hatta Fransa gibi
Gilney Ulkeerinde isveren-sendika iligkileri hep catismalar Uzerinden
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yurirken, Kuzey'de bu iligskiler uzlasma ve diyalog Uzerinden
yurGtultr geleneksd olarak..

? Buguin gelinen noktada, AB’nin yalnizca ekonomik onceliklere
yer verdigini ve sosyal boyutlarinin ¢ok snerl: oldugunu
bdirttiniz Eger bdyle ise, AB-Genisleme sireciyle
Emperyalizm arasindaki fark nedir ?

Cevap: Emperyalizmde, ekonomik veya cografi anlamda egemenlik
altina alinan Ulkeye fikri sorulmaz ve sermaye zorla da olsa o Ulkeye
yayilir, nifuz eder. Fakat, AB genisleme slrecinde aday Ulkeer
AB'ne Uye olmak istedikleri icin, AB kurumlari bu talepleri
degerlendirmistir. Yani hic bir zorlama yoktur.

Ayrica su da unutulmamalidir ki AB (yesi Ulkderin halklar
genisleme sirecine birebir 6dedikleri vergilerle biyik katkilarda
bulunuyorlar. Ornegin beni bir AB yurttas: olarak e alin. Odedigim
vergilerin 6nemli bolumu  genisleme  slrecindeki  Ulkelere  uyum
saglamalari igin fon olarak aktariliyor. Peki ben size bir soru sorayim,
baska bir sansimz var mi?

Cevap: Evet, bu sistemin degismesi , yani sosyalizm bir sans olabilir.

Cevap: Avrupa da ornegin Italya, ispanya gibi Ulkderde Komiinist
Partili isciler de var. Ama ¢dzim Uretmeye geldiginde, bu gruplar da
sstemi  revize etmenin  Otesine gidemiyorlar, sistem disina
cikamuyorlar.

Bir sistem icinde yasiyor ve calisiyoruz. Bu sistem kapitalizm.
Dolayisiyla bulacagimiz ¢ézimler de ancak bu sisteme uygun
¢Ozimler olmak zorunda. Pek cok siyasi yapi var. Liberal Partiler,
Sosyalist Partiler, Kominist Partiler. Fakat sonugta sistemin
olumsuzlugunu gidermek pratiginden 6te gidemiyorlar.

? Jstanbul’daki General Electrik fabrikas, Macaristan’da
isgicl  Ucretleri cok dusik oldugu icin kapatid: ve
Macaristan’ a tagindz. Boyle bir pratik yasasaydiniz, AIK ler ise
yarayabilir miydi?
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Cevap: Eger Turkiye, AB Uyes Ulkderden biri olsaydi, bu mesde
General Electric AlK’e getirilirdi ve belki bir ¢ozim Uretilebilirdi.
Fakat, yine de Turkiye de faaliyette bulunan CUS’ larin Avrupa da bir
AIK’i bulunmas: durumunda 6rnegin sendikamz gozlemci statiisiinde
bu AIK toplantilarina katilabilir.

? Vegilerinizin, fon olarak genisleme Ulkelerine aktarildigin:
soylediniz. Oysa, biz toplum olarak on yilardir zaten bedel
Oduyoruz ve Batr’nin gelismesi de 6nemli oranda yoksul Ulke
halklarznin 6dedigi bu bedeller Gizerinden saglanmugtir.

Cevap: Yanhs anlagiimak istemem. Ben egitimler sirasinda zaman
zaman provakatif konusmay:r tercih ederim, boylece konularin
derinlemesine tartisiimas: da olanakli hale geir. Evet vergilerim
genisleme Ulkderine aktariliyor. Fakat benim bundan hicbir sikayetim
olmadig1 gibi, béyle oldugu icin mutlu oldugumu bile sdyleyebilirim.
Cunkd bu, toplumlar arasi bir dayanmsmadir ve boyle olmasi gerekir.

? AB, neden eski Dogu Bloku Ulkelerinin adayl:k taleplerini
hemen degerlendirmeye ald: da, Turkiye'yi yillarca kapida
bekletti ?

Cevap: Cunku cografi siirlar itibariyla Tirkiye ile AB arasina giren
cok sayida tilke vardi. Once bu llkeerin aday olmas: gerekiyordu. Ve
Turkiye Birlige kabul edilen ilk misliman Ulke, bu ylzden diger
hristiyan Ulkeler aday olmadan Birlige alinamazd.(!)

? Awrupa Parlamentosu’nda temsil gucii, tlkelerin nifudaryla
dogru orantil:. Turkiye Birlige girecek olursa, Almanya’dan
sonra en fazZla sandalye sayisna sahip Ulke olacak. Acaba
Tarkiye nin Gyeligi bu nedenle geciktiriliyor olabilir mi ?

Cevap: En son Nice Zirvesinde, genisleme siireci Ulkeleri de dikkate
alinarak AB-Parlamentosu sandalye sayilar1 yeniden dizayn edildi ve
bu yapilirken, Turkiye de dahil olmak Uzere tim Ulkeerin adaylig
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g0z Onune alindi. Almanya min Turkiye'yi Birlik icinde istememesi
icin pek bir sebep gdremiyorum ve eger Almanya nmin bir itirazi
olsaydi, bu durum oyuna yansir ve Tirkiye aday olarak da kabul
edilmezdi.

?

Avrupa Isletme Komitelerini anlatirken bir General Motors
ornegi verdiniz ve AIK’te alinan karar, hatta varidan ¢ozim
geregi Sirketin ig¢i ¢zkarma oranini Avrupa’daki tim GM
fabrikalarina uygulayarak, yedirmesi yoniinde ortaklaszldigin:
belirttiniz.

Yani su mu yapldi: Diyelim ki tim Avrupa GM fabrikalar:nda
10.000 igci caliszyor ve Sirket %15 daralacak. 1500 kisinin
calistzgr tek bir fabrikanin kapatiimase yerine; bu 1500 Kisinin
Avrupa' nin cgesitli Ulkelerindeki farkl: GM fabrikalarindan
cikarilmas yoninde mi karar alindi?
Eger boyle ise, her sekilde 1500 kisi issiz kaldigina gore, AIK
tarafindan varidan sonucun bir ¢6zim oldugunu sdylemek
mimkin ma ?

Cevap: Evet, ama AiK’lerin yalnizca bilgilenme ve distinceleri
aktarma gibi sinirl1 bir yapiya sahip oldugunu unutmayalim.

?

EMF icersinde yapian bir Konferansta, AB ulkeleri
sendikalarimin  kendi aralarinda bir anlagmaya vararak
bundan sonra TIS'erde enflasyondan daha diisiik (icret
artisznz kabul etmeyeceklerini sdylediniz. Bu kural: bir Sendika
ihlal eder de “0" zam verirse, ya da enflasyonun altinda bir
zam verirse neolur ?

Cevap: Tabiiki bu kuralin bir baglayicihigi ya da yaptirim yok.
Sadece 0 sendikanmn EMF Toplu Pazarlik Komitesi’ ne bilgi aktarmasi
ve gerekgelerini sunmasi gerekir.
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