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AVRUPA - TÜRKIYE


SOSYAL DİYALOG





18-19 EKİM 2002


İSTANBUL - ARMADA OTELİ PREVEZE SALONU





I. GÜN 


Atölye Çalışması


Katılımcılar: Birleşik Metal İş, Çalışma Genel Müdürlüğü, Akademisyenler (3 kişi), DİSK, Türk İş, Hak İş, KESK, Lastik İş, Tekstil, Sosyal İş, Genel İş, Oleyis, IMF, FIOM (İtalya), UGT (İspanya) temsilcilerinden oluşan 30 kişi.





09.00-09.30:	Avrupa’da Sosyal Diyalog: “Volkswagen Modeli” 


Bernd OSTERLOH


(VW Grubu “Grup İşyeri Konseyi Üyesi)


09.30-10.30:	Tartışma


10.30-10.45:	Çay Arası


10.45-11.15:	Türkiye’de Sosyal Diyalog


İsmet SİPAHİ (MESS Genel Sekreteri)


11.15-12.15:	Tartışma	


12.15-13.00:	Yemek Arası


13.00-13.30:	Türkiye’de Sosyal Diyalog


Muzaffer ŞAHİN (Birleşik Metal İş Genel Sekreteri)


13.30-14.30:	Tartışma


14.30-14.45:	Çay Arası


14.45-16.00:	Avrupa ve Türkiye’de Sosyal Diyalog Atölye Çalışma





II. GÜN


PANELLER





I. OTURUM:


TÜRKİYE VE AVRUPA’DA 


SENDİKAL HAREKETİN GÜNCEL DURUMU








Açış Konuşması: Ziya YILMAZ (Birleşik Metal İş Genel Başkanı)





OTURUM YÖNETİCİSİ 


Musa ÇAM  (DİSK Genel Sekreteri)





PANELİSTLER


Murat ÖZVERİ (Selüloz İş Sendikası Danışmanı )


Reinhard KUHLMANN (Avrupa Metal İşçileri Federasyonu


(EMF) Genel Sekreteri)


Tonguç Çoban (DİSK – Eğitim Dairesi Müdürü)


Jaiver URBINA (MCA/UGT Uluslar arası İlişkiler Dairesi Müdürü)





II. OTURUM: 


SENDİKAL ÇÖZÜMLER





OTURUM YÖNETİCİSİ 


Muzaffer ŞAHİN (Birleşik Metal İş Sendikası Genel Sekreteri)





PANELİSTLER


Süleyman ÇELEBİ  (DİSK Genel Başkanı)


Toni FERİGO (Uluslararası Metal İşçileri Federasyonu-IMF)


Nafiz ÖZBEK (IG-METALL Yabancı İşçiler Dairesi Sorumlusu)


Fausto DURANTE (FIOM-CGIL İtalya)
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Bir kavram olarak sosyal diyalog, sosyal tarafların sorunlarını karşılıklı görüşmeler yoluyla çözmelerini ifade etmektedir. Dolayısıyla bu kavramın iki tane ön kabulü vardır: 


Birincisi, birbirlerinden farklı çıkarlara sahip sosyal tarafların varolduğu kabul edilmektedir. 


İkincisi de, bu sosyal taraflar arasındaki ilişkilerde sorunlar yaşandığı kabul edilmektedir. 


Bu aynı zamanda bir üçüncü varsayımı da beraberinde getirmektedir. Sosyal taraflar arasındaki sorunların çözümü için başka yollar da mümkündür ve sosyal diyalog, bu yollardan sadece bir tane�sidir. 


Diğer taraftan, sosyal diyalog kavramıyla ifade edilen sosyal taraflara sadece işçi ve işverenler değil, kamu yani devlet de dahildir. Bu anlamda, sosyal diyalog sadece tarafların kendi aralarındaki sorunları çözdükleri bir mekanizma olmaktan öte, kamunun kaynakları ve ola�naklarını da kullanabildikleri bir zemindir. Aynı zamanda devletin tüm sosyal taraflara eşit uzaklıkta bulunması da söz konusudur.


Ayrıca, hiçbir diyalog, toplum�sal, siyasal, ekonomik koşullardan kopuk bir biçimde gerçekleşemez. Tam tersine, bu koşullar diyalogu belirleyici özelliğe sahiptirler.


Sosyal diyalog, ancak örgütlü bir toplum yapısında gerçek işlevlerini üstlenebilir. Eğer, işyerlerinde sendikal örgütlenme, toplu sözleşme imzalama konularında yeterli zemin oluşmamış ise, üst düzeyde yürütülen görüşmeler, ne sosyal özellik taşıyabilirler, ne diyalog özelliğine sahip olabilirler.


Sonuç olarak, sosyal tarafları ilgilendiren bir kavram olması nedeniyle, her sosyal kavram gibi, sosyal diyalog kavramına da eleştirel ve şüpheci yaklaşılmasında yarar görmekteyiz. Çünkü sosyal taraflar, kav�ramlara güçleri oranında etkide bulunurlar ve kavramları kendi çıkarla�rını gizlemek amacıyla da kullanabilirler. Bu, doğa bilimlerinde müm�kün olmayan bir durumdur. 


Sendika olarak sosyal diyaloga büyük önem veriyoruz. Sosyal diyalog konusunu sendikal faaliyetin her alanında yaşama geçirmek için çaba gösteriyoruz. Ancak ülkemizde her zamankinden daha fazla ihtiyaç duyulan sosyal diyalog, ne yazık ki yeterince işletilemiyor. 


Bu nedenle bu konuyu muhataplarımızın temsilcileri, bilim adamları ve Avrupa’dan farklı ülke sendika temsilci ve yöneticileri ile tartışılmasının sürece katkısı olacağı düşünüldü. 


Sendikamız Birleşik Metal İş ile Alman IG Metal Sendikası ile başlatmış olduğumuz, sendikalarımız arasındaki ilişkilerin kurum-sallaştırılması sü�recinin bir parçası olarak, Friedrich Ebert Vakfı’nın da değerli katkıla�rıyla gerçekleştirilen 2 günlük atölye çalışması ve panelde yapılan sunumlar ve tartışmaları yayınlıyoruz.


Bu çalışmanın sosyal diyalog kavramının koşullarıyla birlikte, kavramsal bütünlüğü içinde ele alınıp değerlendirilmesine katkısı olması dileğiyle…





BİRLEŞİK METAL İŞÇİLERİ SENDİKASI


	Genel Yönetim Kurulu
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