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Madde 1. Amag:

Bu yonetmelik, Birlesik Metal Iscileri Sendikasi’nin merkez ve
subelerinde faaliyet gosterecek orgiitlenme komisyonlarinin olusumu
ile gorev, yetki ve isleyisine iliskin usul ve esaslar1 diizenler.

Madde 2. Merkez Orgiitlenme Komisyonunun Olusumu ve
Calisma Esaslari:

Merkez Orgiitlenme Komisyonu, Merkez Orgiitlenme Sekreteri veya
yoklugunda gorevlendirecegi komisyon iiyelerinden birinin
baskanliginda Sube Orgiitlenme Sekreterleri’nden olusur. Sube
Yonetim Kurulunda gorev degisikligi oldugunda komisyona katilan
iiye de degisir.

Toplantilarda kararlarin ikna yontemine dayanan oybirligi ile
almmmasi gozetilir. Oy birliginin saglanamadigi durumlarda agik
oylama yapilir ve toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile kararlar
alinir. Esitlik halinde baskanin katildig1 goriis cogunlugu saglamis
sayilir.

Genel Orgiitlenme Sekreteri, drgiitlenme sekreterliginden yeteri kadar
uzmani komisyon ¢aligmalarina katilmak iizere gorevlendirir ve
gorevli uzmanlardan biri kurulun raportorliik gorevini yiiriitiir.
Komisyon toplantisi raportor tarafindan toplant: tutanak altina alinir
ve Komisyon {iyelerine sunulur, Sube Yonetim Kurulu ile Genel
Yonetim Kurulu’na toplant1 tutanagi komisyon iiyelerince ulastirilir.

Merkez Orgiitlenme Komisyonu en geg dort ayda bir olagan
toplantisini yapar. Komisyon bagkaninin ya da komisyon iiyelerinin
1/3’1iniin talebi ile olaganiistii toplant1 gergeklestirilir.
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Toplantinin glindemi, komisyon baskani tarafindan komisyonun
iiyelerinin onerileri de dikkate alinarak hazirlanir ve bir hafta 6nce
komisyon iiyelerine gonderilir.

Merkez Orgiitlenme Komisyonu ihtiyag duydugunda komisyon ile
esgilidiimlii caligsmalar yapacak 6zel biirolar kurabilir.

Madde 3. Merkez Orgiitlenme Komisyonunun Gérev ve
Yetkileri:

Merkez Orgiitlenme Komisyonu asagidaki gérevleri yerine getirir:

1- Sube Komisyonlarinin ¢aligmalar1 arasindaki koordinasyonu
saglamak,

2- Sube ve igyerlerindeki orglitlenme faaliyetlerini degerlendirmek,
olumlu ve olumsuz drnekler konusunda iletigimi ve deneyim
aligverigini saglamak,

3- Isyeri komitelerinin ¢alismalar1 hakkinda bilgi vermek,

4- Sendikanin orgiitlenme perspektif ve programlari igin oneriler
hazirlamak,

5- Sendika tiiziigii ve yetkili kurullarinin yapilmasini 6nerdigi
calismalar1 yapmak,

6- Sendikanin orgiitlenme ¢alismalarini besleyecek, bolgelerin
ozgiinliiklerini de gozeterek planlamalar yapmak ve 6nermek,

7- Isyerlerinin uluslararast iliskileri alaninda da ¢alismalar yapmak.

Madde 4. Sube Orgiitlenme Komisyonu Olusumu ve Cahsma
Esaslar:
Sube Orgiitlenme Komisyonu, Sube Orgiitlenme Sekreteri’nin

baskanliginda subeye bagli isyerlerinde isyeri komitelerinde bu
alanda ¢alisma yapan iiye ya da {iyelerden olusur.

Sube Orgiitlenme Komisyonu toplantilarina gerekli goriilmesi halinde
orgiitlenme sekreterliginden sendika uzmanlari da katilabilir.
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Sube Orgiitlenme Komisyonu iiyeleri, merkez ve sube komisyonunda
alman kararlar kendi isyerlerinde anlatmak, iiyelerin bilgilenmesini
ve c¢alismalara katilmasini saglamakla yiikiimlidiir.

Komisyon tarafindan karar altina alinan konulara tiim komisyon
iiyelerinin aktif katilimi zorunludur. Komisyon tiyelerinden herhangi
biri gegerli bir mazareti olmaksizin istiiste iki veya bir yil igerisinde
ii¢ toplantiya katilmazsa ya da komisyon tarafindan kararlastirilan
caligmalar1 aksatirsa komisyon tiyeligi kendiliginden diiser ve ilgili
igyerinden igyeri komitesine secilecek bir diger {iyenin katilimi
saglanir. Komisyon liyeligi diisen kisiler ayn1 donem i¢in komisyon
tiyeligine secilemezler.

Toplant1 yiirtitme kurulu tarafindan tutanak altina alinir. Toplanti
tutanag1 Sube Yonetim Kuruluna, Isyeri Komitelerine ve Genel
Merkez’e verilir.

Sube Orgiitlenme Komisyonu, en geg iki ayda bir toplanir. Sube
Orgiitlenme Sekreterinin veya komisyon iiyelerinin 1/3’iiniin talebi
halinde komisyon olaganiistii olarak toplanir.

Toplant1 glindemi, merkez ve sube komisyonlarinin kararlari ile Sube
Komisyonu yiiriitme kurulunun da goriisleri alinarak Sube
Orgiitlenme Sekreteri tarafindan belirlenir. Giindem, toplantidan en az
bir hafta dnce komisyon iiyeleriyle Sube Yonetim Kurulu'na
bildirilir.

Madde 5. Sube Orgiitlenme Komisyonu Yiiriitme Kurulu:

Sube Orgiitlenme Sekreteri ile érgiitlenme komisyonu tarafindan agik
oylama suretiyle segilen ii¢ iiye olmak iizere dort iiyeden olusur.
Kurul iiyelerinden biri raportdr olarak gorevlendirilir.

Yiirlitme Kurulu komisyonda yapilan goériismelerin ve alinan
kararlarin tutanak ve rapor haline getirilmesinin yanisira,
igyerlerindeki komisyon ¢alismalari ile ilgili iletisim ve
koordinasyonu saglar, komisyon toplantisinin giindemi hakkinda
oneriler hazirlar, komisyonda karar altina alinan, Merkez Orgiitlenme
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Sekreteri ve Sube Yonetim Kurulu tarafindan verilen gorevleri yerine
getirir.

Madde 6. Sube Orgiitlenme Komisyonunun Gérev ve Yetkileri:

1. Sube Orgiitlenme Komisyonu, Merkez Komisyonu i¢in arastirma
ve incelemeler yapar. Rapor ve oneriler hazirlar. Merkez
orgiitlenme komisyonunda alinan kararlarin uygulamasina katilir
ve lyeleri yonlendirir.

2. Isyeri Komite Yonetmeliginde rgiitlenme komisyonunda
belirtilen gorevleri yerine getirir.

3. Subenin bulundugu bdlgede iscileri sendikal drgiitlenmeye
yonlendirecek eylem ve etkinliklerde bulunur.

4. Afis, el ilani, bildiri gibi araglar kullanarak is¢ileri drgiitlenmeye
davet eder ve bolge toplantilar diizenler.

5. Metal iskolundaki orgiitsiiz igyerlerinden iscilerle iligki saglar.

6. I¢ orgiitlenmenin yiikseltilmesi igin arastirma yapar ve &nerir.

Madde 7. Yiiriirliik:

Bu yonetmelik Birlesik Metal Iscileri Sendikas1 Genel Yonetim
Kurulunun 10.05.2004 giin ve 54 sayili karariyla kabul edilerek ayni
tarihte yiirtirliige girmistir.
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