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Madde 1. Amag:

Bu yonetmelik, Birlesik Metal Iscileri Sendikasi’nin merkez ve
subelerinde faaliyet gosterecek sosyal etkinlikler biirolarinin olusumu
ile gorev, yetki ve isleyisine iliskin usul ve esaslar1 diizenler.

Madde 2. Merkez Sosyal Etkinlikler Biirosu Olusumu ve Calisma
Esaslari:

Merkez Sosyal Etkinlikler Biirosu Merkez Orgiitlenme Sekreteri veya
yoklugunda gorevlendirecegi biiro iiyelerinden birinin baskanliginda
Sube Sosyal Isler Sekreterlerinden olusur. Sube Yénetim kurulunda
gorev degisikligi oldugunda komisyona katilan iye de degisir.
Toplantilarda kararlarin ikna yontemine dayanan oybirligi ile alinmas1
gozetilir. Oy birliginin saglanamadig1 durumlarda agik oylama yapilir
ve toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile kararlar alinir. Esitlik
halinde bagkanin katildig1 goriis ¢ogunlugu saglamis sayilir.

Genel Orgiitlenme Sekreteri, drgiitlenme sekreterliginden yeteri kadar
uzmani komisyon ¢aligmalarina katilmak {izere gorevlendirir ve
gorevli uzmanlardan biri biironun raportdrliikk gorevini yiiriitiir. Biiro
toplantis1 raportor tarafindan tutanak altma alinir ve biiro tiyelerine
sunulur, Sube Ydnetim Kurulu ile Genel Yo6netim Kuruluna toplanti
tutanagi biiro iiyelerince ulastirilir.

Merkez Sosyal Etkinlikler Biirosu en geg alt1 ayda bir olagan
toplantisini yapar. Biiro bagkaninin ya da biiro liyelerinin 1/3’iiniin
talebi ile olaganiistii toplant1 gergeklestirilir.

Toplantinin giindemi, biiro bagkani tarafindan biiro iiyelerinin onerileri
de dikkate alinarak hazirlanir ve bir hafta dnce biiro {iyelerine
gonderilir.
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Madde 3. Merkez Sosyal Etkinlikler Biirosunun Gorev ve
Yetkileri:

Merkez Sosyal Etkinlikler Biirosu asagidaki gorevleri yerine getirir:
1. Sube Biirolarmin ¢aligmalar1 arasindaki koordinasyonu saglamak,

2. Uyeler arasinda 6rgiitlii, sosyal dayanisma ve yardimlasmanin,
sosyal iligkilerin ve ayn1 orgiitiin liyeleri olma ortak duygusunun
pekistirilmesine katki verecek faaliyetlerde bulunur.

3. Biironun kisa, orta, ve uzun dénemli faaliyet programlari igin
oOneriler hazirlar, sube sosyal etkinlikler faaliyetlerini degerlendirir,

4. Isci sinifinin kazanimlarinin korunmasi, gelistirilmesi ve sahip
¢ikilmasi perspektifi temelinde ¢aligsmalarin yiiriitiilmesini saglar,

5. Uyelerin sosyal, kiiltiirel ve sportif yonden gelistirilmelerini
saglamak tizere etkinlikler diizenler,

6. Dayanigmaya gereksinim duyan liyelere dayanismanin saglanmasi
konusunda oOneriler hazirlar,

7. Isci sinifi icin dnemli giin ve haftalarin kutlanmasi ve anilmasi
organizasyonlarinda aktif gérev alir.

Madde 4. Sube Sosyal Etkinlikler Biirosu Olusumu ve Calisma
Esaslar:

Sube Sosyal Etkinlikler Biirosu, Sube Sosyal Isler Sekreterinin
baskanliginda subeye bagli igyerlerinde isyeri komitelerinde bu alanda
caligma yapan liye ya da iiyelerden olusur.

Sube Sosyal Etkinlikler Biirosu toplantilarina gerekli goriilmesi
halinde orgiitlenme sekreterliginden sendika uzmanlar da katilabilir.

Sube Sosyal Etkinlikler Biirosu iiyeleri, merkez ve sube biirolarinda
alman kararlar1 kendi isyerlerinde anlatmak, iiyelerin bilgilenmesini ve
caligmalara katilmasini saglamakla yiikiimliidiir.

Biiro tarafindan karar altina alian konulara tiim biiro tiyelerinin aktif
katilim1 zorunludur. Biiro iiyelerinden herhangi biri gegerli bir
mazareti olmaksizin {istiiste iki veya bir y1l igerisinde ii¢ toplantiya
katilmazsa ya da komisyon tarafindan kararlastirilan ¢aligmalart
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aksatirsa komisyon iiyeligi kendiliginden diiser ve ilgili isyerlerinden
isyeri komitesine segilecek bir diger liyenin katilimi1 saglanir. Biiro
iyeligi diisen kisiler ayn1 donem i¢in biiro iiyeligine secilemezler.
Toplanti, yiiriitme kurulu tarafindan tutanak altina alinir. Toplanti
tutanag1 Sube Yoénetim Kuruluna, Isyeri Komitelerine ve Genel
Merkez’e iletilir.

Sube Sosyal Etkinlikler Biirosu, en ge¢ dort ayda bir toplanir. Sube
Sosyal Isler Sekreteri ya da biiro iiyelerinin 1/3’iiniin talebi halinde
biiro olaganiistii olarak toplanir.

Toplant1 glindemi, merkez ve sube biirolarinin kararlari ile Sube
Biirosu yiiriitme kurulunun da gériisleri alinarak Sube Sosyal Isler
Sekreteri tarafindan belirlenir. Giindem, toplantidan en az bir hafta
Once biiro iiyeleriyle, Sube Yonetim Kurulu’na bildirilir.

Madde 5. Sube Sosyal EtKinlikler Biirosu Yiiriitme Kurulu:

Sube Sosyal Isler Sekreteri ile Sosyal Etkinlikler Biirosu tarafindan
acik oylama suretiyle secilen ii¢ iiye olmak tizere dort tiyeden olusur.
Kurul tiyelerinden biri raportor olarak gorevlendirilir.

Yiiriitme kurulu biiroda yapilan goriismelerin ve alinan kararlarin
tutanak ve rapor haline getirilmesinin yam sira, igyerlerindeki biiro
caligmalart ile ilgili iletisim ve koordinasyonu saglar, biiro
toplantisinin giindemi hakkinda dneriler hazirlar, biiroda karar altina
alman, Merkez Orgiitlenme Sekreteri ve Sube Yonetim Kurulu
tarafindan verilen gorevleri yerine getirir.

Madde 6. Sube Sosyal Etkinlikler Biirosunun Gorev ve Yetkileri:

1. Sube Sosyal Etkinlikler Biirosu, Merkez Biirosu i¢in arastirma ve
incelemeler yapar. Rapor ve oneriler hazirlar. Merkez Sosyal
Etkinlikler Biirosunda alinan kararlarin uygulamasina katilir ve
iyeleri yonlendirir.

2. Isyeri Komite Yonetmeliginde sosyal etkinlikler biirosunda
belirtilen gorevleri yerine getirir.
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3. Sube Sosyal Etkinlikler Biirosu, subede yapilacak sosyal
etkinlikler i¢in Oneriler gelistirir,

4. Isciler arasinda dayanismanin gelistirilmesi i¢in sosyal etkinlikler
planlar ve Sube Yonetim Kurulu’na onerir,

5. Uyelerin sosyal, kiiltiirel ve sportif yonden gelistirilmelerini
saglamak tizere etkinlikler dnerir, bu etkinliklerin
diizenlenmesinde aktif gorev alir,

6. Dayanigmaya gereksinim duyan iiyelere dayanigmayi gelistirici
yontem ve uygulamalarin oniinii acic1 caligmalarda bulunur.

7. Isci sinifi icin Snemli giin ve haftalarin kutlanmasi ve anilmasi
organizasyonlarinda aktif gérev alir.

Madde 7. Yiriirliik:

Bu yonetmelik Birlesik Metal-Is Sendikas1 Genel Yénetim Kurulunun
10.05.2004 giin ve 54 sayili karariyla kabul edilerek ayni tarihte
ylrilirlige girmistir.
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