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Birlesik Metal Is¢ileri Sendikasi
Tiinel Yolu Cad. No.2
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Miidiirliigtimiizde 124802.16 sicil sayili dosyada islem goren, Bosch Rextroth Otomasyon
San. Tic. A.S. isyeri ile ilgili Bakanhgimiz Is Miifettisi tarafindan 23/07/2012 tarihinde (34
say1l1 rapor) yapilan inceleme sonucunda diizenlenen raporun~“Birlesik Metal Is Sendikasina
Yapilacak Bildirimde” béliimii yazimiz ilgisi nedeniyle ekinde gonderilmistir.

Bilgilerinize rica ederim.
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Isyerinde hidrolik pompa ve valf tiretimi yapildigs. yapilan asil isin bu oldugu ve belirsiz siireli
bir oldugu gériilmekle birlikte, pompa ve valf tiretimi isinde hem belirsiz siireli hem de belirli siireli is¢:
istihdam edildigi tespit edilmistir. )

4857 Sayih Yasanin 11.Maddesinde “Is iligkisinin bir siireye bagh olarak yapilmadig: halde
s6zlesme belirsiz siireli sayilir. Belirli siireli islerde veya beili bir isin tamamlanmasi veya belirli bir
olgunun ortaya ¢ikmasi gibi objektif kosullara bagh olarak isveren ile isci arasinda yazili sekilde
yapilan is sozlesmesi belirli siireli is sdzlesmesidir.

Belirli siireli is sozlegmesi, esasli bir neden olmadik¢a, birden fazla iist iiste (zincirleme)
—yapilamaz. Aksi halde i3 sdzlesmesi bastangictan itibaren belirsiz stireli kabul edilir.

Esasli nedene dayali zincirleme is sozlesmeleri, belirli siireli olma 6zelligini korurlar.”
Hiiktimleri yer almakta olup belirsiz siireli is de istihdam edilecek iscilerin belirli siireli olarak
caligtirilmasi, yasamn 11.maddesine aykirt oldugu gibi igveren ile sendika arasinda bagitlanmis Toplu
is stzlesmesinin deneme stireli baghg: adi altinda 61.Maddesinin b bendinde “Isyerinde teknik ve
zorunlu ekonomik sebepler harig, ana tiretim b6liimlerinde belirsiz siireli igler icin belirli siireli hizmei
akdiyle is¢i calistirilmaz."hiikmiiniin yer aldigi, bu nedenle wapilan belirli siireli is sézlesmelerinin
butlan oldugu. vapilan sézlesmelerin niteligi itibariyle belirsiz siireli is sozlesmesi olmasi gerektigi.
belirsiz siireli is sdzlegmenin hukuki sonuglarinin dogurdugu sonucuna varilmistir. Dolayisiyla isveren
tarafindan ilk ise giriste 11 aylik olmak tizere tanzim edilen is akitlerinin isin nevine gére belirsiz stireli
olmasi gerektiginden. is¢i diledigi takdirde akdinin sona erisinde sartlar uygun olmasi halinde is davas:
bile agabilecektir. Igverenin 4857 Sayih Yasanin 11.maddesine ve toplu is sozlesmesinin maddesine
aylar olarak ise yeni alinan is¢ilerle ilgili olarak belirli siireli is akdi yapilmamasi, yapilan bekirli siireli
is akitlerinin ise belirsiz stireli is akdi olarak kabul edilmesi gerekmektedir..” Konularinda igverene
bildirim yapildig, "

Hususlarinin bildirilmesi gerekmektedir.

Sonucuna varilmigtir.



